= itk
|74
17| i
g\ s

N\~

Siaptimanal de opinii, informatii si idei de larg interes national

Director: Mioara VERGU-IORDACHE

[Anul 30,nr. 1072, 28 noiembrie 2023, 8 pagini, 1 leu, www.opinianationala.ro ]

Facultatea de Stiinte Economice Bucuresti, Universitatea Spiru Haret,
a organizat online cea de a saptea Conferintd Internationald de Stiinte
Economice si Administrarea Afacerilor/ International Conference on
Economic Sciences and Business Administration — ICESBA!
Towards a carbon neutral, circular and sustenable economy/
Cdtre o economie neutrd in carbon, circulara si durabila

TOWARDS A CARBON-NEUTRAL, - -
CIRCULAR, AND SUSTAIVABLE ECONOMY| 50
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Conferinta s-a desfasurat in plen, sub conducerea conf.univ.dr. George R. Lézaroiu,
conf.univ.dr.hab. Daniel Gardan si conf.univ.dr. Elena Gurgu, dar si pe sectiuni:

1. Sustainability management and performance | Managementul durabilitatii
si performanta, sectiune condusa de prof.univ.dr. Daniela Pagnicu

2. Sustainability marketing practices / Practici de marketing al durabilitdtii,
sectiune condusa de conf.univ.dr. Elena Gurgu

3. Sustainability accounting and reporting | Contabilitatea §i raportarea
durabilitatii, sectiune condusd de prof.univ.dr. Luminita Ionescu

4. Environmental sustainability technologies | Tehnologii de durabilitate a
mediului, sectiune condusa de conf.univ.dr. Mihai Andronie

Conf.univ.dr. George R. Lazaroiu a informat ca evenimentul a avut 27 parteneri
academici din 13 tari si 36 de vorbitori principali din 10 tari de pe trei continente.
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Sa fii aparata
si iubita de
Sfantul Andrei,
Ocrotitorul Tau,
dar si de toti fiii tai!
La multi ani celor
care poarta numele
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Si anul acesta, participarea Editurii Fundatiei Romdnia de Mdine

la Téargul de carte GAUDEAMUS a fost un succes!
» Paginile 5 si 8
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r105 anl - Romania Mare

Mioara VERGU-IORDACHE

Acum 105 ani, pe 15/28 noiembrie 1918, Congresul
General al Bucovinei adopta, la Cernauti, motiunea
unirii Bucovinei cu Regatul Romaniei: ,,Unirea
neconditionatd si pentru vecie a Bucovinei, in vechile
ei hotare pana la Ceremus, Colacin si Nistru, cu
Regatul Romaniei”. Pentru Bucovina de Nord ,,vecia”
a fost cam scurta!

De altfel, noi, romanii, parem sa avem o relatie
specialda cu timpul! Sau timpul cu noi. Este foarte
elastic. Desi este strict la inceput, se dilata si se
comprima pe parcursul istoriei, sa nu deranjeze interese

FUNCTIONAL
PROGRAMMING

WORKSHOP

1%t Edition
November 16, 2023

MOVE FAST AND WRITE FUNCTIONAL THINGS
https://meet.google.com/rqo-nurr-oxp

subiective, parteneriate favorabile mai ales partenerilor.
Dar 1n istoria noastra exista ferestre de luminad asupra
carora cred ca ar trebui sa intarziem, dar nu singuri, ci
impreuna cu fiii, fiicele si nepotii nostri. O astfel de
fereastra este anul 1918, in pofida unor mari greutati,
razboi, saracie, foamete, boli, epidemii. Era Primul

Starting with 17:00 in Room 210
Descopera puterea
Programarii Functionale
la workshop-ul nostru exclusiv!
» Pagina 3

Razboi Mondial, la care Roméania a fost, pe rand,

CUM SE VAPREDA
INTELIGENTA ARTIFICIALA?

Aceasta a fost o intrebare cheie la care s-au oferit
raspunsuri in cadrul evenimentului de final al |
proiectului Erasmus + “FACILITATE-AI: Guidelines
for facilitating the learning of Artificial Intelligence
(AI) by School Students of Grades 7-12”, proiect
identificat la nivel european 2021-1-CY01-KA220-
SCH-000032567 www.facilitate-ai.eu. Conferinta de
prezentare a rezultatelor proiectului a avut loc in
Romania in data de 21 noiembrie a.c., fiind organizati |
si gdzduita de Universitatea Spiru Haret, in calitate
de partenerd in cadrul proiectului.

» Pagina 3

combatantd, in stare de armistitiu, necombatanta,
combatantda. Clasa politicd a fost divizatd, armata
dotatd necorespunzator...

Si totusi au existat oameni, patrioti, care au gandit
mai departe de ziua in care trdiau, care i-au impus
timpului s3 nu mai aiba rabdare. Astfel, pe 27 martie /
9 aprilie 1918, la Chiginau, Sfatul Tarii a votat unirea
Basarabiei cu Regatul Romaniei. A fost prima provincie
care s-a reunit cu Romania pentru a forma Romania
Mare. Tot pentru vecie. Numai ca ,,vecia” s-a sfarsit la
28 iunie 1940, cand Rusia a anexat din nou Basarabia, in
baza Pactului secret ,,Ribbentrop-Molotov”.

Basarabia, Bucovina, iar la 1 decembrie 1918 se
infaptuia si unirea Transilvaniei, Banatului, Crisanei si
a Maramuresului cu Regatul Romaniei. Romania Mare.

Anul 1918, an de rascruce, an temelie pentru istoria
viitoare a Romaniei, istorie grea, marcata de evenimente
parcd niciodata dictate de noi. Poate timpul...
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In anul 1983 am avut privilegiul sd mai intalnesc
oameni prezenti la Marea Adunare Nationala de la
Alba Tulia. Erau tineri atunci si sigur aveau ,,foc”
in privire si in inimd. Dupa 65 de ani ardeau la fel.
Povestile lor in cuvinte simple m-au emotionat. Nu au
uitat nimic, nici cantecele patriotice, nici cocardele
tricolore, nici steagurile romanesti scoase din
ascunzisuri, nici frigul, nici jandarmii, nici bucuria
impartasita de majoritatea locuitorilor, indiferent de
etnie, nici speranta, nici descatusarea. Cum nu au
uitat nici ce a urmat.

Alte evenimente, alte interese, alte tradari au infrant
uneori dorinta si vointa romanilor. Dar timpul, timpul
are totusi rabdare cu noi. Vom fi uniti!

De 33 de ani, pe 1 decembrie, sarbatorim ,,Ziua
Nationald a Romdniei”. La multi ani, Romania!
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Bun venit si revenit la USH!

Conf.univ.dr. Laurentia AVRAM
Conf.univ.dr. Viorica BRAGA

Pe 24.11.2023, la Facultatea de Stiinte Economice din Campulung, a
avut loc evenimentul ,,Bun venit si revenit la USH!”, dedicata studentilor
si masteranzilor din anul I, de la specializarile: ,,Contabilitate si informaticd
de gestiune”, ,,Contabilitate si managementul afacerilor”, dar si elevilor
de la Colegiul Universitar ,,Spiru Haret” Campulung, specializarea Asistent
medical generalist. In cadrul evenimentului, a avut loc si revederea de
10 ani a promotiei 2013. Au fost momente incarcate de bucurie si emotie.

Decanul facultatii, conf. univ. dr. Laurentia Avram, a adresat cuvinte
de bun venit participantilor si a prezentat colectivul de cadre didactice.

Conf. univ. dr. Robert Dragomir a adus in discutie proiectele derulate
de catre Universitatea Spiru Haret si i-a sfatuit pe studenti sa se implice

in toate activitatile din facultate.

Conf. univ. dr. Viorica Braga a strigat catalogul, iar absolventii si-au
prezentat traseul profesional, realizarile personale si i-au indemnat pe
,boboci” sa priveascd cu seriozitate anii de facultate, intrucat angajatorii
au agteptari ridicate de la viitorii absolventi.

Asist.univ.dr. Soare Janina a facut o prezentare in power-point cu
fotografiile absolventilor si cadrelor didactice din anul 2013 (ea insasi
fiind una dintre absolvente), in care au fost surprinse momente de la
absolvire, din pauzele de la cursuri sau de la biblioteca facultatii,

prezentare care a fost privita cu drag.

In incheiere, s-au schimbat impresii si s-au realizat fotografii.

*_ImplicapimemimiplicatiiSmimplicati_ s Implicati“e=implicati™s“tmplicati _o_lmplicatig®Plmplicatipsplnplicati

/

r‘ Walachia eHub, epicentrul inovarii si transformarii digitale in Europa de Est si macro-regiunea Dunarii

INNOFPRO

in perioada 16-17 noiembrie 2023 s-a
desfasurat la Sinaia summit-ul international
InnopRo - Innovation Pathways Romania,
towards Twin Transition. The Role of the
European Digital Innovation Hub — WEH,
eveniment organizat de centrul de inovare
digitala Wallachia eHub.

Sesiunea a fost deschisa de cétre domnul
Vlad Oprea, primarul orasului Sinaia, cu
prezentarea strategiei de dezvoltare digitala
a orasului pana 1n anul 2040. Audienta inter-
nationald a apreciat foarte mult experienta
orasului Sinaia considerand-o un etalon la
nivel national si international.

Au fost prezenti fizic reprezentanti
ai centrelor de inovare digitala din Italia
— Umbria Digital Data - Enzo Faloci,
Portugalia — EDIH Attract - Ricardo Nelson,
Bulgaria - Health & Life Sciences Cluster -
Kfristina Eskenazi si Dimitar Dimitrov, precum
si centrul de inovare digitala Oltenia DIH
care se identifica cu Wallachia ca regiune
istoricd, reprezentat de Valentin Mitrica. De
asemenea, au participat online centrele de
inovare digitald din Germania — EDIH-SH,
prin Marcus Westphal, si Portugalia —
Produtech DIH, prin Manuela Azevedo.

Centrele digitale prezente cu care
Wallachia eHub are bune relatii de coope-
rare si-au prezentat ofertele tehnologice si
serviciile pe care le pot oferi la nivel
international si au cazut de acord sa ridice
cooperarea la un nivel mai inalt prin dez-
voltarea a doud coridoare digitale care au
ca miez tocmai esenta conceptului /nnopRo,
dezvoltarea unor cai industriale noi
(pathways) prin tranzitia verde si digitala. Cele
doud coridoare digitale si verzi au ca fundal
cooperarea si specializarea inteligenta la nivel
de macro-regiuni. Primul, Danube Green
Digital Corridor, are ca viziune $i misiune
sd grabeasca tranzitia verde si digitala in
macroregiunea Dunarii, iar al doilea, Go
Global Initiative, vizeaza dezvoltarea unor
cooperari bazate pe tehnologiile avansate ale
centrelor de inovare digitala din cele patru
macro-regiuni europene (Dundrea, Marea
Baltica, zona adriatica si cea mediteraneana
— Atlantic) pentru promovarea lor la nivel

W= HUB

Co-funded by
the European Union DIGITAL-2021-EDIH-01, nr. 101083410

Summit-ul international /nnopRo
al centrului de inovare digitald Wallachia eHub, un eveniment anual devenit traditie

mondial prin colaborari cu alte centre digitale
din afara UE.

Participantii la summit au avut privilegiul
de a urmari prezentarile facute de directorul
regiunii de est - EIT Digital (European
Institute of Innovation and Technology),
domnul Tuan Trinth, care a prezentat
cele mai recente progrese in tehnologie si
impactul acestora asupra diferitelor industrii,
pe domnul Krystof Rygl, director al
CzechTrade Romania, care a suscitat
audienta cu cele mai noi tendinte in dezvol-
tarea comunitétilor inteligente, pe domnul
Mihai Sfintescu, membru al juriului pentru
EIC Accelerator din cadrul programului
Horizon Europe, precum si pe doamna Alina
Luchian, Academic & Education Territory
Lead la SAS, care a prezentat cateva studii
de caz din domeniul Business Analytics si
doamna Oana Nastasa, Business Developer
& Account Manager, Camera Franceza de
Comert si Industrie in Romania (CCIFER)
care a prezentat experienta Camerei in eva-
luarea maturitatii digitale pe un esantion
semnificativ de firme din toata tara.

A fost un program intens de intalniri,
prezentari, sesiuni de matchmaking, de solutii
integrate test before invest si de pitching in
care au fost dezbatute tematici plecand de la
tehnologiile cu caracter dual - militar si civil -
si posibilitdtile de accesare a fondului
european de apdrare de catre IMM-uri, la care
domnul Niculae Iancu, presedintele 12DS2,
a stimulat mediul de afaceri sd imple-
menteze un model de afaceri mai flexibil,
deschis spre aplicatii cu caracter militar, pana
la implementarea unor tehnologii digitale in
domeniul agroalimentar — Bucharest Promo
Robots sau a unor programe care sa ajute
fermierii sa genereze fluxuri suplimentare de
venituri, sd imbunatateasca calitatea solului
si sd acceseze finantari mai bune prin Carbon
Program implementat de compania eAgronom.

Companiile si start-up-urile inovative,
precum si cele care oferd servicii de tip test
before invest au avut posibilitatea de a
prezenta 1n cadrul unei sesiuni de pitch ideea
lor de afaceri sau oferta tehnologica. Astfel,
compania Heveco Engineering, lider al

Proiectul este finantat prin apelul

regiunii 1n solutii GIS, planificare urbana,
inginerie si domeniul inovator al tehnologiei
Digital Twin a prezentat impreund cu
Integrisoft Solutions si Beia o solutie
integratd pentru autoritati publice locale. Au
fost prezentate solutii tehnice in domeniul
constructiilor de cédtre membri ai clusterului
TEC si ai companiei Rasub Construct, in
domeniul cybersecurity de catre firma Omega
Trust, in domeniul energiilor solare de catre
clusterul CERMAND.

Un domeniu larg dezbatut a fost cel al
energiei si al comunitatilor inteligente la care
s-a remarcat prezenta a numeroase companii
si asociatii profesionale reprezentate prin
Corneliu Samoila, director la Vinci Energies
Romania Development, Célin Radu Vilt,
consilier stiintific al Comitetului National al
Consiliului Mondial al Energiei, membru in
Consiliul pentru politicile retelelor inteligente,
Silvia Vlasceanu, director executiv la HENRO,
George Cretu, expert 1n integrarea tehnologiei
durabile la Unbox Management Solutions si
Tamas Tegzes de la Fugro Nederland.

, Din discutiile avute cu cei prezenti,
atdt din Romdnia, cdt si din strdindtate,
am putut constata cd participantii la acest
eveniment sunt extrem de multumiti,
avdand ocazia sa cunoascd, atdt serviciile
centrului nostru, cdt si ale firmelor si
organizatiilor participante si sda aibd in

Evenimente, Comunicare si Internationalizare
www.ushprobusiness.ro
www.facebook.com/www.ushprobusiness.ro
www.linkedin.com/in/ush-pro-business/
www.instagram.com/ushprobusiness/
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for digital transformation

paralel sesiuni de matchmaking. Abor-
darea sectoriald, precum gi interesul
international au pus o amprentd pozitivd
pe acest summit care devine astfel un
reper important regional §i international
de transformare digitald. Regretam ca
institutii publice importante, invitate din
timp sd participe i incluse in program, nu
ne-au onorat cu prezenta” a declarat Costin
Lianu, coordonator Wallachia eHub.

, Wallachia eHub a devenit prin acest
eveniment un centru digital integrat
in piata globala - digital market place -
si suntem convingi cd activitatea de
networking se canalizeazd spre dezvoltarea
de coridoare digitale, parteneriate si
dezvoltarea unor proiecte de cercetare §i
investitii. Faptul cd evenimentul a fost
organizat impreund cu Enterprise Europe
Network — EEN - fiind integrat si in alte
proiecte Horizon Europe — Agroecology-
TRANSECT si OrganicTarget4EU — si
in fondul european de apdrare denotd
capacitatea centrului nostru de a dezvolta
si valorifica sinergiile europene. Pe plan
national suntem extrem de bucurosi
ca centrul Oltenia Digital Innovation Hub
va coopera strdans cu noi pentru digita-
lizarea ambelor regiuni”, a declarat
Irina Gabriela Radulescu, membru consiliu
executiv Wallachia eHub.

Wallachia eHub

https://wallachiachub.ro/

weh@spiruharet.ro
www.facebook.com/wallachiachub
www.linkedin.com/company/wallachia-ehub/
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Facultatea de Inginerie si Informatica Universitatea Spiru Haret

Descoperd puterea
Programarii Functionale
la workshop-ul nostru exclusiv!

intr-o lume a tehnologiei in continui
evolutie, intelegerea si stapanirea diferitelor
paradigme de programare este esentiald
pentru orice dezvoltator software. In acest
context, Facultatea de Inginerie si Informatica
din Universitatea Spiru Haret a avut placerea
sl initiativa sd anunte lansarea unui workshop
de Programare Functionald, destinat sa
deschida noi orizonturi in cariera studentilor
din anul II si nu numai.

Workshop-ul, planificat pe data de
16.11.2023, a avut loc la sediul Facultatii
de Inginerie si Informatica, oferind partici-
pantilor o experienta de invitare intensiva
sub ndrumarea unor experti recunoscuti in
domeniu. Programul workshop-ului a inclus:

» Fundamentele Programdrii Functio-
nale. Explorarea conceptelor cheie si a
beneficiilor acestui stil de programare.

* Limbaje de Programare Functionale.
O privire aprofundata asupra limbajelor
populare cum ar fi Haskell, Python, RUST,
Scala si Erlang.

* Aplicatii Practice. Exercitii si proiecte
pentru a aplica cunostintele teoretice in
scenarii reale.

Acest workshop a fost perfect pentru
studentii cu experientd in alte paradigme care
doresc sa-si extinda abilitatile si sa exploreze
noi abordari ale dezvoltarii software. De
asemenea, este ideal pentru studenti sau
pasionatii de programare care doresc sa
inteleagd mai bine acest stil influent.

Dintre proiectele studentilor, le putem
enumera pe urmatoarele:

* Emanuel UDREA, Hangman Game

e Tulian Ionel, MARIN, Yahtzee Game

e Tonut JERPELITU, BlackJack Game

* Soliman Nast ELDIN, Flavius CARA-
PENCEA, Daniel PALMACIU, Alexandru

POPA, Eduard Alexandru VASILESCU,
Cristian-Florin TALPIGA, Maria COSMINEANU,
Florin ISAR, Alexandra (ISAR) GRIGORE,
Cilin Stinean ARGYELAN, Alexandru
GRADINARU, Teodor Claudiu Cosmin
DRAGOMIR, Tudor-Marian STAN, George
Bogdan DINU, Madalin Cristian RIPANU,
Camelia Diana Munteanu, Matei BURADA,
Portfolio cu probleme de pe site-ul
PROJECT EULER (Proiectul Euler este un
site web dedicat unei serii de probleme de
informatica destinate a fi rezolvate cu ajutorul
programelor de calculator. Proiectul atrage
absolventi si studenti interesati de mate-
matica si programare pe calculator)

* Mihai MUNTEANU, Ogone API Library

» Alexandra Andreea VADUVA, Chrome
extension that queries a custom dictionary
for Haskell terms

o Stefan ILASCA, Bus Ticketing and
Payment Sys

Participantii au beneficiat nu doar de
cunostinte valoroase, ci §i de oportunitatea
de a socializa intre ei, avand posibilitatea sa
interactioneze la dorinta acestora si cu alti
profesionisti din domeniu (Institutul National
de Cercetare-Dezvoltare pentru Fizica
Laserilor, Plasmei si Laserilor (INFLPR),
Institutul pentru Tehnica de Calcul (ITC),
DEKRA (Germania) si TWEAG (Franta).

Studentii si-au aratat interesul si nu au
ratat aceastd ocazie unica de a-gi Tmbunatati
abilitatile si de a se conecta cu comunitatea
de programatori!

Cu multumiri tuturor celor implicati,

conf. univ. dr. Marius Tulian MIHAILESCU
m.mihailescu.mi@spiruharet.ro
Facultatea de Inginerie si Informatica
Universitatea Spiru Haret

&P Diana stanica (Prezinta)
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Ecranul tau este vizibil in
continuare pentru ceilalti. Da
clic pentru a relua sau a anula
prezentarea.

Diana Stanica “Marius lulian M...

P Popa Alexandru Petrisor (Prezinta)
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Ziua carierei

in Medicina veterinara 2023

CUM SE VA PREDA
INTELIGENTA ARTIFICIALA?

Dupa cum v-am informat, Facultatea de Medicina Veterinara
a Universitatii Spiru Haret a fost gazda unui eveniment asteptat
cu nerdabdare, dar si cu mult interes de citre studenti si absolventi.
La finalul evenimentului, participantii au consemnat: ,Multumim
organizatorilor, dr. Matei Alexandru si dr. Cristian Enciu! Felicitari
lectorilor pentru prestatia deosebita, la cel mai Tnalt nivel profesional!
Multumim sponsorilor pentru implicare si participare. Asteptam

12

cu nerabdare viitoarea editie

Dr. Matei Alexandru, orga-
nizator: ,,Este a treia editie si ma
bucur tare mult cad interesul este
din ce in ce mai mare de la o editia
la alta. Avem din ce in ce mai multi
oameni interesati de acest eve-
niment. Trebuie sd le multumesc
sponsorilor, care au sustinut si a
facut posibil acest eveniment, fara
de care sigur n-am putea sd ne
descurcam. Anul acesta avem
inscrisi 175 de participanti, dar

cred ca sunt ceva mai multi, pentru
cd au intrat pe liste suplimentare.
In momentul asta am pus la
dispozitia doritorilor din aceasta
meserie sau viitorilor medici toate
liniile si toate directiile si toate
drumurile pe care pot sa le urmeze.
(...)Am adus oameni care sd vor-
beasca despre deontologie, despre
cum sa aplicam la colegiu, despre
ce inseamna management, despre
ce inseamna specialisti europeni,
despre ce inseamna doctoranzi,
inclusiv experientd de viata ale
unor distribuitori. (...) Este un eve-
niment si al angajatorilor, pentru
ca sunt cei care sustin motorul
functional bun. Avem nevoie de
oameni care sa stie in ce intra.
Avem nevoie de oameni care si
stie un pic de legislatie, care sa stie
un pic de conduita si un pic de
deontologie. Dar angajatorii sunt
cei care platesc pana la urma.”

y AN

Catalin Dumbrava (student):
,Este un prim inceput pentru a

intelege ceea ce inseamna medi-
cina veterinara. Sunt foarte multe
intrebari pe care ni le punem si noi
trebuie sa ne raspundem incet,
incet. Este un viitor destul de greu,
pot spune, dar cu o repercusiune
foarte placuta. (...)Mi-au dat o
stare foarte buna, mai exact lectorii,
cei care prezintd, pentru ca efectiv
au venit ca si cand ar fi fost
studenti si ne-au explica situatia
la nivelul nostru de debut si mi-au
dat aripi, o perspectivd mult mai,
mult mai clara.”

(Urmare din pag. 1)

Conferinta a debutat cu prezentarea proiectului
FACILITATE-AI, prezentare sustinutd de cétre
coordonatorul proiectului, dl. Gregory Makrides -
Cyprus Mathematical Society. Acesta a prezentat o
serie de invataminte, desprinse din rezultatele
proiectului, privind cele mai bune practici de predare
de cidtre educatorii din domeniul Inteligentei
Artificiale. Conferinta s-a axat apoi pe prezentarea
rezultatelor proiectului, inclusiv a facilitatilor de
invatare online, a instrumentelor si modulelor. Au
urmat discutii privind recomandari de politici publice
continuate cu un feedback de la participanti.

La intalnirea organizatd in format hibrid (online si
fizic) au participat un numar de peste 50 cadre didactice
din invatamantul superior si liceal, studenti, mediu de

USH PRO BUSINESS

afaceri implicat in servicii educationale digitalizate,
experti in educatie, factori de decizie din Romania,
Bulgaria, Cipru, Cehia, Grecia, Portugalia si Italia.

., Prin proiectul FACILITATE-AI avem in prezent
un cadru coerent i linii directoare asupra modului de
predare a Inteligentei Artificiale tinerelor generatii,
bazat pe o cercetare solida in cadrul unui consortiu
international. Recomanddam tuturor celor interesati
sd accese resursele dezvoltate in proiect, care se gdsesc
in site-ul dedicat acestuia. Proiectul nu se incheie aici,
Intrucdt vor exista continudri in alte proiecte care
vizeazd valorificarea rezultatelor pentru definirea unor
modele interdisciplinare care se bazeaza pe inteligenta
artificiald, respectiv proiectul STEAME”, a declarat
Costin Lianu, Prorector Universitatea Spiru Haret,
director general USH Pro Business si Coordonator al
proiectului FACILITATE-AI din partea Romaniei.

USH Pro Business - Evenimente, Comunicare si Internationalizare

www.ushprobusiness.ro
https://www.facebook.com/www.ushprobusiness.ro
https://www.linkedin.com/in/ush-pro-business/
https://www.instagram.com/ushprobusiness/

Co-funded by
the European Union

FACILITATE Al

GUIBELINES FOR FAGILITTING THE LEARNING OF ARTIFICIAL INTELLIGENGE
BY SCHOOL STUDENTS OF GRADES 1-12
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Zilele Bibliotecii Universitare

Facultatea de Stiinte Economice, Campulung

, Ce carte v-a marcat viata?”

Conf.univ.dr. Cristina NAFTANAILA

Lectura joaca un rol important in viata
tuturor si, fie cd vrem sa recunoastem sau
nu, oameni devenim doar atunci cand avem
suficiente informatii. Inca din scoala primara
incepem sd ne intersectim cu popularele
carti, unele pe placul nostru, altele pe care
le respingem total. Totusi, ajungem sd
apreciem cu adevdrat si sd iubim lectura
abia in momentul in care ajungem sd avem
libertatea de a alege singuri ceea ce ni se
potriveste, ceea ce simtim sd citim.

La Facultatea de Stiinte Economice din
Campulung, evenimentul Zilele Bibliotecii
Universitare a avut tema ,,Ce carte v-a
marcat viata?”.

Doamna Decan Laurentia Avram a
multumit, pentru prezentd, invitatilor: Anca
Sendroiu — manager, Cristian Militaru —
bibliotecar, Biblioteca Municipala ,,/on
Barbu”, Catalin Boboc — bibliotecar,
Biblioteca Municipald ,,/Jon Barbu” filiala
Grui, Florentina Dragomir — profesor, Liceul
Teoretic ,,Dan Barbilian” Campulung,
profesoarele Carmen Maria Satirbasa si Anca
Daniela Lovin, Colegiul National ,,Dinicu
Golescu” Campulung, Alina Nicoleta
Patrulescu — bibliotecar si profesoarele
Florentina Janta si Madalina Neagoe, Liceul
cu Program Sportiv Campulung, Carmen
Bacu — bibliotecar, Scoala Gimnaziala
wTheodor Aman”, Mirela Solomon — biblio-
tecar, Scoala Gimnaziald ,,Nanu Muscel”,
elevi, studenti, masteranzi, cadre didactice
si reprezentantilor mass-mediei.

Invitatii au expus cartea care a avut o
insemnatate deosebitd in viata lor, dar s-a
discutat si despre importanta lecturii sau
psihologia relatiilor interumane in cadrul
structurilor infodocumentare (relatia
bibliotecar - utilizator).

Conf.univ.dr. Robert Dragomir a realizat
o prezentare in power-point despre cea mai
importanta carte din viata tuturor crestinilor,
Biblia, motivand alegerea facuta prin faptul
cd aceasta carte este de inspiratie divind si
are 1n ea puterea de a motiva, a sfatui, a
mangaia, aducand in prim plan ideea de a
trdi in armonie cu Voia lui Dumnezeu.

Despre Biblie a realizat o scurtd prezen-
tare si doamna Carmen Bacu, bibliotecar la
Scoala Gimnaziala ,,Theodor Aman”.

Confuniv.dr. Cristina Alina Naftanaila a
prezentat cele trei volume din seria
»Conversatii cu Dumnezeu”, scrisa de
Neale Donald Walsch, carte cheie in
dezvoltarea sa personala si spirituala,
ardtand importanta relatiei cu Divinitatea.

m\m\ T
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Doamna Florentina Dragomir, profesor
la Liceul Teoretic ,,Dan Barbilian”, a afirmat
cd s-a regasit intr-unul dintre personajele
cartii lui Marin Preda: ,,Cel mai iubit dintre
pamdnteni”.

O alta carte, prezentata de catre
conf.univ.dr. Viorica Bragd, a fost ,,Spune
pot si vei putea”, de Norman Vincent Peale.
Volumul este o pledoarie pentru tenacitate,
pentru invingerea temerilor si pentru
cultivarea unei gandiri optimiste, in cele din
urma, o pledoarie pentru viata, cu nelipsitele
ei probleme, care, de altfel, sunt menite sa
ne formeze, nu sd ne ingenuncheze.

In continuare, doamna profesor Anca
Lovin de la Colegiul National Dinicu Golescu
a vorbit despre cartea ,,Pe aripile vantului”
de Margaret Mitchell.

Doamna Mirela Solomon — bibliotecar
la Scoala Gimnaziala ,,Nanu Muscel”, a des-
cris cartea Numai cu fiica mea, de Betty
Mahmoody si William Hoffer.

Lect.univ.dr. Daliana Tascovici a propus
sd fie realizatd de catre participanti, la alte
evenimente similare, ,,pastila de culturd”,
unde sa fie prezentatd cate o carte de catre
invitati, pentru a stimula lectura si cititul
in randul elevilor, studentilor, a tinerei
generatii.

Catalin Boboc, bibliotecar la Biblioteca
Municipald fon Barbu, filiala Grui, a realizat
o prezentare foarte complexd, in power-point,
explicand psihologia relatiilor interumane in
cadrul structurilor infodocumentare (relatia
bibliotecar - utilizator). In incheiere, I-a citat
pe Albert Einstein: ,,Mi-e teamd de ziua in
care tehnologia va fi mai importantd ca
relatiile interumane. In lume va exista o
generatie de idioti”.

Eleva Denisa Macarescu de la Liceul
Teoretic ,,Dan Barbilian” a facut referire la
cartea scrisa de ea, ,,Ascendent. Calatoria
bdiatului anonim”, in care aflam despre po-
vestea lui Daniel, un baiat orfan, parcursul
sau fiind mult mai dificil decat al majoritatii
dintre noi. Analogia dintre Muntele Ascen-
dent si descoperirea sa ca om este redatd de
cursul vietii sale, privind-o ca un drum
montan, destinatia finala fiind reprezentata
de varful muntelui (descoperirea sinelui).
.Drumul cdtre noi ingine trebuie vazut ca o
calatorie”, este de parere Denisa Macarescu.

Doamna Anca Sendroiu, managerul
Bibliotecii Municipale lon Barbu, a subliniat
importanta lecturii in rAndul tinerei generatii.

Simpozionul s-a incheiat intr-o nota
optimista, oaspetii exprimandu-si dorinta de
a se reintalni la Zilele Bibliotecii Universitare
si anul viitor.

Facultatea de Inginerie si Informatica, Bucuresti

Facultaea de Psihélogie si Stiintele
Educatiei, Bucuresti

Facultatea de Stiinte Economice, Bucuresti
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Facultatea de Stiinte Juridice si Stiinte Economice, Constanta
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Recenzie

TEME §1 PERSPECTIVE PENTRU PSIHOLOGIA MANAGEMENTULUI

Volumul ,,Teme si perspective pentru
psihologia managementului”, coordonat de
Stefano Amodio si Massimiliano Barattucci,
este o lucrare indispensabild in literatura
de specialitate, oferind o perspectiva de
ansamblu asupra intersectiei dintre psiho-
logie si management. Printr-o abordare
analitica si un stil accesibil, autorii ofera o
lucrare atotcuprinzatoare si amanuntita, dar
totodatd usor si placut de parcurs, ce
reprezintd un reper esential pentru oricine
este interesat de dinamica organizationala
si de leadership-ul eficient in lumea de azi.

Pe parcursul a 11 capitole, autorii explo-
reaza o tematica fundamentala pentru
intelegerea managementului modern si a
psihologiei organizationale, fiecare capitol
prezentand cele mai recente teorii din
domeniu pentru a oferi perspective noi si
provocatoare pentru profesionistii intere-
sati. Aceste capitole, prin profunzimea si
claritatea analizei lor, demonstreazda nu
doar maiestria academica a autorilor, ci
si aplicabilitatea practicd a conceptelor
psihologice in managementul modern,
acestea oferind o perspectivd valoroasa
pentru orice lider sau manager care cautd sa
1si Imbunatateascd abilitatile si sa raspunda
eficient provocarilor dinamice ale mediului
de afaceri de astazi.

In egald masura, cartea se distinge
totodata si printr-o analiza exhaustiva a
fiecdrei teme abordate, in cadrul careia
teoriile psihologice se imbina cu practica
manageriald, demonstrand o intelegere
profundad a complexitatii comportamentului
uman in cadrul organizatiilor, autorii oferind
in felul acesta un text care nu este doar
informativ, ci si extrem de accesibil si aplicabil
in scenariile reale de management.

Dupa ce oferd o istorie detaliata si o
analiza profunda a evolutiei psihologiei
organizationale, ambele necesare pentru
intelegerea caracteristicilor mediilor de lucru
contemporane, lucrarea trece in revista
o serie de concepte esentiale pentru apro-
fundarea managementul modern.

In analiza performantei in munca din
perspectiva relatiei dintre competenta si
motivatie, autorii abordeazad un model
bidimensional inovator pentru management
si dezvoltarea resurselor umane, oferind

consideratii relevante asupra modului in care
performanta la locul de muncé poate fi
maximizatd, de un real ajutor pentru orice
specialist in domeniu.

In sectiunea dedicata relatiei dintre stima
de sine, autoeficacitate si managementul
schimbdrii, autorii ofera strategii practice de
navigare cu succes a unui imprevizibil mediu
de afaceri si a schimbarilor organizationale
determinate de acesta prin intelegerea
rolului pe care stima de sine si sentimentul
de autoeficacitate il au in gestionarea
acestor schimbari. Argumentand in favoarea
ideii ca abilitatile membrilor unei organizatii
de a se adapta si de a reactiona pozitiv la
schimbare sunt strans legate de perceptia
propriei lor competente si valori, autorii
subliniaza importanta dezvoltarii stimei de
sine §i a autoeficacitatii in facilitarea unei
abordari proactive si reziliente fatd de
schimbarile organizationale.

Capitolul dedicat analizei grupurilor
de lucru in cadrul organizatiilor ofera o
perspectiva clara si aprofundatd asupra
dinamicii acestora, dar si a importantei
colaboririi eficiente in gestionarea cu
succes a echipelor de lucru din structurile
organizationale.

Relatia dintre lideri si angajati este
analizatd intr-o sectiune separatd care
prezintd dinamica puterii si influentei in
cadrul organizatiilor, oferind un portret ideal
al liderului de succes care se afla intr-o relatie
reciproc avantajoasd cu toti membrii
organizatiei pe care o conduce.

O altd tema cu larga arie de aplicabilitate
abordatd in lucrare este legata de rezolvarea
problemelor, autorii propundnd metode
inovatoare de gestionare a provocarilor
complexe din mediul de afaceri si oferind
totodata informatii cu relevantd practica
pentru managerii care se confruntd cu
decizii dificile.

O tema de o importantd cruciala pentru
orice organizatie care urmareste gestionarea
strategica a sanatatii si securitdtii la locul
de munca, capitolul dedicat conceptelor de
sigurantd, riscuri si ergonomie propune
gestionarea judicioasd a resurselor umane
din perspectiva starii de bine la locul de
muncd, oferind informatii esentiale pentru
managerii oricarei organizatii care doreste

sa-si imbunatateasca conditiile de lucru
si sd-si minimizeze riscurile.

In lumina recentelor evenimente globale,
autorii au considerat oportun sd pund in
discutie efectele pandemiei asupra manage-
mentului carierei si a bunastarii angajatilor,
analizand scenariile pandemice care au
remodelat profund peisajul profesional (de
la relatia familie-munca la munca in echipa
virtuala), impunand o reevaluare a modului
in care carierele sunt gestionate si promovate.
O tema actuala, cu o relevanta deosebitd, ce
evidentiazd modul in care pandemia a
schimbat paradigmele traditionale ale mana-
gementului carierei si care oferd informatii
valoroase pentru liderii organizatiilor, lideri
care trebuie sa inteleaga necesitatea unui
nivel crescut de flexibilitate in relatia cu
angajatii si o mai profunda intelegere a
nevoilor si a asteptarilor acestora.

Tot ca urmare a schimbarilor profunde
aduse de pandemie in toate aspectele vietii
de zi cu zi, dar si in mediul de afaceri, autorii
au considerat utila introducerea unei
sectiuni dedicate modalitatilor prin care
tehnologia digitala poate fi utilizatd pentru
a optimiza gestionarea resurselor umane. De
la ajustarile progresive in contextele de lucru
pana la disparitia birourilor de recrutare si
inlocuirea acestora cu inteligenta artificiala
(Tengai Unbiased), autorii prezinta o
perspectivd noua si incitantd asupra
schimbdrilor pe care tehnologia le aduce in
mediul organizational. Cu o deosebitd
valoare practica, informatiile oferite se
constituie intr-un ghid indispensabil de
navigare a mediului de afaceri in era digitala.

Prin explorarea conceptului de primal
leadership, autorii evidentiaza importanta
inteligentei emotionale, respectiv a celor
patru dimensiuni fundamentale ale sale in
leadership, argumentand ideea ca abilitatea
liderilor de a se conecta emotional cu echipa
lor este esentiald pentru a inspira si a motiva
angajatii sa colaboreze pentru un tel comun.

Nu in ultimul rand, capitolul dedicat
managementului relatiilor institutionale
exploreaza complexititile relatiilor interor-
ganizationale si oferd strategii pentru
dezvoltare durabild, un material esential
pentru orice lider de organizatie orientat
catre rezultate.

Q

TEME Q O

| PERSPECTIV
N PSIHOLOGIA
MANAGEMENTULUI

© ' EDITURA FUNDATIEI ROMANIA DE MAINE

PARADIGME ALE CUNOASTERII UMANE

STEFANO
AMODIO

MASSIMILIANO
BARATTUCCI

Fiecare capitol sau tema abordatd in
aceasta lucrare de anvergurd este o sursd
valoroasa de informatii, oferind perspective
unice si strategii aplicabile care pot
transforma orice organizatie.

Un aspect care distinge aceastd lucrare
de altele din acelasi domeniu este abordarea
managementului ca un proces dinamic si in
continua evolutie, subliniind importanta
unui stil de conducere adaptabil si centrat
pe oameni, caci, aga cum sugereaza autorii
,»in aceastd noud era, nucleul organizational
al managementului va trebui sd accepte
provocarea si sd se orienteze catre oameni
mai degraba decat catre activitati”.

O lucrare de referinta, un ghid indispen-
sabil pentru managerii de azi si de maine si
un instrument practic pentru toti cei care
doresc s@ navigheze cu succes complexitatile
organizatiilor moderne, aceasta carte nu este
doar o lectura esentiala, ci un adevarat reper
in peisajul dinamic al managementului
contemporan.

Prof. univ. dr. emerit habilitat
Doru Vlad POPOVICI

Editura Fundatiei Romdnia de Mdine 1si consolideaza
parcursul international. A lansat o carte reprezentand
experienta manageriald europeana:

Teme §i perspective
in psihologia managementului

o Pe data de 24 noiembrie 2024 a avut loc la Tdrgul de carte ,, Gaudeamus ” lansarea cartii
»Teme si perspective in psihologia managementului”, coordonata de Stefano Amodio
si Massimiliano Barattucci, traducerea in limba romana a unei culegeri de studii elaborate de
un grup de specialisti din [talia pe baza experientei manageriale actuale din Europa.

Domnul profesor Stefano Amodio, Presedintele TESEO,
Italia, a spus ca ideea aparitiei cartii este legatda de o
necesitate pe plan stiintific si alta pe plan didactic. Desi
s-au extins si diversificat mult cercetarile in psihologie, cu
aplicatii validate in diverse domenii, nu era evidentd
conexiunea cu managementul. In acelasi timp, managementul
simte mult mai puternic in ultimii ani nevoia formalizarii
evolutiilor sale incepute in epoca globalizdrii. Erau
disponibile studii de caz empirice la nivel de organizatie
prin care erau valorificate Tn management progresele din
psihologie, dar fara o generalizare stiintificd adecvata.
Contextul aparitiei cartii a fost determinat de realitatea
potrivit careia psihologia muncii a raspuns necesitatilor
organizatiilor in perioada de pandemie. Printre schimbarile
determinate de pandemie s-a aflat reorganizarea muncii,
inclusiv atributiile compartimentului Resurse Umane.
Psihologia muncii a oferit solutii concrete de rezolvare
a provocarilor aparute si de mentinere a eficientei
organizatiilor. Aceste solutii si raspunsuri ale psihologiei
muncii era necesar sd faca obiectul unui studiu stiintific
riguros, cu generalizari care sa le faca replicabile. In ultimii
70 de ani a avut loc o revizuire continud a modelului de
management 1n conditiile aparitiei globalizarii. S-a vorbit
despre generatia 2.0 a acestui model. Prin schimbarea
managementului se urméareste adaptarea la o piatd noua,
globala. Necesitatile de adaptare ale managementului in
acesti 70 de ani au fost concretizate in solutiile si studiile de
caz prezentate in carte. Atdt managementul, cat si
leadershipul trebuie sa-si Tmbunatateasca capacititile de

actiune reactiva si proactivd in conditiile pietei globale.
Managementul trebuie s permitd o actiune eficace pentru
adaptarea continud a organizatiilor la schimbarile, inclusiv
in conditii de instabilitate a pietei globale.

Printre noutdtile aduse de management se afld utilizarea
stilului inovativ. Psihologia managementului a dezvoltat
in ultimii 12-14 ani aspectele legate de acest stil. Cercetarile
au Inceput imediat dupd 1950 si au generat diferite teorii
ale managementului. Scopul central al psihologiei
managementului este cresterea capacitatii de adaptare a
noilor modele de functionare ale organizatiilor. Se urmareste
atingerea unor performante optimale in noile conditii de
derulare a afacerilor. De asemenea, psihologia manage-
mentului are ca obiectiv prevenirea unor comportamente
care pot genera daune organizatiilor.

Doamna Melina Allegro, Vicepresedinte al TESEO, autor
al unui capitol din carte, a vorbit despre scenariul post
pandemie pe care trebuie sa il studieze psihologia
managementului. Esenta emotionala a liderilor i a membrilor
echipelor de lucru este o temd importantd a psihologiei
managementului. A avut loc o reorganizare majora in toate
categoriile de firme. Conceptul ,primar leadership” poate
fi cheia Intelegerii dinamicii acestei dinamici accelerate.
Liderul trebuie sa indeplineascad obligatoriu doud functii:
motivarea si asigurarea sentimentului de siguranta pentru
membrii grupului. Capacitatea emotionald a liderului este
decisivd. Un lider adevirat este empatic cu organizatia.

In alte interventii s-a consemnat c@ pe plan international
se inregistreaza o noud schimbare de paradigma in ceea ce

priveste managementul organizatiilor. Exista opinii care
vorbesc inclusiv despre o noua revolutie manageriala,
dupa revolutia manageriala initiatd de Taylor, ce a constat
in reamenajarea locurilor de munca si reproiectarea fluxurilor
pentru a spori specializarea, valorificarea studiilor din
domeniul psihologiei in viata organizatiilor a reprezentat un
salt similar. Ambele genereaza cresterea productivitatii
muncii. Prin reamenajarea locurilor de munca a fost
imbunatatit mediul extern fizic al muncii, prin tehnicile
consacrate ale psihologiei se imbunititeste starea
sufleteascd a lucratorilor. Efectul este identic: contributie la
starea de bine a lucratorilor, ceea ce 1i motiveaza sa dea
rezultate mai bune.

S-a mentionat caracterul multidisciplinar al cartii. Exista
implicatii In managementul organizatiilor, managementul
schimbarii, managementul resurselor umane, leadership, dar
si 1n aplicatiile psihologiei, denumite generic psihologie
aplicativa. Cartea poate reprezenta inclusiv o contributie
importata la o eventuald doctrina sau teorie a functionarii
organizatiilor in perioada post-pandemie.

A fost exprimatd aprecierea pentru calitatea traducerii
efectuate de Alexandra Radu, prin redarea exacta, atat a
notiunilor stiintifice, cat §i a unor idei subtile si profunde
specifice tehnicii de cercetare a psihologiei. A fost lansata
recomandarea ca aceastd carte sd fie inclusd in bibliografia
unor discipline cum ar fi ,,managementul afacerilor”,
»managementul institutiilor publice”, ,,managementul
resurselor umane”. 5 5

A consemnat Aurelian Virgil BALUTA ||
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Cine nu sare
scrie carti bune

In fond, ce se poate spune despre
cineva care poate fi caracterizat drept
un profesor bun, un cercetator bun,
un scriitor bun? Un om care ne da aripi
atunci cand avem cea mai mare nevoie

cy
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La Muzeul National de Istorie a Romdniei

Expozitia ,,Cuza 1507
sau ,,Ce a fost dupa Unire?”

,»d nu umbli cu
ocaua mical” (adica
»Sd nu ingeli”, ,,Sd
nu pdcdlesti”) era

~

dar si ale membrilor familiei sale, documente
oficiale si personale, litografii si picturi - portretul
oficial pictat de Carol Popp de Szathmari, portrete
ale Doamnei Elena Cuza, dar si ale Mariei

de ele, ne invata sa ne impacam cu lumea in care trdim $i cu noi ingine.
Prin dragoste, daruire si sacrificiu. Prin modestie, curaj, aplecare spre
studiu. Scoala nu este o bacanie in care intri pentru a-ti umple desaga
cu idei, cunostinte, carti, ci un loc in care iti deschizi ochii si mintea,
inveti despre adevar si despre obstacolele ce stau in calea lui si,
foarte important, cum, de ce, cand si unde sa cauti. Stiinta de carte nu
se poate dobandi decat prin placerea de a iscodi, de a cerceta,
prin curajul de a raspunde celor mai incomode intrebari. Exista astfel
de profesori? Da, insd foarte putini, ingrozitor de putini. Ei nu vin la
scoald doar pentru a bifa intr-o condicuta indeplinirea normei
didactice, dimpotriva, ceea ce fac si spun la cursuri nu te lasa sa pui
capul in perna linistit, ci s@ intorci pe toate partile ceea ce ti-au predat,
sd cauti singur raspunsurile. $i nu o zi, doud. Toatd viata. Sunt
deopotriva parinti, prieteni si sfatuitori. lar peste ani, cand fostul
adolescent care asculta timid din banca prelegerile a ajuns, la randul
lui, un specialist, un educator, un formator de oameni, vei regasi in
ochii lui aceeasi bunitate, aceeasi stralucire a cunoasterii, aceeasi
pasiune si aceeasi inflacarare primite, toate, in dar de la profesorul
sau. In termeni economici, un dascal bun este un bun investitor,
fiindcd fara un ,,azi” bine conturat nu putem avea un ,,maine” de
succes. Un astfel de profesionist nu se plafoneazad niciodata si 1i
invata si pe discipolii sai acelasi lucru. Nu va face politica, nu il vei
vedea vreodata strigdnd prin pietele publice ,,Cine nu sare...”, nu se
va implica in politicd, ci va prefera sa scrie carti bune, din care cei
carora le va preda stafeta sa priceapa ca nu e cazul si-si iroseasca
viata sau sa-si risipeasca energia cu nimicuri.

Recent, la o lansare de carte, am avut confirmarea ca astfel de
oameni existd, nu sunt scorneli sau personajele unei piese de teatru.
Sala arhiplina si bucuria din ochii celor prezenti au confirmat din plin
asta. Fostii studenti, astazi barbati in toata firea, care lucreaza in
invatamantul universitar, in diplomatie sau in cercetare, au venit la
intalnirea cu fostul lor mentor, pentru a-i fi alaturi, pentru a o revedea
si omagia pe cea datoritd careia sunt ceea ce sunt. Si au venit insotiti
de studentii sau de colaboratorii lor mai tineri, pentru ca si acestia sa
vada si s@ inteleaga. Ce poate fi mai frumos? L-am intrebat pe unul
dintre discipolii doamnei profesor cum se face ca dupa atatia ani, el si
colegii sdi 1i pastreaza aceeasi dragoste si acelasi respect. S-a apropiat
si mi-a spus, aproape soptit: ,,Stiti, atunci, eu, de fapt, majoritatea
colegilor mei eram veniti de la tard. Mi-e rusine sd vd spun, dar aveam
o singurd pereche de tenisi si cateva haine. Unii nu aveau nici atat.
Cand ne oprea pana seara tarziu ca sa discutam sau sa studiem alaturi
de domnia sa, doamna profesoard ne aducea sandviciuri, ba ne mai
dadea si bani de tigdri. Stia cd nu ne permitem. Si, desi era cat se
poate de exigenta, avea o blandete si o rabdare cu noi! i datoram tot
ceea ce suntem astazi, fara dansa n-am fi reusit.” Si nu le-a cerut
nimic in schimb, poate doar sa fie drepti, sa caute si sa apere adevarul,
sa promoveze mereu binele, sa 1i ajute pe cei din jur. Si, dupa
cum mi-au spus, indiferent in ce domeniu vor lucra, sa inteleaga exact
ce inseamna patriotismul, cel adevarat, nu cel de conjunctura,
declamativ, izvorat din oportunism politic. Pentru a construi o lume
mai buna nu e nevoie sa urli lozinci, sa topai prin piete, sa-ti strigi in
gura mare dreptatea. Este suficient sa trudesti in linistea bibliotecilor
si a arhivelor, sd te documentezi, sa nu urasti si sa nu fii patimas,
iar la final s@ scrii una sau mai multe carti pentru cei ce vor veni,
astfel incat istoria ,,traita” sa ajunga pana la ei, facandu-i mai buni si
pregatindu-i pentru un viitor care se anunta tare complicat. Dincolo
de mitologie, clisee sau inutile festivisme.

Dragos CIOCAZAN [}

Anca LEAHU
- un creator

Onorabili cititori, intr-o lume insensibila, bantuita
de la un capit la altul de stiri negative — cu razboaie, boli,

un sfat bun pe care
ni-1 dadeau parintii.
Nu stiam atunci ca
acest percept de
morala vine din
vremea lui Cuza, cand acesta umbla travestit prin
targurile din tara si tragea la raspundere pe
negustorii hrapareti, care incercau sd insele
oamenii simpli din popor. Domnitorul Alexandru
Ioan Cuza a facut mult mai multe decat Mica Unire,
sau Unirea Principatelor. A trebuit sa faca reforme,
sd aprobe noi legi si sd refaca tara, ce de aceasta
datd cuprindea doud principate: Moldova si Tara
Romaneasca. Pentru a afla mai multe despre acea
perioada si acei oameni minunati, puteti vizita o
noud expozitie, vernisatd la MNIR, expozitia ,,Cuza
150", care aduce in prim-plan viata si activitatea
uneia dintre cele mai importante si interesante
figuri ale istoriei noastre. Se implinesc 150 de ani
de la moartea lui Alexandru loan Cuza. Potrivit
unui comunicat al MNIR, expozitia ,,cautd sd
aducd la un loc o serie de bunuri de patrimoniu
care sd poarte amprenta domnitorului Cuza, dar
si a omului Cuza, fara a glorifica inutil anumite
aspecte §i fard a trece cu vederea chestiunile
controversate, avand convingerea cd onestul
Cuza nu ar fi vrut acest lucru”. Vizitatorii pot
admira tronul domnitorului loan Cuza si cel al
Doamnei Elena Cuza, sabia de investitura primita
de la sultanul Abdul Medjid I, trusa de pistoale
de duel daruita de imparatul Napoleon al Ill-lea,
tunica si casca de colonel de lancieri, decoratii
romanesti si straine, fotografii ale domnitorului,

Obrenovici, tiparituri, timbre si efecte postale.
Sunt prezentate foarte multe obiecte personale
ale lui Alexandru loan Cuza - ceasuri, bijuterii,
tabachere, portelanuri, servieta, un tac de biliard -
si ale Doamnei Elena Cuza - scrisori, sigilii, bijuterii,
fotografii, trusa de scris, argintarie. Pot fi vazute
si marturii legate de moartea lui Cuza - va fi expus
tricolorul indoliat folosit la inmorméantare, sau de
posteritatea acestuia - medalii, timbre, brosuri,
bancnote. Expozitia poate fi vizitatd in perioada
octombrie 2023 - martie 2024, de miercuri pana
duminica, intre orele 10,00 - 18,00 (program de
vard) si 09,00 - 17,00 (program de iarna).

Proiectul expozitional este realizat de MNIR
impreund cu ,,Muzeul Unirii” - Complexul Muzeal
National Moldova de la lasi, Muzeul Militar
National ,,Regele Ferdinand I”, Biblioteca
Academiei Romane, Muzeul Municipiului
Bucuresti, Arhivele Diplomatice ale Ministerului
Afacerilor Externe, Muzeul National Peles, Muzeul
National al Bucovinei de la Suceava, Complexul
Muzeal National Neamt, Muzeul Universitatii
sAlexandru loan Cuza” din lasi, Muzeul Judetean
Vaslui, Muzeul ,,Vasile Parvan™ de la Barlad si
Arhivele Nationale ale Romaniei. La expozitie a
contribuit i Daniel Cosmin Obreja, care s-a alaturat
demersului muzeal cu obiecte din colectia proprie.

O astfel de expozitie poate reintregi imaginea
acelor timpuri ale Unirii Principatelor, cind Romania
a inceput sa se ,,adune” din colbul istoriei,
cautandu-si conturul si unitatea.

George V. GRIGORE ||}

Surse: historia.ro; promptmedia.ro; asiiromani.eu; leviathan.ro; hotnews.ro; timpromanesc.ro; zilesinopti.ro; mnir.ro

Maria Pasc, ,,Doud capitole”

O noud aparitie la Editura Ileana, volumul ,,Doud capitole”, semnat
de istoricul de arta Maria Pasc. Cartea pune in discutie doua teme esentiale
din biografia pictorului Constantin Flondor: atelierul pictorului si intalnirea
sa cu membrul fondator al gruparii Prolog, Paul Gherasim. In discutiile
care au avut loc in Galleria 28 din Timisoara au participat apropiati ai
pictorului: Sanda Flondor, Ovidiu Bidescu si Mihai Sarbulescu.

In prefata, autoarea, Maria Pasc, noteaza: ,,Constantin Flondor, cavaler
de Flondor, are doud pasiuni: geometria si poezia. Coincidentia
oppositorum: ce este fulgul de nea al lui Constantin Flondor, daca
nu poezie revarsatd in rigoare geometricd? Poezie nezdgazuita de
rigoarea geometricd ce o configureaza! Constantin Flondor, fire poetica,
este geometric exigent cu sine si cu arta sa, intr-un fel ce ni-1 evoca pe
Kant: «Doua lucruri ma umplu cu mereu noud si tot mai mare uimire si
venerator cutremur, cu cat mai mult $i mai staruitor cuget la ele: cerul

NOUA APARITIE EDITORIALA LA EDITURA ILE
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DOUA CAPITOLE
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instelat deasupra mea si legea morald dinlauntrul meu.» (Immanuel Kant, ,,Critica ratiunii practice”).

Constantin Flondor este cavaler al vaz-duhului fard seaman in lume. Sensul adanc al acestui cuvant,

vaz-duh, el il descompune pentru a-1 recompune si-i atribuie un sens salvator — Duhul de viata facator.

Si astfel, pe panze construieste arhitecturi celeste.”

Cartea este disponibild la libraria Sophia: https://www.librariasophia.ro/biografii-si-memorii/
kde—vorba-cu-ovidiu-badescu-constantin-ﬂondor-sanda—ﬂondor-mihai-sarbulescu- 16563.html
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datorii — va rog si imi dati voie si caut §i eu motive de
emotii estetice. Pe de alti parte, intr-o civilizatie apasati
de toate grijile si angoasele posibile, sper sd ma lasati
sd ma bucur in liniste de tablourile minunate semnate
de ANCA LEAHU.

- Varog sa va prezentati.

Numele meu este Anca Leahu, locuiesc in Bucuresti si
sunt absolventd a Scolii de Arta din capitala. Pictez din si
cu multd pasiune si consider ca pictura apartine infinitului
(acest semn este ascuns si in multe din lucrarile mele)
pentru ca nu are limite, nu poate fi opritd, imaginatia nu
poate fi opritd, frumusetea nu poate fi oprita, arta in general
nu poate fi opritd, sub orice forma ar fi ea. Abordarea mea
artisticd este una personald, emotionald si eliberatoare.
Caut frumosul in tot, in oamenii pe care ii intalnesc, locurile
pe care le vad; tot ce am trait incerc sa folosesc in lucrérile
mele. Folosesc culori vii, puternice, tuse pastoase; culoarea
violet vorbeste despre mine cel mai bine prin toatad
simbolistica sa. Imi place sa spun ca violetul nu este o

culoare, este suflet, simtire prin toti porii; incearca sa inteleaga
dincolo de intelesuri, este intuitie si spiritualitate. Ma
reprezinta incadrarile atipice si fragmentele. Teme precum caii
si portretele, nudurile, sunt des intdlnite in lucrarile mele.

- Ce tehnica de lucru folositi mai mult?

Lucrez mult in pasteluri cretate, dar si in ulei, acrilic si
acuareld. Acest proverb japonez ma reprezenta foarte bine:
,»Cand desenezi o ramura trebuie sa simti adierea vantului”.

—Cum a fost anul 2023 pentru dumneavoastri pani acum?

Anul 2023 a fost unul plin de provocari pentru cé tot ce
se intdmpla in jurul meu si in lume ma afecteaza in plan
personal, emotional si implicit si arta mea. Am incercat diferite
abordari pe teme diverse in picturd, am trecut de la pasteluri
cretate (jucandu-ma cu lumina si umbra) la acuarela pe teme
din cultura japoneza pe care o ador.

— Ce va doriti pentru perioada urmétoare?

Pe viitor imi doresc sa nu ma opresc din ceea ce fac, sa
am aceeasi pasiune si daruire si sd am cat mai multa inspiratie

— Cum doriti sd se desfasoare lumea artei in general,
lumea artei dumneavoastri in special?

Mi-as dori ca arta sd nu ne lase sd ne pierdem umanitatea
de tot. Imi doresc sd nu ne pierdem unicitatea ca indivizi si sa
lasam imperfectiunea sa existe, sd o acceptam pentru ca asta
ne face speciali. Arta va mentine in viatd bucuria si frumosul,
adevarul si profunzimea vietii, va fi lumina!

Multumesc, minunat! Ce post si spun? Am intilnit un
om pasionat de cultura japonezi. Atunci, s precizim ci si
pe mine mé uimeste aceasta civilizatie. Drept pentru care
am scris o carte, impreuni cu ambasadorul tirii noastre in
Japonia, domnul Radu Serban... Concluzia? Emotionat!
Eliberator! Chiar mé simt mult mai bine dupi ce am privit
aceste tablouri. Uram mult succes invitatei noastre speciale
de astizi, inspiratie, emulatie, aspiratie! Ca si rimeze!
Va saluta un prieten fidel, Bunescu Aristotel.

Pentru conformitate semnez....

Aristotel BUNESCU
https://agentiadepresaculturalasisportiva.wordpress.com
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in continuare, iata si alte consemnari
ale freneticului reporter care se dovedea
a fi istoricului de la Valenii de Munte, cel
care surprinde cum s-a nascut America.
Subliniaza, totodata, efortul romanesc in
edificarea SUA. Descrie Statuia Libertdtii.

,Rasarind din ceata in fata imensului
roiu omenesc, dreapta, poruncitoare,
cu imperativul gestului izbavitor, ea
impresioneazad. Oricum i s-ar judeca
valoarea si oricat i s-ar critica propor-
tiile, ea are avantagiul de a pune in fata
laboratoriului de munca, haosului de
afaceri, un concept moral, unul din cele
mai seducatoare si mai nobile ideale si
afirmatia mandra a principiului generator
pentru aceasta societate, chemata, cu
trambita mobilisarii tuturor energiilor, din
toate colturile lumii.

Indata, suntem in angrenajul de fier al
docurilor. Fier care-si asteaptd dupa natii
si companii noii sositi. Batiste italiene
fluturda in vant, inaintea chinuitilor frati
veniti sa-si caute panea. Un mare grup
romanesc e alaturi.

Si in frumoasa, vasta sald a navigatiei
italiene, timp de aproape o oara ascult pe
rand bunele saluturi de intdmpinare ale
tuturor celor cari au Roménia in sangele
sau in amintirea lor miscatd. Preoti ai
Bisericii unite, muncitori in haine de
serbatoare, poetul si filologul Feraru;
Evrei din Moldova de care-i leagd inima,
vorbesc din prisosul sufletului lor migcat.
Nu e greu a se gasi pentru fiecare bunele
multdmiri cuvenite.

in lenta cadere a zdpezii imediat topite
defileaza fatade sure, rosietice, violete,
brune, de case pentru lumea saraca, de
addposturi provisorii, care chiama pe
emigranti pentru intaia introducere si
initiare. Pravalii modeste in care clipesc
primele lumini electrice. Recunosc usor
tipul cladirilor. E casa Marii Nordului:
aceiasi, in Anglia, In Belgia, in Olanda, in
Danemarca, in Norvegia. Constructia de
caramizi aparente pe care funinginea nu
le inegreste cu totul; scara, cu manerul
de fier care inainteazd asupra strazii,
ferestile dese, patrate. In tot ce se va cladi
pe urma, aceasta prima marcad de fabrica
a vechilor colonisti se va pastra. Oricat
ar vrea sa fie altii, atunci cand 1n atatea
domenii ei sunt fard indoiala cei mai tari.
Americanii nu-si pot renega originile.
E aici vechea cdsuta neerlandesd, unde
s-au oplosit cei d’inlai Tnaintasi ai marilor
familii aristocratice de azi: Astor, Vanderbilt.
Ironia lui Washington Irving fatd de
Dietrich Knickerbocker nu poate inlatura
ceia ce a lasat acesta in piatra care nu
moare, care se perpetueazd crescand
pana la urias, la fantastic si la absurd.

D. Nelson Cromwell, prietenul Romaniei,
calauzul Reginei prin America. (E vorba de
vizita Reginei Maria din anul 1926 /NM/)
O fluturare de fin par alb, cret pe energica
fatd rumdnd. Oferd tot ce poate oferi
aceasta franca ospitalitate, care creiaza
indata o atmosfera de foarte veche
cunostintd, de caldd familiaritate. Daca
as putea intelege mai bine engleza lui
americana, toata in sarituri §i capricii...
Mergem sd intalnim pe rectorul Univer-
sitatii Columbia, d. Murray Butler, o mare
personalitate, care de aproape un sfert de
secol conduce inaltul asezamant, cel mai
cercetat din toate Statele-Unite; minte
superioard, caracter ferm, idealist care-si
inchina silintele ideii de pace in Europa, el
nu e destul de inteles ca s poata fi urmat,
dar autoritatea lui morala e enorma si
lucrarile-i de psihologie si pedagogie, de
politica sunt foarte pretuite.

Pana la marele complex de cladiri
ale cochetelor ,,colegii” strabatem, vre-o

NICOLAE IORGA IN / SI DESPRE

Nicolae IORGA (5 iunie 1871, Botosani -
27 noiembrie 1940, Strejnic, judetul Prahova),
istoric, profesor universitar, enciclopedist,
poet, dramaturg, critic literar, memorialist,
gazetar, publicist, om politic, membru titular al
Academiei Roméne. Savant de renume mondial,
a avut o activitate stiintifica prodigioasa, fiind
autorul a 1.003 volume, 12.755 articole si studii,
4.963 recenzii. lorga este cel mai prolific istoric
al romanilor, autor a numeroase sinteze, culmi-
nate cu Istoria Romdnilor in 10 volume, pentru
care a fost numit pe buna dreptate cel mai mare
istoric si savant al Romaniei din toate timpurile.
Personalitate care a creat scoala si a dat directie
culturii nationale, s-a implicat activ in viata
social-politica a tarii sale. S-a ambitionat nu
doar sd scrie istorie, ci sd si faca istorie, intr-o

epoca de renastere nationala.

Personalitate marcanta a culturii noastre

nationale, despre Nicolae lorga nu se poate vorbi decat la superlativ despre grandioasele
sale infaptuiri, insd in politica s-a dovedit ca nu sunt indeajuns corectitudinea, entuziasmul
si credibilitatea personala. El nu a fost un doctrinar sau ideolog politic. N-a fost preocupat
in alcdtuirea unor programe de guvernare, ale caror idei s inflacareze si sd coaguleze
fortele unui popor. Realitatea politica si sociald a acelei epoci s-a dovedit implacabila
cu personalitatea savantului, astfel ca a sfarsit nedrept si tragic, ciuruit de gloante, la
margine de drum, intr-o societate care nu a inteles sa aprecieze si sa respecte valorile sale.
(https://enciclopediaromaniei.ro/wiki/Nicolae lorga)

jumatate de ceas, o buna parte a orasului.
Centrul de sky-scrapers e indata parasit;
cladiri mai modeste ocupa margenile unor
strazi care pe alocuri sunt putintel roase de
circulatia puternica. Intram in parc, izvor
de aier si de sanatate pentru orasul ingradit
la mijloc. Vechea padure, tdiata, unde e
Universitatea, abia acum cinzeci de ani, e aici
intreaga, doar rarita, cu tot capriciul dalmelor
ei, cu tot neprevazutul copacilor pe cari
niciun sprijinitor nu i-a indreptat si nicio
foarfecd nu i-a mutilat. O bucatd de naturad
frusta, n toata variatia si in toatd desavarsirea
ei. Nimeni n-a cutezat incad a se atinge de
dansa. Mai bine gramadesc, aiurea, randurile
peste randuri pana la nourii ingerilor.

Azi am trecut mai departe decat cladirile
rosii si vinete ale Universitatii Columbia,
intre care marele otel ,,international” pentru
studentime. Noile cartiere se intind inca o
bucatd de vreme. Acelasi stil de case in care
ceia ce impune e soliditatea si un fel de
multamire, de liniste asezatd, ca si de buna
ingrijire de toate zilele.

Am trecut pe langa goala zidire rosie, de
proportii intinse, a Museului Metropolitan.
La capatul drumului nostru e un alt complex
de alte zidiri cu aceiasi destinatie.

Nu Musee ale Statului ori ale comunei.
Fiecare din ele are alt caracter, alta origine
si alte venituri. Unul isi datoreste fiinta
Societatii de Geografie, altul unei Societati
spaniole, cel de-al treilea e consacrat, fara
indoiald de o organizatie anume, cunostintii
vechii vieti indiene. E aici, in trei randuri,
un museu, tesaur de documente privitoare
la lungi secole din activitatea pe toate
terenurile a unei mari, viguroase si inte-
ligente semintii de oameni. Ideia pe care
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La un an de la intoarcerea din America,
Regele Carol al II-1ea si presedintele
Consiliului de Ministri, Nicolae lorga,
in vizita la Timisoara (mai 1931).

o da despre vrednicia, despre chemarea
si posibilitatile ei e din cele mai 1nalte.
Ai a face cu dezvoltari de indemanare
artistica si tehnica din care ar fi putut iesi
una din cele mai triumfatoare civilizatii ale
lumii. Sentimentul de sincerd, de adinca
admiratie se uneste cu acela al regretului ca
imprejurarile-istorice au prefacut aceasta
rasd asa de inzestratd intr-o nenorocita ceata
de invinsi, aruncati in pustiile Vestului,
desbracati de pamanturile care li-au baut
sangele, inchisi in ,reserve” ca ultimii
reprezintanti ai unei spete de dobitoace
menitd sd dispard in sdlbdtdcie si parasire.

La Universitatea Columbia. Frontonul
grecesc spune cu mandrie cd e o creatiune,
de caracter religios, a lui Gheorghie al I1-lea,
ca libertatea a asigurat-o si marit-o. Vechea
notd e aratata inca si prin capela puternica
in care lumina arde vesnic si care aduna si
pe cei cari apartin altor religii.

De jur imprejur colegiile, otelurile pentru
studenti - al studentelor poate sa cuprinda
mdcar o mie din cele patru-cinci mii care
sunt inscrise -, restaurantul pentruprofesori,
seminariile, odaile de lucru pentru aceia
din personalul inviatator cari locuiesc
departe in oras.

Cu profesorul Muzey luam dejunul
in mijlocul familiilor de profesori, care si ele
au dreptul sa iea parte la aceastda viata in
mijlocul scolii.

Alte doua Universitati functioneaza in
oras: una a Statului, alta a orasului. Numarul
colegiilor raspandite in toatd tara e enorm.

Dar diplomele nu asigura o functie. Cui
ii trebuie un functionar si-1 examineaza
inaintea unor comisiuni anume.

Intre studenti, si Romani. D-ra Galitzi a
publicat o frumoasa carte, bine construita
si cu ingrijire scrisa, despre procesul de
asimilare a Romanilor din America.

Secretarele conduc amabil pe invatati.
Cercetatorii lucreaza. E o atmosferd de
zimbitor cenaclu al spiritelor de o inalta
cultura si de un gust ales.

Museul Metropolitan nu e nici el o
creatiune a Statului, ci adunarea maretelor
daruri ale mecenatilor. Numele lor sunt
inscrise pe table de marmurd, vesnicind
memoria bunilor cetateni, a oamenilor a caror
viata a fost numai munca, a marinimosilor
donatori: Pierpont Morgan, Aleman... Nu se
poate o cladire mai potrivitd pentru scopul
pe care-l serveste. Mari sali luminoase,
stapanite de inalte galerii. Nu lipseste nici
atriul reprodus cu ingrijire, in cea mai
luxoasd forma, a unei case romane: pe cand
afard ninge din plin si se acopar trotoarele
de catifeaua alba a iernii, aici in aierul céaldut
copacii din Miazazi 1si ridicd verdeata care
niciodatd nu trece.

AMERICA

(1)

in tara oamenilor practici mai mult
decat oriunde aiurea, odaile adesea nu
sunt pareti goi de pe cari sd atarne
tablouri sau in mijlocul cédrora sa rasara
statuile, mobilele de pret, curiosilatile
trecutului. Ele sunt vii, traiesc, invata si
indeamna, de-a lungul lor, pana intr-acolo
incat grupe de doamne sunt cilauzite de
0 persoana priceputa pentru a li arata
cum se poate impodobi propria lor casa.
Sunt oddi de culcare mutate dintr-un
palat venetian, grinzi sculptate care vin
din Spania secolului al XVI-lea, elegante
budoare pe care le-a dat cutare castel
parasit al Franciei. Dese ori tablouri
gratioase rasar prin colturile unei astfel
de incaperi. Se fac expositii trecatoare
pentru cdteva saptamani, in mari halluri
anume pregatite. Astfel avem acuma
copiile frescelor egiptene, adunate
indelung cu o nesfargita rabdare de o
intreagd misiune. Si inflorirea aceasta de
tonuri palide, succesiunea de figuri
exotice vrajesc o asa de straina lume
milenar de veche intre zidurile pe care le
bate asprul vant al marilor Nordului.

Darnicia miliardarilor n-a facut numai
sd se afle aici ghipsuri care reproduc
toate capodoperele. Mari colectii de e
imensa valoare au fost stramutate peste
Ocean, in acest lacas al comorilor platite
cu atata aur. Astfel obiectele egiptene
adunate de lord Carnarvon si-au gasit aici
adapostul definitiv. Un morméant a dat,
ca acela care a imbogatit Museul din
Turin, icoana in mari papusi de lemn a
intregii vieti de supt Faraonii de acum
vre-o doud milenii: vaslasii, macelarii cari
ucid vitele si li spanzura carnurile. Figuri
de o extrema delicateta, svelte invartiri
ale trupusoarelor de bronz, juvaiere in
care aurul si smaltul se imbina in cea mai
incantatoare intovarasire, animale,
ganganii de toate spetele, pana la o
caraghioasd grupa de broaste, — aceasta
artd multipld, vesnic noud, vesnic
bucuroasa ca poate smulge o noud taina
naturii inmulteste pand la nesfarsit
minunile ei. Nu se poate uita marea
statuie de lemn a femeii stranse in camasa
ei de in supt care se simt toate liniile,
se gacesc toate zvacnirile vietii.

Ca si la Museul din Berlin, se presinta
si aici specimene din acea arta a Egiptului
ptolemaic in care geniul grecesc a dat o
altd inspiratie mesterilor acestui arhaic
pamant. Pe sicrie, in locul figurilor
schematice, e portretul, realist pana la
asprime une ori, alte ori scanteietor de
viata unei tinereti curmate de Parce:
urmaresti ochioasa figura bruna a
adolescentului rapit de moarte. Panzele
de un colorit vioiu si variat cuprind scene
pline de adevar si miscare ca aceia a
negrului vandtor, langd calul focos al
cdruia alearga canele cu limba scoasa.
Intr-una se vad zboruri de ingeri, doud
veacuri inainte de Hristos.

Siruri intregi de odai cuprind ceia ce
miliardarii au putut castiga pentru tara de
care sunt asa de mandri, din comorile de
artd ale maicii noastre geniale, Europa. Una
intreagd e plina de panze din cele mai
frumoase ale lui Rembrandt, ca ,,nobilul
slav”, mandru, despretuitor in blanurile lui.
Rafael e reprezentat printr-o mare panza
sacra care nu e din cele mai frumoase ale
lui. Un admirabil portret de Van Dyck. Un
colt al Spaniolilor, din care nu lipseste nici
Velasquez, nici Goya, cu portretul princesei
de Parma, sora reginei cu pliscul de pasare
rea. Cate un Tiziano si un Veronese cu o
frumoasa figurd blonda. JInchinarea
Magilor” de Rubens e de o extrema
gingasie in atitudinea mamei si in gestul
de curiositate al micutului Dumnezeu;
marea mantie rosie a unuia din Craii
Rasaritului stdpaneste tot amestecul de
vesele colori clare. Sfanta Familie a lui e
plind de reminiscente italiene. Un grav
Andrea del Sarto”.

Nicolae MARES (PhD)
Scriitor - publicist
(fost diplomat)




pag. 8

OPINIA NATIONALA

1072 — 28 noiembrie 2023

Consemndri de la Targul de carte Gaudeamus

Lansarea Tratatului de sociologie a comunitdtilor rurale,
autor Virgiliu Constantinescu

La lansarea celor doud volume din
Tratatul de sociologie a comunitdtilor
rurale, in fata unui public numeros si
interesat, au vorbit: autorul, prof.univ.dr.
Virgiliu Constantinescu, Dragos
Ciocazan, Directorul Editurii Fundatiei
LRomdnia de Madine”, conf.univ.dr.
Aurelian Virgil Baluta din partea
Consiliului Stiintific al Editurii Fundatiei
»Romdnia de Mdine”, prof.univ.dr.
Tudorel Butoi, cercetator Nicolae
Perpelea, fost student al prof.univ.dr.
V.Constantinescu, Institutul de
Sociologie ,,Dimitrie Gusti”, lect.univ.dr.
Loredana Banica, conf.univ.dr. Ancuta
Plaesu, Facultatea de Psihologie si
Stiintele Educatiei, Bucuresti, Univer-
sitatea Spiru Haret. Dupd lansare, la
standul Editurii Fundatiei Romdnia de
Maine, autorul a oferit autografe.

Cateva idei prezentate: ¢ Din acti-
vitatea sociologului trebuie sa rezulte
realitatea, pe baza de probe. Nu este
corectd practica manipularii infor-
matiilor pentru a prezenta o altd situatie
de fapt decat realitatea. In sociologie
este important sa se facd studii de teren.
Pe baza lor se pot trage concluzii
pertinente privind realitatile. * Se pune
problema profilului psihologic al
taranului roman. Din datele disponibile
acum, taranii romani vor sa se intoarca
acasd. Emigrarea a fost numai din
motive financiare. Dupa ce vor strange
bani, majoritatea taranilor vor reveni

care mai de care mai cu subinteles.”

in localitétile natale de care sunt legati
sufleteste. * Profilul persoanelor din
mediul rural are in vedere relatia lor cu
pamantul. A avut loc uzurparea acestei
relatii prin colectivizare. In Romania
colectivizarea nu a fost cooperativizare.
In perioada aceea cel mai greu era sa
vorbesti cu tdranii despre pamant. Prin
colectivizare, pe langd uzurparea
relatiei taranului cu pamantul, a avut
loc si ruperea relatiilor traditionale
din comunitate. Taranul simtea ca nu
mai are decizia asupra pamantului.
Dupa procesul de uzurpare repunerea
in situatia anterioara este dificila.
Repunerea in drepturi trebuie sa se
faca prin procedee credibile. Taranii
trebuie sd foloseasca proprietatea
primitd inapoi, sa cultive pamantul.
Numai atunci s-a rezolvat problema.
» Un motiv pentru care colectivizarea
nu a reprezentat cooperativizare il
reprezintd si ruptura dintre gospodarie
si familie. In noua organizare a exploa-
tarii agricole numita CAP membrii
familiei taranului nu se mai simteau
integrati in exploatatia agricold, asa
cum fusesera anterior. ¢ Tot la capitolul
istoria comunitatilor rurale din Romania
s-a vorbit despre eroarea de a elimina
din peisajul satului pe tdranii gospodari,
numiti «chiaburi», dar si pe mosieri. In
acelasi timp comasarea terenurilor a
reprezentat un mare avantaj pe care
Romania l-a pierdut prin faramitarea

INadio onina
\
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Cele doud volume din Tratatul de sociologie a comunitatilor rurale,
autor prof.univ.dr. Virgiliu Constantinescu, fac parte din colectia
Paradigme ale cunoasterii umane, serie noua.

Lucrdrile sunt bazate pe studii realizate in mijlocul unor comunitdti
din mediul rural, o explorare aproape exhaustiva a universului psihologic
al acestora. Nevoia unei confesiuni rezultd §i de aceastda data din
cercetdrile de teren, si anume: in momentul sosirii intr-o localitate a unei
echipe de sociologi, se produce un fenomen de murmur generalizat,
cu intrebdri dintre cele mai insinuoase gi cu trimiteri la persoane si la
functii: ,, Cine i-a trimis?”, ,,Ce vor sa afle?”, ,, Ai cui oameni sunt?”,

proprietatii funciare dupd anul 1990.
* In legatura cu plecarea in strainatate
si revenirea in comunitatea rurala
a taranilor s-a vorbit si despre modi-
ficarea mentalitatilor. Sintetic se poate
spune ca este important ,,cu ce se
intoarce tdaranul, atdt in buzunar, cdt
si in cap”. * Sociologia are iIn Romania
o buna traditie. Era necesara o siste-
matizare si o actualizare a stadiului
cercetarilor. Tratatul de sociologie
a comunitdtilor rurale ofera atat
o sintezd actualizatd a cercetarilor
in domeniul sociologiei, intr-o abordare
multidisciplinara, cat si o perspectiva
a ruralului romanesc. Antreprenoriatul
rural, procesele de transformare
sociala, utilizarea rationalitatii sociale,
economice si culturale, capacitata
autoregenerativa a agriculturii si mo-
dernizarea prin inovatie sunt capitole
sau sectiuni care dau perspectiva
evolutiei mediului rural din Romania.
Sunt atacate cu mult curaj, atat teme
deja consacrate ale sociologiei, cat si
unele mai noi, generatoare de dezbateri.

Au fost prezentate si cateva
amintiri cu domnul profesor Virgiliu
Constantinescu. Amintirile sunt
frumoase §i dulci. In tinerete, domnul
profesor era numit «Argint viuy pentru
dinamica sa debordantd.

A consemnat
Aurelian Virgil BALUTA

Sociologul Virgiliu Constantinescu:

L Traim o criza totald,
0 crizd de sistem,
o criza a satului romanesc”

* Sociologul Virgiliu Constantinescu, cu prilejul lansarii
lucrarii ,,Tratat de sociologie a comunitdtilor rurale”,
a tras un semnal de alarma 1n ceea ce priveste criza satului
romanesc si a pledat pentru recuperarea ,,vesniciei pierdute”
a satului romanesc.

Doua volume insumand 760 de pagini, rezultatul a peste
60 de ani de muncd la catedra, in biblioteca si pe teren,
lucrarea este, potrivit autorului, ,,0 carte traita”.

,E o carte traita, nu e carte din carte. Este cartea vietii
mele de profesor, cercetitor si de persoand care a realizat
aceastd integrare a invatamantului cu cercetarea si practica
sociala. (...) Ne-a preocupat formarea de sociologi, dar nu
sociologi de serd, pentru ca sociologia rurald nu se face la
cafea si nici intr-un birou, ci acolo jos. La noi este traditia
lui Ton Ionescu de la Brad care a facut cercetari mergand
pe jos, pas cu pas. Sociologia rurala trebuie sa o realizezi
con-trdind cu taranul, cu omul din mediul rural, nevenind
din afara lui”, a declarat, pentru AGERPRES, profesorul
Virgiliu Constantinescu.

Fiu de invatator de tard, ,,care a deprins regula lucrului
bine facut de la tatil sau si de la muncile agricole, incepand
cu tinerea coarnelor plugului si terminand cu stransul
recoltei de pe camp”, asa cum 1i place sd se recomande,
Virgiliu Constantinescu a deplans pierderea ,,vesniciei”
satului romanesc de care vorbea filosoful Lucian Blaga.

,»Vorbeam de recuperarea vesniciei pierdute. Ar trebui
sa 1i chemam pe ‘cei de sus’ (autoritatile - n.r.) ca sd nu se
piarda o experientd castigata inca din secolul al XIX-lea.
Noi am avut mari sociologi, nu numai pe Dimitrie Gusti,
incepand cu Spiru Haret, care a fost, de fapt, intemeietorul
activismului cooperatist in Romania. Apoi au fost
reprezentantii neoliberalismului romanesc, care aveau o
viziune cu totul aparte pe mapamond si dintre care au aparut
mari personalitdti cum a fost Mihail Manoilescu”, a spus
Virgiliu Constantinescu.

El a pledat pentru o ,,unitate” intre sociologi. ,,E nevoie
de o uniune, o unitate intre sociologi. Din pacate, acum,
sociologii fug ca ciupercile unii de altii, in loc sd ne unim.
(...) Sociologia mai traieste prin personalitati care au facut
ce au putut ele singure”, a sustinut Constantinescu.

Profesorul Constantinescu considera ca ,,in momentul
de fata trdim o criza a satului”.

,.In momentul de faté traim o criza totala, o criza de sistem,
o criza a satului. Ce e satul? Nu mai e. Asta este. Vesnicia
pierdutd. Ori fara o sustinere oficiald sa nu ne asteptam ca
exodul se va termina, ca cineva se va intoarce ‘la ogor’, cum
spunea Manoilescu, sau cineva va veni si va implementa
un nou sat. Aici 1si gédseste rostul aceastd carte”, a incheiat
profesorul Virgiliu Constantinescu.

O cercetare in perspectiva timpului, ,,Tratatul de
sociologie a comunitdtilor rurale” raspunde, potrivit
autorului, unei ,,chemari spre implinire si facere de bine”,
urmérind nu numai cunoasterea proceselor si fenomenelor
din sate si surprinderea legii lor de perspectiva, ci, mai ales,
elaborarea unor ,,strategii §i scenarii care apoi sa fie folosite
de cétre forurile de resort, impreuna cu care sa se organizeze
experimente §i sd devina participanta la programele de
dezvoltare durabila”.

2 A
1

3k skok

Virgiliu Constantinescu a urmat Scoala primard din
satul Teiu, comuna Galicea, judetul Valcea, si a continuat
timp de opt ani la Scoala Normala ,,4dndrei Saguna” din Sibiu,
urmand apoi cursurile Facultatii de Filosofie a Universitatii
din Bucuresti.

Intre anii 1960 - 1962, a fost asistent de logica si istoria
filosofiei la Universitatea ,,4dlexandru loan Cuza” din lasi,
revenind apoi la Universitatea din Bucuresti.

Dupa 1990 a fost decan si sef de catedra la Facultatea de
Sociologie a Universitatii ,,Spiru Haret” din Bucuresti.
(https://www.agerpres.ro/cultura/2023/11/22/gaudeamus-
30-sociologul-virgiliu-constantinescu-traim-o-criza-totala-o-criza-
de-sistem-o-criza-a-satului-romanesc—1208213)
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