Distinsi colegi,

Noul an universitar ce se deschide
astazi este unul cu o deosebita
importantd pentru comunitatea noastrd
academicd. Pasim cu incredere in cel
de al treizeci si unulea an de invatamant
si avem motive sd speram ca etapa ce
urmeaza va fi una plind de reusite, atat
pentru institutia noastra, cat si pentru
absolventii nostri.

Ii felicit pentru alegere si le urez bun
venit studentilor din primul an si 1i asigur
inca o datd pe toti studentii Universitatii
Spiru Haret ca au sprijinul nostru total
pentru a se transforma in liderii de maine
ai societatii. Acest lucru este demonstrat
de cei peste 330 000 de romani care au
absolvit cursurile Universitatii Spiru
Haret, dintre care mai mult de trei sferturi
profeseaza si se bucura de recunoastere
in domeniul de studiu pe care l-au urmat.

An de an, in topurile de specialitate
realizate de prestigioase organizatii

internationale de profil, suntem cea mai
bine pozitionatd institutie de invatamant
superior privat din Romania.

Inca din anul 2006, am implementat
cu succes cea mai performanta platforma
educationald din lume, platforma
Blackboard, dezvoltati de cea mai
puternica institutie mondiald in domeniul
serviciilor si tehnologiei educationale,
cu peste o sutd de milioane de utilizatori
globali.

Acum, universitatea noastra are
acces la noi oportunitati de a ne dezvolta
puternic in domeniul tehnologiilor de
varf. Un prim exemplu este proiectul
USH Digital, finantat prin Planul
National de Redresare si Rezilienta, prin
care se vor achizitiona 24 de sisteme
digitale complete de ultimad generatie,
ce vor sta la dispozitia viitorilor studenti
si masteranzi. Astfel, va fi creat un
mediu digital integrat in care activitatile
educationale ale Universitatii Spiru
Haret se vor desfasura in aceleasi
conditii de tehnologie ca la cele mai
prestigioase universitati din lume.

Aceasta baza tehnologica impreuna
cu un corp profesoral de exceptie
asigura calitatea procesului educational
si o pregatire relevantd pentru
momentul in care veti face pasul de la

RESPECT!

” Discursul rectorului Universitatii Spiru Haret
#  ladeschiderea anului universitar 2022-2023

mediul academic la cel profesional.
De asemenea, un accent important se
pune pe dezvoltarea aptitudinilor si a
experientei practice printr-o gama larga
de programe create in acest scop,
prin intermediul structurilor conexe
universitatii.

Misiunea noastrd, ca echipd mana-
geriala, a fost si va fi obtinerea unei
maxime performante, prin implementarea
si perfectionarea unor procese de
invatamant si de cercetare stiintifica
de cel mai inalt nivel calitativ, bazate
pe principiile eficientei educationale,
transparentei manageriale §i responsa-
bilitatii financiare.

Dragi studenti, va urez mult succes
in drumul pe care-l incepeti astazi! Sunt
convins cd printre voi se afld cei care
vor transforma in bine viitorul nostru,
al tuturor.

Stimati colegi, va multumesc pentru
implicarea si dedicarea dumneavoastra
in a oferi tinerilor o educatie de calitate
si un fundament teoretic ce le asigura,
atdt reusita profesionald, cat si
dezvoltarea personala.

Impreund invatdm sa avem succes!

Va multumesc!

Rector,
Conf.univ.dr. Aurelian A. BONDREA

Ziua Mondiala a Educatiei
5 octombrie

RECUNOSTINTA!
MULTUMESC!

Ziua Mondiald Educatiei, zi mondiala a Profesorilor,
este momentul potrivit pentru a ardta recunostinta pentru
acesti oameni dedicati si importanti din vietile noastre.

Agenda 2030 pentru dezvoltare durabild, adoptata de
ONU 1n septembrie 2015, subliniaza cé, pentru garantarea
unei educatii de calitate, este nevoie nu numai de cresterea
substantiald a numarului de cadre didactice calificate, ci si
de motivarea acestora, prin valorizarea muncii lor.

EUROPEAN
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Presedintele EUA,

profesor Michael MURPHY:

Dragi membri EUA,

La Inceputul noului an universitar, numeroasele
oportunitati si provocari din propria institutie si sistem
va tin, fara indoiala, ocupati, dar vreau sa profit de
aceastda ocazie pentru a evidentia cateva aspecte care
necesitd atentia noastrd ca sector, precum §i
solidaritatea §i actiunea noastra comuna.
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| Studentie. Intrebari.
Speranta

Mioara VERGU-IORDACHE

Un nou an universitar. Ca fiecare inceput, cu emotii.
Diferite. Unele sunt emotiile ,,bobocilor”, altele ale
,veteranilor” din anii terminali. Acestea sunt starile
normale. Si totusi, si acest an, asemanator cu anii din
urma, adauga emotiilor firesti nelinistea ce nu scuteste
niciun membru al societatii: facturile, chiriile, preturile,
cautarea unui loc de munca, virusurile si virusii...
Sunt tineri i Increzatori, chiar daca (inca) multi dintre ei
nu prea stiu ce se va intdmpla la finalul studiilor. Ce va
cere atunci piata muncii? Se vor descurca. Poate nu cu
»merge si-asal”

Am mai intrebat. Mi-ar placea sa aflu raspunsurile
studentilor, dar si ale decidentilor din domeniul
invatamantului! Mai trebuie studii superioare? Mai sunt
necesare? La ce folosesc? Studiile superioare sunt
».generaliste” sau de ,,nisa”? Inveti ca ,,s3 ai” sau ca ,,sa
fii”? Ti-ai ales specializarea pentru ca iti place sau pentru
ca trebuie? Ce faci dupa ce esti posesor de diploma de
licenta? Dar de masterat? Unde iti cauti si iti gasesti loc
de munca? Specializarile din timpul scolarizarii au legatura
cu piata muncii? Este interesat angajatorul de studiile
tale? Ce vrea acesta de la tine? Dar tu ce vrei de la el? Este
util sa vorbesti si sa scrii corect romaneste? Este util sa
cunosti istoria acestui neam, geografia acestui pamant,
valorile acestui popor? Cum raportezi poporul roman la
celelalte popoare? Este cultura generala o poarta spre
mai bine, mai mult, mai frumos? IT este un pas spre viitor?
Cunoasterea unei/unor limba straind/limbi straine merge
dincolo de expresii uzuale ce reproduc replici din filme de
actiune? Comportarea civilizata este un avantaj sau un
dezavantaj in relatiile cu ceilalti, cu angajatorul, cu colegii,
cu partenerii? Vrei sa fii propriul angajator? Inveti la
facultate cum sa devii? Ce astepti, de fapt, la finalizarea
acestei etape de studiu? Vrei, poti sa faci ceva pentru a
indrepta lucrurile care nu-ti plac? Esti dispus sa faci
sacrificii In favoarea colectivitdtii? Vrei sa lupti aici sau sa
pleci cat mai departe?

Mi-ar placea ca fiecare sa-si raspunda la aceste
intrebiri, la unele dintre ele sau la altele care sa aiba
legatura cu viata lui, nu cu orgoliile parintilor si rudelor,
nu ca o demonstratie pentru nu stiu cine. Mi-ar placea
ca drumul care incepe acum s conduca la fericirea, la
bunastarea, la bucuria de a fi si de a construi a fiecarui
tanar. Mi-ar placea ca tinerii sa invete lucruri folositoare
pentru viitoarea profesie, pentru excelentd in viata, sa
fie atrasi in reale proiecte de cercetare in domenii
teoretice si practice, sa fie indemnati sa viseze, sa creada
idei noi, benefice, sd-si descopere bucuria de a invita,
de a experimenta, de a pune in practica, de a fi
independenti si responsabili.

Un nou an universitar. Pentru studenti si profesori
va fi usor, daca invatarea are la baza placerea, pasiunea,

Ldorln;a de a fi pregatit si responsabil. y
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in zilele de 22 si 23 septembrie 2022,
consortiul de clustere /nfer-Bio, a marcat
Ziua europeand a agriculturii ecologice
in mai multe orase ale tarii, dupa cum
urmeazd: la Ploiesti, clusterele Bio
Concept Valea Prahovei si Bio Danubius,
la lasi, clusterul Bionest, si la Craiova,
clusterul Bio Oltenia. De asemenea,
evenimentul a fost marcat la Bucuresti de
catre asociatia Inter-Bio care coordoneaza
consortiul de clustere, prilej cu care a fost
evidentiatd, printre altele, importanta
sustinerii inovarii si a lanturilor valorice
scurte in agricultura ecologicd, precum si
educarea tinerei generatii in ceea ce
priveste beneficiile unui consum alimentar
sanatos.

Celebrarea acestei zile a reprezentat o
ocazie excelentd de a sensibiliza publicul
cu privire la productia ecologica si de a
promova rolul-cheie jucat de aceasta in
tranzitia cdtre sisteme alimentare durabile.

Evenimentul a fost organizat sub
forma unei dezbateri si a unei expozitii de
produse ecologice si s-a bucurat de
participarea unui numar de 60 de invitati:
producatori — Gusto, Hofigal, Ateliere
fara frontiere, Cooperativa Agricola Bio
Catina, Senator Wines etc, cadre
didactice si studenti ai Facultatii de
Medicind Veterinara, cadre didactice din
domeniul kinetoterapiei si a medicinei
alternative din Portugalia, membri ai
consortiului de clustere Inter-Bio, mediul
medical din Asociatia One Health
Romania, institute de cercetari (Institutul
National de Cercetare-Dezvoltare pentru

¢
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CELEBRAREA ZILEI EUROPENE
A PRODUSELOR ECOLOGICE DE CATRE
CONSORTIUL DE CLUSTERE INTER-BIO

Bioresurse Alimentare -IBA Bucuresti), mass
media, reprezentanti ai Ministerului
Agriculturii la nivel de director, consumatori.

In centrul atentiei dezbaterilor au fost
subiecte legate de modalitati de actiune
pentru a imbunatati educatia consumatorilor
privind agricultura ecologicd, modalitati de
sustinere a cererii prin achizitii publice in
scoli si spitale, modalitati de crestere a
nivelului procesarii de produse ecologice.

Au fost prezentate proiectele Univer-
sitatii Spiru Haret si Inter-Bio privind
dezvoltarea agriculturii ecologice la nivel
european prin programul Horizon, precum si
cele prin programul European Enterprise
Network, producitorii prezenti urmand sa fie
sustinuti prin participarea la aceste programe.

Suntem onorati de prezenta si calitatea
acestui eveniment, si dezbaterile care au
avut loc demonstreazd cd existd solutii
insuficient valorificate de a stimula atdt
cererea, cdt si oferta de produse ecologice
astfel incdt Romdnia sd devind o piatd
dezvoltata la nivelul tarilor avansate din
acest punct de vedere atdt prin extinderea
suprafetelor certificate, educarea consu-
matorilor cdt §i prin procesare, a declarat
Costin Lianu, presedinte /nter-Bio.

La toate evenimentele dedicate acestei
zile a fost evidentiatd importanta mediului
academic si de cercetare in dezvoltarea
sectorului i contributia acestuia in procesul
de co-creare pe lanturi valorice la nivel
regional. S-a evidentiat sustinerea clusterelor
cu privire la:

* Stimularea si promovarea consumului
de produse ecologice;

* Sporirea productiei ecologice;

¢ Informarea si comunicarea cu privire la
productia ecologici;

* Cresterea ponderii agriculturii
ecologice, care va contribui la consolidarea
lanturilor de aprovizionare mai scurte si va
oferi oportunitati suplimentare fermelor mici,

In cadrul dezbaterii de la Ploiesti a fost
sustinutd o comunicare stiintificd cu tema
Solurile in agricultura ecologicd din
Romdnia de catre doamna Sorina Dumitru
de la ICPA Bucuresti. Au fost prezentate
produse ecologice ale producitorilor locali,
precum miere de albine de la Meli Feli, vin
ecologic de la Senator Wines si ceaiuri
ecologice — Hofigal.

Sustinem crearea in ambele clustere a
unor laboratoare cu specific agroecologic
si dezvoltarea unor branduri locale ale
producdtorilor ecologici, membri ai
clusterelor, a declarat prof. univ. dr. Irina
Gabriela Radulescu, presedintele clusterului
Bio Concept Valea Prahovei.

Edward Bratfanof, presedintele clusterului
Bio Danubius, a salutat initiativa si faptul
ca la Tulcea se deruleaza si se vor dezvolta
in viitor, prin cooperarea intre clustere, mai
multe proiecte europene dedicate practicarii
agriculturii si a principiilor agroecologiei in
Delta Dunirii, ceea ce va transforma
regiunea intr-un ,,laborator viu” emblematic
al agriculturii ecologice din Romania.

In cadrul marcarii evenimentului la
Craiova, am subliniat legdtura dintre
promovarea produselor ecologice si a
turismului ecologic pentru dezvoltarea
sustenabild a regiunii noastre, a declarat

2’

Valentin Mitricd, presedintele clusterului
Bio Oltenia.

Apicultorii ecologici din cadrul
clusterului nostru au increderea cd
produsele apicole ecologice vor fi mai
bine sustinute §i promovate in anii
urmdtori pentru atingerea tintelor din
planul national pentru agriculturd
ecologicd, a declarat Catalin Maxim,
presedintele clusterului Bionest.

Productia ecologica aduce o serie de
beneficii importante (campurile cultivate
ecologic prezintd cu circa 30% mai multa
biodiversitate, animalele crescute
ecologic se bucurd de un grad mai mare
de bunédstare si necesitd mai putine
antibiotice, fermierii ecologici au venituri
mai mari si sunt mai rezilienti, iar
consumatorii stiu exact ce obtin), fapt
pentru care Romania ar trebui sa valorifice
mai bine potentialul imens de care
dispune 1n acest moment.

USH Pro Business

Evenimente, Comunicare si Internationalizare
www.ushprobusiness.ro

Email: office@ushprobusiness.ro
https://www.facebook.com/
www.ushprobusiness.ro
https://www.linkedin.com/in/ush-pro-business/
https://www.instagram.com/ushprobusiness/

Inter-Bio

Website: https://inter-bio.ro/ro/
Email: office@inter-bio.ro
https://www.facebook.com/interbio.ro
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CEM2022

in perioada 14 -16 septembrie 2022, la Suceava, s-a desfasurat al 13-lea
Workshop International de Compatibilitate Electromagnetica CEM 2022.

Workshopul a fost organizat de Institutul National de Cercetare-Dezvoltare
pentru Inginerie Electricd ICPE — CA Bucuresti in parteneriat cu Universitatea
Stefan cel Mare din Suceava, Universitatea Politehnica din Bucuresti si Asociatia
pentru Compatibilitate Electromagneticd din Romania, sub egida Ministerului
Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii si a Ministerului Educatiei. Oracle for Research,
Marc Tel S.I.T., COMTEST S.R.L., OICPE au fost sponsorii acestei editii.

Lucrdrile, structurate pe lectii invitate, prezentari orale si postere, au abordat
urmaétoarele aspecte si probleme conexe: compatibilitatea electromagnetica in
domeniile electronica, sisteme de comunicatii, sisteme de transport, sisteme
industriale; materiale pentru compatibilitate electromagnetica; ecrane si solutii
de ecranare electromagneticd; transfer de energie fara fir; calitatea energiei
electrice si eficientizarea consumului; electronic packaging; efectele expunerii
umane la campurile electromagnetice; compatibilitate bio-electromagnetica;
tehnologia 5G si sanitatea; aspecte legate de standardizare in domeniul CEM.

Workshopul International de Compatibilitate Electromagnetica CEM 2022 a
avut oportunitatea sa gazduiasca in dezbateri si schimb de idei specialisti de
renume din domeniu, atat din tara, cat si din strainatate. Participantii din tari
precum Franta, Polonia, Japonia, Anglia, Croatia, Republica Moldova si Romania
versitati, institute de cercetare, academii, institutii din domeniul telecomunicatiilor
si standardizarii, IMM-uri.

Workshop-ul s-a incheiat cu ceremonia de premiere pentru cea mai buna
prezentare orald a unui tanar participant si cel mai bun poster.

BIROUL DE PRESA INCDIE ICPE-CA BUCURESTI

Alian{a Nafionala a Organizafiilor
Studentesti din Romania

Integritatea academicd, tdvalitd de decidenti

Alianta Nationala a Organizatiilor Studentesti
din Romania (ANOSR) isi exprima ingrijorarea
profunda cu privire la numarul ridicat de
suspiciuni de plagiat care planeaza asupra
persoanelor aflate la conducerea tarii.

In contextul suspiciunilor privind incalcarea
de cétre ministrul Educatiei, domnul Sorin
Cimpeanu, a normelor de etica si integritate
academica, ANOSR reitereaza angajamentul
ferm al studentilor pe care 1i reprezinta privind
promovarea corectitudinii, a valorilor morale i
a tolerantei zero fata de furtul intelectual.

ANOSR considera ca organele abilitate ale
statului trebuie sa se pronunte cu celeritate in
aceste chestiuni si fara sa ia in considerare numele
sau functiile persoanelor supuse verificarii;
credem cu tarie ca, pana la momentul unui astfel
de verdict, aceste suspiciuni nu vor face decat sa
puna si mai mult sub semnul intrebarii demersurile
asa-zis reformiste din proiectul noii legi a
invatamantului superior, care elimina foarte multe
parghii de control in problema plagiatelor.

Lipsa de consultare, caracterul secret al
procedurii de elaborare a legilor si ignorarea
flagrantd a propunerilor formulate de parteneri
de dialog social de buna-credintd, suprapuse
peste aceste suspiciuni de incalcare a normelor
de etica chiar de demnitarii care propun relaxarea
acestor reguli, nu fac decat sd intdreasca
banuiala ca procesul de legiferare nu este facut
in interes general, ci in interes propriu.

Mai mult decat atat, invocarea asa-zisei
reforme in educatie ca aparare impotriva unor

acuzatii de plagiat este inacceptabild; criticile
ANOSR vizeaza incélcarea unor principii si valori
care ar trebui sa fie valabile pentru orice persoana
din mediul universitar sau care ocupa demnitati
in statul roman, indiferent de numele acesteia.

In viziunea noastrd, Romdnia Educatad
inseamna un invatamant de calitate, cu o
puternicda latura de incluziune si cu o
dimensiune socialda accentuati, nu mandate
nelimitate pentru rectori, accentuarea implicarii
politicului in mediului universitar sau protejarea
plagiatorilor de tragerea la raspundere juridica.
Romania Educata nu poate fi construitd de
oameni care ignord cu desavarsire valorile ce
stau la baza acestui plan, fapt pentru care astfel
de suspiciuni necesitd solutionarea urgenta de
cétre organele abilitate ale statului.

In acord cu propunerile pe care federatia
deja le-a formulat cu privire la proiectul Legii
Invatamantului Superior, ANOSR militeaza
impotriva amputarii atributiilor CNATDCU si
CNECSDTI in materia verificarii cazurilor de
plagiat si sustine orice demers care asigura pro-
ceduri transparente, independente si credibile
pentru verificarea incalcarii normelor de etica.

Pentru detalii si informatii suplimentare, va
stam la dispozitie:

Oana Alexandra Tintar, presedinte ANOSR,
0745 353 908 | oana@anosr.ro

Irina Ionete, vicepresedinte Educational
ANOSR, 0735 154 898 | irina.ionete(@anosr.ro
Teodor lancu, vicepresedinte Educational
ANOSR, 0757 046 510 | teodor@anosr.ro

 Ultima ora! Prof.univ.dr. Sorin Cimpeanu a demisionat din functia de ministru al Educatiei.

ISSN 1221-4019
ISSN 1841-4265 (online)

TEHNOREDACTARE: Vasilichia Dinu

WWww.opinianationala.ro
www. facebook.com/opinianationala

Strada Fabricii nr. 46G, sector 6, Bucuresti
Telefon/fax: 021 316 97 91

Centrald: 02131697 85,021 316 97 86,021 31697 87,
interioare 168 si 143

e-mail: opinia@spiruharet.ro

Stimati cititori,

QUALITY

15O 9001 certificat nr. 639C
| &

Dorim sa fiti partenerii nostri in elaborarea publicatiei

REVISTA OPINIA NATIONALA
este editatd de
FUNDATIA ROMANIA DE MAINE pentru continutul

Raspunderea

Opinia nationald. De aceea, va adresam invitatia de a ne transmite opinii, Tiparul executat de textelf)r pUth?te
informatii, idei de larg interes national, pe care sa le publicim in editiile =~ TIPOGRAFIA FUNDATIEI apartine autorilor.
viitoare. Asteptam cu interes si propuneri privind continutul publicatiei. ROMANIA DE M. AAINE,




1018 — 4 octombrie 2022

OPINIA NATIONALA

pag. 3

EUROPEAN
UNIVERSITY
ASSOCIATION

eld

Presedintele EUA, profesor Michael MURPHY:

Dragi membri EUA,

La inceputul noului an universitar, numeroasele oportunitati si
provocari din propria institutie si sistem va tin, fara indoiala, ocupati,
dar vreau sa profit de aceastd ocazie pentru a evidentia cateva aspecte
care necesitd atentia noastra ca sector, precum si solidaritatea si actiunea
noastra comuna.

Cu totii am sperat sd lasam Covid-19 in urma, dar multe universitati
din Europa si la nivel global sunt inca afectate considerabil si sunt inca
in incertitudine cu privire la ceea ce va aduce toamna si iarna aceasta.
Conducerile universitatilor vor trebui sa actioneze cu prudentd si sa
tind cont de multele lectii Invatate in ultimii doi ani, pentru a proteja
institutiile si societatea in general.

Pentru cea mai mare parte dintre noi, Covid-19 nu mai este principala
problema: invazia Ucrainei de catre Rusia a afectat increderea noastra
in ordinea europeana post-1989, provocand totodata un val de
solidaritate. Da, cu totii ne obisnuim cu rapoartele de razboi din stirile
de seard, dar aceastd solidaritate trebuie mentinutd si chiar sporita.

Un sondaj instantaneu al Conferintelor Nationale ale Rectorilor,
realizat de EUA in timpul verii, oferd noi informatii despre modul in care
sectorul invatamantului superior din Europa contribuie la acest efort.
Sunt foarte incantat ca EUA si membrii si partenerii sai vor demara doua
initiative importante in aceasta toamna. Programul MSCA4Ukraine,
finantat de Comisia Europeanad, in valoare de 25 de milioane EUR,
implementat in comun de Scholars at Risk Europe (gazduit la
Universitatea Maynooth), Fundatia Alexander von Humboldt si EUA,
a lansat primul sau apel la sfarsitul lunii septembrie. La inceputul lunii
octombrie, grupul operativ nou infiintat al EUA pentru Ucraina va avea
prima intalnire. Intr-un efort comun cu membrii ucraineni, va explora
modul in care putem contribui colectiv la reconstructia sistemului de
invdtdmant superior ucrainean.

Intre timp, razboiul din Ucraina si schimbarile geopolitice rezultate
aduc si provocari concrete in campusurile noastre, cum ar fi cresterea
costurilor pentru energie si alimente. Asa cum Covid-19 ne-a invatat o
lectie despre pregatirea digitala, aceasta criza va accelera necesitatea
de a depune eforturi pentru neutralitatea carbonului si sustenabilitatea
societdtii. De asemenea, va avea ca rezultat bugete de securitate mai
mari, cel mai probabil in detrimentul altor sectoare, inclusiv al educatiei.
Aceste provocari necesitd ca universitatile europene sa fie unite.

Noua platformi pentru solidaritatea universitara globala

Tensiunile globale au un impact tangibil asupra activitatilor
internationale ale universitatilor; unii ar fi putut deveni mai plini de riscuri,
dar este important sd ne amintim cd cooperarea internationald deschisa
este esentiala pentru rezolvarea provocdrilor cu care ne confruntam.
Curiozitatea umana comuna de a intelege lumea noastra poate construi
punti si poate crea intelegere in ciuda tensiunilor politice. Construirea
podurilor este o functie importantd a universitatilor in vremuri precum
cele prin care traim astazi.

Dialogul si cooperarea globala sunt relativ usoare in vremuri de
pace si prosperitate, dar sunt mult mai importante in vremuri dificile. Ca
o modalitate concreta de a spori dialogul universitar, EUA a condus o
initiativa cu organizatiile sale surori din intreaga lume, Forumul
Asociatiilor Universitare Globale. GUAF va oferi noi oportunititi de a
spori vizibilitatea universitatilor si a misiunilor noastre la nivel global si,
pentru prima data, de a intreprinde actiuni comune pe toate continentele.

Reforma evaludrii cercetérii

Universitati fara ziduri, planul Asociatiei pentru evolutia universitatii
in urmatorul deceniu, a evidentiat importanta reformei evaluarii carierei
academice ca un factor esential al succesului sectorial. Reforma evaluarii
cercetarii este un prim pas. Prin urmare, EUA este profund implicata intr-
o initiativa europeana de a crea o coalitie de organizatii angajate sa
reformeze sistemul actual de evaluare a cercetdrii. Un acord privind
reformarea evaluarii cercetrii, elaborat in comun de EUA si care rezulta
dintr-un exercitiu amplu de co-creare a partilor interesate, propune o directie
comuna pentru schimbarile in practicile de evaluare pentru cercetare,
cercetatori si organizatiile de cercetare.

Se infiinteaza o coalitie de organizatii non-profit implicate in evaluarea
cercetdrii. Va fi un spatiu incluziv si colaborativ pentru a avansa impreuna
catre un sistem de cercetare de mai bund calitate, mai impactant, mai
eficient si mai incluziv. Impreund, membrii Coalitiei vor pilota si
experimenta, vor dezvolta noi criterii de evaluare, metode si instrumente,
vor face schimb de bune practici si vor invata unii de la altii. Semnarea
Acordului este conditia prealabila pentru aderarea la Coalitie.

EUA va invitd sa va alaturati coalitiei si este acolo s va sprijine in
decizia dvs., oferindu-va informatiile de care aveti nevoie si raspunzand
la intrebarile pe care le puteti avea. Cel de-al treilea atelier al seriei de
ateliere EUA: ,,Catre un acord privind reformarea evaluarii cercetarii” este
planificat marti, 25 octombrie. EUA ofera, de asemenea, Conferintelor
Nationale ale Rectorilor sa co-organizeze ateliere care se vor concentra
pe perspectiva nationala a reformei, pentru a creste gradul de
congtientizare, a explora si a discuta oportunitatile si provocarile nationale
si pentru a sprijini institutiile in luarea deciziilor.

Impreuna putem modela evaluarea cercetarii pentru maine si mai
departe. Va invit sa cititi acest Acord si sd luati in considerare semnarea
lui in numele institutiei dumneavoastrd. Colectarea de semnaturi la Acord
a fost lansatd la sfarsitul lunii septembrie 2022.

Nu exista niciodata lipsd de noi provocari si oportunitati in comunitatile
academice din Europa; faptul ca existam de aproape 1.000 de ani este o
dovada a capacitatii noastre de a le intalni. Va doresc un nou an universitar
interesant, plin de satisfactii, creativ si fericit, in timp ce va conduceti
institutia pentru a fi o universitate puternica pentru o Europa puternica.

Cu stima,
Profesorul Michael Murphy
Presedintele EUA

STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR 2022-2023

SEMESTRUL I (studii universitare de licenti/master)

luni 03.10.2022 Deschiderea noului an universitar
luni 03.10.2022—vineri 23.12.2022 ACTIVITATE DIDACTICA

marti 27.12.2022 — duminic 08.01.2023 Vacanta de Craciun i Anul Nou
luni 09.01.2023 —vineri 20.01.2023 ACTIVITATE DIDACTICA

miercuri 25.01.2023 —duminica 12.02.2023
luni 13.02.2023 —duminica 19.02.2023
luni 13.02.2023 —duminicd 19.02.2023

Sesiune de examene de iarnd (semestrul I)
Vacanta de iarna
Sesiune de examene finalizare studii — licenta si disertatie (iarna)

SEMESTRUL II (studii universitare de licentd/master)

luni 20.02.2023—joi 13.04.2023 ACTIVITATE DIDACTICA
vineri 14.04.2023 —duminica 23.04.2023 Vacanta de Paste )
luni 24.04.2023 —vineri 02.06.2023 ACTIVITATE DIDACTICA

1uni 29.05.2023 —vineri 02.06.2023
luni 05.06.2023 — sambétd 30.06.2023
luni 05.06.2023 — sambitd 17.06.2023

Sesiune de credite si diferente pentru anii terminali
Sesiune de examene de vara (semestrul IT)
Sesiune de examene de vara (semestrul II) pentru anii terminali

(2 saptamani)

marti 20.06.2023 —sambata 24.06.2023

Sesiune de examene restante pentru anii terminali

(semestrul I si semestrul IT)

luni 03.07.2023 —duminicd 09.07.2023
(vard)

Juni 03.07.2023 — duminica 27.08.2023

Juni 28.08.2023 —sambatd 02.09.2023

Sesiune de examene finalizare studii —licenta i disertatie si DPPD

Vacanta de vara
Sesiune de examene de toamna restante i reexaminari

— pentru toti anii

marti 05.09.2023 — duminicd 10.09.2023
luni 18.09.2023 —duminica 24.09.2023

Nota:

Sesiune de credite si diferente — pentru toti anii
Sesiune de examene finalizare studii— licenta si disertatie si DPPD
(toamna)

* Aceasta structura generala a anului universitar 2022-2023 va fi adaptata la specificul fiecirui domeniu de
licentd/master, in limitele perioadelor definite mai sus, tinindu-se cont, in toate cazurile, de normele ARACIS privind
desfasurarea activitatilor didactice i a modului de organizare a practicii, inclusiv pregitirea privind elaborarea
luerdrii de licentd/diplomi/disertatie in vederea sustinerii (2 siptiméini).

* In zilele declarate sarbatori legale nu se organizeaza activitati didactice sau de examinare (miercuri - 30 noiembrie 2022,
joi- 1 decembrie 2022, duminica- 25 decembrie 2022, luni - 26 decembrie 2022, duminica- 1 ianuarie 2023, luni - 2 ianuarie
2023, marti- 24 ianuarie 2023, vineri - 14 aprilie 2023 —luni 17 aprilie 2023, luni- 1 mai 2023, joi- 1 iunie 2023, duminica -

4iunie 2023, luni - 5 unie 2023, marti - 15 august 2023).

* Fiecare facultate va planifica sesiunile de examen in perioadele stabilite in functie de specificul si particularitatile acesteia.

* X %
* *
* *
* *
* o *
UNIUNEA EUROPEANA

Proiect cofinantat din Fondul Social

Instrumente Structurale
2014-2020

LANSAREA PROIECTULUI

prin Programul Of

Capital Uman 2014-2020

29.09.2022

Angajati performati, intreprinderi competitive!

ASOCIATIA SMART ALLIANCE 1in parteneriat
cu UNIVERSITATEA SPIRU HARET (Partener 1) si
cu FUNDATIA NATIONALA A TINERILOR
MANAGERI (Partener 2) deruleaza in perioada
5 septembrie 2022 — 31 decembrie 2023 proiectul
Angajati performati, intreprinderi competitive! -
POCU/860/3/12/142460, proiect cofinantat din
Programul Operational Capital Uman, Axa Prioritara 3:
Locuri de muncd pentru toti, Obiectivul tematic 8:
Promovarea unei ocupdri sustenabile si de calitate
a fortei de munca si sprijinirea mobilitatii fortei
de muncd, Prioritatea de investitii 10.iii -
Imbundatdtirea accesului egal la invdtarea pe tot
parcursul vietii pentru toate grupurile de varsta
intr-un cadru formal, non-formal sau informal,
actualizarea cunostintelor, a aptitudinilor si a
competentelor fortei de muncd §i promovarea
unor cdi de invdtare flexibile, inclusiv prin
orientare profesionalda §i prin validarea
competentelor dobdndite, Obiectivul specific: 3.12
- Imbundtdtirea nivelului de cunostinte/
competente/aptitudini  aferente sectoarelor
economice/domeniilor identificate conform SNC
si SNCDI ale angajatilor, Apel nr. POCU/860/3/12
Competente digitale pentru angajatii din IMM, in
valoare totali proiect de 4.751.127,24 lei, iar valoarea
cofinantare UE in suma de 4.722.099,15 lei (valoarea
eligibila nerambursabila din FSE: 4.013.784,32 si
valoarea eligibild nerambursabild din bugetul
national: 708.314,83 lei), echivalentd cu 99,39% din
valoarea totala eligibild aprobata.

Obiectivul general al proiectului consta in
consolidarea capacitdtii profesionale prin
dobandirea de competente digitale, inclusiv
avansate, pentru un numar de 500 angajati (din care
50 persoane, minim 10% angajati varstnici 55-64 de
ani, 200 persoane - minim 40% femei) din IMM-uri
din regiunile mai putin dezvoltate Centru, Sud-
Muntenia, Nord-Est, Sud-Est, Sud-Vest Oltenia ca
urmare a participarii si certificarii la programe de
formare in domeniul digital, cu scopul de a se adapta
sectoarelor economice din domeniul SNC si SNCDI.

Date de contact:

Principalele rezultate prin implementarea
activitatilor proiectului sunt:

(R1) 50 de intreprinderi din regiunile mai putin
dezvoltate identificate si selectate, prin intermediul
campaniilor de constientizare, pentru a furniza per-
soane angajate care compun grupul tinta al proiectului.

(R2) 500 de angajati din IMM-uri din regiunile
mai putin dezvoltate selectati si Inregistrati in grupul
tintd al proiectului.

(R3) 500 de angajati beneficiaza de programe de
formare si dobandesc competente in domeniul TIC
sl sunt sprijiniti direct prin implementarea activitatilor
proiectului in contextul obiectivului specific 3.12.
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capital Uman 2014-2020

(R4) 460 angajati certificati si care dobandesc
competente in sectoarele economice/domeniile cu
specializare inteligenta aferente SNC si SNCDI.

(RS) 50 de intreprinderi furnizoare de persoane
angajate si sprijinite direct pentru organizarea de
programe de inviatare la locul de munca si analiza
potentialului de digitalizare. (R6) Minim 6 intreprinderi
care introduc programe de 1nvatare la locul de munca
cd urmare a sprijinului direct.

Grupul tinti vizat este format din minimum 500
persoane angajate cu contract individual de munca
(cu norma intreagd sau cu timp partial) din minim 50
de intreprinderi care isi desfasoara activitatea
principald sau secundara intr-unul din sectoarele
economice cu potential competitiv identificate
conform SNC si in domeniile de specializare
inteligenta conform SNCDI sau din intreprinderi care
intentioneaza sa-si adapteze activitatea principald sau
secundara la cel putin unul dintre aceste sectoare
economice sau unul dintre domeniile de specializare
inteligentd mentionate anterior. Proiectul se
desfasoari in orase si/sau zone rurale din cinci regiuni
de dezvoltare - Centru, Sud Muntenia, Nord-Est, Sud-
Est, Sud-Vest Oltenia - si grupul tinta se incadreaza
in categoriile eligibile mentionate in Ghidul
Solicitantului - Conditii Specifice Competente
digitale pentru angajatii din IMM.

Carmen GHITA-ALECU, manager proiect ASOCIATIA SMART ALLIANCE

Adresd: Municipiul Bucuresti, Sector 2, Sos Pantelimon nr. 6-8 : .

Telefon: +40788.407.688
Email: administrativ@smartalliance.ro
Web site: https://smartalliance.ro/

esman alliance

Innovation Technology Cluster
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La Colegiul Universitar Spiru Haret activitatea a
inceput cu dreptul: pregatire profesionald si stagii
de practicd alaturi de cadrele didactice ca la final
domeniul ales sa fie cel al viitoarei cariere pentru cei
aflati acum la Inceput de drum.

Colegiul Universitar Spiru Haret a devenit un
punct de referinta pe harta practicilor medicale, prin
servicii educationale calitative, prin cunostintele,
profesionalismul si devotamentul insuflate
absolventilor sdi si prin evolutia constantd a
programelor de invatdmant, in conformitate cu
dinamica inregistratd pe plan local si european de
fiecare arie profesionala.

Elevii Colegiului Universitar Spiru Haret de la
calificarea profesionala Asistent medical generalist
au participat recent la cursul de Semiologie medicald,
in cadrul caruia au invatat despre igiena apei,
patologia infectioasd si cea neinfectioasd produsa
prin apa.

Dornici de a invdta, comunicativi si curiosi,
punand intrebari, pentru a nu ramane cu neclaritati,
elevii au ascultat i privit cu atentie si interes notiunile
teoretice, dar si imaginile demonstrative prezentate
de doamna profesor Mirela CRINGANU. Cantitatea
mare de apa folositd in comun de populatie ofera
mari posibilitati ca, in conditiile poludrii, apa sa
constituie factor de Tmbolnavire.

A []
Liviu-Eduard ALECU
cursant - Colegiul Universitar SPIRU HARET
. a

Si cum teoria trebuie dublata de practica, elevii abia
asteaptd sd meargd in unitati medicale, asa cum declara si
Liviu Eduard Alecu, de la calificarea profesionala Asistent
Medical Generalist: Abia astept stagiile de practica! Sa
mergem in spitale, sa asistam §i sd vedem procedurile pe
pacient. Parteneriatele pe care Colegiul Universitar Spiru
Haret le are incheiate cu diferite institutii medicale aduc un
mare plus valoare pentru elevi, acestia avand posibilitatea
sd desfasoare stagii de practicd sub supravegherea unui
personal medical autorizat. Pregatirea teoretica prealabila
sustinutd de cadrele didactice ale Colegiului contureaza o
baza solidd de cunostinte pentru practicarea pe viitor a
meseriilor pentru care elevii se pregitesc.

|

Foarte interesantd a fost si ora de
ment si legislatie sanitard, sus

La Praga,

Muzeului-Atelier Scoala de la Piscu 1-a fost acordat Premiul Europa Nostra 2022

Co-funded by
the European Union

EUROPEAN

Cred cd nu existd ilfovean care sa nu fi
auzit de existenta Muzeului-Atelier Scoala
de la Piscu, un proiect care valorifica
inteligent patrimoniul local, initiat de Virgil
Scripcariu (sculptor) si Adriana Scripcariu
(istoric de artd), si care se aflda printre
castigatorii premiilor European Heritage
Awards / Europa Nostra Awards 2022, cele
mai de seama distinctii pentru profesionistii
patrimoniului cultural european, in cadrul
sectiunii Educatie, Formare §i Mestesug.
Luni, pe 26 septembrie, in cladirea Operei de
Stat din Praga, a avut loc ceremonia de
acordare a distinctiilor European Heritage
Awards, organizatda de Comisia Europeana si
Europa Nostra in cinstea castigatorilor
Europa Nostra Awards 2022. Asociatia
Gaspar, Baltasar & Melchior / Scoala de la
Piscu a fost premiatd pentru proiectul
Muzeul-Atelier Scoala de la Piscu, care s-a
remarcat prin reactivarea mestesugului
olaritului, la Piscu, un fost sat de olari, cu
implicarea comunitatii locale, conectarea
generatiei tinere cu patrimoniul local, dar si
cu arta contemporand. Totodatd, juriul a
premiat activitatea educationala mai extinsa
a asociatie, care cuprinde si realizarea de carti
despre patrimoniul cultural din Romania si
alte resurse online (Lectia de patrimoniu).

Echipa Muzeului-Atelier Scoala de la
Piscu dedica acest premiu tuturor celor care

EUROPA

NOSTRA

European Heritage Awards /
Europa Nostra Awards

au participat la realizarea proiectului, tuturor
initiativelor culturale independente si
generatiei tinere din Roméania. Muzeul-
Atelier Scoala de la Piscu, ridicat in fostul
sat de olari din apropierea Bucurestiului,
aduce laolaltd ceramica taraneasca si arta
contemporand, intr-o pledoarie vizuala
pentru patrimoniul cultural. Locul a devenit
un hub cultural, de creatie si de educatie.
Se organizeaza ateliere si scoli de vara, iar
vizitatorii pot participa la ateliere de
mestesug, active in muzeu. La muzeul de la
Piscu stau alaturi: colectia de artefacte
etnografice dedicatd memoriei comunitatii
locale, rezultate din cercetarea antropologica
a satului, o expunere de ceramica taraneasca
din spatiul roménesc, lucrari de arta con-
temporand, o sala multimedia (Quadrisfera).
Conceptul de expunere apartine sculptorului
Virgil Scripcariu.

In anul 2022, la Europa Nostra, au fost
premiate 31 de proiecte din 18 téri europene.
Dintre acestea, aldturi de Muzeul — Atelier
Scoala de la Piscu, alte doua proiecte
cistigdtoare provin din Roménia: ® Asociatia
Semne Cusute, cu proiectul Semne cusute,
initiat de Ioana Corduneanu, care pune in
valoare cdmasa cu altitd ca simbol al identitatii
culturale romanesti si al valorilor noastre
spirituale. Juriul a apreciat componenta de
dezvoltare durabild a proiectului, educarea

tinerelor generatii si atentia acordata femeilor
pastritoare ale mestesugului si ale unor tra-
ditii milenare. ® Restaurarea Casei libertdtii
religioase din Cluj-Napoca. Proiectul a fost
premiat, atdt pentru contributia avuta in
regenerarea urbana si influentarea procesului
de conservare a altor cladiri din zond, cat si
pentru promovarea tolerantei si a dialogului
intercultural.

Premiile pentru Patrimoniul European
/ Premiile Europa Nostra au fost lansate in
2002 de catre Comisia Europeana, iar de
atunci sunt conduse de Europa Nostra.

Editia 2022 a ceremoniei este o editie jubiliara
care marcheaza 20 de ani de decernare a
premiilor FEuropa Nostra, cele mai
prestigioase premii europene in domeniul
patrimoniului. Europa Nostra identifica si
promoveaza bunele practici in pastrarea,
conservarea si valorificarea patrimoniului
cultural material si imaterial, stimuleaza
schimbul transfrontalier de cunostinte in
intreaga Europa si creste gradul de
constientizare si apreciere a publicului fata
de mostenirea culturala a Europei. (George
V.GRIGORE)
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Dr. Daniel LESCAI:

Imi doresc cat mai mult suport Erasmus!

Scoala, asa cum este ea conceptual
descrisa, este de multe ori un mod de viata.
Fie ca este o forma de a te mentine mereu in
acord cu ceea ce este nou sau ca esti chiar
tu cel care aduce elemente de inovatie,
scoala a fost o atractie pentru mine. Am
parcurs toate etapele disponibile in Romania
si apoi am Incercat sa ma mentin in contact
cu organizatii si specialisti ai profesiei mele
din strainatate. Nimic nu a fost mai
important decat sa cildtoresc in acest scop
incd din anul 2007. Uneori aceste contacte
s-au fructificat prin colaborari in domeniul
cercetarii, prin articole scrise, prin adaptarea
si chiar schimbarea modului in care gdndeam
si ma raportam la medicina veterinara. Ca
atare, orice prilej de célatorie este un prilej
de invitare, un prilej de a atinge prezentul si
chiar viitorul care se infaptuieste astazi, la
nivel International.

In perioada 13-17 septembrie 2022 am
fost intr-o deplasare in Portugalia, la
Lisabona, la Facultatea de Medicinid
Veterinara din cadrul Universitdtii din orasul
«Tramvaielor de pe coline». Am fost
conectat total, de dimineata pana seara, la
cursul in care au fost descrise tehnicile
actuale de chirurgie toracicd si chiar am
asistat la prezentarea unora dintre primele
interventii pe cord pentru inlocuirea unei
valve disfunctionale la cdine. Ce senzatie

Facultatea de Medicind Veterinard are o duratd a ciclului de

minunata de oboseala productiva, implinita,
aproape magica, prin care mi-am insusit nu
doar cunostinte tehnice, am cunoscut
oameni minunati, dedicati, oameni care
tintesc mereu mai sus in profesie. De fapt,
acesta este si unul dintre scopurile oricdrei
calatorii profesionale, sa gasesti inspiratie,
putere, o directie pe care sa o urmezi atunci
cand te intorci, un motiv in plus pentru care
persisti in profesia aleasa. Mai mult decat
cunostintele in sine, cred ca acesta este un
obiectiv major al oricarui program de schimb,
atat pentru studenti, cat mai ales pentru
cadrele didactice.

In vizita la FMV Lisabona, am avut
oportunitatea sa cunosc atat studenti cat si
cadre didactice. Am fost primit cu caldura si
deschidere de profesorii Esmeralda Delgado
si Lisa Mestrinho, doua specialiste
desavarsite, care chiar daca erau pe deplin
acaparate de activitatea zilnica, clinica,
didactica, administrativa, au avut timp sa-
mi organizeze o prezentare pentru studentii
si medicii doritori unde am vorbit §i aratat
cazuistica de acasa si modalitatile in care o
abordam aici. Am schimbat idei si am
dezbatut aspecte specifice. Am vizitat un
laborator de printare 3D care este astazi in
avanpostul chirurgiei reconstructive la
animale, mai ales ca am dezbatut si aspectele
legate de faptul ca in majoritate, in chirurgia
oncologica a animalelor mici, cea mai
importantd parte este cea de excizie radicald,
fard posibilitatea de a inlocui tesuturile
indepartate.

Am observat cu admiratie atitudinea si
munca studentilor de acolo. Sunt foarte
dedicati, atenti cu sarcinile ce le-au fost
predate, fluenti vorbitori de limbi straine,
disciplinati si dornici s stie cat mai multe.

A fost o reald placere si inca o sursad de
inspiratie.

In toate acele zile am fost in permanent
contact, de dimineata pana seara, atat cu
specialistii internationali, care au prezentat
si supravegheat tehnicile chirurgicale, cat
si cu participantii din Norvegia, Suedia,
Polonia, Belgia, Italia, Israel, Guatemala,
Taiwan, Angola, Croatia, Ungaria, Finlanda.
O adevarata echipa multinationala care a
adus nu doar atitudinea si dorinta de
perfectionare, dar si o heterogenitate
placuta, vrednica de explorat si admirat. Ca
atare, astfel de programe de schimb sunt
atat de mult mai mult decat experiente
limitate, sunt oportunitati de a cunoaste
lumea, de a naste colaboriri, de a infiripa
legdturi si de a construi poduri invizibile,
dar atat de importante pentru dezvoltarea
umana si profesionala.

Ca atare, traiesc un sentiment de grati-
tudine si de ravna de a continua o astfel de
cale, a calatoriei in explorarea profesionala si
umand. Chiar dacd Lisabona se cere cuceritd
si batuta la pas, pot spune ca experienta la
Universitate, intalnirea cu colegii din toate
colturile Europei si nu doar, a fost pe deplin
satisfacatoare, a fost o implinire pe care o
doresc repetatd si prelungita.

Féra prea multe vorbe in plus, stagiul a
fost senzational, am invatat multe, am fost
inspirat de ceea ce s-a Intdmplat acolo, am
trdit si un inerent sentiment de invidie
profesionala (in mod sanitos) si doresc sa
giasesc suportul pentru multe astfel de
experiente valoroase.

Si totusi, am reusit sa gasesc si sa admir,
pe inserat, faimosul lift princiar din centrul
vechi al orasului, multumindu-i pe aceasta
cale celui ce mi-a sugerat aceastd destinatie.

FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA

* Diplomele eliberate la absolvirea Facultdtii de Medicind Veterinara sunt recunoscute in Uniunea Europeand conform Directivei 2005/36/CE
cumodificarile si completarile ulterioare privind recunoasterea calificarilor profesionale

AL S

Programul Erasmus este un ajutor
incredibil, mai ales ca, din pacate, cercetarea
romaneasca este departe de aura avangardei,
cea mai palpabild cerinta ar fi sincronizarea,
mentinerea in contact cu stiinta actuala,
un fel simplu de alfabetizare a prezentului.
Nu este mai putin adevarat cd, in acelasi fel
in care performanta sportivd este astazi
masuratd in Champions League, in acelasi
fel, oricat de aplaudat esti in tard, este
deosebit de important sa ai ,,victorii majore”
la intdlnirea cu membrii profesiei din
straindtate.

Asa ca imi doresc cat mai mult suport
Erasmus. Le multumesc membrilor condu-
cerilor Facultatii si Universitatii, care au
contribuit cu suflet si resurse materiale!

Lector universitar dr. Daniel LESCAI
Facultatea de Medicini veterinara,
Universitatea Spiru Haret

invatamant de 6 ani (licenta si master inclus).Fiecare an de studiu
este prevazut cu 60 de credite, iar numarul total de credite
transferabile conform Sistemului European de Credite
Transferabile (ECTS) este de 360. Obiectivul principal al
Programului de studii de licentd consta in formarea de medici
veterinari care s activeze in domeniile: ¢ apdrdrii sdnatatii
animalelor ¢ igienei alimentelor de origine animald si al sdnatatii
publice * cercetarea stiintifica ¢ asistenta medicala veterinara
e manager 1n unitati cu profil medical-veterinar si zootehnie
* inspectia sanitard-veterinara ¢ in combaterea infecunditatii la
animale * farmacie si marketing farmaceutic veterinar.

Facultatea dispune de laboratoare pentru lucrarile practice
ale studentilor, de cercetare pentru activitatea stiintifica a
cadrelor didactice si a cercurilor stiintifice studentesti, de Clinici
veterinare universitare pentru animale de companie §i pentru
animale de renta. Desfasurarea activitatilor clinice, a lucrarilor
practice pentru inspectia si expertiza produselor de origine
animala si stagiile de practica de specialitate ale studentilor, se
realizeaza in CSV-uri, ferme, abatoare, unitati de procesare a carnii,
laptelui, mierii, pestelui etc., pentru care sunt incheiate contracte
de colaborare. La absolvirea facultatii, tinerii obtin titlul de doctor
medic veterinar.

Despre toate acestea au aflat studentii din anul I la acest
program de studiu! Dupa examenul de admitere, pe care l-au
sustinut in prima sesiune, in iulie, si au fost declarati admisi, au
fost invitati la sediul facultatii, unde le-au fost prezentate salile
de clasd si laboratoarele unde se vor desfasura o parte dintre
stagiile de practica. Decanul facultatii, prof. univ. dr. Violeta Simion,
le-a fost gazda. ,,Bobocii” s-au prezentat, au argumentat optiunea
pentru profesia aleasa, apoi au aflat despre cum va arata programul
in primul an si care sunt disciplinele pe care le vor parcurge.
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Perestroika cu
lumina stinsa

VITRALII

in 1986, circula prin targ un banc:
Perestroika Iui Mihail Sergheevici
inseamna tot un caine legat langa cotet, doar ca lantul e mai lung, iar
dulaul poate sa latre cat pofteste. Latratul de voie era o alta gaselnita,
botezata festivist Glasnost. Adica, sd spunem lucrurilor pe nume, sa vedem
de ce nu merge treaba, cum de s-a impotmolit sistemul si de ce oamenii
muncii de la orase si sate stau la coada la paine si la lapte, pe deasupra
tremurand in case ca apucatii ori de frica ori de frig. Numai ca marele
imperiu era 1n colaps ca rezultat al unei politici economice caracteristice
mai degraba unui stat din lumea a treia. Astfel, vanzarea la pret de nimic a
uriaselor resurse minerale si energetice a avut ca rezultat imbogatirea
Vestului concomitent cu pauperizarea cetateanului sovietic. In cantec de
balalaica, piesele dominoului rosu s-au prabusit de-a valma unele peste
altele, pand n-a mai ramas nimic demn de luat in seama. Prabusirea unui
imperiu, cu tot cu satelitii sai este, de fapt, o implozie 1n care clinchetul
paharelor cu sampanie frapatd nu prea are ce cauta. Pentru ca nota de
plata vine foarte repede. Si a venit.

Lumea post-sovietica asa cum ne-o imaginam nu a fost decat un vis.
Aroganta imperiala nu dispare peste noapte, iar rezultatul este haosul
economic de astazi. Totul e cu susul in jos, iar pacea a devenit o himera. Se
vorbeste prea mult despre moarte, dezastre, catastrofe nucleare, foamete,
bezna. Parca am fi nascuti direct din morminte §i muriti in pantec. Viitorul e
o ceata grea. lar strategiile de iesire din impas sunt neproductive si de-o
parte si de alta. Si astfel, in loc sa mergem inainte, revenim la linia de start.
lar si iar. Fatalitate? Poate ca nu ne-am dorit pielea ursului din padure si
nici luna de pe cer, insa...

Temperatura in halele industriale se va limita la 16 grade, in birouri la
18 grade, iar in locuinte la 19 grade, combustibilii de orice fel trebuie
scumpiti, iar mijloacele auto care consuma mai mult de 11 litri de benzina la
suta de kilometri trebuie scoase din uz, ministerele vor reexamina programele
privind promovarea unor noi surse de energie si vor actiona cu fermitate
pentru introducerea acestora in economie, in vederea reducerii si inlocuirii
consumului de petrol, gaze si carbune in producerea energiei termice,
Ministerul Energiei va lua masuri pentru extinderea producerii combinate
a energiei electrice si termice, inlocuirea instalatiilor de incalzire cu consum
mare de combustibil, precum si pentru trecerea la folosirea pe scara larga
a surselor de energie fotovoltaicd sau eoliand. Satisfacerea echilibrata a
cerintelor de consum alimentar ale tuturor cetatenilor, evitarea risipei si
gestionarea eficientd a stocurilor de alimente, introducerea in alimentatie a
unor noi surse de hrana, netraditionale, bogate in proteine.

Paragraful de mai sus nu este o reproducere a ultimelor decizii luate
de guvernantii nostri sau de mai-marii continentului astazi, in 2022. Nu.
Sunt citate din decretele Consiliului de Stat al Republicii Socialiste Romania
nr. 277/1979, 240/1982 , respectiv din Programul de alimentatie stiintifica a
populatiei, supus dezbaterii publice in 1981. Dupa 1985, cam toate astea
deveneau realitate. Aud ca la Bruxelles restaurantele promoveaza un nou
concept: functioneaza la lumina lumanarilor. Clientii sunt fericiti, bucatarii
toacd ceapa la lumina ochiurilor de aragaz (cat vor mai merge si astea),
toata lumea se simte bine in aceastd atmosferd ineditd, romantica. Pentru
ei o joaca. Pentru noi nu, fiindca ca am mai trecut prin asa ceva. Principiul
»Nu stii? Te invatam. Nu poti? Te ajutam. Nu vrei? Te fortam.” a invins.
Unii nu stiu ca a fost enuntat de Stalin si se amuza copios pe intunericul
din incé@pere si din mintile lor. Traim un fel de Perestroika, dar pe dos si cu
lumina stinsa. lar despre Glasnost nici nu mai poate fi vorba.

Dragos CIOCAZAN I

de la Buftea
19 septembrie — 14 octombrie 2022
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19 SEPTEMBRIE - 14 OCTOMBRIE 2022, BUFTEA, ILFOV_

i SIMPOZIONUL NATIONAL DE SCULETURA

e

In perioada 19 septembrie — 14 octombrie 2022 are loc
Simpozionului National de Sculpturd Monumentala din Parcul
dintre Flori, orasul Buftea, organizat de Consiliul Judetean Ilfov,
prin Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii
Traditionale Ilfov, in colaborare cu Primaria Buftea

La inaugurare au fost prezenti reprezentanti ai Consiliului
Judetean Ilfov, Primaria Buftea, Alexandrina Nita, directorul
Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii
Traditionale Ilfov, directori de scoli, profesori, elevi dornici sa
cunoasca arta sculpturii. Artistii renumiti pentru operele lor si
pentru premiile obtinute, care si-au dedicat 25 de zile acestui
proiect, sunt urmatorii: Dinu Campeanu, Panaite Chifu, Adrian
Curcan, Ioan Cristian Pentelescu, Corneliu Tache si Carmen
Tepsan. Sculptorii au vorbit despre munca lor si tema sculpturii
alese de aceasta datd, au multumit autoritdtilor pentru implicarea
in sustinerea artei romanesti si artistilor. Copiii i tinerii prezenti
au vizionat blocurile de marmura ce vor deveni opere de arta
monumentald si au discutat cu artistii. Acestia vor reveni pe
parcursul taberei pentru a observa etapele realizarii unei opere
artistice. Acest eveniment cultural isi propune sa valorifice si
sd sustina creativitatea artistilor contemporani prin faurirea de
patrimoniu, dar si sd ofere posibilitatea publicului larg sa
urmareasca maiestria cioplitorilor in geneza operelor de arta. Pe
timpul simpozionului sunt asteptati toti cei care doresc sa
cunoasca si sd inteleagd modul in care din ména unui artist
plastic se naste o operd monumentala. Va invitam, cand timpul
va permite si doriti, la o ,,pauza artisticd” pentru a lua parte,
alaturi de noi, la acest proiect de creatie!

(Simpozionul National de Sculptura Monumentald |

Claudia
CARIANOPOL
— un valoros
artist polivalent

oy Din prietenie fatd de
. onorabilii cititori, ma gandesc
la un subiect cat mai atractiv. Caut...caut...gata, am gasit
ceva foarte potrivit. In primele mele decenii de viata, erau
la moda personalitatile din arta cinematografica. Brigitte
Bardot, Marcello Mastroianni, Claudia Cardinale. Pe scurt,
ei erau pentru noi atunci BB, MM sau CC. In zilele noastre,
CC inseamna cu totul altceva. Ca admirator al artelor
vizuale, pentru mine inseamnd Claudia Carianopol.
Provenita din lumea arhitectilor. Mereu am admirat in mod
special, artistii vizuali proveniti din acest univers special.
Lucrarilor lor au o profunzime aparte, o perspectiva care
nu se invata decat cu profesorii de specialitate.

Pentru inceput, va rog si va prezentati pentru cei
care nu vi cunosc.

Ma numesc Claudia Carianopol si am absolvit, in urma
cu 28 ani, Colegiul de Arhitectura si Urbanism - sectia
Arhitectura in cadrul Universitatii de Arhitectura si
Urbanism /on Mincu din Bucuresti, pe vremea cand pentru
a reusi la Arhitecturd iti trebuiau ani multi de pregatire la
desen, in special a desenului ornamental, ceea ce insemna
mult desen dupa natura in Muzeul Satului si in alte locatii
cu cladiri monumentale. M-am indreptat catre aceasta
scoala avand o bucurie imensd de micd pentru desen.

Aceasta s-a concretizat mai tarziu in pasiune si datoritd
mentorului si profesorului caruia 1i voi péstra o eterna
recunostintd, prof.arh. Dinu Patriciu. Am cochetat cu grafica
o vreme si apoi, incet, incet am inceput sd adaug schitelor
in creion, culoare si contur, fiind foarte atrasa de acuratetea
unui desen si a detaliilor, care aduc intotdeauna desenului
un plus de valoare. $i tot addugand culoare am realizat ca
pot sa incerc si pictura in vopsea acrilicd, mai apoi, in ulei,
fiind atrasda indeosebi de natura si flori.

Cum a fost anul 2021 pentru arta dumneavoastra?

Anul 2021 a fost plin de provociari pentru noi toti in
contextul pandemiei, dar avdnd mai mult timp am Incercat
sa fac tot felul de lucruri, in special in zona de handmade.
De altfel de cativa ani incoace am creat in domenii variate
(rochii/fuste, genti pictate manual, care s-au vandut in
targuri, grafica in penitd pe copertele de piele intoarsa ale
unor agende, oua de lemn pictate, globuri, placute de sticla
care urmau a fi transpuse in martisoare, obiecte/rame foto
decorate manual etc), lucruri care poate pentru unii par
marunte, dar care mie imi umpleau sufletul de bucurie, mai
ales cand vedeam clientii bucurosi de achizitie. Asta este
cea mai mare satisfactie pe care o poate avea un artist.

2022? Dar urmatorii ani?

Am pictat mult mai mult, am creat lucruri noi, cum ar fi
pictura pe obiecte de sticla si pahare decorative pentru diverse
ocazii speciale. Imi doresc ca tot ce am creat pana acum sa fie
doar inceputul, sa ma autodepasesc, sa pictez mai multe
tablouri si sa aduc un plus de valoare In domeniul artelor.

Cum vreti sa se desfisoare lumea dumneavoastra,
lumea artei, lumea in general?

Intr-un moment in care tehnologia si digitalizarea au pus
stapanire pe noi, imi doresc o lume mai buna, in care oamenii
sd se intoarca spre frumos, catre arta pura, catre oamenii cu
har si talent, fiindcd ARTA nu se va demoda niciodata. Si nu
in ultimul rand, pentru ca artistii sa creeze, trebuie sd avem
pace si sufletul plin de iubire.

Foarte frumos! Felicitiri din toatd inima! Am
descoperit nu numai un pictor valoros, dar si un artist
polivalent care isi revarsa talentul in mai multe directii de
creatie. Sperim si vedem in curind noi si noi lucrari ale
invitatei noastre speciale de azi.

Aristotel BUNESCU
https://agentiadepresaculturalasisportiva.wordpress.com
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UN NOU SONDAJ EUROBAROMETRU PRIVIND SPORTUL §I

ACTIVITATEA FIZICA ARATA CA 49 %o DINTRE EUROPENI FAC
MISCARE

Eurobarometru

Cel de-al cincilea sondaj Eurobarometru dedicat
sportului si activitatii fizice arata ca 38 % dintre europeni
fac un sport sau practica o forma de activitate fizica cel
putin o datd pe sdptiména, in timp ce 17 % fac migcare
mai putin de o datd pe saptamana. In prezent, pana la
45 % dintre europeni nu fac niciodata sport si nu participa
niciodata la activitati fizice. Desi situatia este stabila in
comparatie cu sondajul Eurobarometru din 2017,
promovarea continud a sportului si a activitatii fizice
ramane, in mod evident, foarte necesard. Sondajul arata,
de asemenea, ca, in timpul pandemiei de COVID-19,
jumatate dintre europeni si-au redus nivelurile de activitate
sau chiar au incetat complet miscarea.

Probabilitatea de a face sport cu o anumita regularitate
este cea mai ridicatd in rdndul respondentilor cu varste
cuprinse intre 15 si 24 de ani (54 %). Aceastd proportie
scade cu varsta, de la 42 % in randul persoanelor cu varste
cuprinse Intre 25 si 39 de ani la 32 % 1n grupa de varsta
40-54 de ani si la 21 % in randul persoanelor cu varsta de
peste 55 de ani. In general, sondajul Eurobarometru arata
ca respondentii care desfasoard In mod regulat activitati
fizice in scop recreativ sau fara legatura cu sportul nu
formeaza o majoritate 1n niciun stat membru al UE.

Din raspunsurile participantilor rezultd cd ceea ce ii
impiedica sa fie activi este lipsa de timp, urmata de lipsa
de motivatie, sau pur si simplu absenta interesului pentru
sport. Ca raspuns, campania HealthyLifeStyle4All a
Comisiei va continua sensibilizarea cu privire la
importanta unui stil de viata activ si s@natos la nivelul
tuturor generatiilor si grupurilor sociale.

CETATEAN EUROPEAN

Reprezentanta UE in Romania informeaza:

Sondajul aratd ca principalul motiv care ii determina pe
oameni sa fie activi este imbunatatirea starii de sanitate,
urmatd de dorinta de imbunatatire a conditiei fizice si de
relaxare. Comisia promoveaza beneficiile sportului pentru
bunastarea fizica si mentald in fiecare an in cadrul Saptamanii
europene a sportului. Jumatate dintre respondenti si-au
exprimat, de asemenea, dorinta de a face miscare in aer liber,
pe care Comisia o sustine prin eforturile sale de sprijinire a
sportului si activitatii fizice sustenabile, care protejeaza
mediul. O noua tendinta, probabil incurajatd de pandemia
de COVID-19 si remarcata la aproximativ o treime dintre
participantii la sondaj, este practicarea sportului la domiciliu.

In fine, importanta eforturilor Comisiei Europene de
a imbundtdti egalitatea de gen in sport este puternic
confirmati de rezultatele Eurobarometrului, avand in vedere
cd existd 1n continuare un decalaj de gen in favoarea barbatilor
atunci cand vine vorba despre practicarea cu regularitate a
unei forme de miscare. In acest context, este incurajator
faptul ca majoritatea respondentilor din 25 de state membre
ale UE declara ca le place sa urmareascad in egald masura
atat competitiile masculine, cat si pe cele feminine.

Context

Sondaj Eurobarometru special

Comisia lanseaza periodic un sondaj Eurobarometru
special privind sportul — ultimele au fost in 2013 si 2017 —
pentru a monitoriza tendintele in ceea ce priveste participarea
la activitati sportive si fizice, inclusiv nivelurile de activitate
fizica in UE-27, si prezintd informatii cu privire la contextele
in care oamenii fac miscare.

Prezentul Eurobarometru special privind sportul si
activitatea fizica se bazeaza pe raspunsurile primite la
aproximativ 20 de intrebari din partea a 26 580 de europeni
din toate cele 27 de state membre. Sondajul ilustreaza
tendintele in ceea ce priveste nivelurile de participare,
obstacolele si preferintele in ceea ce priveste practicarea
sportului, ca bazd pentru viitoarele politici. Rezultatele vor
contribui la actiunile Comisiei de promovare a sportului, a
activitatii fizice benefice pentru sanatate si in general a unui
stil de viatd sanatos in Europa.

Planul de lucru al UE pentru sport (2021-2024), adoptat
de Consiliu, a subliniat importanta datelor privind sportul si

nivelurile de participare in UE. Noile constatari ale
Eurobarometrului cu privire la tendintele de practicare a
activitdtii fizice si de participare la sporturi vor sprijini
activitatile desfagurate la nivelul UE in legatura cu aspectele
operationale si strategice ale sportului. Totodata, sondajul
porneste de la Eurobarometrele anterioare, oferind
posibilitatea compararii in permanenta a datelor si o baza
buna pentru evolutia ulterioara a politicii in materie de sport
la nivelul UE, in stransa colaborare cu statele membre.

Sdptimana europeand a sportului

Sdptamdna europeand a sportului este o initiativa a
Comisiei Europene de promovare a sportului si a activitatii
fizice in intreaga Europd, inclusiv in Balcanii de Vest si in
tarile Parteneriatului estic. Sportul si activitatea fizica
contribuie Tn mod substantial la sdnatatea si bunastarea
cetdtenilor europeni; cu toate acestea, nivelul activitatii
fizice in Europa stagneaza in prezent, iar in unele tari chiar
scade. Saptamana europeand a sportului este un raspuns
comun la aceastd provocare, precum si un apel la actiune
pentru combaterea fenomenului de inactivitate, prin
incurajarea europenilor de toate varstele sa adopte un
stil de viatd sandtos si activ. Evenimentul face parte din
campania #BeActive, lansata oficial la 23 iunie, Ziua
Olimpicd Internationala. Campania #BeActive 2022 va
aduce 1n prim-plan oameni care inspira si in care ceilalti
se regdsesc, cu accent pe 3 elemente principale: tineret,
incluziune si egalitate si stil de viatd sanatos.

HealthyLifestyle4All

Initiativa HealthyLifestyle4All a fost lansata in
septembrie 2021 ca o campanie de 2 ani menita sa coreleze
sportul si stilurile de viata active cu politicile in materie
de sanatate, alimentatie si alte politici. Scopul sdu este sa
prezinte angajamentul Comisiei de a promova un stil de
viatd sanatos pentru toti, la nivelul tuturor generatiilor si
grupurilor sociale, evidentiind faptul ca oricine poate
beneficia de activitati care amelioreaza sanatatea si starea
de bine. Initiativa este deschisa organizatiilor sportive,
autoritatilor publice si organizatiilor societatii civile, care
se pot aldtura cu propriile lor angajamente, publicate pe
o platforma online.

Reprezentanta Comisiel
Europene in Romania da startul
competitiei Lider European

Esti elev de liceu si vrei sa inveti lucruri noi si sa iti
dezvolti abilitatile de vorbire in public? Atunci gaseste-ti
trei colegi, un profesor care sa va coordoneze, spune-le si
prietenilor tai si inscrieti-va toti la concursul Lider European.

Lider European isi propune sa dezvolte si sa premieze
abilitatile de leadership si de vorbire in public, asa ca este
sansa ta sa te faci remarcat. Concursul se desfasoara in
perioada septembrie-noiembrie 2022 si este organizat
in parteneriat cu Ministerul Educatiei. Pe data de 6 si 7
octombrie 2022, Reprezentanta Comisiei Europene in
Romania organizeaza o serie de webinarii de informare si
pregatire in care vor discuta cu elevi din toata tara despre
Lider European.

Data limita pentru inscrierea in concurs este de
16 octombrie 2022, iar proiectele se trimit pana pe 13 noiembrie
2022. Cele opt echipe finaliste (trei locuri pe podium si
cinci mentiuni) vor fi anuntate pe 22 noiembrie 2022.

Daca si tu vei fi parte dintre cele trei echipe de pe podium,
atunci vei avea sansa sa iti sustii proiectul chiar la sediul
Reprezentantei Comisiei Europene in Romania, la finalul
lunii noiembrie.

Regulamentul concursului, instructiunile pentru
participare si resursele pentru pregitire se gasesc pe
linkul: https://romania.representation.ec.europa.eu/lider-
european_ro.

Anul trecut, 1600 de liceeni au participat la concursul
Lider European. Acum este randul tau!

Reprezentanta Comisiei Europene In Roméania actioneaza
ca voce a Comisiei in Romania. Printre numeroasele atributii
pe care le are, Reprezentanta Comisiei Europene in Romania
se implicd 1n dialoguri cu cetatenii, mediul universitar,
societatea civila, partenerii sociali si cu alte parti interesante
si organizeaza comunicarea, dialogul si alte interactiuni in
legdturd cu diverse prioritati si politici ale UE.

Activitatea Reprezentantei este completatd de cea a
centrelor EUROPE DIRECT, care comunica si oferd
informatii cetdtenilor la nivel regional si local, in toatad
Uniunea Europeana.

CONCURS
M LIDER

= = EUROPEAN

InvestEU

Accesul la microfinantare al antreprenorilor s1 fermierilor
din Romania va fi sustinut prin noul parteneriat dintre
Fondul European de Investitii s1 BT Mic, cea mai mare institutie
de microfinantare din Romania.

* Primul angajament InvestEU

in Romania

* 7.500 de microintreprinderi

din intreaga tara vor beneficia

de acest program

* Garantie de 8,4 milioane de euro
pentru sustinerea de noi
imprumuturi de microfinantare
in valoare de 100 milioane de euro

Accesul la microfinantare al antreprenorilor si fermierilor
din Romania va fi sustinut prin noul parteneriat dintre
Fondul European de Investitii si BT Mic, cea mai mare
institutie de microfinantare din Romania. Aceastd initiativa
va avea impact pentru 7.500 de microintreprinderi din
Romaénia si va imbunatati accesul la finantare.

Parteneriatul reprezintd prima investitie din Romania care
este sustinutd de /nvestEU si a fost anuntatd cu ocazia
lansarii oficiale a InvestEU la Reprezentanta Grupului Bancii
Europene de Investitii in Romania.

Cel mai recent sprijin al Fondului European de Investitii
pentru finantarea microcompaniilor din Romania a fost
semnat de Hubert Cottigni, directorul Fondului European
de Investitii i Cristina Sindile, director general al BT Mic.

Fondul European de Investitii va oferi §,4 milioane
de euro (42 de milioane de lei) pentru a garanta operatiuni de
microfinantare in valoare de 500 de milioane de lei (100
de milioane de euro) derulate de BT Mic, compania de
microfinantare a Bancii Transilvania, cel mai mare grup
bancar din Romania.

Acest nou acord cu BT Mic va asigura acces mai mare la
finantare pentru micii intreprinzatori, cu impact direct
asupra generdrii de locuri de munca si dezvoltarii economice
in comunitatile din care fac parte. Fondul European de
Investitii a sprijinit microfinantarea prin BT Mic, prin patru
initiative, in ultimii patru ani. Noua cooperare reprezinta
prima initiativd din Romania care este sustinutd de InvestEU
si a fost anuntatd cu ocazia lansarii oficiale a /nvestEU la
Reprezentanta Grupului Bdncii Europene de Investitii in
Romania.

INVESTEU: MICROFINANTAREA DIN ROMANIA, SUSTINUTA DE FONDUL

EUROPEAN DE INVESTITII, PRIN BT MIC

Despre InvestEU

Programul InvestEU oferd Uniunii Europene o
finantare esentiala pe termen lung prin mobilizarea unor
fonduri publice si private semnificative pentru a sprijini o
redresare durabild. Acesta contribuie la generarea de
investitii suplimentare in conformitate cu prioritatile
europene cheie, cum ar fi programul european de afaceri
ecologice, tranzitia digitala si sprijinul pentru IMM-uri.
Programul /nvestEU reuneste toate instrumentele
financiare ale UE pentru a sprijini investitiile, facand
finantarea proiectelor mai simpla, mai eficientd si mai
flexibila. Programul, care se bazeaza pe succesul
precedentului Plan de investitii pentru Europa, cunoscut
si sub numele de Planul Juncker (peste 500 de miliarde
EUR investiti in perioada 2015-2021), are trei componente:
Fondul InvestEU, Centrul consultativ InvestEU si
portalul InvestEU. Fondul InvestEU este pus in aplicare
prin intermediul diferitilor parteneri financiari, in special
al BEI Acestia vor investi in proiecte prin utilizarea garantiei
bugetare a UE de 26,2 miliarde EUR pentru a mobiliza cel
putin 372 de miliarde euro in investitii suplimentare.

Despre BT Microfinantare

BT Microfinantare (BT Mic) face parte din Grupul
Financiar Banca Transilvania si se adreseaza companiilor
cu o cifra de afaceri anuald de pana la 1 milion de lei din
toate domeniile de activitate. BT Mic faciliteaza accesul
la finantare: peste 70% din clienti au luat primul credit de
business prin intermediul sau. Pana in prezent, compania
a sprijinit peste 20.000 de afaceri mici sa creasca.
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Cetatea Soimos - reconstituire

Cetatea Soimos (sec. XIII) se afla pe malul drept
al Muresului, vizavi de Lipova, pe dealul Cioaca
Tautului (jud. Arad). A fost construita dupa primele
invazii ale tatarilor in zona si este atestata documentar
din anul 1278. Cetatea Soimos se afla pe lista
monumentelor istorice.

Cetatea Soimos a fost construitd catre sfarsitul
secolului al XIII-lea de citre o familie nobiliara. Prima
atestare documentard dateaza din anul 1278, cand
banul Pal doneaza ,,Castrum Somos” fiilor fratelui sau.
Rolul ei a crescut constant incepand cu voievodul
Ladislau Kan al II-lea care a stapanit cetatea prin doi
interpusi, care erau si comiti de Arad: Alexandru (1310)
si Dominic (1311). Dupa 1315, ajunge domeniu regal,
fiind resedinta comitilor si vicecomitilor de Arad. Catre
mijlocul secolului al XV-lea este donata succesiv,
trecAnd prin mainile mai multor stipani, in final regele
Vladislav I donand-o familiei Orszag (1440-1444). In
anul 1456 a intrat in posesia lui lancu de Hunedoara,
care apoi a ddruit-o capitanului husit ceh Jan Giskra
in 1471. In 1509 cetatea si domeniul au ajuns in
stapanirea lui George Hohenzollern de Brandenburg,
care a practicat o crancend exploatare. Ea a fost
asediatd in 1514 de rasculatii romani si maghiari
condusi de Gheorghe Doja. Dupa o scurta rezistenta,
garnizoana cetatii condusa de voievodul de Ciuci s-a
rasculat impotriva oamenilor Iui George Hohenzollern
si s-a aldturat insurgentilor. Potrivit traditiei, tabara
rdsculatilor a fost asezatd pe Dealul Cioilor din
apropiere. In 1541, cand Transilvania a devenit
principat autonom, Soimosul a fost resedinta
principelui minor loan Sigismund si a mamei sale,
regina Isabela. In aceastd perioada ea a fost Intarita si
infrumusetatd in stilul Renasterii, fiindu-i adaugate,
totodata, bastioanele externe. In curtea interioard se
vad pana azi unele profile de piatrd artistic sculptate
de la apartamentele princiare situate la etaj.

Turcii au ocupat cetatea in anul 1552, dupa asedii
repetate, iar in 1595 a fost recucerita de catre Gyorgy
Borbély, cdpitanul lui Stefan Bathori, ajungand in
custodia domnitorilor din Ardeal. Moise Secuiul -
conducatorul luptei de rezistenta impotriva ocupatiei
austriece, intruchipate de generalul Gheorghe
(Giorgio) Basta -, dupa ce a fost infrant langa Teius in
anul 1602, s-a refugiat in cetatea Soimosului.
Considerand insd mult prea nesigura aceastd agezare,
el a incheiat un pact de schimb cu pasa Bektas
din Timisoara, cedand castrul in schimbul cetatii
din Kladovo. In 1599-1600 cetatea a trecut in
stapanirea lui Mihai Viteazul. Castrul a fost eliberat
definitiv de sub dominatia turceasca abia in anul 1688.
Stricaciunile din timpul si de dupa asediu nu au mai
fost remediate niciodata, fortificatiile incepand sa se

Cetatea Soimos
—un adevarat cuib de vulturi

ruineze. Nu s-au mai luat masuri nici pentru
conservare. In secolul al XVIII-lea cetatea si-a pierdut
treptat importanta militard ca urmare a perfectiondrii
artileriei. In apropierea cetdtii s-au ciocnit in 1784
rasculatii lui Horia cu fortele imperiale si nobiliare.
Parasita definitiv in 1788, cetatea s-a ruinat tot mai
mult. De-abia in ultimii ani s-au efectuat unele lucrari
de consolidare a zidurilor.

Castelul are turnuri interioare de forma
aproximativ-triunghiulard, calea cea mai usoard de
acces fiind dinspre Vest. Cararea duce peste santul
de aparare lat si adanc, pe puntea suspendata de
odinioara asezata pe niste piloni uriasi, spre poarta
fortificatiilor exterioare, intaritd cu un turn de aparare.
Din cauza starii deplorabile a puntii, intrarea in cetate
prin acest loc este periculoasd in zilele noastre si din
aceastd cauza singura cale accesibila este cea care
duce de-a lungul santului spre o sparturd a zidului
dinspre est. Curtea cetatii interioare de dimensiuni
considerabile (35x22 metri) este dominatd de turnul
portii si de turnul vechi, inalt de céteva etaje. Spre
nord se situeaza Palatul Reginei Izabela bogat
impodobit cu sculpturi renascentiste. Remarcabil este
balconul pastrat intact pana in zilele noastre si care
poarta tot numele suveranei de odinioard. Din cetate
se deschide o priveliste minunata atat catre defileul
Muresului, cat si spre campia Aradului.

Orasul Lipova se afld la 34 de kilometri de
municipiul Arad si puteti fi siguri cd venind aici veti
descoperi natura la ea acasa, datoritd frumusetii
Muntilor Zarandului, Raul Mures, Campia de
Vest si Dealurile Lipovei. Desi drumul este anevoios
péana sus la cetate, merita tot efortul deoarece odata
ajunsi sus veti avea o priveliste superba spre defileul
Muresului si campia Aradului. Orasul Lipova are o
importanta turisticd pentru care merita vizitat. Nu
doar Cetatea Soimos reprezintd o atractie turistica, ci
si multe alte obiective, cum ar fi: rezervatia naturala
,.Balta Soimos”, Manastirea ,,Sfanta Maria” din Radna,
biserica ,,Adormirea Maicii Domnului”, biserica ,,Buna
Vestire”, muzeul ordsenesc. Si poate cea mai atractiva
este statiunea balneoclimaterica, care isi asteapta
turistii cu izvoarele sale minerale care au efect curativ.

Ruinele Cetatii Soimos aflate pe dealul Cioaca
Tautului de langd Lipova se contureaza pe albastrul
cerului inca de vara, cu turnurile sale zvelte, cu siluetele
zidurilor patrunse de orbitele usilor si ferestrelor de
odinioard, ca un adeviarat cuib de vulturi.

(Surse: turismland.ro; skyscrapercity.com; cetateasoimos.ro;
savizitam.ro; povestea-locurilor.ro; enciclopediaromaniei.ro;
viziteazaromania.net; travelereuropa.ro)

George V. GRIGORE
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