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cercetatori.

Universitatea Spiru Haret a fost prima universitate din Roméania care a fost
recompensatd, in 2013, pentru eforturile sale in aceasta directie, cu dreptul de a

folosi logo-ul HR Excellence in Research.

Marti, 3 martie 2015, 1a Bruxelles, in cadrul
conferintei /0 ani de angajament pentru
conditii mai bune de muncd pentru cercetdtori,
gazduitd de Comisia Europeana, care a sdrbatorit crearea unei piete a muncii
atractive, deschise si durabile pentru cercetatorii din Europa, Universitatea
Spiru Haret a primit Premiul HR Excelenta in Cercetare pentru punerea in aplicare
a Cartei Europene a Cercetdtorilor si a Codului de Conduitd in Recrutarea
Cercetatorilor, pentru efortul de a crea conditii de munca atractive pentru
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150 DE ANI
DE LA NASTEREA
MARELUI CARTURAR
NICOLAE IORGA,
TITAN AL CULTURII
ROMANESTI
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UNIVERSITATEA |

SPIRU HARET
Facultatea de Stiinte Economice

Bucuresti
prin
Centrul de Cercetari Aplicate in
Economie

Economistii au prognozat cd o crizd economica
declansata de pandemia de COVID 19 se va face simtita
inca de la inceputul anului 2021. Printre efectele imediate:
pierderea locurilor de muncd pentru un numar
semnificativ de persoane, diminuarea veniturilor pentru
o parte a populatiei (salariati in special) etc. Digitalizarea
este un fenomen global care conduce la perspective
relevante pentru un mediu de afaceri competitiv
interconectat. Pe acest fundal, scopul Conferintei
Economice Nationale - CEN 2021 este de a oferi o

organizeaza
Conferinta Economica Nationald — CEN 2021
Dezvoltarea durabild a economiei romdnesti

pe timp de criza / Sustainable development
of the Romanian economy in times of crisis

Bucuresti, 18-19 mai

oportunitate mediului academic si profesionistilor din
domeniul economic de a se intdlni si de a schimba idei
si expertiza in probleme legate de economie, dezvoltare
durabila, management, contabilitate si informatica
economicd, finante, banci, asigurari, marketing si afaceri
economice internationale. In acest context, conferinta
CEN 2021, se doreste un forum in care profesori,
cercetatori, specialisti in economie, studenti si
masteranzi, liberi de orice constrangeri, cauta raspunsuri
la problemele cu care se confrunta omenirea.

Scoala in pandemie

Modificari ale masurilor de organizare a activitatii in cadrul unitétilor/
institutiilor de invatamant in conditii de sigurantd epidemiologica
pentru prevenirea Tmbolndvirilor cu virusul SARS-CoV-2

Ordinul comun al ministrului Educatiei si ministrului
Sanatatii nr. 3.459/280/06.03.2021 modifica masurile de
organizare a activitdtii in cadrul unitatilor/institutiilor de
invatamant in conditii de siguranta epidemiologica pentru
prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2.

Modificarile incluse in noul ordin comun sunt:

 Scenariul de functionare al unitatii/institutiei de
invatamant pe parcursul anului scolar/universitar se va
actualiza saptamanal, cu referintd la fiecare zi de vineri, in
functie de evolutia epidemiologica, cu exceptia depasirii
pragului de 6/1000, unde intrarea in carantind se aplicd imediat.

* In situatia in care incidenta cumulatd in ultimele
14 zile a cazurilor din localitate este mai mare de 3/1.000 de
locuitori dar mai mica de 6/1000 de locuitori participarea la
ore este cu prezenta fizica in unitatea de Invatamant pentru:

-toti prescolarii i elevii din invatamantul primar,

-elevii din clasele a VIII-a, a XII-a, a XIII-a si elevii
din anii terminali din invatamantul profesional si
postliceal, cu respectarea si aplicarea tuturor normelor
de protectie, pana la jumatate din numarul total de elevi
inmatriculati in respectivele clase terminale;

 La nivelul localitatilor unde este instituitd masura
carantinei zonale nu sunt permise activitatile care impun

prezenta fizica a prescolarilor si elevilor in unitatile de
invatamant si activitatea didacticd se desfisoara exclusiv
online.

« Este permisa organizarea cu prezenta fizica, in unitatile
de invatamant din localitatile in care incidenta cumulatad in
ultimele 14 zile este mai mica de 6/1000 de locuitori a:

-simuldrilor examenelor nationale si a examenelor
pentru anii terminali;

-evaludrilor nationale;

-orelor remediale pentru toate clasele.

* Masca de protectie este obligatorie pentru elevii
din Invatamantul primar, gimnazial si liceal si pentru
studenti si va fi purtatd in salile de clasa, in timpul
deplasarii in incinta unitatii de invatamant si in timpul
pauzelor, atat in interior, cat si in exterior. La orele de
specialitate din Invatamantul vocational este obligatorie
purtarea mastii de protectie, cu exceptia orelor de studiu
ale instrumentelor de suflat. In acest caz este necesara
asigurarea de spatii individuale pentru exersare.

* Masca de protectie nu este obligatorie in cazul
prescolarilor, indiferent de varsta, precum si in timpul tuturor
orelor de educatie fizica desfasurate in spatii exterioare.

Biroul de Comunicare al MEC
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Ce te faci, cand vei fi mare?

Mioara VERGU-IORDACHE

Care sunt criteriile pe care ar trebui sa le respecte
un adolescent cand 1si alege drumul in viata, cariera?
De ce alege o scoala, o facultate sau alta? Ce vrea el sa
se faca atunci cand va fi mare? Fara indoiala, este
optiunea sa si, de foarte multe ori, a familiei. Dar pe ce
criterii? Aptitudinile? Pasiunea? Pozitia sociala? Banii?
Domeniul de activitate? Timpul alocat? Locul de munca?

Traim vremuri cand in practica nu mai sunt valabili
cei ,trei 8” — munca, odihna, relaxare/distractie. Cand
distantele nu mai reprezinta un impediment, suntem
mereu la o apasare de tastd distantd. Vremuri cand
varsta nu presupune neaparat experienta necesara
pentru performanta, cand timpul se grabeste si ne
gribeste. Se produc frecvent schimbdri de directie.
Inceputul intr-o noua carierd nu mai are legatura cu
varsta. Profesiile insesi sunt in schimbare, pretind noi
si variate cunostinte, noi si complexe aptitudini. Uneori
surprinzatoare.

In aceste conditii, cum isi alege un adolescent
drumul in viata? Optiunea lui trebuie sa aiba legatura si
cu piata muncii? Dar care este piata muncii? Nationala,
europeand, mondiala?!

Sunt multe intrebari carora trebuie sa li se gaseasca
raspuns la alegerea unei profesii. Pentru ca profesia nu
trebuie facuta la intdmplare. Ea face parte din viata
noastrd, ne face fericiti sau nefericiti. Pana la urma, multi
ajung la concluzia ca nu banii sunt cei mai importanti!
Ei vin atunci cand munca nu este un chin, ci o placere.
Este si motivul pentru care cel mai important criteriu in
alegerea profesiei este pasiunea, alegerea unui domeniu
care iti place si pentru care ai aptitudini. Astézi, nici o
profesie nu este un capitol incheiat. In fiecare zi se
adauga noi file. Trebuie sa vrei si sa poti invata tot
timpul ca sd tii pasul. Si, dacd nu faci cu drag ceea ce
faci, obosesti, te plictisesti, devii apatic, nemultumit,
oricati bani ai avea.

Iar ca sa afli ce te pasioneaza cu adevdrat, trebuie
sd cauti, sa incerci, sd intrebi, sa constati ce te tine
treaz, ce-ti da satisfactii, sa te afli in preajma oamenilor
de succes, sa-i observi, sa-i iei drept modele. Trebuie
sd te cunosti, sa-ti explorezi resursele intelectuale,
psihice si fizice. Sa inveti, sa citesti din toate domeniile,
totul este folositor pentru a putea alege si dobandi
biletul de intrare pe o piatd a muncii care sa-ti ofere
satisfactii, sa-ti dea aripi pentru a fi cea mai buna si mai
fericita varianta a ta.

Fiecare profesie este importantd, fiecare are rolul
sau. Diferenta nu o face pozitia profesiei pe scara sociala,
ci felul in care este ea facuta. Si va fi facutd bine de
oameni competenti, pasionati!
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O hartd veche de un secol aduce dovezi exceptionale
ale vietii din Cretacic pe teritoriul
Geoparcului International UNESCO Tara Hategului

O hartd veche de mai bine de 100 de ani,
considerata pierdutd si pe care sunt marcate situri cu
fosile de dinozauri de pe teritoriul Geoparcului
International UNESCO Tara Hategului, a fost
descoperita in arhivele Institutului Maghiar de Mine
si Geologie (Budapesta).

Paleontologii erau de multd vreme in cautarea unui
document care sa indice explicit, in teren, locurile din
care au fost excavate primele fosile din bazinul Tarii
Hategului. Un cercetator a venit cu ideea de a verifica
atent arhiva de harti a Institutului si asa a fost scoasa
la lumind aceasta adevaratd hartd a comorilor.

O echipa internationald de cercetatori, incluzand
cadre didactice de la Universitatea din Bucuresti si
Universitatea ,,Al. I. Cuza” din Iasi a investigat in ce
masura o parte dintre primele situri paleontologice de
pe teritoriul Tarii Hategului mai pot fi identificate in
teren. Universitatea din Bucuresti a fost reprezentata
in cadrul proiectului de Zoltan Csiki-Sava,
conferentiar la Facultatea de Geologie si Geofizica.

Harta a fost intocmita inainte de Primul Razboi
Mondial de geologul Ottokar Kadi¢, care venise sa
realizeze harta geologica a zonei de vest a bazinului
Téarii Hategului. In timpul activitatilor in teren, geologul
a descoperit mai multe situri cu fosile de dinozauri si
alte reptile. Multe dintre fosilele colectate de Ottokar
Kadi¢ au stat la baza cercetarilor stiintifice ulterioare
realizate de Franz Nopcsa, primul paleontolog care a
adus in atentia intregii lumi faimosii dinozauri pitici din
Transilvania. Sauropodul Magyarosaurus dacus este
unul dintre cei mai cunoscuti dinozauri, emblematic
pentru Geoparc, ale carui fosile au fost colectate de
Kadi¢ si studiate de Nopcsa.

Declansarea razboiului si trecerea timpului au facut
ca siturilor fosilifere excavate de Kadi¢ sa li se piarda
urma. Mult timp paleontologii au crezut cé locurile de
pe actualul teritoriu al Geoparcului care au furnizat
stiintei unele dintre primele fosile ale vietuitoarelor
din Cretacicul superior din zona Hategului nu vor mai
putea fi vreodata identificate.

Harta intocmita in urma cu mai bine de 100 de ani
prezintd conditiile topografice si geomorfologice de
la acel moment, care sunt diferite de cele actuale. In
saptamanile de munca de teren, paleontologii au avut
surpriza de a identifica siturile de la inceputul sec.
XX, care au furnizat fosilele faimosilor dinozauri pitici
din Transilvania, pe baza carora au fost facute primele
cercetari paleontologice. In plus, probele colectate
acum le-au rezervat si alte surprize.

, De-a lungul unor campanii de teren de cdteva
sdptdmdni, am reusit sd identificdm pozitiile
probabile ale siturilor excavate de Kadi¢ acum mai
bine de un secol, mai mult chiar, am reusit sa
descoperim inclusiv noi fosile in locatiile respective.
Dintre cele peste o sutd de fosile nou colectate, cele
mai importante descoperiri includ o serie articulatd
de vertebre de dinozaur sauropod, dar am descoperit
si multe alte resturi de dinozauri, crocodilieni si
broaste testoase. Totugsi, din punct de vedere stiintific,
cele mai neasteptate si mai interesante fosile
colectate de echipd au doar cdtiva milimetri si au
fost descoperite in timpul preparadrii fosilelor de
dinozauri. Aceste resturi minuscule apartin unor
mamifere primitive care au fost contemporane cu
dinozaurii, iar studiile noastre de pand acum
sugereazd cd ele ar putea apartine celor mai vechi
mamifere cunoscute din intregul Bazin al Hategului”
— explica dr. Zoltan Csiki-Sava de la Facultatea de
Geologie si Geofizica a Universitatii din Bucuresti,
membru in echipa internationala de cercetare.

Pentru a fi siguri ca locurile fosilifere identificate in
prezent corespund siturilor marcate de Kadi¢ pe harta
lui, cercetatorii au facut mai multe investigatii. Fosilele
nou descoperite au fost comparate cu cele colectate
acum 100 de ani prin diverse investigatii geochimice,
geologice si paleontologice. Dr. Daniel Tabara de la
Universitatea ,,Al. I. Cuza” din Iasi a facut inclusiv studii
asupra sporilor si polenului din rocile fosilifere pentru
a obtine informatii suplimentare legate de conditiile de
mediu de acum 70 de milioane de ani.

,Studiul faunei si al mediului in care aceasta a
trdit oferd informatii pretioase pentru intelegerea
schimbdrilor ecologice care au afectat lumea
dinozaurilor pitici cu doar putin timp inainte de
disparitia lor. Rezultatele obtinute ne-au ajutat sd
clarificam o serie de intrebari de ordin stratigrafic,
paleoecologic §i evolutiv ridicate de fosilele

descoperite cdandva de Kadié. In acelasi timp, ele
deschid acum perspectiva reludrii cercetarilor in
zond, cu un important potential stiintific dovedit,
iatd, incd o datd in plus prin cercetdrile noastre” —
apreciaza dr. Gabor Botfalvai de la Muzeul de Stiintele
Naturii al Ungariei si Universitatea E6tvos Lorand,
Budapesta, conducatorul echipei de cercetatori.
Aceasta descoperire reprezinta un exemplu foarte
bun de arheologie paleontologica. Din punct de vedere
al arheologiei (stiinta care studiaza trecutul omenirii),
au fost descoperite, pe baza unei harti — un artefact
vechi de mai bine de un secol — locurile in care
paleontologia (stiinta care se ocupa cu studiul fosilelor
animale si vegetale) ne ofera dovezi clare ale diversitatii
formelor de viata care au trdit de-a lungul timpului pe
planeta noastrd. Descoperirile recente aduc o dovada
in plus a faptului cd implicarea Universitatii din
Bucuresti 1n activitdtile de cercetare, educatie si promo-
vare a patrimoniului geologic, natural si cultural din
Tara Hategului sunt definitorii pentru recunoasterea
statutului de Geoparc International UNESCO.

*Cele mai importante rezultate ale studiului pot fi consultate in
revista Cretaceous Research.
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Geoparcul International UNESCO Tara Hategului
cuprinde intreaga Tara a Hategului si are statut de sit
UNESCO, parte a Programului International pentru
Geostiinte si Geoparcuri, care reuneste 161 de teritorii
din 44 de tari incluse in Reteaua Globala a Geoparcurilor,
stabilite in urma unui proces de selectie si validare.
Administrarea statutului de Geoparc International
UNESCO este realizatd de Universitatea din Bucuresti.
Geoparcul este un teritoriu cu valori naturale si culturale,
un program de dezvoltare durabild, un brand care
propune o caldtorie in timp, in istoria de 4,6 miliarde de
ani a Pamantului, o stare de spirit a tuturor celor ce
doresc sa participe la renasterea unor comunitati si
este taramul de intdlnire ce 1i reuneste pe toti cei care
se simt atasati de valorile traditionale, fie ca sunt
locuitori reali sau virtuali. Geoparcul cuprinde elemente
de interes geologic deosebit alaturi de elemente de
interes ecologic, arheologic, istoric si cultural.
Dinozaurii descoperiti in Tara Hategului sunt unici 1n
lume, importanta stiintifica si atractivitatea lor fiind
sporita prin descoperirile de cuiburi cu oua si pui de
dinozauri, ale unor mamifere contemporane dinozaurilor
si a unei reptile zburitoare gigantice (Hatzegopteryx),
din grupul pterosaurilor.

Pentru mai multe detalii:

Mirabela Amarandei,

Purtator de cuvant al Universitatii din Bucuresti
Telefon: 0745 168 383, e-mail:
mirabela.amarandei@unibuc.ro

Adina Popa, specialist comunicare,

Geoparcul International UNESCO Tara Hategului
Telefon 0722 786 831, e-mail:
adina.popa@unibuc.ro.

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
THE ROMANIAN AGENCY FOR QUALITY ASSURANCE IN HIGHER EDUCATION
Membrd cu drepturi dgp.’/ne in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA

. Inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calittii in fnvétdméntul Superior - EQAR

COMUNICAT
referitor la hotararile
Consiliulut ARACIS

din luna februarie 2021

 Consiliul Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in
Invatamantul Superior (ARACIS), intrunit in sedinta din data de
25 februarie 2021, a analizat o serie de aspecte privitoare la
asigurarea calitatii in invatamantul superior si a luat mai multe
hotarari importante pentru asigurarea calitatii educatiei oferite
de sistemul de invatamant superior din Romania. Prezentam in
cele ce urmeaza temele pe care le consideram de interes pentru
opinia publica:

I. Avize acordate in urma evaluarii si asiguririi externe a
calitatii

* Consiliul a analizat si a validat rezultatele evaluarilor externe
pentru 42 de programe de studii universitare, dintre care 38 de
programe de studii universitare de licenta si patru programe de
studii universitare de masterat, pentru 17 domenii de studii
universitare de masterat si pentru o evaluare institutionala. Lista
acestora este disponibila la adresa: https://www.aracis.ro/wp-
content/uploads/2021/02/25.02.2021 Hotarari-ale-Consiliului-
ARACIS.pdf

Rezultatele evaluarilor externe, avizele acordate si propunerile
ARACIS vor fi transmise Ministerului Educatiei, conform
reglementarilor in vigoare.

* Pentru evaludrile care se vor desfasura in urmatoarea
perioadd a fost aprobatd componenta comisiilor de evaluare
externa a programelor de studii universitare si a institutiilor de
invatamant superior, si de asemenea au fost validate patru
Protocoale de evaluare institutionald. Evaluarile institutionale
se vor desfasura la Universitatea Politehnica din Timisoara,
Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila” din
Bucuresti, Universitatea ,,Constantin Brancoveanu” din Pitesti
si Universitatea ,,Valahia” din Targoviste. Programul vizitelor de
evaluare pentru programele de studii universitare poate fi accesat
la www.aracis.ro

II. Evaluarea domeniilor de studii universitare
de doctorat/scolilor doctorale

* A fost aprobat ,,Ghidul privind evaluarea externa a studiilor
de doctorat in modul de lucru mixt”, precum si ,,Ghidul pentru
desfasurarea procesului de evaluare externd in vederea acreditarii
unui nou domeniu de studii universitare de doctorat intr-o [OSUD
existentda”. (Www.aracis.ro)

II1. Cooperare internationali

« In cadrul programului Staff Exchange al Retelei Central-Est
Europeand a Agentiilor de Asigurarea Calitatii in Invatamantul
Superior (Central and Eastern European Network of Quality
Assurance Agencies in Higher Education — CEENQA), a fost
aprobatd actiunea de cooperare sub forma schimbului de
experientd cu agentia de asigurare a calitatii slovena, Slovenian
Quality Assurance Agency for Higher Education.

IV. Functionarea interni a agentiei

* Consiliul a aprobat urmatoarele:

o Propunerile de modificare a Regulamentului de Organizare
si Functionare a agentiei care va fi disponibil la adresa https://
WWwWw.aracis.ro/organigrama/

o Planul operational al ARACIS pentru anul 2021, elaborat in
conformitate cu prevederile Strategiei agentiei pentru perioada
2018 — 2021: https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2021/03/
ARACIS-PLAN-OPERATIONAL.pdf

o Propunerile de actualizare a componentei Comisiei
consultative si a Comisiei de Evaluare Institutionalda pentru
Activitati Manageriale si Financiare, structuri permanente ale
ARACIS;

o Executia Bugetului de Venituri si Cheltuieli si situatia
contului de venituri si cheltuieli la 31 decembrie 2020.

Consiliul ARACIS
Bucuresti, 3 martie 2021
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Pentru a va preinscrie online, accesati www.admitere.spiruharet.ro!

[ 33 de programe de LICENTA organizate la facultatile:
Bucuresti: * Facultatea de Stiinte Economice (spe-
cializari: Management, Contabilitate gi informatica
de gestiune, Marketing - in lima romana si limba
englezd) * Facultatea de Stiinte Juridice si Stiinte Admi-
nistrative (Drepf) ¢ Facultatea de Psihologie si Stiintele
Educatiei (specializari: Psihologie, Pedagogia invd-
tamdntului primar §i prescolar) < Facultatea de
Educatie Fizica si Sport (specializari: Educatie fizica si
sportivd, Sport i performantd motricd, Kinetoterapie
si motricitate speciald) * Facultatea de Inginerie si
Informatica (specializare: Informaticd) * Facultatea de
Medicina Veterinara (specializare: Medicina veterinard)
Brasov: Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei,
Brasov (specializari: Psihologie, Pedagogia invataman-
tului primar si pregcolar), Facultatea de Stiinte Juridice
si Stiinte Economice (specializari: Drept, Management)
Campulung: Facultatea de Stiinte Economice (spe-
cializare: Contabilitate si informatica de gestiune)
Constanta: Facultatea de Stiinte Juridice si Stiinte
Economice (specializari: Management, Management
- in limba engleza, Drept)

Craiova: Facultatea de Stiinte Juridice, Economice si
Administrative (specializari: Contabilitate §i informatica
de gestiune, Management, Drept, Administratie publica)

M 25 de programe de MASTER, in 10 domenii:
* Informatica * Drept * Stiinte administrative * Contabilitate
* Finante * Management * Marketing ¢ Psihologie ¢ Stiinte
ale educatiei * Stiinta sportului si educatiei fizice

Pentru a vi preinscrie online, accesati
www.admitere.spiruharet.ro!

Cei care se vor preinscrie online pana la sfarsitul
lunii iunie 2021 si isi vor confirma locul pana
la 31 iulie 2021
NU VOR MAIACHITA TAXA DEADMITERE!
Pentru admiterea in anul universitar 2021-2022,
taxa de inscriere este de 150 lei.

Va prezentim in acest numar al revistei cateva
dintre programele de licenta si oportunititi de cariera
pentru absolventii lor.

® Programul de licenti Drept pregiteste studentii
pentru utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor,
paradigmelor si metodologiilor din domeniul juridic,
aplicarea tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului
juridic, aplicarea legislatiei romanesti, a legislatiei
europene si internationale, interpretarea, corelarea si
compararea institutiilor juridice din dreptul national,
dreptul european si dreptul altor state, aplicarea
cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor
referitoare la o problemd de drept concretd, utilizarea
legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, in
incadrarea si in solutionarea lor corecta din punct de
vedere juridic, realizarea sarcinilor profesionale in mod
eficient si responsabil, utilizarea eficienta a resurselor de
comunicare si a surselor de informare atat in limba romana,
cét si intr-o limba strdina de circulatie international.
Oportunititi de carierd: Programul de studii
universitare de licentd Drept pregateste specialisti
in domeniul juridic, care au posibilitatea sd profeseze
ca Magistrati (Judecdtori sau Procurori), Avocati,
Notari, Executori judecdtoresti, Cercetdtori, Cadre
didactice, Auxiliari ai instantelor de judecatd
(Grefieri, Arhivari etc.). De asemenea, licentiatii in
drept pot ocupa posturi de Consilieri juridic,
Referenti, Coordonatori de programe si alte functii
care solicitd cunogstinte juridice.

® Specializarea Administratie Publicd urmareste
formarea si dezvoltarea studentilor in toate domeniile
activitatii administrative, precum si la nivelul administratiei
publice locale si centrale, pentru a deprinde toate cunostintele
necesare gestiondrii actului de guvernare in institutii
europene, agentii publice, locale sau in institutii private.
Oportunititi de carieri. Programul de studiu Administratie
publica pregateste specialisti in domeniul administratiei
publice centrale si locale, care au posibilitatea de a profesa
ca: Manager proiect, Consilier administratie publicd,
Expert administratie publicd, Consilier armonizare
legislativd, Expert armonizare legislativd, Inspector
de specialitate in administratia publicd, Referent de
specialitate in administratia publica, Consultant
in administratie publicd, Agent de dezvoltare,
Reglementator sau Administrator public.

® Programul de studii universitare de licenta Psihologie
ofera cursuri si seminarii ce dezvoltd competentele legate de
arii problematice generale si specifice in domenii precum:
studiul comportamentului uman; procesele mentale;
fenomenele psihosociale; psihoterapia; psihanaliza; analiza
tranzactionala; creativitatea; psihologia personalitatii;
psihologia varstelor; psihologia dezvoltarii; psihologia
familiei; psihosexologie; psihologia muncii; psihologia
invatarii; studiul experimental al diferitelor abilitati mentale;
efectuarea de testdri si evaluari psihologice 1n diferite paliere
ale pietei muncii; consilierea psihologica in alegerea formarii
educationale corespunzitoare intereselor si aptitudinilor;
dezvoltarea carierei.
Oportunitiiti de carierd. Ca absolvent al programului
de studii universitare de licenta Psihologie poti deveni:
Psiholog clinician, Psihoterapeut, Consilier, prin
completarea studiilor de licenta cu studii masterale sau
in cadrul cursurilor de formare profesionald, recunoscute
de catre Colegiul Psihologilor din Romania; Consilier
scolar, in scoli i licee; Psiholog in domeniul resurselor
umane, in mediul organizational; Psiholog in
domeniul judiciar, in cadrul serviciilor de probatiune
sau consultant in comportamentul deviant;, Cadru
didactic preuniversitar, cu competente pentru Aria
curriculara Om §i societate.

® Programul de studii de licentd Medicind Veterinardi
ofera posibilitatea studentilor ca la absolvirea studiilor sa
activeze In domeniul sanatatii animalelor, sanatatii publice,
protectia consumatorului si a mediului inconjurétor,
ameliorarea efectivelor de animale, al asigurdrii securitatii
alimentare a populatiei, al facilitarii relatiilor comerciale si al
pastrarii echilibrului ecologic. De asemenea, prin pregitirea
lor, acestia sunt capabili sa ofere consultanta veterinara de
specialitate pentru animale de renta si de companie,
bunastarea animalelor si protectia mediului.

Dupa finalizarea studiilor, absolventii care detin titlul de
doctor medic veterinar, se pot inscrie ca membri cu drepturi
depline in diferite asociatii / societati profesionale si ca membri
ai Colegiului Medicilor Veterinari in vederea obtinerii dreptului
de exercitare a profesiei.

Oportunititi de carieri. La absolvirea facultatii, medicii
veterinari licentiati pot profesa in: cabinete si clinici
veterinare pentru animale de companie sau pentru
animale de fermd; cabinete medicale veterinare
individuale de consultantd tehnicd de specialitate;
laboratoare sanitare-veterinare pentru sdndtate
animalad si pentru controlul alimentelor, unitdti de
cercetare, administratia locald / centrald sanitard
veterinard, farmacii veterinare, firme producdtoare sau
distribuitoare de medicamente veterinare, firme
producdtoare de furaje etc.

® Programul de studii Contabilitate si informaticd
de gestiune urmareste formarea unei gandiri economice si
manageriale asupra fenomenelor si proceselor practicii
economice, din firme si institutii publice, nationale si
comunitare, si corelarea acestora cu mediul socio-
economic exterior firmei; organizarea si tinerea contabilitatii;
organizarea si exercitarea sarcinilor specifice controlului
si auditului intern; elaborarea si analiza rapoartelor
financiare; intocmirea, prezentarea si analiza situatiilor
financiare consolidate; contabilitatea operatiunilor de
fuziune, divizare, lichidare, grupari si achizitii de intre-
prinderi; organizarea si exploatarea sistemelor informatice
de gestiune; intocmirea si prezentarea declaratiilor fiscale;
elaborarea analizelor financiar-contabile pe diferite trepte
ierarhice ale procesului decizional vizand obiective majore
cum sunt: maximizarea profitului, managementul strategic,

raportul cost-beneficiu, proiecte industriale si investitionale,

studii de prefezabilitate si fezabilitate, audit si control

financiar-contabil, implementarea de standarde nationale si

internationale de contabilitate si fundamentarea financiar-

contabila a deciziilor de externalizare a unor compartimente si

servicii (outsourcing) de la agentul economic.
Oportunitiiti de carierd. Absolventii programului de
studii Contabilitate §i informaticd de gestiune pot
profesa ca: Consilier/ expert/ inspector/ referent/
economist in gestiunea economicd, Analist, Referent
de specialitate financiar-contabilitate, Contabil,
Contabil bugetar, Auditor intern, Controlor financiar,
Administrator financiar, Contabil financiar-bancar,
Consilier financiar-bancar, Revizor contabil, Cenzor,
Controlor de gestiune, Consultant bugetar, Inspector
economist, Ofiter bancar etc.
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SPIRU HARET?
Wy

Peniru cd este prima Universitate din Romania
care obtine din partea Comisiel Europene,
loge-ul EXCELENTA RESURSELOR UMANE IN
CERCETARE.

Pentiru o Investim
frecvant i resurgs

pentru vitorul thu

Pentru ci punem accent
Pentru c& la nol gdsesti pe Nexibilitate si
cel mal nouw centru sportiv sl comunicare prin
de recuperare fizicé platforma e-Learning

Premium Wellness Blackboard

Institute.
o
1 L

Wl a
e /
8 .41 =l
(&) \ ﬂ Pentru ed ifi deschidern noi

fd orizomturi |:I'I'I'l 'pID'l!flG

Pentru ci noi avern un post de
radio propriu (Radio SEVEN) si ziar
{Opinia National&) prin care ii

putem promova realizdrile

{

Pentru ch avemn prafeson cu

R

internship-uri gi job-uri.

care ne mandrim, cu experientd

teoreticd, dar 5i practicd indelungata.

Pertru ¢l al parte de consiliere
in cariera §i susfiners pe toatd
durata studiilor.

Peniru ca la noi experimentezi 5 viaa

de student, yi cea de canera.

® Misiunea specializirii Informaticd este aceea de
formare a studentilor pentru programarea in limbaje de
nivel inalt, dezvoltarea si intretinerea aplicatiilor
informatice, utilizarea instrumentelor informatice in
context interdisciplinar, utilizarea bazelor teoretice ale
informaticii si a modelelor formale. De asemenea,
proiectarea si gestiunea bazelor de date, proiectarea si
administrarea retelelor de calculatoare, planificarea si
monitorizarea proiectelor informatice si conceperea
modelelor matematice pentru descrierea unor fenomene.
Studentii facultatii beneficiaza de acces gratuit la
tehnologiile informatice Microsoft (programul Dream
Spark Premium) si Oracle (Oracle Academy), de programe
internship (prin intermediul parteneriatelor cu agenti
economici) si de certificate profesionale in domeniu
(MTA-Microsoft Technology Associates si Oracle).
Oportunitéti de cariera. Absolventii programului de
studiu Informatica pot profesa pe piata muncii
ca: Analist, Programator, Proiectant sisteme
informatice, Administrator de retea de calculatoare,
Administrator baze de date, Asistent de cercetare in
matematicd informaticd, Asistent de cercetare in
informaticd, Profesor in invatamdntul gimnazial etc.

©® Rolul fundamental al specializirii Kinetoterapie
si motricitate speciald vizeaza formarea de specialisti cu
competente in: evaluarea clinica primara (functionald) si
diagnoza nevoilor de interventie kinetoterapeutica,
realizarea programelor de interventie kinetoterapeutica,
cu caracter profilactic, curativ sau de recuperare, utilizarea
metodelor si tehnicilor de interventie kinetoterapeutica
sau organizarea de programe kinetoterapeutice in conditii
de asistenta calificata, cu respectarea normelor de etica
si deontologie profesionala.
Oportunititi de cariera. Programul de studiu
Kinetoterapie gi motricitate speciald pregateste
specialisti care au posibilitatea de a profesa ca:
kinetoterapeuti cu o pregatire fundamentala si de
specialitate; kinetoterapeuti pentru unitatile scolare
de invatamant special, pentru institutiile medicale,
baze sportive, baze de tratament si reeducare din
policlinici si spitale, in statiuni balneoclimaterice, ca
si in institutii de ocrotire si asistentd sociald, cabinete
si servicii private de kinetoterapie, cabinete de
recuperare din cluburile sportive de performanta,
kinetoterapeut al loturilor de sportivi de performanta.
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* Propunerile ANOSR

in cadrul procesului de consultare pentru elaborarea
Planului National de Redresare si Rezilientd, Alianta
Nationald a Organizatiilor Studentesti din Roméania
(ANOSR) a transmis in atentia Ministerului Investitiilor si
Proiectelor Europene (MIPE) si Ministerului Educatiei (ME)
propuneri de reforma si investitii pentru a adresa
problemele si nevoile studentilor si ale invitimantului
superior.

ANOSR este cea mai activa voce din mediul universitar
pentru utilizarea PNRR in vederea unei infuzii de investitii
in invatimantul superior, inclusiv prin obtinerea pentru
universitati, in luna septembrie 2020, a statutului de
beneficiar final in cadrul proiectelor din cadrul PNRR. De
asemenea, suntem implicati impreund cu MIPE si ME in
integrarea propunerilor noastre, transmise in scris in data
25 februarie, si in stabilirea prioritatilor de investitii pentru
invatamantul superior. Multumim tuturor celor care sustin
propunerile noastre, care vizeaza:

- Universitati green;

- Digitalizarea Invatamantului superior;

- Internationalizare;

- Echitate;

- Dezvoltarea competentelor profesionale in universitati.

Planul National de Redresare si Rezilienta reprezinta un
document strategic ce stabileste prioritatile de investitii si
reforme ale Romaniei, necesare pentru cresterea sustenabila
corelata cu tranzitia verde si digitald, conform conditiilor
din Regulamentul european. La momentul actual, Romania
se afla in etapa de pregatire a proiectului de PNRR, urmand
sd apard in perioada urmatoare draftul consolidat ca urmare
a agregdrii propunerilor de la ministerele de resort.

ANOSR a sustinut priorititile formulate in cadrul a
diferite dezbateri si sedinte cu actorii relevanti nevoile
studentilor care pot fi adresate in cadrul acestui plan.
Totodata, am sustinut asigurarea unui buget total de cel
putin 10% din fondurile disponibile pentru Educatie,
semnaldnd posibila subfinantare a acestui sector drept o
greseala cruciala inca din luna decembrie 2020.

Propunerile de reforma si investitii ale ANOSR vizeaza
cinci subiecte importante, si anume:

Domeniul ,,Universititi green” vizeazd patru actiuni
principale. Prima dintre acestea tinteste reabilitarea caminelor
si a cladirilor universitare in vederea cresterii eficientei
energetice, prin termoizolarea fatetelor exterioare, eficienti-
zarea sistemelor de incélzire si inlocuirea surselor de iluminat
prin alternative mai verzi, inclusiv utilizarea de senzori de
miscare pentru spatiile comune.

A doua actiune vizeaza implementarea de politici de zero
waste in universitdti, prin promovarea acestora in randul
studentilor si asigurarea infrastructurii si a mecanismelor
necesare pentru colectarea selectiva a deseurilor in univer-
sitati si campusurile universitare.

Urmatoarea actiune din acest domeniu urmareste oferirea
de granturi de cercetare in parteneriat public-public intre
universitdtile de stat ce cuprind programe de studii in
domeniu si primdrii pentru solutii moderne de reducere a
amprentei poluarii in mediul urban. De asemenea, una dintre
conditiile semnificative pentru oferirea grantului o reprezinta
publicarea rezultatelor cercetdrilor in format deschis.

Ultima actiune din acest domeniu o reprezintd promo-
varea utilizarii de mijloace de transport regenerabile prin
procurarea de trotinete si biciclete electrice spre a fi
imprumutate gratuit de catre studenti, construirea de statii
de incarcare si pastrare a acestora, crearea sistemului
electronic ce permite accesul la aceste facilitati in cele 23 de
centre universitare. Unele centre universitare, pe langa
problema poluarii se lovesc si de problema ambuteiajelor,
ce ar putea fi amelioratd prin promovarea acestui tip de
transport alternativ.

Propunerile dimensiunii de Digitalizare a invitiman-
tului superior cuprind patru actiuni principale. Una dintre
acestea are ca scop crearea de centre de invatare digitala
(Digital Hubs) la nivel de universitati/centru universitar, cu
doua paliere de actiune, una care implicd cercetarea in
domeniul tehnologiilor digitale inteligente si al digitalizarii
serviciilor si una didactica, axata pe dezvoltarea compe-
tentelor digitale si transferul de cunostinte pentru cadrele
didactice, studenti, personalului din administratia publica
si universitati.

Urmadtoarele 3 actiuni sunt interconectate si implica
dezvoltarea infrastructurii digitale ale universitatilor prin
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platforme, retele, servere in vederea facilitarii activitatilor
didactice, de cercetare si a serviciilor auxiliare din
universitati; dezvoltarea unei platforme nationale de
gestionare a scolaritatii ncepand de la procesul de admitere
si pana la finalizarea studiilor, conectata cu bazele de date
din Invatamantul superior si cardul unic de student conectat
la platforma de gestionare a scolaritatii si care sa includa
toate documentele si informatiile relevante — unirea
carnetului de student cu legitimatia de transport, permisul
de acces la biblioteca, permisul de acces la camin, precum
si utilizarea acestuia pentru stocarea informatiilor aferente
European Student Card.

In aria de Internationalizare am propus alocarea unor
granturi administrative citre universitati pe baza unui
concurs, in vederea stimuldrii componentei de internatio-
nalizare In universitati, pornind de la o strategie asumatd de
fiecare universitate pentru cresterea fenomenului de
internationalizare, cu tinte specifice si directii clare de actiune.
intele urmadrite ar trebui sa atingd un procent de studenti
participanti in mobilitati internationale de cel putin 20% pentru
ciclurile de studii de licenta si master si de 80% in cadrul
ciclului de studii de doctorat.

Printre masurile urmarite in procesul de evaluare a
strategiei am propus subventionarea suplimentara a
mobilitdtilor externe studentesti, a participarii la competitii,
parteneriate intre universitati de tip joint-degree s.a.

In sfera politicilor de echitate in invatamantul superior,
am sustinut facilitarea accesului studentilor ce provin din
familii fara membri cu studii superioare la studiile
universitare prin oferirea unor facilitati printre care:

- subventionarea taxelor de inscriere, de inmatriculare si
de sustinere a examenului de admitere;

- alocarea de burse sociale elevilor de clasa a XI-a si a
XlI-a, echivalente cu cele alocate in cadrul universitatilor,
subventionarea integrald a taxelor de cazare in caminele
universitare si subventionarea unei parti a taxei de
scolarizare, unde este cazul;

- operationalizarea mentoratului si a tutoratului pentru
elevi si studenti, facilitat de specialisti in domeniul orientarii
in cariera si cadre didactice;

- imbunatatirea prevederilor legale si a modului de
functionare efectiva a Centrelor de Consiliere si Orientare n
Cariera, prin cresterea finantdrii si a personalului specializat;

Cea de-a cincea tema abordata, dezvoltarea competen-
telor profesionale in universititi, vizeaza patru actiuni
principale. Prima dintre acestea se referd la oferirea de
granturi destinate dotdrii laboratoarelor universitare,
conform noilor tendinte in domeniile aferente. Urméatoarea
actiune tinteste implementarea unui sistem integrat de
practicd/internship platit, facilitat de cétre universitati, cu
tinte clare si specifice cu privire la competentele atinse si
rezultatele Invatarii, In parteneriat cu angajatorii.

Cea de-a treia actiune vizeaza crearea unui sistem
national integrat de derulare a internshipului in administratia
publica centrald si locala. Totodatd, avand in vederea lipsa
de corelarea dintre competentele si calificdrile generate
universitati si piata muncii, am propus desfasurarea unei
analize ample la nivel national a nevoilor pietei muncii 1n
functie de domeniu si prin raportare la programele de studii
si implementarea rezultatelor analizei in luarea deciziilor la
nivel central privind numarul de locuri bugetate alocate
pentru fiecare program, precum si consolidarea mecanis-
melor interne prin evaluarea programelor de studii.

»PNRR a reprezentat una dintre temele principale de
discutii in spatiul public din ultima perioada. Desi prezentat
de multe ori ca panaceu al problemelor sistemice ale Romaniei
in diferite domenii, finantarea primita de la Uniunea Europeana
isi va indeplini rolul doar daca va reusi sa tinteasca reformele
cu adevarat sustenabile si apte sd producd schimbari de
anvergura in societate. Educatia este, fara tdgada, una dintre
sferele principale, daca nu chiar cea mai importanta, in care
investitia creeaza un viitor rezilient si duce la prosperitate.
Ne manifestam speranta ca tintele solicitate vor fi atinse, iar
proiectele finantate vor fi atent selectate si evaluate pentru a
aborda frontal nevoile studentilor” a declarat Horia-Serban
Onita, presedintele ANOSR.

Pentru detalii i informatii suplimentare, va stam la dispozitie:
Cornelia-Florina FECHETE Horia Serban ONITA
Vicepresedinte Presedinte ANOSR

Relatii Publice ANOSR
0744 118 894 | florina@anosr.ro 0748 880910 | horia@anosr.ro
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