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COLEGIU. LICENTA. MASTER

Mesajul conf. univ. dr.
Aurelian A. BONDREA,
rectorul Universitdtit Spiru Haret
la a doua editie
a Conferinte1 Europene One Health

Stimate domnule Presedinte,
onorata asistentd, distingi invitati, dragi prieteni,
doamnelor si domnilor,

in primul r4nd, doresc si v multumesc pentru participare si sa vi urez
bun venit din partea Universitatii Spiru Haret, coorganizator al acestei
importante reuniuni stiintifice, care se desfasoara sub auspiciile Guvernului
Romaniei in cadrul actiunilor gazduite de tara noastra in contextul detinerii
Presedintiei Rotative a Consiliului Uniunii Europene.

Conceptul One Health este o idee in care credem cu tarie si pe care
suntem decisi sa o sprijinim prin toate mijloacele pe care le avem la dispozitie.

Va marturisesc cd sunt foarte bucuros ca eforturile noastre au dat roade
si cd putem deja sd spunem cd Romania este un membru din ce in ce mai
important al familiei globale One Health.

Inca din Antichitate, inteleptii stiau cd sanatatea oamenilor depinde si
de sanatatea mediului inconjurator. Hippocrate ne invata cd ,,Medicul
ingrijeste, natura vindeca.” Universitatea noastra a promovat intotdeauna
o viziune holistica, integrata, asupra sanatatii. Principiile colaborarii
multidisciplinare sunt parte din fundamentele strategiei noastre de
dezvoltare. Un rol deosebit in succesul Universitatii Spiru Haret 1l are
sinergia valorilor educationale, stiintifice si culturale cu mediul
antreprenorial national si international, pentru a asigura studentilor nostri
o pregitire relevantd pentru momentul in care vor face tranzitia intre
mediul academic si cel profesional.

De aceea, am ales sd contribuim activ la dezvoltarea One Health in
Romania, pentru ca impartasim acelasi set de valori si credem ca putem
oferi o expertiza necesara, prin intermediul cadrelor noastre didactice,
atat din domeniul medicinei veterinare, cat si din alte domenii relevante
pentru sandtatea mediului si a societatii: sociologie, psihologie, arhitectura,
economie sau informatica.

Vom continua sa participam la actiunile eficiente de cooperare ale
specialistilor din medicina umana si medicina veterinara, a specialistilor
de mediu, a celor din domeniile care raspund de sandtate, precum:
alimentatia, nutritia, ocupationalul, agricultura, bioeconomia, biosecuritatea.

Un obiectiv important al acestei Conferinte il reprezinta initierea si
consolidarea unei platforme colaborative interdisciplinare pentru sectoarele
profesionale cu impact asupra sanatatii publice, prin care vom putea
elabora si sprijini implementarea unui set de reglementari si politici publice,
la nivel european, in conformitate cu strategia One Health.

Va doresc, in incheiere, succes in dezbaterile stiintifice pe o tema atat de
importanta pentru mileniul al treilea si, nu in ultimul rand, o sedere cat

mai placuta si rodnica in Romania, cu speranta ca, in plan bilateral si
multilateral, conlucrarea stiintifica se va aprofunda cu rezultate dintre
cele mai bune.

Va multumesc!

v
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2" European ONE HEALTH Conference

2120 June 2019 Spiru Haret University  Bucharest « ROMANIA
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® Conferinta Europeana One Health, dedicata consolidarii Conceptului global One Health in promovarea sanatatii si a
vietii n general, a avut loc in perioada 21-22 iunie 2019, la Bucuresti.

@ Universitatea Spiru Haret, in calitate de coorganizator, a gazduit Conferinta Europeana One Health in cadrul modernului
complex al universitatii din Soseaua Berceni 24.

@ Conferinta s-a desfasurat sub coordonarea Federatiei Europene a Academiilor de Medicind si cu participarea Fundatiei
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Academia de Stiinte Medicale din Romania
atesta si apreciaza eforturile si rezultatele
Universitatii Spiru Haret in domeniul cercetarii
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Buletinul informativ din luna iunie 2019 al Asociatiei
Europene a Coordonatorilor Erasmus/European Association
of Erasmus Coordinators — EAEC informeaza ca in timpul
celui de-al 15-lea Congres Anual si Expozitiei anuale Erasmus Membri: « Emma ZENIOU — Cipru « Tatjiana ATANASOVA
— ERACON 20019, desfasurate in Cipru, la Paphos, mai PACHEMSKA — Macedonia de Nord * Gheorghe DUDA —
2019, sub patronajul domnului Tibor Navracsics, membru Romania.

al Comisiei Europene, al ministrului Educatiei si Culturii
Paphos, domnul Phedon Phedonos, Consiliul de conducere

prezentat activitatile Asociatiei in perioada 2017-2020.

Prof. univ. dr. Gheorghe DUDA
a fost reales in noul

3 Consiliu de conducere al EAEC
pentru perioada 2019-2021

~ Totodata, a fost a fost ales noul Management Board (MB)/
. Consiliu de conducere. Cu aceastd ocazie, prof. univ. dr.

Gheorghe Duda, coordonator institutional Erasmus,

Universitatea Spiru Haret, a fost reales membru in Consiliul

de conducere.

Consiliul de conducere a EAEC:

Presedinte: « Gregory MAKRIDES — Bulgaria

Vicepresedinti:

* Nuno ESCUDEIRO - Portugalia

* Charalambos CRYSOSTOMOU - Cipru

¢ Christina KONTOGOULIDOU - Grecia

In timpul intélnirii care a urmat, membrii MB si membrii
din Cipru, dr. Kostas Hambiaouris, si al primarului din Asociatiei au evidentiat noi sarcini si au planificat activitatile
dincolo de 2019. Asociatia Europeand a Coordonatorilor
— Management Board (MB) — a EAEC s-a intdlnit si a Erasmus (CEEA) a finalizat cu succes concursul si expozitia
anuala Erasmus — ERACON 2019.

European Association

E]A{IC

Erasmus Coordinators

Premiile Uniunii Scriitorilor
din Romania pe anul 2018

Programele
de licentd si masterat
din cadrul Facultatii
de Psihologie
si Stiintele Educatiei
— printre cele mai
solicitate de viitorii

studenti
»Pagina 3

Premiul
Cartea de traduceri
— prof univ. dr.
George VOLCEANOV
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Pregatiti pentru viitor

in data de 18 iunie 2019, echipa de implementare
a proiectului Pregatiti pentru viitor a organizat cea de-a treia
conferintd de presa a proiectului, la sediul Facultatii de Stiinte
Juridice, Economice si Administrative din Craiova, str. Vasile
Conta nr. 4, sala 301, in cadrul careia au fost prezentate
rezultatele partiale ale acestuia. ]

in perioada 5.09.2018-4.09.2019, Universitatea Spiru Haret,
prin Facultatea de Stiinte Juridice, Economice si Administrative
Craiova, deruleaza un amplu proiect, la care participa numerosi
studenti si masteranzi inscrisi la programele de invatamant din
cadrul facultdtii craiovene, intitulat sugestiv Pregdtiti pentru
viitor — POCU/90/6.13/6.14 — 107375.

Managerul de proiect, prof.univ.dr. Gheorghe Bica, ne-a
marturisit cad ,,proiectul este de fapt dedicat in intregime
studentilor de la Universitatea Spiru Haret, dat fiind c&, dintr-un
total de 377 de persoane inscrise pentru a face parte din grupul
tinta, au fost alesi 280 de studenti si masteranzi din cadrul
Universitatii Spiru Haret, Facultatea de Stiinte Juridice,
Economice si Administrative din Craiova, pe baza unei selectii
riguroase, care a tinut cont de respectarea principiului egalitatii
de sanse si al nediscriminarii”.

Obiectivul general al proiectului rezida in cresterea numarului
de absolventi cu studii superioare care-si gasesc un loc de munca
la finalizarea studiilor, cresterea productivitatii muncii in
intreprinderile ce vor angaja studentii participanti la activitatile
din prezentul proiect, precum si cresterea numarului de persoane
cu un traseu profesional optim.

In perioada octombrie 2018 —mai 2019, expertii proiectului au
contactat firme si institutii din regiunea S-V Oltenia, cu precidere
din Craiova, cdrora le-au prezentat obiectivele proiectului. In
urma intalnirilor stabilite cu reprezentanti ai acestor firme, au fost
incheiate protocoale de colaborare, iar intalnirile s-au concretizat
in organizarea unor workshop-uri. In cadrul activitatii de realizare
a unei retele de colaborare in domeniul ocupdrii si formarii
profesionale, au fost intocmite pana in prezent 60 de Scrisori de
informare cétre potentialele centre de practica si 72 de Scrisori
de informare cétre centrele de practicd existente. De asemenea,
au avut loc 30 de vizite la sediul unor potentiale centre de
practicd si centre de practicd existente. In total, au fost semnate
214 Conventii cadru de practicd.

Reteaua de colaborare infiintata la acest moment in cadrul
proiectului cuprinde, pe de o parte, Universitatea Spiru Haret,
prin Facultatea de Stiinte Juridice, Economice si Administrative
Craiova si, pe de alta parte, potentiali angajatori din Regiunea
S-V Oltenia. Expertii implicati in aceastd activitate au realizat
17 Conventii de practicd, cu urmatoarele unitati administrative:
SC Klass Enterprise SRL, SC Profesional Consulting SRL, SC
RM Account Consulting SRL, Biblioteca Judeteana Dolj, Consiliul
Judetean Dolj, Primaria Craiova, SC Helins Trading SRL,
Compania de Apa Oltenia SA, SC Omnidata SRL, SC Agercom
SRL, Opera Romdnd Craiova, Camera Executorilor Judecatoresti
de pe langd Curtea de Apel Craiova, Baroul Dolj, colegiul
consilierilor juridici Rm. Valcea, SC European Consulting SRL,
SC Real Resources Marketing SRL, SC Step by Step Consulting
SRL. Activitatile propuse in cadrul retelei vizeaza schimbul de
informatii intre cei doi poli de interes (angajatori si angajati) cu
privire la necesarul de forta de munca si de competente
profesionale pe piata muncii. De asemenea, pe viitor, in cadrul
retelei se vor organiza intdlniri intre reprezentanti ai potentialilor
angajatori si studenti din grupul tintd, in vederea identificarii
oportunitatilor de angajare.

Managerul proiectului, prof.univ.dr. Gheorghe Bic4, a aratat
ca, in cadrul acestei activitati, s-au derulat pana in prezent
urmétoarele intdlniri de lucru: 28.02.2019 - Workshop 1: Criterii
de performantd la locul de muncd; 28.03.2019 — Intalnire 1:
Modalitati de realizare a unui Curriculum Vitae competitiv si a
unei scrisori de intentie; 18.04.2019 - Workshop 2: Relatia intre
dezvoltarea intreprinderii si dezvoltarea carierei; 30.05.2019 —
Intlnire 2: Fii gata pentru primul tau interviu de angajare.
Totodata, a anuntat ca urmatorul eveniment, din seria celor care
asigura consolidarea retelei de colaborare, este workshop-ul 3:
Pasi spre o carierd de succes. Workshop-ul se va desfasura in
data de 26 iunie 2019 si va avea o abordare interactiva, accentul
punandu-se pe dinamica discutiilor si pe disponibilitatea
participantilor de a lua parte la discutii constructive care sa
fundamenteze evolutia strategica a unei cariere.
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www. previt.spiruharet.ro
“Pregatiti pentru viitor”
POCU/90/6.13/6.14/107375
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Pana in prezent, au avut loc cinci stagii de practicd care au
vizat studenti si masteranzi de la specializarile Finante §i
administratie publicd europeand, Audit intern in sistemul public
si privat, Contabilitate informaticd si de gestiune, Management,
Administratie publica si Drept. La cele cinci stagii de practica,
desfasurate in perioada decembrie 2018 — mai 2019, au fost
prezente 210 persoane (din anii de studiu Il la: Finante si
administratie publicd europeand, Audit intern in sistemul public
si privat, Management, Contabilitate informaticd si de gestiune,
Administratie publica, anul 11I: Drept, anul 1V; Drept). Expertii
proiectului au facilitat accesul membrilor grupului tinta la
activitatile proiectului (respectiv, Organizarea si desfasurarea
stagiilor de practicd, Activitatea de consiliere si orientare
profesionald pentru studentii din grupul tintd, Realizarea unei
retele de colaborare in domeniul ocupdrii si formdrii
profesionale), monitorizandu-le prezenta. Expertii stagii de
practica au realizat materialele suport pentru stagiile de practica
(fise de observatii, caiete de practicd), impartind studentii in
grupe, in functie de optiunea exprimata. Fiecare grupa a fost
indrumata de cétre un expert stagii de practicd, care a elaborat
documentele necesare, tindnd cont de particularitatile fiecarui
centru de practica. Expertii au verificat prezenta studentilor la
centrele de practica, au colaborat cu expertul tutore de practica
si au verificat documentele realizate de studenti ca dovada a
executarii stagiului de practicd. Practica s-a realizat atat in
centrele de practica pentru care exista conventii de colaborare in
prezent, precum si in centre selectate in cadrul proiectului, cu
prioritate centre din domeniul Sectoare economice de specializare
inteligenta: Turism si ecoturism, Industrii creative, Tehnologia
informatiilor si comunicatiilor, Energie si management de mediu.
La sfarsitul stagiilor de practica, in sesiune, studentii practicanti
din cadrul proiectului urmeaza s sustind un examen, in fata unei
comisii formate din: expertul tutore de practica, expertul stagii
de practica, coordonatorul stagii de practicd si profesorul titular
al disciplinei Practica de specialitate.

O alta activitate din proiect, deosebit de interesantd, dupa
cum afirmd managerul de proiect, prof.univ.dr. Gheorghe Bica,
este cea legata de infiintarea unor firme de exercitiu, in cadrul
carora 40 de studenti simuleaza procesele economice si de afaceri
care au loc in cadrul firmelor-mama din domeniile de specializare
inteligente, efectueazd vizite de job-shadowing, pentru
congtientizarea importantei initiativelor de inovare sociala,
participa la workshop-uri si fac vizite de studiu in sediul
firmelor-mama, pentru a aplica cele invatate. La firmele de
exercitiu au participat si participd in continuare studenti si
masteranzi din anii de studiu I1I: Contabilitate informatica si de
gestiune, Management, anul I: Finante si administratie publicd
europeand, Audit intern in sistemul public §i privat.

Prof.univ.dr. Gheorghe Bica a spus cé s-au asigurat in cadrul
proiectului si servicii de consiliere profesionald §i orientare in
carierd, prin organizarea de sesiuni de grup. Durata medie a
fiecarei sesiuni de consiliere de grup a fost de doud ore, iar numarul
studentilor pe fiecare sesiune de consiliere a fost de 25. La activi-
tatea de consiliere §i orientare profesionald pentru studentii din
grupul tinta au fost prezente 275 de persoane.

Totodata, a mai aratat managerul de proiect, ,,in acest interval
de timp, am realizat i dotat un laborator de practicd in cadrul
Facultdtii de Stiinte Juridice, Economice si Administrative
Craiova. In acest scop, am achizitionat echipamentul si mobilierul
necesar. Laboratorul de practicd cuprinde o Sald de Judecata
simulatd si un laborator de criminalisticd dotat cu un soft
performant de identificare dactiloscopica tip AFIS™.

Intrebat care sunt beneficiile proiectului derulat la Craiova,
prof. univ. dr. Gheorghe Bica a afirmat ca acestea constau in
»cresterea calitatii pregatirii profesionale a absolventilor
Universitatii Spiru Haret, cresterea numarului de absolventi cu
studii superioare care isi gasesc un loc de munca la finalizarea
studiilor, cresterea productivitatii muncii in intreprinderile ce
vor angaja studentii participanti la activitatile din prezentul
proiect si cresterea numdrului de persoane cu un traseu
profesional optim”. In plus, a mai precizat domnia-sa, studentii
si masteranzii participanti la proiect vor beneficia de subventii,
in valoare de 900 lei, precum si de numeroase premii.

Responsabil publicitate si informare,

Daniela STANCIULESCU
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UNIVERSITARIA

FACULTATEA DE STIINTE JURIDICE
SISTIINTE ECONOMICE

CONSTANTA

FESTIVITATE DE ABSOLVIRE
_PROMOTIA 2019

Festivitatea de absolvire este un moment emotionant, trait
cu aceeasi intensitate, deopotriva de studenti, dar si de cadrele
didactice care impartasesc aceleasi sentimente si ganduri an
de an, alaturi de fiecare generatie in parte.

Vineri, 21 iunie 2019, intr-un cadru emotionant, a avut loc
Festivitatea de Absolvire a celei de-a patra promotii a Facultatii
de Stiinte Juridice si Stiinte Economice Constanta.

Prof. univ.dr. Mihnea Claudiu Drumea, decanul Facultatii,
le-a vorbit absolventilor despre importanta invatarii pe tot
parcursul vietii, ca o actiune voluntara si automotivant, la care
ar trebui sa recurga din motive personale si/sau profesionale,
amintindu-le ca acest fapt nu numai ca sporeste incluziunea
sociala si dezvoltarea personala, dar si independenta, precum si
competitivitatea si capacitatea de angajare.

In acest sens, directorul Departamentului de Stiinte
Economice, conf. univ.dr. luliana Parvu, precum si directorul
Departamentului de Stiinte Juridice, conf. univ.dr. Roxana
Elena Topor, le-au reamintit proaspetilor absolventi posibi-
litatile de continuare a studiilor in cadrul Facultatii, respectiv,
prin programul de master din domeniul stiintelor economice —
Management Organizational si Antreprenoriat (domeniul de
studiu Management), atat cu predare in limba romana, cat si
in limba engleza, precum si prin programul de master din
domeniul stiintelor juridice — Stiinte Penale.

Decanul, impreund cu directoarele de Departament, au
inmanat medalii de merit sefilor de promotie: Madalina Ciocan
(programul de studii de licenta Drept) si Gabriel Nitu
(programul de studii de licentd Management).

In acest cadru festiv, sefii de promotie au predat stafeta,
inmanand cheia colegilor lor mai mici — Stelica Nistor (anul II,
Management) si Ramona Ciolacu (anul 111, Drept).

Toti absolventii au primit diplome de merit din partea
conducerii Facultatii, dar si felicitari si mesaje de incurajare
din partea Intregului corp profesoral.

Lector univ.dr. Adina TRANDAFIR
- i -~ ¥
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Facultétii de Psihologie si Stiintele Educatiei
— printre cele mai solicitate de viitorii studenti

Am fost surprins pldcut sa constat ca, in
preferintele viitorilor studenti, programele de
licentd si masterat, oferite de Facultatea de Psiho-
logie si Stiintele Educatiei din cadrul Universitatii
Spiru Haret, se afla in varful topului, dupa cum
indicd pre-inscrierile online organizate de univer-
sitate in perioada 11 februarie — 28 iunie 2019.

I-am solicitat decanului facultatii, lector
universitar doctor Simona Marica, detalii despre
climatul in care viitorii studenti isi vor petrece
urmatoarea perioadd din viatd, chiar cea mai
frumoasad perioadd a vietii de adult. Anii
studentiei! De ce Facultatea de Psihologie si
Stiintele Educatiei este atractivd pentru
absolventii de liceu care doresc s@ profeseze ca
viitori psihologi si pedagogi?

Lector univ. dr. Simona Marica nu mi-a spus
,,vorbe”, mi-a dat argumente, dincolo de activitatea
instructiv-educativa implicita din amfiteatre:

Ca mai toti anii, anul universitar 2018-2019 a
fost complicat, dar si plin de realizari, de satisfactii.
Pe intreg parcursul sdu s-au desfasurat o serie de
manifestari stiintifice in facultate. Este vorba
despre actiunile derulate prin Programul Atelier,
coordonat de doamna lect. univ. dr. Corina
Pantelimon, iar actiunile s-au materializat incepand
imediat dupa deschiderea anului universitar, adica
din 4 octombrie, cu Dezbaterea Referendumului -
pro si contra. Va amintiti ca in toamna era o
intreaga discutie pe ideea de referendum pentru
familie! In 17 octombrie am avut o prezentare a
Fundatiei nocenti, Romanian Children's Relief.
Adicd o ofertd de practica si voluntariat pentru
studentii specializarii Psihologie. Apoi, in 14
noiembrie, un colocviu pe tema: Transmiterea
ereditard si transgenerationald intre mamd si fat.
La colocviu au participat, printre multi altii:
psihologul Florin Onetiu si psihologul lector
universitar doctor Claudia Rusu. In decembrie,
inainte de vacanta de iarnd, am organizat un
workshop cu tema Psihologia si psihoterapia
copilului, coordonat de psihoterapeutul Oana Irina
Rosca. In acelasi timp, la specializarea Stiintele
Educatiei s-a desfasurat Cercul de Pedagogie al
facultafii, in cadrul cdruia s-au abordat numeroase
subiecte precum: [nvdtamdntul special in
Romadnia. Legislatie §i aborddri practice,
Natalitate si copildrie, Femeie, feminitate,
feminism — si pedagogia ca vocatie, Scoala, copiii
si educatia pentru viatd.

Cu alte cuvinte, anul universitar 2018-2019 a
insemnat continuarea proiectelor noastre stiintifice
si un loc de frunte 1-a ocupat Saptamdna creierului.
Acest eveniment a fost gandit, ca program, de catre
domnul conferentiar universitar doctor Dragos
Cirneci, director al Centrului de Cercetari in
Sanatate Mintala si Dezvoltare Umana ,, Florin
Tudose”, din cadrul facultdtii noastre. Directorul
centrului a deschis seria de prelegeri cu Efectul
terapeutic al reamintirii — ce face bine si cui? Este
important de retinut faptul ca Saptamdna creierului
a devenit o traditie a noastra, fiind al patrulea an
consecutiv in care suntem preocupati de
organizarea acestui eveniment. Tot in martie, l-am
avut invitat pe domnul profesor Roger Ideishi,
director in cadrul Universitatii Temple din

Philadelphia, Statele Unite ale Americii. Domnia
sa a vorbit despre cum putem accesibiliza
activitdtile culturale pentru persoanele cu diza-
bilitati. Apoi am mai avut o conferintd despre
Dinamicile actuale ale realitdtii individuale si
sociale si, imediat dupd aceea, Sesiunea de
comunicdri stiintifice. In cadrul acesteia, m-a
bucurat foarte mult faptul ca@ studentii nostri au
participat in numar foarte mare, ci se strang in
jurul profesorilor pe diferite proiecte de cercetare
si cd 1i preocupa cu adevarat invatatura.

Va pot impartasi un secret pentru cd sunteti
interesat de ceea ce 1i atrage pe absolventii de
liceu la Facultatea de Psihologie si Stiintele
Educatiei a Universitatii Spiru Haret. Aici, noi
suntem o mare familie. lar cel mai recent motiv
de bucurie al nostru este cd la master ne-am
ocupat la acest moment toate locurile dintr-un
total de aproape 150 de locuri la specializarile pe
care le avem. Evident vorbim de faza de pre-
inscrieri.

In ceea ce priveste viitorul, ca proiecte dorim
sa continuam seria de manifestari stiintifice. Noi
ne consultam permanent cu specialisti de pe piata
muncii, cu Colegiul psihologilor din Romdnia si,
in urma consultdrilor, intervenim in directia, in
care considerdm cd aceasta va fi benefici pentru
cariera viitorilor specialisti. In acelasi timp, avem
multe parteneriate. Organizatiile non-guverna-
mentale iau studenti 1n practica si de foarte multe
ori, fiind multumiti de ei, ii opresc sd lucreze
impreund. In urma consultatilor despre care va
vorbeam, am introdus de anul acesta un master
in Terapie ABA pe probleme de spectru autist.
Poate o sd cream si o formare complementara in
Terapia ABA, dar la acest moment este doar un
deziderat. Avem parteneriate si cu spitale de
psihiatrie, doud la acest moment; ultimul a fost
incheiat recent cu Spitalul de Psihiatrie de la
Voila, pentru cd partea clinicd pentru masterul
de Psihologie clinicd este esential.

Am ajuns la finele anului universitar, care nu
se putea incheia fara mult asteptatul moment al
Festivitatii de absolvire. Este, intr-adevar, un
moment ce ne umple sufletele de bucurie si ne
emotioneaza si pe noi, profesorii, fiindca, imediat
dupa momentul absolvirii, celor pe care i-am avut
atdtia ani ca studenti le dam drumul in viata pro-
fesionald. Speram ca nu putin, din ceea ce le-am
pus studentilor in bagaj, adica profesionalism,
valori, atitudine, sa se vada in felul in care vor
lucra, iar raportarea lor la oameni s fie in asa fel
incat, si ei, si noi, profesorii lor, sa fim apreciati
si respectati, sa fim...bine vazuti!

Ciprian C. VASILESCU
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Cod apel: POCU/82/3/7/Cresterea ocuparii prin sustinerea intreprinderilor cu profil non-
agricol din zona urbana

Titlul proiectului: Antreprenori SMART - Tineri Responsabili, Ambitiosi, Motivati, de Succes
Beneficiar: Asociatia ,,Societatea Nationala Spiru Haret pentru Educatie, Stiinta si Cultura”
Cod SMIS: 104098

Aria de implementare: Regiunea de dezvoltare Sud-Muntenia

Antreprenort SMART
— Cristina Stefana RADU

@ in cadrul Etapei a Il-a a Proiectului Antreprenori SMART - Tineri Responsabili, Ambitiosi,
Motivati, de Succes, in perioada martie-iunie 2019 au fost infiintate 34 de START-UP-uri,
iar dupa semnarea Contractelor de Subventie au fost acordate primele transe de finantare.

Asociatia ,,Societatea Nationala Spiru Haret pentru Educatie, Stiinta si Culturd”, in calitate
de Beneficiar al Proiectului, POCU/82/3/7/, Cod SMIS: 104098, finantat din Fondul Social
European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, a finalizat, conform
Diagramei GANT, etapa de infiintare firme din cadrul subactivitatii SA 5.1 Infiintare firme,
acordare subventii si monitorizarea implementarii planurilor de afaceri.

Toti castigatorii Competitiei Planurilor de Afaceri, care au indeplinit conditiile de eligibilitate
si au Incheiat Contractele de Subventie, au beneficiat de primele transe de finantare. Astfel, in
perioada martie-iunie 2019, in Regiunea Sud-Muntenia, au debutat in afaceri, cu activitati
specifice domeniului ales, 34 START UP-uri beneficiare ale ajutorului de minimis.

Ne propunem ca si prin intermediul revistei Opinia nationald sa prezentam Antreprenorii
SMART si firmele infiintate in cadrul Proiectului.

Cristina Stefana Radu este unul dintre castigétorii Com-
petitiei Planurilor de Afaceri, care si-a urmat visul de a
deveni antreprenor, infiintand firma Atelierul de hainute SRL
- cu domeniul principal de activitate Fabricarea articolelor
de imbrdcaminte pentru copii.

1. Ce este si ce calititi trebuie si aibi un antreprenor
in viziunea dumneavoastra?

Un antreprenor este o persoana foarte curajoasa, in primul
rand, mai ales daca constientizeaza de la inceput ca
antreprenoriatul presupune multe responsabilitati si sarcini.
El trebuie sa stie (sau sa fie capabil s invete in permanenta)
sa administreze afacerea in sine, finantele, echipa, dar, in
acelasi timp, pentru ca piata resurselor umane este foarte instabild, trebuie sa stie el insusi
sd mentina activitatea si posturile cheie. Calitati? Trebuie sa fie dinamic, responsabil, sa fie
deschis sa se dezvolte continuu (lifelong learning), sa stie sa delege sarcini si sa fie un bun
manager, nu doar al resurselor financiare, ci si al timpului.

2. In ce context ati auzit de Proiectul Antreprenori SMART? Cum a fost experienta
dumneavoastri? Vis-a parut complicat si aplicati pentru Competitia Planurilor de Afaceri?

Am aflat cAnd un membru din familie a sunat s3 intrebe despre administratorul de schemd, dar [
cum nu stiam nimic, am citit pe internet, si m-a convins prin continutul bun al informatiei transmise
si apoi am trimis documentele de grup tinta. Experienta in general a fost bun, iar oamenii au
fost si sunt implicati si dedicati. Nu a fost neaparat complicat, doar ca activitatile in sine presupun
multe hartii, iar in era digitalizarii ar trebui reduse: munca si resursele de timp si consumabile. =4

3. De ce ati devenit antreprenor? Cum ati ales ideea de afaceri?

Pur si simplu consider cd exista doua tipuri de oameni: cei carora le place sd li se atribuie
sarcini si s le execute si cei carora le place sa gestioneze situatiile si sa delege sarcinile.
Dupa patru ani de experientd in campul muncii mi-am spus ca trebuie sa profit de
oportunitatile oferite de liniile de finantare nerambursabile si sa incerc sa fac lucrurile asa
cum imi doresc eu si cum consider ¢ e mai bine. Ca majoritatea antreprenorilor care incep
un business intr-un domeniu care se adreseaza copiilor, inspiratia a venit de la propriii copii...
si de la cererea din piatd, gandindu-ne la disponibilitatea parintilor de a cheltui mult mai
mult cand e vorba de ceea ce au mai scump pe lume.

4. Ce inseamni pentru dumneavoastra succesul in afaceri? Aveti un model de
antreprenor de succes care vi inspira?

Eu succesul mi-1 calculez, in primul rand, in timp. Daca afacerea trece de primii doi ani
critici fara sa te indatoreze, iar din al treilea an genereaza si profit, atunci e un prim succes.
Succes este si daca brand-ul creat devine popular rapid. Majoritatea afacerilor din ziua de
azi se desfasoara sau se promoveaza in online, asa cd daca ai o poza de produs bine realizata,
un site cu continut de calitate si un om priceput in spatele social media, atunci produsele vor
deveni rapid cunoscute si vandute. Dacd mai punem si doud, trei persoane cu putere de
influenta 1n randul oamenilor din mediul virtual, atunci tot ce iti mai trebuie este o echipa
care poate tine pasul cu cererea si sa o satisfaca. Stiu, toate astea costd, chiar mult uneori,
dar marketingul este esential. Model? Nu ma inspira cineva anume, dar eu apreciez orice
persoand care munceste pentru a-si vedea visul implinit.

5. Au existat probleme care v-au intirziat infiintarea firmei?

Demersurile premergatoare infiintarii firmei au fost mai greoaie, cum ar fi obtinerea unor
avize ce tin de amplasarea containerelor care vor fi punct de lucru.

6. Ce surse de invitare utilizati pentru dezvoltarea dumneavoastri personala?

Péana de curand au fost cursurile de lungé duratd/studiile superioare. Acum ma dezvolt doar
prin experienta proprie si invatand pas cu pas ceea ce imi este necesar sau imi place. In general,
pun accent pe colaborarile sanatoase, unde exista si chimie, de unde am cel mai mult de invatat.

7. Ce planuri aveti ca antreprenor? Cum vedeti afacerea dumneavoastra peste doi ani?

Imi doresc foarte mult s vad cum evolueaza ideile mele de business. Dar cel mai mult
1mi doresc sa merg pe stradd si sa vad copii care poarta produsele mele: hdinute din materiale
naturale si/sau organice. Daca o sd mai gasesc programe care consider ca ma avantajeaza,
cu siguranta voi mai apela la scheme de minimis. Pentru 2020 doresc sa aplic la programul
Internationalizare i sa particip la un targ international de textile. Pana atunci voi participa
la diferite evenimente/targuri pentru a deveni cat mai vizibild cu ceea ce fac.

JAMAIS

Toate datele firmelor infiintate in cadrul Proiectului Antreprenori SMART - Tineri
Responsabili, Ambitiosi, Motivati, de Succes: denumire firma, adresa sediu social, adresa
punct de lucru, domeniu de activitate, adresa de e-mail, website vor fi disponibile pe Portalul
Proiectului: http://portal.antreprenorismart.ro/start-up/subactivitatea-sa-5-1/. Aceste date vor
fi permanent actualizate cu informatii noi despre acestea. Alte informatii importante si
anunturi despre Proiect pot fi gasite pe website-ul: http://antreprenorismart.ro/.

Firmele infiintate prin Proiect si produsele/serviciile acestora vor fi sustinute si promovate
pe piata locala si nationala in cadrul Evenimentelor de sustinere si promovare a START-UP-
urilor in Regiunea Sud-Muntenia, ce vor fi organizate conform SA 7.2 Campanie de
organizare de evenimente de sustinere §i promovare intreprinderi.

Le dorim succes Antreprenorilor SMART 1in aceasta etapa importantd privind
implementarea Planurilor de Afaceri! Expert PR, Loredana MEGA

Manager Proiect, Marin CRUCERU

* Telefon: 021.312.23.01 * E-mail: antreprenorismart@gmail.com
* https://www.facebook.com/antreprenorismart ° http://antreprenorismart.ro

Proiect cofinantat din Fondul Social European
prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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A doua editie a

Conferinte1 Europene One Health

Un regal intelectual s-a petrecut la sfarsitul saptadmanii trecute (21-22 iunie),
la Universitatea Spiru Haret, n timpul celei de a doua editii a Conferintei
Europene One Health, dedicata consolidarii Conceptului global One Health,
desfasurata sub coordonarea Federatiei Europene a Academiilor de Medicina si
cu participarea Fundatiei UNGSII, care dezvolta proiecte ONU din cadrul
Strategiei de Dezvoltare Durabild 2030.

Personalitati marcante au fost prezente si au sustinut comunicari de un
ridicat nivel stiintific. Specialistii spera ca acest eveniment international va da
un impuls promovdrii si implementdrii conceptului One Health in intreaga
lume. Conceptul One Health inseamna cooperarea dintre specialistii din diferite
domenii pentru a asigura un viitor pentru oameni, animale si mediul insusi.
Acum, mai mult ca niciodatd, este necesara o actiune One Health pentru a
mentine viata prin practicarea sigurantei alimentelor si a agriculturii durabile si
protejarea factorilor bioeconomici si biologici.

Realizata in timpul Presedintiei Romaniei la Consiliul UE, aceastd conferinta
areprezentat o oportunitate pentru specialistii romani in domeniul One Health
de a-si face auzitd vocea in peisajul international.

Printre altii, in deschiderea conferintei, au vorbit sustindnd conceptul One
Health: « prof. dr. Nicolae Manolescu, DVM, membru corespondent, Academia
Romaéana, membru corespondent, Academia Francezd de Medicina, presedinte,
noul concept medical al Romaniei * prof. dr. George Griffin, MD, presedinte,
Federatia Academiilor Europene de Medicina, membru al Academiei de Stiinte
Medicale, Marea Britanie, profesor emerit de Boli Infectioase si Medicina la
St. George's, Universitatea din Londra, membru al Consiliului de Sanatate
Publica din Anglia ¢ prof. André-Laurent Parodi, PhD, DVM, presedinte de
onoare al Academiei Nationale de Medicina din Franta, directorul onorific al
Scolii Nationale de Medicina Veterinara din Alfort, Franta ¢ prof. dr. Irinel
Popescu, MD, membru corespondent, Academia Romand, membru
corespondent, Academia Francezd de Medicind, copresedinte, Conceptul
medical romanesc Un nou concept medical, presedinte al Academiei Romane
de Stiinte Medicale « prof. dr. Stefan Constantinescu, MD, membru, Academia
Roménad, membru al Academiei Regale de Medicind, Belgia, si Academia
Romaéna de Stiinte Medicale, profesor, Université catholique de Louvain,
Bruxelles, Belgia, vicepresedinte, Federatia Academiilor Europene de Medicina

¢ Diana Loreta Paun, dr., MD Consilier de stat la Presedintia Romaniei ¢ Irina

Cajal » prof. dr. George Stoica, dr., VMD Texas University, S.U.A.e Gareth
Presch, fondator, World Health Innovation e prof. dr. Cornel Catoi, dr., VMD,
rector, Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara, Cluj-Napoca
* conf. univ. dr. Costin Lianu, prorector Universitatea Spiru Haret.

In esentd, conceptul One Health inseamnd doud lucruri: 1. sd organizeze
pentru prima datd profilaxia primard a vietii pe pamdant in fata diferitelor boli
la oameni si animale, tindnd cont de mediul de viatd; 2. tindnd cont de faptul ca
specialistii internationali considera astazi ca peste 75% dintre boli au originea
in animalele din jurul nostru si in mediul inconjurator, este necesar ca fiecare
pacient s nu fie analizat strict legat de boala sa, ci intr-un context mai larg.
Aceasta noud gandire si interpretare nu pot fi implementate imediat, iar
societatea in ansamblul sau si specialistii trebuie sa fie informati in permanenta,
iar pregatirea 1n acest domeniu nou, adresatd fiecarui cetatean al comunitatii
umane, sa fie facuta treptat de la gradinita la scoala elementard, liceu si post-
liceu, colegiu si post-colegiu, inclusiv doctorat i post-doctorat. Cercetarea va
merge la cele mai subtile cai ale micro-biotehnologiei si geneticii, iar castigurile
in domeniul informaticii si informaticii sunt neaparat unite. Procedurile medicale
bazate pe dovezi din medicina complementara (medicina traditionald chineza,
fitoterapia, gemoterapia) ar trebui integrate pentru a atinge acelasi obiectiv: o
persoana sanatoasa, folosind tehnicile cele mai eficiente si cele mai mici costuri.

Acestea includ toate aspectele legate de siguranta alimentelor, de productia
de medicamente si de produse farmaceutice, inclusiv de produse biologice
(vaccinuri).

Principalele obiective ale implementarii conceptului sunt: o persoand
sandtoasa nu se imbolndveste si se bucura de o viata intreagd; persoanele care
suferd trebuie sa-si restabileasca cat mai mult potentialul si confortul; reducerea
costurilor pentru sanatate ,,pe cap de locuitor”, spre deosebire de costurile
pentru reducerea factorilor agresivi, cum ar fi: schimbaérile climatice, miscarile
populatiei; cresterea performantei si a echilibrului individului, in general, si, in
special, la locul de munca si in viata de zi cu zi.

Trei directii importante sustin promovarea si implementarea Conceptului: 1.
crearea unei platforme de colaborare pentru toate sectoarele profesionale si
toti actorii a caror activitate poate avea un impact asupra sanatétii; 2. educatia
individului, care trebuie sa ajunga la o noua constiinta despre viata si relatia sa
cu tot ceea ce il inconjoara; 3. elaborarea si implementarea unor noi reglementari
nationale, europene si mondiale pentru a fi eficiente in sprijinirea implementarii
conceptiei.

Provocarile majore cu care se confrunta implementarea si promovarea
conceptului sunt: realizarea, intr-un timp record, a elementului neglijat in
Romania si la nivel international a profilaxiei generale a bolilor la om, animale si
mediu, securitatea alimentara si securitatea ocupationala prin structuri si legislatie
corespunzatoare; dezvoltarea si promovarea tehnicilor si procedurilor de
licentiere care sporeste sinergiile dintre domeniile fondatoare ale conceptului;
informarea si educatia populatiei, Curriculum universitar adecvat Conceptiei si
calificarii complementare a personalului medical.

. alant (]
nd ,
< »fm Uropean ONE HE4
s 4 E _5 I' " 1,

fo O E_Wer University . Bucharest . Romania

LTH C onference

LIFE AFTER
TREATEMENT

NEW PROCEDURES
OF TREATEMENT L

Sanatate, cercetare stiintificd, tehnologie, educatie si economie
concentrate intr-un singur concept: One Health

— Consemnari de la a [I-a Conferintd europeana One Health -

Conf.univ.dr. Aurelian Virgil BALUTA

Universitatea Spiru Haret a fost, in perioada 21-22 iunie
2019, coorganizator si gazda a celei de a II-a Conferinte
europene One Health. Toti cei implicati in desfasurarea
evenimentului au avut satisfactia sd participe la un
eveniment stiintific de exceptie, desfasurat foarte bine.
Merita pe aceasta cale multumiri si cei care au facut eforturi
de orice tip pentru eveniment, dar care nu au avut ocazia
sa-1 vada sau sa primeasca felicitari de la participanti.

One Health inseamna, pe scurt, o noua abordare pentru
sanatatea omului, in corelatie cu sanatatea animalelor si cu
sanatatea mediului. Pentru o viatd mai bunad, trebuie sa
aducem anumite schimbari in intelegerea problemelor si in
actiunea practicd a omului.

Orice concept, oricat de valoros si util ar fi el pentru
oameni, se pierde dacd nu este sustinut de institutii puternice.
La aceasta conferinta, au fost prezente institutii relevante
pentru cercetarea si practica medicala, ca si componente
ale deja consacratei retele One Health din Europa,
reprezentanti ai mediului academic si universitar cu
preocupari legate de obiectivele One Health, institutii
publice cu putere de decizie. Au fost impreund pentru a
crea sinergii si a da un nou impuls eforturilor catre scopurile
One Health.

Actiunea practica eficientd cere parteneriate intre actorii
importanti. La conferinta, participantii au exprimat aceasta
vointd comuna de colaborare pentru transpunerea in practica
a conceptului One Health.

Sanatatea umana, veterinara si a mediului nu se reduce la
tratamente medicale traditionale imbunatatite, ci presupune
sandtate in toate politicile adoptate, publice sau private.
Este necesara consecventa si eficienta in toate actiunile si
proiectele derulate.

Una dintre temele majore discutate la conferintd a fost
rezistenta microbilor la antibiotice si masurile care se impun.

Am ascultat cu atentie provocdrile pentru economie si
productie rezultate din tendintele noi pentru sanatate.

Principiul Medicina ingrijeste, natura vindecd sintetizeaza
cel mai bine noul mod de intelegere a problemelor din sanatate.

Cercetarile legate de conceptual One Health nu pot fi
decat multidisciplinare. Am vazut contributii din medicina,
biologie, mediu, conectate la teme de economie, mana-
gement, organizare institutionald. Toate pot fi puse 1n
aplicare insd numai printr-o educatie (medicala, institu-
tionald, economicd) adecvata.

Conceptul One Health ridica pentru economie probleme
privind externalitatile (costurile aferente productiei unor
firme transferate asupra societatii), nevoia de a gasi
instrumente de sprijin pentru productia ,,sdnatoasa” (cea
care nu afecteaza sandtatea oamenilor, animalelor si
mediului), de alocare de resurse pentru cercetarea publica
si privatd in domenii prioritare de interes. Au fost formulate
cerinte privind imbunatatirea modului in care sunt cheltuiti
banii, atat din surse publice, cat si private. A fost facuta
recomandarea sa fie cheltuiti banii in conformitate cu nevoile
reale. Educatia este vitald in cheltuirea banilor de catre
particulari. De asemenea, vital este controlul institutional
in cheltuirea banilor din resurse publice. Am fost informati
despre proiectarea unor reguli noi ale afacerilor conectate
la productia bio.

Am aflat cu bucurie, la conferinta, ca a trecut de Senatul
Romaniei initiativa legislativa privind infiintarea in Romania
a Agentiei One Health. Speram ca turbulentele din viata
politica romaneasca, inclusiv probabila schimbare a
majoritatii, s nu afecteze acest proiect, care nu tine de o
anumita doctrind politica, iar Agentia One Health sa devina
realitate cat mai curand posibil.

O conferinta stiintifica permite comunicari multiple intre
cercetatori, in diverse domenii. O recomandare practica
pentru cititorii publicatiei Opinia Nationald, care a rezultat
din mai multe prezentari: Afentie la antibiotice!. lar obiectivul
oricarei politici din domeniul sanatatii trebuie sa fie: Sa
aducem alinare fizica si sufleteascd pacientului!
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VITRALII
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Nu stiu de ce, ieri mi-a venit in minte
celebra replica din Filip cel bun, memo-
rabilul film al regizorului Dan Pita.

Are dreptate tovardgii!, cuvanta ritualic
sefa de la Cadre, in timp ce desfacea pe un
ziar soios o conserva de vinete in ulei, in
care urma sa indese bucdti de franzeld pe
care sa le plescdie, improscand apoi din
buzele slinoase cuvinte de ocara catre tanarul
ce nu parea sa inteleaga ca unii muncegte.

Daca ma gandesc bine, stiu de la ce mi
se trage. Iuresul ultimelor zile, zurba
iscata de alegerile europarlamentare,
sutele de stiri care au curs frenetic, ca un
miez de bulboana, apoi victoria unora si
esecul celorlalti, urmate de declaratii
sforditoare rostite pe un ton biruitor, de
izbadnda, dar la fel de lemnoase in
exprimare, la fel de seci, goale, marunte
si fetide, precum cele ale vajnicei am-
ploiate de odinioara. Dupa ce am asistat,
oarecum ingandurat, la un imens naboi
de ura, huiduieli si invective adresate unui
cunoscut politician, m-am intrebat cu
scoldreascd sfiald daca nu cumva natia

Are dreptate
tovaragii!

careia 1i apartin incepe sa se canibalizeze.
Pentru ca, am fost invatat, nu lovesti
niciodatd un om cazut la pamant, indi-
ferent ce grozavii a facut. lar aici, chiar
nu e cazul. De altfel, romanii, din (mai
nou) ambele Romanii, au se pare un apetit
uriag de a fi mereu viceversa, pe dos,
ziceti cum vreti. De treizeci de ani. Buna-
oard, in anii noudzeci, cand toata su-
flarea europeana vota dreapta, noi votam
stanga. Mai apoi, in anii 2000, toatd
suflarea batranului continent se orienta
spre stanga, iar noi alegeam dreapta.
Tar acum, cand toata Europa devine anti-
europeand, votand in draci partide ex-
tremiste, xenofobe §i separatiste, noi
ne aratam dragostea netdrmuritd fata
de o uniune depdsita istoric, doctrinar
si economic, atasamentul fata de valorile
europene. Singurele lucruri care nu pot fi
contestate sunt entuziasmul si incre-
derea uriasad a romanilor in constructiile
geopolitice hibride care, artificiale sau nu,
intruchipeaza dreapta cale spre o relativa
mantuire. Poporul a decis, iar decizia
acestuia trebuie intotdeauna respectata:
mergem inainte spre tinte imprecise,
difuze, pierdute, dar cu o uriasa si sincera
sperantd cd ne va fi, peste cateva generatii,
un pic mai bine.

2018

Editura Arthur;

Premiul special
Editura Polirom

Editura Polirom.
Editura Junimea,

Editura Polirom.

Premiul Cartea pentru copii si tineret
- Adina Rosetti, pentru Povestea kendamei pierdute,

Premiul Cartea de teatru

- Radu F. Alexandru, pentru Ultima dorinta, Editura Polirom.
Premiul Cartea de criticd, eseu si istorie literard

- Horia Roman Patapievici, pentru opera Doud eseuri
despre paradis si o incheiere, Editura Humanitas,

- Vintild Mihailescu, pentru Etnogeneza si tuicd,
- loan T. Morar, pentru Sapte ani in Provence,

Premiul Cartea de poezie
- Opvidiu Genaru, pentru La opt, gaura cheii si alte patimi,

Premiul Cartea de proza
- Gabriela Adamesteanu, pentru Fontana di Trevi,

Dragos CIOCAZAN
( )
Juriul pentru decernarea Premiilor Uniunii Scriitorilor din
7 Romadnia pe anul 2018 (intrunit luni, 13 mai 2019) alcatuit
{ din: Dan Cristea (presedinte), Daniel Cristea-Enache, loan
Holban, Angelo Mitchievici, Vasile Spiridon, Alex. Stefanescu
si Razvan Voncu (membri), a acordat urmatoarele premii:
Premii Premiul National al Uniunii Scriitorilor din Romania pentru
anul 2018
USR - Andrei Plesu
. Premiul Cartea de debut
Premule - Irina Roxana Georgescu, pentru Notiuni elementare;
g 53 Editura Cartea Romdneasca
Unlunll - Mirel Talos, pentru Colectionarul de nuduri, Editura Rao
20 o - André Ferenc, pentru Szotag ado, Editura Jelenkor
SCI‘lltOI‘llOI‘ (Propunerea Comisiei pentru minorititi);
. Premiul Mircea Ciobanu
dln - Constantin Mateescu
A - Andrei Novac;
Romanla Premiul Cartea de traduceri
George Volceanov, pentru W. Shakespeare - Regele Lear,
pe anul Editura Tracus Arte;

W R

Lunaaugust va aduce in atentia iubitorilor
de arta o noua editie a Atelierelor Deschise.
De aceasta data, este vorba despre ateliere
de pictura si de graficd, eveniment la care
vor participa mai multi artisti plastici. Multi
dintre ei au spatii de lucru in incinta
Combinatului Fondului Plastic.

Astazi va propun sd o cunoagtem pe Otilia
Mandescu Canavra, nascutd in 1981 la
Constanta. Este artist vizual cu specializarea
graficd. A absolvit cursurile Universitatii
Nationale de Arte Bucuresti. A urmat cursuri
de master in arte vizuale si este membru al
Uniunii Artistilor Plastici din Romania. A avut
numeroase participari la expozitii personale
si de grup. A obtinut numeroase premii,
dintre care amintesc: Fantasy Prize, The 3rd
Yokohama International Children’s

Expozitie

Oameni din Bucuresti.
Orasul si chipul
nostru

27 iunie 2019
30 ianuarie 2020

Muzeul
Municipiului
ti

Bucurest
Palatul Supu
04, 1C. estianis 2

Muzeul Municipiului Bucuresti ii invita
joi, 27 iunie 2019, ora 18.00, pe toti cei inte-
resati la vernisajul expozitiei tematice Oameni
din Bucuresti. Oragul si chipul nostru.
Evenimentul va avea loc la Palatul Sutu si-
tuat pe Bd. I.C. Bratianu nr. 2. Noua expozitie
ofera imagini-portret ale unor bucuresteni care
au trait in acest orag din secolul al XVIII-lea
pana in prezent. Expozitia are la baza o mica
marte a patrimoniului detinut de Muzeul
Municipiului Bucuresti, dar a fost posibila si
prin implicarea directd a comunititii. Intreaga
varietate de obiecte care pastreazd memoria
unui portret — fresce, tablouri, fotografii, lito-
grafii, numismatica, paranumismaticad — totul
este pus in valoare si adus in atentia publicului.

Vizitatorii vor remarca felul in care, in in-
teriorul generatiilor, s-au creat vase comu-
nicante, de trasaturi sufletesti si implicit
de fizionomie, specifice unor profesii cu un
camp divers de activitate: militari, negustori-
investitori, medici, avocati, pedagogi. Ca o
surpriza, vizitatorul de astdzi va fi invitat sa
completeze el insusi panoplia acestei fru-
moase povesti despre noi, fotografiindu-se
in spatiul expozitional, astfel incat si memoria
lui sa fie pastrata in memoria celor care ne vor
cauta peste trecerea anilor.

Primaria Capitalei, prin ARCUB — Centrul
Cultural al Municipiului Bucuresti, cu
sprijinul Asociatiei Culturale a Anticarilor
si Colectionarilor din Romania, organizeaza
evenimentul Strada Anticarilor. Evenimentul
se desfasoara in Piata Sfantul Anton din centrul
Capitalei, pana pe 7 iulie, in fiecare simbata si
duminica, intre orele 10:00 si 21:00.

5 iz

-

STRADA
ANTICARILOR

DESCHISA SAMBATA $IDUMINICA \\ISIISSRG

TINTRE 16 IUNIE - 7 IULIE / 10:00 - 217 MOBILIER DE EPOCA 3

PIATA SFANTUL ANTON

INTRAREA LIBERA

Dttt pm .| D sl ABCUH

N
TR

Aveti posibilitatea in cele doua week-end-
uri ramase pana pe 7 iulie sd ajungeti pe
Strada Anticarilor i sa achizitionati obiecte
de arta, carti vechi, mobilier, numismatica,
ceasuri, tablouri, panze autentice romanesti,
vesela din argint si multe altele sau pur si
simplu sa va bucurati de frumusetea
obiectelor vechi, ori sa ascultati concerte
live. Accesul este gratuit.

Handmade Picture Book Contest, Japonia in
1994, Premiul II, Concursul National de
Picturd Alexandru Ciucurencu, editia a 8-a,
Tulcea, 1997. Laureata la Concursul Inter-
national de Arte Plastice Le Geste En Liberte,
Centrul UNESCO Louis Francois, Paris,
Franta in 1998, Premiul 1, Olimpiada
Nationald de Arte Plastice si Istoria Artei,
Craiova in 1999, Premiul II, Olimpiada
Nationald de Arte Plastice i Istoria Artei,
Bistrita, in 2000, Premiul III la Concursul
National de Gravurd, Tulcea, 2004. A avut
expozitii personale la Constanta, Bucuresti,
lasi, Ploiesti, dar si in strainatate. Va participa
la a doua editie a Atelierelor Deschise
(pictura si graficd) din august 2019.

(@ cEsteticnStiazil
stetlen Strazl
=
C o . 1 . t- N —)
ivilizatie N
cu izul stricaciunii
Mai este un pic si implinim trei decenii de la eliberarea
de sub jugul ceausist $i totusi se mai observa relicve ale
comunismului, pe cladiri, prin cimitire, pe sufletele si in
mintile oamenilor. Lozinca internationalista specifica
epocii: Proletari din toate tarile uniti-va! se mai aplica?
Eu zic ca da! Am ales trei fotografii care sa vorbeasca
despre aceste trei decenii. Prima este clara. Inscrisul rosu,
cunoscut, troneaza pe o cladire ce se tine in piuneze. La
stanga cadrului remorca, zestrea romanului purtatd din
generatie in generatie pe doud roti. Fie ea brisca, bicicleta
sau orice implicd mersul si se invarte. La dreapta cadrului
si nu al tatdlui, semnul progresului incontestabil:
parabolica de pe fatada casei si reversul, veceul din
spatele acesteia. In a doua fotografie, scara, pisica si iar
bicicleta. Nu stiu incd daca prima metafora, adica scara,
se sprijind pe a treia metaford, adica pe bicicletd, sau
viceversa. In ultima fotografie: simbolul mancarii si al
foametei din cei din urma ani: frigiderul. Cel care ne-a
coborat direct in strada. Dar libertatea a implicat si o
decadere maxima. Pentru unii echivalenta cu dormitul in
strada, pe banca. Cici si odihna vine dupa hranire, dar si
nesomnul dupa griji!

Ecstetieastra

Ciprian C. VASILESCU

H

Scoala de Vara
la Antipa

Muzeul National de Istorie Na-
turala Grigore Antipa ii invita pe
copiii cu varste cuprinse intre 9 si
14 ani intr-o fascinantd in-cursiune
n lumea cunoasterii stiin-tifice! Timp
de opt saptamani, intre 24 iunie si

FAMILIA MEA 51 ALTE ANIMALE
SCOALADEVARA ™ "a-
la MUZEUL ANTIPA

ANMALE OCROTITE
<2019 LU
e e
rmntan: 1ae

NATURA LA MICROSCOP
.

VIATA DE PARAZIT -
TRAIUL PE CARCA ALTUIA
.

6 septembrie 2019, tinerii naturalisti A= g S
care vor urma cursurile Scolii de Vara HOSuC

de la Antipa, vor fi implicati in acti- Rkl oot
vitati de cunoastere si de ocrotire a ¥

naturii, prin intalniri directe cu cerce- _
tatorii care lucreaza in muzeu. In aceasta perioada, muzeul
organizeaza opt module speciale. Acestea vor avea loc de luni pana
vineri, intre orele 10,15 si 12,15, atatin Sdlile Atelier, cat siin gradina
muzeului si parcurile din Bucuresti. Primul modul al Scolii de Vara a
inceput luni, 24 iunie, cu o poveste despre Familia mea §i alte
animale. Intre 1 §i 5 iulie, la Ora pdsarilor, pasionatii de ornitologie
vor afla ,,de ce canta pasarile si ne incanta, cand vin si unde pleaca
ele, unde isi fac cuibul, cati pui au, sau ce mananca”. O parte din
tainele ascunse ale naturii vor fi dezviluite in saptdimana 8 — 12
iulie celor care vor dori sa priveasca Natura la microscop. In urmatorul
modul al Scolii de Vara, tinerii cursanti vor face cunostinta cu specii
ocrotite din fauna Romaniei, cum ar fi croitorul de fag sau fluturele de
foc, aspretele, pelicanul comun, rdsul sau testoasa de balta.
Modulul Animale ocrotite se va desfasura in perioada

15 — 19 iulie in Sala Atelier. Intre 22 si 26 iulie muzeul ii invitd pe
doritori sa participe lamodulul Viata de parazit—traiul pe cérca altuia!
Copiii vor afla cat de mare este diversitatea speciilor de paraziti i
cum aratd dacd i privesc la microscop. In perioada 29 iulie —2 august
se va derula modulul Planeta insectelor: Intre 26 si 30 august va avea
loc o intalnire speciald cu Uriasii marilor si oceanelor! In
saptamana 2— 6 septembrie, pasionatii de paleon-tologie si stiintele
naturii se vor intalni cu dinozaurii §i alte animale preistorice,
in cadrul ultimului modul al Scolii de Vara de la Anfipa. Inscrierea
participantilor se poate face prin formularul de rezervare:

https://antipa.ro/rezervari.

Detalii: www.antipa.ro si Facebook: www.facebook.com/muzeulantipa.
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Axa Prioritard: Administratie publica S sistem judiciar accesibile si

transparente

Denumirea Proiectului: iNFOLex (POCA/491/126354)

ORGANIZAREA JUDICIARA. PARTEA I (111)

Ministerul Public
Atributiile Ministerului Public

Ministerul Public 1si exercitd atributiile in temeiul legii si este
condus de procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie.

Procurorii si desfasoara activitatea potrivit principiilor legalitatii,
impartialitatii si controlului ierarhic, sub autoritatea ministrului
justitiei, in conditiile legii.

Procurorii trebuie sa respecte drepturile si libertatile funda-
mentale, prezumtia de nevinovétie, dreptul la un proces echitabil,
principiul egalitdtii de arme, independenta instantelor si forta
executorie a hota-rarilor judecatoresti definitive. In comunicarea
publica, parchetele trebuie sa respecte prezumtia de nevinovatie,
caracterul nepublic al urmaririi penale si dreptul nediscriminatoriu
la informare.

Parchetele sunt independente in relatiile cu instantele
judecatoresti, precum si cu celelalte autoritati publice.

Ministerul Public exercita, prin procurori, urmatoarele atributii:

a) efectueaza urmarirea penala in cazurile si in conditiile prevazute
de lege si participa, potrivit legii, la solutionarea conflictelor prin
mijloace alternative;

b) conduce si supravegheaza activitatea de cercetare penald a
politiei judiciare, conduce si controleaza activitatea altor organe
de cercetare penala;

c) sesizeaza instantele judecatoresti pentru judecarea cauzelor
penale, potrivit legii;

d) exercita actiunea civild, in cazurile prevazute de lege;

e) participa, in conditiile legii, la sedintele de judecata;

f) exercita caile de atac impotriva hotararilor judecatoresti, in
conditiile prevazute de lege;

g) apdra drepturile si interesele legitime ale minorilor, ale
persoanelor puse sub interdictie, ale disparutilor si ale altor
persoane, in conditiile legii;

h) actioneaza pentru prevenirea si combaterea criminalitatii, sub
coordonarea ministrului justitiei, pentru realizarea unitara a politicii
penale a statului;

i) studiaza cauzele care genereaza sau favorizeaza criminalitatea,
elaboreaza si prezintd ministrului justitiei propuneri in vederea
eliminarii acestora, precum si pentru perfectionarea legislatiei in
domeniu;

j) verifica respectarea legii la locurile de detinere preventiva;

k) exercita atributiile prevazute de Legea contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare;

1) exercita orice alte atributii prevazute de lege.

Dispozitiile procurorului ierarhic superior, date in scris si in
conformitate cu legea, sunt obligatorii pentru procurorii din
subordine.

In solutiile dispuse, procurorul este independent, in conditiile
prevézute de lege. Procurorul poate contesta la Sectia pentru
procurori a Consiliului Superior al Magistraturii, in cadrul procedurii
de verificare a conduitei judecatorilor si procurorilor, interventia
procurorului ierarhic superior, in orice forma, in efectuarea urmaririi
penale sau in adoptarea solutiei.

Solutiile adoptate de procuror pot fi infirmate motivat de catre
procurorul ierarhic superior, cand sunt apreciate ca fiind nelegale
sau netemeinice.

Lucrérile repartizate unui procuror pot fi trecute altui procuror
in urmatoarele situatii:

a) suspendarea sau incetarea calitatii de procuror, potrivit legii;

b) in absenta sa, daca exista cauze obiective care justifica urgenta
si care impiedica rechemarea sa;

c) lasarea cauzei in nelucrare in mod nejustificat mai mult de 30 de
zile.

Procurorul poate contesta la Sectia pentru procurori a Consiliului
Superior al Magistraturii, in cadrul procedurii de verificare a conduitei
procurorilor, masura dispuséd de procurorul ierarhic superior.

Procurorii din fiecare parchet sunt subordonati conducatorului
parchetului respectiv.

Conducatorul unui parchet este subordonat conducatorului
parchetului ierarhic superior din aceeasi circumscriptie.

Controlul exercitat de procurorul general al Parchetului de pe
langz Inalta Curte de Casatie si Justitie, de procurorul-sef al Directiei
Nationale Anticoruptie, de procurorul sefal Directiei de Investlga_re
a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism sau de
procurorul general al parchetului de pe 1anga curtea de apel asupra
procurorilor din subordine se poate realiza direct sau prin procurori
anume desemnati.

Ministerul Public este autorizat sa detina si sa foloseasca mijloace
adecvate pentru obtinerea, verificarea, prelucrarea, stocarea si
descoperirea informatiilor privitoare la infractiunile date in competenta
parchetelor, in conditiile legii.

Organele de politie judiciara isi desfasoara activitatea de cercetare
penald, in mod nemijlocit, sub conducerea si supravegherea
procurorului, fiind obligate sa aduca la indeplinire dispozitiile
acestuia.

Serviciile si organele specializate in culegerea, prelucrarea si arhivarea
informatiilor au obligatia de a pune, de indata, la dispozitia parchetului
competent, la sediul acestuia, toate datele si toate informatiile,
neprelucrate, detinute in legatura cu savarsirea infractiunilor.

Nerespectarea obligatiilor atrage raspunderea juridicd potrivit
legii.

gin vederea desfasurdrii activitatilor prevazute de art. 142 alin.
(1) din Codul de procedura penala, in cadrul Ministerului Public
pot functiona, prin detasare, ofiteri sau agenti de politie judiciara,
sub directa conducere si controlul nemijlocit al procurorilor, in
limita posturilor aprobate potrivit legii.

Detagarea ofiterilor si agentilor de politie judiciard se dispune, la
solicitarea procurorului general al Parchetului de pe 1anga Inalta
Curte de Casatie si Justitie, de catre ministrul afacerilor interne, pe
o perioada de cel mult 3 ani, cu posibilitatea prelungirii din 3 in 3
ani, cu acordul acestora.

Numirea in functii a ofiterilor si agentilor de politie judiciarad se
face prin ordin al procurorului general al Parchetului de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie.

Nu pot ocupa functia de ofiter sau agent de politie judiciard, lucratori,
informatori sau colaboratori, chiar acoperiti, ai serviciilor de informatii.
Anterior numirii 1n functie, acestia vor da o declaratie olografd pe
propria raspundere cd nu fac si nu au facut parte din serviciile de
informatii, cd nu sunt si nu au fost colaboratori sau informatori ai
acestora.

Incetarea detasérii ofiterilor si a agentilor de politie judiciara se
poate dispune inaintea perioadei prin ordin motivat al procurorului
general al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie.

Pe durata detasarii ofiterii si agentii de politie judiciara nu pot
primi de la organele ierarhic superioare nicio insarcinare.

Dispozitiile procurorilor sunt obligatorii pentru ofiterii si agentii
de politie. Actele intocmite de acestia din dispozitia scrisa a
procurorului sunt efectuate in numele acestuia.

Ofiterii si agentii de politie judiciara au drepturile si obligatiile
prevazute de lege pentru ofiterii de politie si agentii de politie si
beneficiaza, in mod corespunzator, de drepturile prevazute la art.
11 si 23 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 27/2006 privind
salarizarea si alte drepturi ale judecatorilor, procurorilor si altor
categorii de personal din sistemul justitiei, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 45/2007, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Ofiterii si agentii de politie judiciard detasati isi pastreaza
salarizarea avutd la data detasarii.

Atributiile prevazute de lege pentru ministrul afacerilor interne
privind drepturile si raspunderile ce revin ofiterilor si agentilor de
politie judiciard detasati se exercitd de procurorul general al
Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie. Atributiile
privind acordarea gradelor profesionale pentru oﬁgeru si agentii de
politie judiciard detasati se exercita de ministrul afacerilor interne,
la propunerea procurorului general al Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie.

Dispozitiile art. 6 din Legea nr. 364/2004 privind organizarea si
functionarea politiei judiciare, republicatd, cu modificarile ulterioare,
se aplica in mod corespunzator in raport cu activitatea ofiterilor si
agentilor de politie judiciara.

Pentru ofiterii si agentii de politie judiciara detasati in cadrul
Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata
si Terorism si Directiei Nationale Anticoruptie sunt aplicabile
dispozitiile prevazute in legile speciale aplicabile acestora.

Procurorul participa la sedintele de judecata, in conditiile legii,
si are rol activ in aflarea adevarului.

Procurorul este liber sa prezinte in instantd concluziile pe care le
considerd intemeiate, potrivit legii, tindnd seama de probele
administrate in cauza. Procurorul poate contesta la Sectia pentru
procurori a Consiliului Superior al Magistraturii interventia
procurorului ierarhic superior, pentru influentarea in orice forma a
concluziilor.

In procesele penale, la sedinta de judecata participa procurorul
care a efectuat sau a supravegheat urmarirea penala ori alt procuror
desemnat de conducatorul parchetului.

Procurorul exercitd, in conditiile legii, caile de atac impotriva
hotararilor judecatoresti pe care le considera netemeinice si nelegale.

iNFOLex
POCA/491/126354
voww.infolex.snsh.ro

WWW.POCa.ro

Ministrul justitiei, cand considera necesar, din proprie initiativa
sau la cererea Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii, exercita controlul asupra procurorilor, prin procurori
anume desemnati de procurorul general al Parchetului de pe langa
Inalta Curte de Casatle si Justitie sau, dupa caz, de procurorul-sef
al Directiei Naponale Antlcoruppe de procurorul-sef al Directiei
de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si
Terorism ori de ministrul justitiei.

Controlul consta in verificarea eficientei manageriale, a modului in
care procurorii isi indeplinesc atributiile de serviciu si in care se desfasoara
raporturile de serviciu cu justitiabilii si cu celelalte persoane implicate in
lucrarile de competenta parchetelor. Controlul nu poate viza masurile
dispuse de procuror in cursul urmaririi penale si solutiile adoptate.

Ministrul justitiei poate s ceara procurorului general al Parchetului
de pe langd Inalta Curte de Casatie si Justitie sau, dupa caz,
procurorului-sef al Directiei Nationale Anticoruptie, procurorului-
sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizata si Terorism, informari asupra activitatii parchetelor si sa
dea indrumari scrise cu privire la masurile ce trebuie luate pentru
prevenirea si combaterea eficienta a criminalitatii.

Organizarea Ministerului Public

Parchetul de pe linga inalta Curte de Casatie
si Justitie

Parchetul de pe langi inalta Curte de Casatie si Justitie coordoneazi
activitatea parchetelor din subordine, indeplineste atributiile
prevazute de lege, are personalitate juridica si gestioneaza bugetul
Ministerului Public.

Parchetul de pe langi Inalta Curte de Casatie si Justitie este
condus de procurorul general al Parchetului de pe langa inalta
Curte de Casatie si Justitie, ajutat de un prim-adjunct si un adjunct.

in activitatea sa, procurorul general al Parchetului de pe langa
inalta Curte de Casatie si Justitie este ajutat de 3 consilieri.

Procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta Curte de
Casatie si Justitie este ordonator principal de credite.

Procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie
si Justitie reprezinta Ministerul Public in relatiile cu celelalte autoritati
publice si cu orice persoane juridice sau fizice, din tara sau din strdinatate.

Procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta Curte de
Casatie si Justitie exercitd, direct sau prin procurori anume
desemnatl controlul asupra tuturor parchetelor.

Procurorul general al Parchetului de pe langa inalta Curte de
Casatie si Justitie participi la sedintele Inaltei Curti de Casatie si
Justitie In Sectii Unite, precum si la orice complet al acesteia, cand

considerad necesar.
pe prim-adjunctul sau pe adjunctul sdu 0r1 pe un alt procuror pentru
aparticipa, in locul sdu, la sedintele Inaltei Curti de Casatie i Justitie.

Procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie
si Justitie desemneaza, dintre procurorii acestui parchet, pe procurorii
care participa la sedintele Curtii Constitutionale, in cazurile prevazute
delege.

Parchetul de pe langd inalta Curte de Casatie si Justitie are in
structurd sectii conduse de procurori-sefi, care pot fi ajutati de
adjuncti. In cadrul sectiilor pot functiona servicii si birouri conduse
de procurori-sefi.

In exercitarea atributiilor ce-i revin, procurorul general al
Parchetului de pe langé Inalta Curte de Casatie si Justitie emite
ordme cu caracter intern.

in cadrul Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si
Justitie functioneaza colegiul de conducere, care hotaraste asupra
problemelor generale de conducere ale Ministerului Public.

Coleglul de conducere a Parchetului de pe 1anga Inalta Curte de
Casatie si Justitie este constituit din procurorul general al Parchetului
de pe léngé Inalta Curte de Casatie si Justitie, prim-adjunctul, si 5
procurori alesi in adunarea generala a procurorllor

Adunarea generala a procurorilor Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie se convoacd de cétre procurorul general
al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, anual
sau ori de céte ori este necesar.

Parchetul de pe 1anga Inalta Curte de Casatie si Justitie elaboreaza
anual un raport privind activitatea desfasurata, pe care il prezinta
Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii si
ministrului justitiei, nu mai tarziu de luna februarie a anului urmator.
Ministrul justitiei va prezenta Parlamentului concluziile asupra
raportulul de activitate a Parchetului de pe langa Inalta Curte de
Casatie si Justitie. (Va urma)

Expert media, Florin FAINISI I
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Printre bijuteriile istorice ale judetului Ilfov se
afla si Schitul Balteni, care isi ridica silueta
arhitectonici la intrarea in satul cu acelasi nume -
pe partea dreapta - din comuna Peris, monument
protejat UNESCO. Chiar soseaua Peris - Balteni
(la nr. 114) este cea care duce pasii pelerinilor si
turistilor pana la minunata biserica dintre brazi, ce
dainuieste aici spre slava celor care 1-au construit
si a lui Dumnezeu.

Zona Scrovistea a satului Balteni este atestata
istoric inca din perioada geto — dacica, sec. 11 — 1
i.Hr., si mai apoi locuitd, disputatd in toate
timpurile, (atestatd documentar in anul 1476). Arsa
si distrusd in multiple randuri de
tatari si de turci, ea a rendscut mereu,
intr-o minunatd oaza de verdeata,
inci salbaticd, intre lacul incércat de
nuferi si padurea legendara a Vlasiei.
Traditia marturiseste cd Manastirea
Bilteni a fost ridicata pe locul unui
schit si mai vechi, construit de
legendarul Negru Voda. Actualul
monument se inscrie printre cele mai
valoroase monumente de arhitectura
medievala din Sudul tarii. Ca o
particularitate, extrem de rar
intalnita la bisericile din tara noastra,
pridvorul exterior, de o arhitectura
aparte, inconjoard pe trei laturi
pronaosul. Un caz asemanditor
intalnim la Tismana, in judetul Gorj.

Legenda locului mentioneaza
faptul ca Manastirea Bélteni a fost
ridicata la sfarsitul secolului al XVI-
lea, in urma unui vis premonitoriu
pe care l-a avut in acest loc, inaintea
unei lupte cu tatarii, voievodul Radu
Negru. Locul ales pentru ridicarea ei
urma sa ii serveasca pe timp de
restriste ca fortdreatd naturala, iar
pe timp de pace ca lacas de rugaciune.
Locul manastirii era in acea vreme
ca o insuld aflata intre lacurile din
zond, asezare care avea sd impiedice atacurile
inamicului. Pe langa salba de lacuri, mai erau si
stejarii seculari ai codrilor Vlasiei, ce constituiau
un zid de nepédtruns pentru cei care nu cunosteau
potecile si caririle tainice. Padurea Cocioc, cea care
inconjoard partial locul, este un vestigiu natural al
celebrilor Codri ai Vlasiei de altadata (Vlasia =
Vlahia). Conform traditiei locului, tot aici ar fi fost
omorat, in ultimele luni ale anului 1476, domnitorul
Tarii Romanesti, Vlad Tepes.

Dupa sute de ani, gasim dovezi ca aceasta biserica
a fost refacuta din temelie de marele Vornic Hrizea
- insdrcinat cu administrarea supremd a Prin-
cipatelor Roméne. Intre timp, biserica fusese
distrusd de navalitori. Arsa si pustiitd de tatari
in timpul domniei lui Simion Movilad (1600-1602),
biserica Schitului Balteni a fost refdcutd ,,de in
temei”, agsa cum ne spune o inscriptie prinsd

Balten
din Pe

deasupra usii pronaosului, in anul 1626, de catre
vornicul Hrizea Coconu, stapanul satului Balteni,
in timpul domniei lui Radu Mihnea Voievod.

In prezent, aici nu se mai gaseste nimic din fostul
schit de odinioara, devastat de tatari in anul 1602.
Biserica pe care o gdsim astazi in satul Balteni - cu
hramul Sfdntul lerarh Nicolae - este de factura mai
noud, apartindnd anului 1626, iar aceasta se
datoreaza credinciosului vornic Hrizea.

Textul inscriptiei votive, gravat cu multa
madiestrie i arta in piatra de deasupra usii, spune
urmatoarele: Aceastd sfantd biserica avand
sarbdtoarea pastorald de Sfiantul Nicolae, a fost

ridicata de mine insumi, credinciosul lui lisus
Hristos, Marele Vornic Hrizea, ceea ce bunul
Dumnezeu mi-a permis sa cheltui, si am fdacut
aceasta rugdciune intru gloria si inchindciunea
pentru Dumnezeu si Sfintei Treimi, §i in
numele Sfantului Nicolae, ... de unde am inceput
cladirea bisericii pe vremea prea-fericitului Print
Alexandru, fiul lui Radu ... 1626.

Pe peretele din exterior, in partea dreapta a intrarii
in bisericd, se poate vedea totodatd gravat, tot cu
caractere chirilice, de culoare rosie, urmatoarea
inscriptie: Aceste cuvinte au fost talmdcite de mine
insumi, Mesterul Stoica, ca sd stie cd am lucrat jiltul
pentru sfanta bisericd... ca fiind pdrinte staret... si
care a construit (biserica) vornic Hrizea §i sotia sa,
Dumitra, pe timpul lui Alexandru Voievod. In data de
28 iulie 1642, credinciosul Hrizea Vornicul a fagaduit
Biserica Balteni Mdndstirii Iviron de la Stantul Munte

Ladchitul

l

Athos. Din acel moment, Manastirea de la Balteni,
impreund cu proprietatile ei, a devenit metoc
al Manastirii Sfanta Treime - Radu Voda din
Bucuresti.

Biserica din Balteni, cea care se intrezareste de
pe aleea cu brazi, este inaltd si zvelta, fiind
construitd din caramida, nepictatd, cu un acoperis
din sindrila (sitd). Zidurile ei, sprijinite de
contraforti masivi, au o grosime de 80 de centimetri,
dandu-i un aspect de adevarata cetate. Biserica, cu
plan trilobat, are un pridvor deschis, cu arcade de
caramida sprijinite pe stalpi fasonati, care invaluie
pronaosul pe trei sferturi din inaltimea sa. Forma
deosebitd si modul de constructie a
pridvorului fac ca aceasta biserica sa nu se
incadreze in niciun tipar arhitectonic, fiind
unicat pe aceste meleaguri. Biserica este
caracterizatd ca unicat stilistic prin
folosirea contrafortilor la absida altarului
si, mai ales, prin pridvorul deschis pe
coloane de caramida, care imbraca
pronaosul pe trei laturi. Separate in doua
registre printr-un viguros brau median,
fatadele prezintd un parament de caramida
aparentd - unele asezate vertical, altele
orizontal - si tencuiald in panouri dreptun-
ghiulare. Naosul si pronaosul sunt des-
partite de un zid, iar catapeteasma (din anul
1800) este din lemn, pictata si intarita
cu grinzi din stejar. Arhitectura deosebita,
turla de deasupra pronaosului, scara de
acces spre aceasta, zidaria in caramida
aparenta, forma si materialul invelitorii
conferd acestei biserici o valoare deosebita.

In prezent, biserica a fost declarata
monument istoric, servind in continuare
obstea satului Bdlteni, ca bisericd de
parohie. In Lista Monumentelor Istorice,
Schitul Balteni se afla inregistrat cu Codul
- IF-II-m-A-15265. Localnicii numesc
Lacul Bdilteni, aflat in vecinatate, fie Lacul
Scrovistea, fie Lacul Mandstirii.

Cei care doresc sa vada acest monument
istoric deosebit si sd petreacd cateva momente intr-
o atmosfera spirituala vor trebui sa ajunga in zona
cunoscutului drum DN1, Bucuresti — Ploiesti. Se
merge pana la Tancabesti, unde se coteste spre
comuna Peris, pe DJ 101B, apoi pe Drumul Comunal
179, pana in satul Bélteni. Odata intrati in sat, pe
partea dreaptd, se inaltd printre copacii umbrosi
minunatul Schit Balteni. Localitatea Peris se afld la
o distanta de aproximativ trei kilometri de Drumul
National. De aici, dupa vreo alti trei kilometri
parcursi printr-o deasa si frumoasa padure — insuld
forestierd, rest al celebrilor Codrii ai Vlasiei —, se
trece un podet peste un lac si se intrd in satul Balteni,
aflat intr-o deschidere larga in mijlocul padurii, langa
lac. Oaza de liniste si serenitate, acest loc va va
atrage cu simplitatea lui, cu atmosfera patriarhala a
unui trecut glorios ce, iatd, ne-a ldsat o zestre pe
care merita sa o pretuim: Schitul Balteni.
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Oferta educationald a Universitatil Spiru Haret pentru anul universitar 2019-2020

LICENTA. MASTER. COLEGIU
BRASOV

BUCURESTI

Facultatea de Educatie Fizica si Sport, Soseaua Berceni nr.24, sector 4 (Aparatorii Patriei)

Facultatea de Stiinte Juridice si Stiinte Economice, strada Turnului nr. 7

[Licentd |[Educatie fizicd si sportiva, IF, 3 ani, 4300 lei fan [l I[Licents Drept, IF, 4 ani, 3900 leifan

[Licentd |[Spart si performanta motricd, IF, 3 ani, 4300 leifan [ |Licenta Management, IF, 3 ani, 3900 leifan

[Licent3 [Kinetoterapie si motricitate speciald IF, IFR, 3 ani, 4300 leifan | [Masterat |[Cooperare international n justitie, IF, 1 an, 4500 lei/an |
IMasterat "Educat_ie fizicd si antrenament sportiv, IF, 2 ani, 4900Ieifan | lMasterat "Dimensiunea europeand a managementulul omganizatiel, IF, 2 ani, 4500 lei'an |
[Masterat |[inetoterapia in afectiunile locomotorii, IF, 2 ani, 4300leifan |

Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei, Bragov - strada Turnului nr. 7

Facultatea de Medicina Veterinara, B-dul Basarabia nr. 256, sector 3

Facultatea de Litere, strada lan Ghica nr. 13, sector 3 |Licenta |IPsihologie, IF, 3 ani, 3800 leifan |
Licents Limba gi literatura engleza — Limbi gi literaturi modeme (franceza, gemana, |Licenta ||Pedagogia nvatam antului primar si prescolar, IF, 3 ani, 3300 leifan |

' spaniola, italiana, rusayclasica (latina), IF, 3 ani, 4100/an Masterat Psihologie clinicd si interventie psihologica, IF, 2 ani, 4500 leifan
Licent3 :;g?]tgzg)llitlirla;u;iif%rgéngﬁéjgnﬁmbé gi literaturd moderna (engleza, Masterat Eggﬂsill;(eifr:neducationalé (interdisciplinar cu domeniul Psihologie), IF, 2 ani,
Licents Ia.i;nnbii Tfﬁﬂelrgﬁaiplicate {engleza - francezal spaniolal italianal gemrmana), IF, .
[Masterat [Traducere in domenii de specialitate, IF, 2 ani, 4500 leifan CAMPUPUNG - :

Facultatea de Stiinte Economice, strada Traian nr. 223

Facultatea de Inginerie si Informatica, strada Fahricii nr. 46 G, sectf Licents |[Contabilitate si informatic de gestiune, IF, 3 ani, 3900 leifan |
Licenta Informatica, IF, 3 ani, 4400 leifan [Masterat |[Contabilitate si managementul afacerilor, IF, 2 ani, 4500 leifan |
Masterat Tehnologii modeme in ingineria sistemelor informatice, IF, 2 ani, 4500 leifan

CONSTANTA

Facultatea de $tiinte Socio - Umane, Soseaua Berceni nr. 24, sector 4

“Masterat

[Comunicare international3 si diplomatie public3, IF, 2 ani, 4500 leifan ”

COLEGIUL UNIVERSITAR SPIRUHARET BUCURESTI

a) Calificari profesionale in domeniul sanatate si asistenta pedagogica

|Asistent medical de balneofiziokinetoterapie si recuperare, IF, 3 ani, 2500 leifan

|Asistent medical generalist, IF, 3 ani, 2.500 leifan

b} Calificari profesionale in domeniul productie media

|Asistent producator film TV, IF, 1 an, 2500 leifan

Asistent regizor artistic, IF, 2 ani, 2500 leifan

Cameraman fotoreporter, IF, 2 ani, 2500 leifan

lEditor imagine, IF, 2 ani, 2500 leifan

|0perator sunet, IF, 1 an, 2500 leifan

|Tehnician iluminare filmare, IF, 1 an, 2500 leifan

c) Calificari profesionale in domeniul informatica

|Analist programator, IF, 2 ani, 2500 leifan

Administrator retele locale si de comunicatii, IF, 2 ani, 2500 leifan

Tehnician echipament de calcul, IF, 2 ani, 2500 leifan

Tehnician infrastructurd retele de telecomunicatii, IF, 3 semestre, 25600 leifan

TAXELE ANUALE DE STUDII
LA LICENTA, MASTERAT, COLEGIU

SE POT ACHITA IN PATRU RATE!

[Licentd [Medicing veterinard, IF, 6 ani, 6100 leifan Facultatea de Stiinte Juridice si Stiinte Economice, Constanta - strada Unirii nr. 32-34
[Licentd [Medicing veterinara (in limba englezd), IF, & ani, 4500 eurofan Licents |[Drept, IF, 4 ani, 3900 leifan |
. s - - Licenta I t, IF, 3 ani, 3900 lei/
Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei, strada Fabricii nr. 46 G, sector b Lfcent_? Manaqement ; zm | ?' E:E T r
[Licenta [Psinologie IF, IFR, ID, 3 ani, 3800 leifan IN;‘;ZT;m lls;:l“;;"nea':e ﬁ; ':“a‘; QE;DEZI?i’;an' o L
[Licentd Pedagogla Invitiménhiul privar o pregcolar, IF, 3 anl, 3800 lel/an IMasterat "Manéqement Iorqlanizatlional si antreprenoriat, IF, 2 ani, 4500 leifan
Masterat Psihologie clinica si interventie psihologica, IF, 2 ani, 4500 |eifan : = = e
| I - g. —— % ———— p. g. - Masterat Management organizational gi antreprenoriat/Organizational management
[Masterat [[Psihologie judiciar si victimologie, 2 ani, IF, 4500 leijan and entrepreneurship, IF, 2 ani, 3600 euro/an
Masterat Psihologie organizationala gi managementul resurselor umane, 2 ani, IF, [Masterat |[Contabilitate, expertiza si audit, IF, 2 ani, 4500 leifan
4500 leifan
Facultatea de Stiinte Economice, strada Fahricii nr. 46 G, sector 6
—— — = : : : CRAIOVA
Licenta Contabilitate si informatica de gestiune, IF, 3 ani, 3900 leifan
Licenta Management, IF, ID, IFR, 3 ani, 3900 Ieifan Facultatea de Stiinte Juridice, Economice si Administrative, strada Yasile Conta nr. 4
Licent Marketing, IF, 3 ani, 3900 leifan ILicenté JICUntahiIitate si informatica de gestiune, IF, 3 ani, 3900 leifan
Licent3 Marketing (in limba engleza), IF, 3 ani, 3600 euro/an Licenta |[orept, IF, IFR, 1D, 4 ani, 3900 Ieifan
Masterat Audit financiar contabil, IF, 2 ani, 4500 lei/an Licentd |[Management, IF, 3 ani, 3900 leifan
[Masterat |[Contahilitatea agentilor economici gi a institutiilor publice, IF, 2 ani, 4500 leian || [LLicenta [[Administratie publicd, IF, IFR, 1D, 3 ani, 3900 lei/an
Masterat Managementul integrat al afacerilor, IF, 2 ani, 4500 leifan }Llcent_é H@!me locala, 'E- 3Aa'f"- 3@0 leifan :
Masterat Marketing gl relatii publice in afaceri, IF, 2 ani, 4500 lei/an Masterat Stiinte penale si criminalistica, IF, 1 an, 4500 leifan
[Masterat |Marketingul si managementul serviciilor, IF, 2 ani, 4500 leifan | |Masterat JiAudit intern in sistermul public si privat, IF, 2 ani, 4500 lei/an
Masterat ‘valorizarea patrimoniului prin marketingul proiectelor culturale, IF, 2 ani, Masterat |[Finante si administratie publics europeand, IF, 2 ani, 4500 leifan
4500 leifan IMasterat I|Administratie publicd si management Th context european, IF, 2 ani, 4500 leian
[Masterat |Managementul sifinantarea proiectelor publice gi private, IF, 2 ani, 4 500 leian |
COLEGIUL UNIVERSITAR SPIRU HARET CRAIOVA
Facultatea de Stiinte Juridice si Stiinte Administrative, Soseaua Berceni nr. 24, sector 4 e . . P A - -
_ = - - Calificari profesionale in domeniul sanatate si asistenta pedagogica
Lfcent,:j! DrEp't,.IF' IFF' 4 a_m: 9900 levén . Asistent medical de balneofiziokinetoterapie si recuperare, IF, 3 ani, 2.500 leifan
Licenta Adrministratie publica, IF, 3 ani, 3900 leifan Asistent medical generalist IF 3 ani, 2,500 lei/an
Licenta Politie locala, IF, 3 ani, 3900 lei‘an
Masterat Stiinte penale, IF, 1 an, 4500 lei/an IF —invatamant cu frecventa; IFR — invatamant cu frecventa redusa; ID — invatamant la distanta
[Masterat |/Administratie publicd si management in context european, IF, 2 ani, 4500 leifan |

Documente ADMITERE

@ LICENTA

A) DOVADA ABSOLVIRII EXAMENULUI DE BACALAUREAT: Diploma de bacalaureat
/ diploma echivalenta in original sau Copie de pe diploma de bacalaureat insotita de adeverinta
eliberata de facultatea la care se afla diploma de bacalaureat, in original (pentru cei care urmeaza a
doua facultate sau care au depus diploma de bacalaureat in original la alt dosar de admitere) sau
Adeverinta eliberata de liceu, in original, pentru candidatii care au promovat examenul de bacalaureat
in anul curent; adeverinta trebuie sa cuprindd media generala la examenul de bacalaureat, mediile
obtinute in anii de studii, termenul de valabilitate $i mentiunea ca nu a fost eliberata diploma de
bacalaureat sau Copie de pe adeverinta eliberati de liceu, insotitd de o adeverintd eliberata de
facultatea la care se afla adeverinta eliberata de la liceu in original (pentru cei care au depus adeverinta
eliberata de la liceu in original la alt dosar de admitere).

B) DOCUMENTE DE IDENTIFICARE: ¢ Copie de pe cartea de identitate, care sa cuprinda codul
numeric personal; « Copie de pe certificatul de nastere;» Copie de pe certificatul de casatorie (dacd
este cazul).

C) ALTE DOCUMENTE:* Adeverinti medicala tip (de la medicul de familie); + 3 fotografii 3/4;
* Chitanta care atestd achitarea taxei de admitere — 130 lei. Dosar plic.

D) DOCUMENTE DE INSCRIERE: Fisa — chestionar pentru admitere

@ MASTERAT

A) DOVADA ABSOLVIRII STUDIILOR ANTERIOARE: « Diploma de licentd (in original)
sau adeverintd de promovare a examenului de licentd pentru promotia curentd; « Foaia matricoli/
suplimentul la diplomai sau situatia scolara (copie xerox) pe care se certifica conformitatea cu
originalul de catre persoanele cu atributii de secretariat; « Diploma de bacalaureat (copie xerox) pe
care se certificd conformitatea cu originalul de catre persoanele cu atributii de secretariat;

B) DOCUMENTE DE IDENTIFICARE: ¢ Copie de pe cartea de identitate, care sa cuprinda codul
numeric personal; « Copie de pe certificatul de nastere;» Copie de pe certificatul de casatorie (dacd
este cazul).

C) ALTE DOCUMENTE ¢ Curriculum Vitae; * Adeverintd medicala tip (de la medicul de
familie); « 3 fotografii 3/4; « Chitanta care atestd achitarea taxei de admitere — 130 lei.Dosar plic.

D) DOCUMENTE DE INSCRIERE:Fisa de inscriere pentru admitere

@ COLEGIU
 Cerere de inscriere (tip); * Diplomi de bacalaureat in original si in copie xerox SAU certificatul
de absolvire insotit de situatia scolard (pentru candidatii fara examen de bacalaureat); « Copie de pe cartea
de identitate, care sd cuprindd codul numeric personal;  Copie de pe certificatul de nastere; ¢ Copie
de pe certificatul de casitorie (dacd este cazul). » Adeverinta medicala de la medicul de familie
conform careia candidatul este sanatos clinic si apt pentru studii; * Doua fotografii tip 3/4; + Chitanta care
atesta achitarea taxei de admitere — 120 lei.

https://admitere.spiruharet.ro/
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