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S1 1n acest an, profesorii de la Universitatea Spiru Haret
acordd meditati gratuite la Limba Romana si Matematica

Universitatea Spiru Haret, in parteneriat cu Inspectoratul
Scolar al Municipiului Bucuresti, continud, pentru al saselea an,
Proiectul Liceenii. (In anul scolar 2017 — 2018, Proiectul
Liceenii s-a desfasurat in perioada ianuarie — iunie 2018 si au
fost vizitate 69 de licee.)

Proiectul se adreseaza elevilor din clasele a XI-a si a XII-a din
institutiile de invatamant liceal din Bucuresti si din Ilfov.
Reprezentanti ai Departamentului de PR & Marketing si
profesori universitari din cadrul Universitatii Spiru Haret merg
in licee si poarta cu elevii discutii libere, interactive, privind
traseul profesional pe care vor sd-1 urmeze.

Ulterior, profesorii de la Facultatea de Litere si de la Facultatea
de Informatica si Inginerie vin in sprijinul elevilor cu meditatii

* PUNCTE DE VEDERE « PUNCTE DE VEDERE « PUNCTE DE VEDERE

Regulile managementului privat aplicabile
intr-o disputd dintre Parlament s1 Presedinte

Conf. univ. dr. Aurelian Virgil BALUTA

in disputa dintre Presedintele Roméniei si Parlament referitoare la Bugetul de stat m-am

gandit sa prezint argumente din managementul privat.

Pentru adoptarea Bugetului de stat este nevoie de vointa a doud parti: Parlamentul Romaniei
si Presedintele Romaniei. Seamana foarte mult cu ceea ce in dreptul privat se numeste ,,un act
bilateral”. Bugetul nu poate sa fie adoptat numai prin votul Parlamentului.

gratuite la Limba Romana si Matematica, la sediul central al
USH din strada Ion Ghica nr. 13: luni, 14-15,30 — Limba Roméana,
si vineri, 14-17,00 — Matematica.

Elevii beneficiaza, de asemenea, de o intalnire cu specialisti
de la Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera. Pentru
programare, elevii vor trimite un e-mail la ccoc@spiruharet.ro

In cadrul intélnirilor, elevii au posibilitatea sd vada un film de
prezentare a Universitatii Spiru Haret, cu structurile conexe ale
acesteia. La final, dupa intrebarile pe care le adreseaza si la care
primesc raspunsuri, liceenii vor completa un chestionar care
vizeaza optiunile pe care le au in ceea ce priveste: profilul facultatii
pe care doresc sa-1 urmeze, criteriile dupa care isi aleg facultatea,
forma de invatamant pentru care opteaza.

in pagina 3, OFERTA EDUCATIONALA A UNIVERSITATII SPIRU HARET - programele de Licenta
sia COLEGIULUI UNIVERSITAR SPIRU HARET
pentru anul universitar 2019-2020
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George V GRIGORE

Printre alte evenimente demne
de a fi mentionate pentru data de
1 martie, zi cu rezonante prima-
varatice, un martisor uriag a fost

(Continuare in pag. 7)
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creat, in incinta Cetatii Fagaras, de
catre sute de tineri. Snurul tradi-
tional al martisorului, in culorile alb
si rosu, fotografiat cu o drona, a
fost recreat din pancarte colorate.
365 de elevi ai Colegului National
Radu Negru din orasul Fagéras au
participat la aceasta actiune inedita.
Este pentru prima data cand tinerii
sarbatoresc astfel venirea prima-
verii. Unele traditii spun cé firul
martisorului, o funie de 365 sau 366
de zile, ar fi fost tors de cétre Baba
Dochia, in timp ce urca cu turma
de oi lamunte. Asemanétor cu actul
Ursitoarelor, care torc firul vietii
copilului la nastere, Dochia torcea
firul anului primavara, la nasterea

PAGINA

Echipa nationald de robotica a Romaniei AutoVortex s-a intors
castigatoare si de la Hong Kong! FELICITARI!

timpului calendaristic. Acesta este
si motivul pentru care martisorul
mai este numit de etnologul Ion
Ghinoiu si funia zilelor, saptda-
manilor si lunilor anului, adunate
intr-un snur bicolor. Cele doua
culori combinate in acest snur
impletit sunt deschise interpre-
tarilor, ca simbolistica: rosul poate
semnifica vitalitatea femeii, iar
albul — intelepciunea barbatului.
Astfel, snurul martisorului exprima
impletirea inseparabila a celor doud
principii.

Evenimentul ce a avut loc in
Cetatea Fagarasului a fost organizat
de Colegiul National Radu Negru,
in parteneriat cu Muzeul Térii
Fagarasului, Casa municipala de
Cultura, echipa Ddruieste Bucurii
si Red Video Fagaras. Astfel,
snurul alb-rosu al martisorului,
incadrat de zidurile cetitii, a capatat
noi valente si noi dimensiuni, avand
o mult mai ampla vizibilitate.

(Foto: Red Video Fagaras.
Surse:bunaziuafagaras.ro;
cunoastelumea.ro)

Conf. univ. dr.

b .
Pe 8 Martie, sarbatorim
sensibilitatea, dragostea, truda

si ardoarea, femeii/ mamei

Cel putin de 1 si de 8 Martie, EA, FEMEIA, primeste sau ar
trebui sa primeasca recunostinta meritata pentru sensibilitatea,
eleganta, bunitatea, sacrificiul, perseverenta, tenacitatea,
devotamentul, dragostea si lupta ei de zi cu zi pentru si spre
binele aproapelui si al semenilor.

Si cum peste tot omul sfinteste locul si in spatele oricarui
barbat de succes std — se stie — tot EA, FEMEIA, in fiecare
domeniu de activitate cheia este la doamne!

De peste 28 de ani, nici la Fundatia Romdnia de Maine si,
implicit, la Universitatea Spiru Haret, lucrurile nu pot sta altfel.
De la conducerea Universitatii la doamnele manager de proiecte,
pe Universitate, la cele implicate direct in procesul de conducere
si/sau organizational al structurilor conexe (postul TVRM/TVH,
Radio Seven, revista Opinia Nationala, Editura Fundatiei
Romdnia de Mdine) si, mai recent, al Premium Wellness Institute,
Gradinita Prietenii Mei, $coala Gimnaziala International
Premium School of Bucharest sau Colegiul Universitar Spiru
Haret, toate si-au adus o contributie importanta in dezvoltarea
si modernizarea activitatilor respective. Vizionare, cu spirit
intreprinzator si gandire limpede, si-au facut pe deplin datoria
si mai mult decat atdt. Doamnele decan ale facultatilor,
directoarele de departamente din cadrul Universitatii Spiru Haret,
doamnele profesoare, de-a lungul timpului, au pregatit generatii
de studenti, le-au indrumat pasii spre cariere de succes.

La fel de importanta a fost si este si activitatea doamnelor din
sectorul administrativ, a acelora care asigura curatenia spatiilor
sau a celor care, cu zdmbetul pe buze, dau binete, dimineata,
fiecarui om intrat pe poarta Universitatii Spiru Haret si a
structurilor conexe si vegheaza ca activitatea lor si a studentilor
sa se desfasoare in siguranta.

Toate meritd un gand de recunostintd si o floare. Si, este
evident, dupa serviciu isi iau, mereu si mereu, in primire menirea
de mama, de sotie, fiicd, sord, iubitd etc. ~ (Continuare in pag. 7)
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Ghiocei

Mioara VERGU-IORDACHE

E vremea lor, a ghioceilor! {i asteptam si-i iubim pentru ca ei,
asa fragili cum sunt, anunta iesirea naturii din iarna. [i daruim cu
bucurie, ca simbol al puritatii, al dragostei.

Supranumiti ,,vestitorii primaverii”, ghioceii — cunoscuti, in
diferite zone ale tarii, si ca aisori, clopotei, coconei, cocorei,
primavarite, primavarute, puri, tontorosei, lusce, nodute, omatue,
narcise, rosatele — par modesti, dar sunt perseverenti, cuceritori,
ar putea fi oricand imaginea cugetarii lui Napoleon Bonaparte:
Orice soldat poartd in ranita bastonul de maresal. Ei sunt chiar
maresalul care invinge iarna!

Si totusi...

Poate sarcasmul, rasu’- plansu’, hazul de necaz, scepticismul,
caracteristici ale poporului nostru pus pe perpetud carcoteala,
,au pus in carca” sensibilei plante defectele noastre si proastele
deprinderi. Nu de putine ori auzim spunandu-se despre oameni
ca iau pozitia ghiocel - adica stau cu capul in pamant/cu barbia in
piept (a supunere sau resemnare), ca stau ghiocel — sunt mustrati,
certati cu asprime, ¢ pun (cuiva) ghiocei la ureche — ca ingeala
pe cineva.

Mi se pare nedrept. Nedrept pentru ca, din pacate, multi
oameni si-au pierdut dreptul la comparatia cu splendorile naturii.
Pe de alta parte, nu caracteristicile din zicalele de mai sus ne
determina sa daruim ghiocei celor mai dragi fiinte din viata noastra:
mame, bunici, surori, sotii, iubite, educatoare, invatatoare,
profesoare, colege, prietene. Ci frumusetea si tot ceea ce
simbolizeaza ei. Indrazneald, renastere, puritate, speranta. Nimic
nu sensibilizeaza mai mult o femeie decat un buchetel de ghiocei
legati cu un snur alb-rosu. Valoreaza mai mult decat orice alt
cadou, mai ales daca vine din partea celor carora le-a dat viata,
celor carora le hraneste spiritul, le dau aripi pentru a zbura pe
cat mai susul posibilei lor deveniri. Este buchetul care deschide
inimi si minti. Este un cadou care, in modestia lui, este inestimabil,
este cadoul care nu simbolizeaza ,,a avea”, ci,,a fi” sia,,a simti”.
Bogat nu-i numai cel care primeste, ci, mai ales, cel care daruieste.

... Numai daca ne gandim la drumul lung si anevoios al
ghiocelului din primavara in primavara, traversand iarna,
strabatand solul, uneori inghetat, frunze moarte sau zapezi,
tremurand de multe ori sub un soare cu dinti, cred ca el ar trebui
asociat cu lupta, cu victoria, cu demnitatea. Asocierea cu un
ghiocel ar trebui sa fie motiv de mandrie, de bucurie.

Pe de alta parte, intelepti, am putea si sa invatam ,,umilinta”

S

L1nvin§:»*,z“a¢toare de la ghiocel.
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Asociatia Inter-Bio st USH Pro Business
impreund cu Clusterele Bio Danubius,
Bio Concept Valea Prahovei, BioNEst, ACEX

organizeazd workshop-ul

DEZBATERE POST-BIOFACH 2019

Cum recalibram strategiile de export
pe baza noilor informatii din piata
- 5 martie 2019, Bucuresti -

g ey Urmare participarii firmelor romanesti producatoare de
o 5 produse ecologice la Biofach 2019, fiecare dintre dvs a
inteles mai bine cerintele pietelor externe. O concluzie

@ €23 | conturata este aceea cd drumul spre comenzi externe este
N Jfoe) ) maiugor de parcurs dacd vom continua astfel de actiuni,

@""ﬂ‘ cu recalibrarea unor eforturi de promovare si marketing.

Din acest motiv, vizdm din nou importanta brandurilor

individuale si modul de incadrare intr-un brand colectiv,
conjugarea eforturilor individuale cu cele ale clusterelor si alte aliante de afaceri,
inovarea si transferul tehnologic de cunostinte, listarea pe pietele unor tari
precum Marea Britanie etc

SPEAKERI:

e Conf. univ. dr. Costin LIANU, director general USH Pro Business,
presedinte Inter-Bio, prorector Relatii Internationale Universitatea Spiru Haret

A initiat si a contribuit la infiintarea Consiliului National de Export in Romania,
coordonand elaborarea si implementarea a trei Strategii Nationale de Export (SNE) in
perioada 2004-2015, cand a avut si rolul de expert international al Centrului
International de Comert de la Geneva. A coordonat activitati de branding si
promovare externd pentru sectoarele exportatoare din SNE contribuind la promo-
varea in cadrul SNE a tuturor afacerilor inovatoare cu potential de export. Este
expert in Programul Elvetiano — Roméan de Promovare a Exporturilor in perioada
2017-2019. Presedintele Asociatia Centrelor de Afaceri pentru Export (ACEX).

* Luciana PETROIU, Operations Manager

Experientd in managementul operatiunilor financiare, in gestionarea echipelor
mari care acopera procesele de platd, cotatia in numerar si inregistrarea proceselor
de raportare. Punctele forte includ gestionarea operatiunilor (prin gestionarea
performantei operationale vs. asteptarile partilor interesate, imbunatatirea
procesului si a strategiei locale), experienta in desfasurarea de training-uri si
prezentdri in diverse domenii. Cursant MBA, UNESCO Chair MBA Program.

e Nichifor BOCA, managing director Fresh Organic Products Ltd

Din dorinta de a oferi la export produse organice romanesti si branduri premium,
in 2013 Nichifor Boca a pus bazele unei noi companii in Marea Britanie - Fresh
Organic Products Ltd. Au inceput cu miere adusa din Romania, care a fost deja
premiata de britanici cu Great Taste Awards. Acum brandurile pe care le reprezinta
in UK & Irlanda sunt branduri premium romanesti, care deja cuceresc insulele
britanice. Firma initiata este focalizatd pe crearea de branduri organice proprii si
importuri din Roménia de branduri premium si produse organice.

AGENDA evenimentului

Costin LIANU: ¢ Rezultatele participarii firmelor roméanesti din sectorul
bio la targul BIOFACH 2019 * Avantajele promovarii firmelor sub brand colectiv,
de cluster  Surse de finantare din fonduri nationale si europene pentru clustere
* Sprijinirea si orientarea sectorului ecologic cétre inovare si transfer tehnologic
- prin dezvoltarea unui pol de competitivitate * Perspectivele participarii
clusterelor ecologice din Romania la BIOFACH 2020. Modalitati de organizare
a pavilionului national pentru editia BIOFACH 2020

Luciana PETROIU: ¢ Comunicarea marcii (brand-ului) in productia de
produse organice * Analiza brandurilor operatorilor din sectorul ecologic
efectuate pe brandurile din Programul Elvetiano - Romdn

Nichifor BOCA: « Exportul produselor bio in UK & Irlanda - prezentarea
Fresh Organic Products Ltd (evolutie 2013-2019); prezentarea pietei bio din
UK & Irlanda (Key Facts); prezentarea principalilor distribuitori bio (7ree of
Life, THS, CLF, Wholefoods Ireland), prezentarea oportunitatii de parteneriat
cu Fresh Organic Products Ltd; exclusiv partner for UK & Ireland & other
markets; brand propriu umbrela Carpathian Treasure.

INVITATI: « Firme participante la expozitiile Biofach Nuremberg si Menope
Dubai « Clustere din domeniu * Membri si manageri de clustere * Alte firme in
domeniul agriculturii ecologice (producétori, procesatori, comercianti) * Mediul
academic ¢ Reprezentanti ai infrastructurii de cercetare

Evenimentul are loc l1a sediul USH Pro Business, str. Nicolae lorga nr.34-36,
Sector 1, Bucuresti azi, 5 martie 2019, incepand cu ora 10.00
Pentru informatii suplimentare:

Proiectul ProForm - PROfesionalizarea cadrelor didactice
prin FORMare continud vizeazi dezvoltarea competentelor profesionale
si transversale ale personalului didactic si managerilor scolari la nivelul judetelor
implicate in proiect, cresterea motivatiei si a stabilitatii pe post a acestora, in
vederea asigurarii imbunatatirii calitatii educatiei, a accesului echitabil la educatie,

a prevenirii si reducerii fenomenului de parasire timpurie a scolii.

Efectul pozitiv generat prin atingerea
obiectivului general al proiectului consta
in ,echiparea” cadrelor didactice si a
managerilor scolari cu seturi de compe-
tente specifice, necesare optimizarii
procesului educational si managerial,
astfel incat in scolile tinta sa fie atrase/
mentinute cadre didactice calificate, care
sa asigure incluziunea scolarad si
sustenabilitatea interventiilor de
crestere a calitatii educatiei.

Pe termen lung, eficacitatea interven-
tiilor asupra membrilor grupului tinta
formati prin proiect se va regasi la ni-
velul cresterii motivatiei cadrelor didac-
tice, imbunatatirii vizibile a rezultatelor
elevilor, reducerii parasirii timpurii a
scolii si crearii unei scoli incluzive.

Beneficiarul acestui proiect este
Asociatia Societatea Nationala Spiru
Haret pentru Educatie, Stiinta si Cultura

Partenerii proiectului sunt:

Inspectoratul Scolar Judetean
BOTOSANI

1. Scoala Gimnaziald nr.1 Albesti
2. Scoala Gimnaziald nr.1 Manoleasa
3. Scoala Gimnaziala nr.1 Mihalaseni
4. Liceul Stefan D. Luchian Stefanesti
5. Scoala Gimnaziald nr.1 Mileanca
6. Scoala Gimnaziala nr.2 Tudor
Viadimirescu, Albesti
7. Liceul Demostene Botez Trusesti

Inspectoratul Scolar Judetean

GIURGIU

1. Liceul Tehnologic Ticu Dumitrescu
Mihailesti
2. Liceul Tehnologic nr.1 Comana
3. Scoala Gimnaziala nr.3 Comana
4. Scoala Gimnaziald nr.1 Gaiseni
5. Scoala Gimnaziala Elina Basarab
Herasti
6. Scoala Gimnaziala nr.1 Singureni
7. Scoala Gimnaziala nr.1 Stoenesti
8. Scoala Gimnaziala nr.1 Izvoarele
9. Scoala Gimnaziala St. Constantin
Cantacuzino Isvoarele
10. Scoala Gimnaziala Dirnu Nicolae Vlasin
11. Scoala Gimnaziala Draghici Davila
Gaujani.

Grupul tinta

Dintre categoriile de grup tinta
prevazute in ghidul solicitantului
aplicabil, grupul tinta al proiectului
vizeaza 2 categorii distincte, stabilite
in concordanta cu obiectivele, activitatile
si indicatorii proiectului, respectiv:
personal didactic din invatamantul
preuniversitar si manageri scolari.

Ca dimensiune, grupul tinta al
proiectului este format din 360 (100%)
cadre didactice din invatamantul

PRoFORM

Po(V/33/6/6/108182

preuniversitar, din 2 judete (175 din
Giurgiu, 185 din Botosani).

Cadrele didactice mentionate sunt
repartizate pe categorii de grup tinta,
dupa cum urmeaza: ¢ 343 -95,28 % in
categoria personal didactic din invata-
mantul preuniversitar (164 din Giurgiu,
179 din Botosani); < 17-4,7% 1in
categoria manageri scolari (11 din
Giurgiu, 6 din Botosani).

In cadrul proiectului se realizeaza
urmatoarele activitati:

Al. Management proiect;

Al.1. Management proiect;

A2. Dezvoltare competente de instruire
si/ sau transversale prin programe
de formare si dezvoltare profesionala
continug;

A2.1. Campanie de informare, constien-
tizare, sensibilizare si motivare pentru
atragerea si mentinerea resurselor umane
calificate 1n scoli defavorizate;

A2.2. Identificare, constituire si
mentinere grup tinta;

A2.3. Organizare/ desfasurare pro-
grame de formare si monitorizare stagii
de practica;

A2.4. Evaluare si mecanisme/
instrumente de monitorizare/evaluare;

A3. Schimb de experienta si retele
de sprijin profesional;

A3.1. Mentorat didactic si coaching
cognitiv-comportamental pentru dezvol-
tarea personald si profesionald a resur-
selor umane din scolile tinta;

A3.2. Identificare/dezvoltare/ schimb
de bune practici pentru asigurarea
calitatii in educatie, dezvoltare profe-
sionala si pentru facilitarea dialogului
scoala — familie — comunitate;

A3.3. Platforma educationala online
pentru sprijin profesional;

A3.4. Centre de sprijin pentru
dezvoltare profesionala.

Lect. univ. dr. Sorin BEJAN
Expert media — Proiect PROFORM

QualForm

POCU/73/6/6/107134
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office@ushprobusiness.ro sau la telefon 021.650.00.14 /021.794.35.18

Managementul riscurilor valutare
in comertul exterior

in data de 21 februarie 2019, USH Pro Business in parteneriat cu Ebury Roménia

a organizat evenimentul Solutii pentru exportatori si importatori: protectia impo-

triva riscului valutar §i finantarea exporturilor, la care au participat companii

din domeniul industriei textile, timplarie termoizolanta si produse educationale.

Subiectele dezbatute au vizat platile primite de catre exportatori, atat in

valutd comuna Euro, cat si valute mai riscante (USD, GPB); importatorii care

platesc in USD; exportatorii care doresc sa isi asigure si finanteze exporturile

in Olanda, Polonia, Franta, Elvetia, Italia, Spania, Belgia, Portugalia, Germania,

UK si Canada cu o facilitate competitiva celei oferite de catre bancile comerciale,

pe partea de pret si conditii, precum si aspecte legate de protejarea clientilor
impotriva fluctuatiilor valutare.

Invitatii acestui eveniment au fost expertii £bury Romania, profesionisti cu

o experienta bogata, atat in domeniul financiar si gestionarea riscului valutar,

cat si in finantarea afacerilor.

USH Pro Business

Evenimente, Comunicare §i Internationalizare

www.ushprobusiness.ro

Activitatea depusa de cétre cadrele
didactice in cadrul scolilor defavorizate
se caracterizeaza printr-o complexitate
sporita, situatiile intalnite si problemele
curente necesitand din partea acestora
tact, implicare si profesionalism.

In acest context, atdt mentoratul
didactic, cat si coaching-ul sunt bine-
venite pentru a oferi posibilitatea ca-
drelor didactice sa-si imbunatateasca
tehnicile de predare sau modalitatile
practice de comunicare §i empatizare
cu copiii.

Sesiunile de mentorat didactic si
coaching cognitiv comportamental din
cadrul Proiectului QualForm repre-
zintd, lund de luna, ocazii ideale pentru
participanti, de a-si largi orizontul de
cunostinte si informatii in domeniul
didactic si de a identifica solutii

Proiectul QualForm

— un demers prin care se asigura mentoratul
cadrelor didactice din scolile defavorizate

POCU/73/6/6/107134

practice pentru problemele si provo-
carile cotidiene.

Continutul temelor abordate in cadrul
sesiunilor reflecta preocuparile exper-
tilor din cadrul proiectului menite sa
identifice solutii cat mai la indemana si
informatii cat mai valoroase care sa
raspunda necesitatilor care apar in acti-
vitatea cadrelor didactice participante.
Si in aceastd lund, temele propuse au
fost extrem de interesante, participarea
cadrelor didactice concretizandu-se
intr-un intens schimb de idei. S-au abor-
dat urmatoarele teme: rolul povestilor
in stimularea cresterii copilului la
diferite varste pentru Judetul Dolj si
managementul schimbarii individuale si
organizationale, relatia dintre increderea
in sine, climatul scolar si performanta
scolara in cazul judetului Gorj.

Implicarea cadrelor didactice in
cadrul discutiilor indica faptul ca
sesiunile de mentorat si coaching
reusesc sa-si atingd obiectivele pro-
puse, reprezentand o activitate de
succes din cadrul proiectului.

Proiectul POCU QualForm -
Asigurarea CALitdtii educatiei prin
FORMare profesionald continud este
finantat din Fondul Social European
prin Programul Operational Capital
Uman 2014 —2020. Acesta este imple-
mentat de citre Asociatia ,,Societatea
Nationala Spiru Haret pentru Edu-
catie, Stiinta si Cultura”, in parteneriat
cu Inspectoratul Scolar Judetean Dolj
si Inspectoratul Scolar Judetean Gorj.

Conf. univ. dr. Daniel GARDAN,
Facultatea de Stiinte Economice Bucuresti

ISSN 1221-4019

ISSN 1841-4265 (online)
www.opinianationala.ro

www. facebook.com/opinianationala

Strada Fabricii nr. 46G, sector 6, Bucuresti
Telefon/fax: 021 316 97 91

Centrald: 02131697 85,021 316 97 86,021 316 97 87,
interioare 168 si 143

e-mail: opinia@spiruharet.ro

1SO 9001 certificat nr. 639C
.

REDACTIA:

Mioara Vergu-lordache, Ciprian C. Vasilescu
Cornelia Prodan, Florentina Stemate (DTP)
Stimati cititori,

Dorim sa fiti partenerii nostri in elaborarea publicatiei
Opinia nationald. De aceea, va adresam invitatia de a ne transmite opinii,
informatii, idei de larg interes national, pe care s le publicam in editiile
viitoare. Asteptam cu interes si propuneri privind continutul publicatiei.

REVISTA OPINIANATIONALA

Solicitari de abonamente, )
cu plata prin mandat

este editatd de postal sau dispozitie
FUNDATIA ROMANIA DE MAINE ~ de platd, se pot adresa
: serviciului de difuzare.
Tiparul executat de Strada Fabricii nr. 46 G,

TIPOGRAFIA FUNDATIEI
ROMANIA DE MAINE

sectorul 6, Bucuresti.
Telefon 021.316.97.88/
int.108.
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I42 de programe de LICENTA fin cadrul facultitilor din

BUCURESTI:

» Educatie fizica si sport - Soseaua Berceni nr.24, sector 4
(Aparatorii Patriei)

- Educatie fizica si sportiva I[F

- Kinetoterapie si motricitate speciala IF, [FR

- Sport si performantd motrica - IF

« Litere - strada Ion Ghica nr. 13, sector 3

- Limba si literatura engleza - Limba si literatura moderna: franceza
- Limba si literatura engleza - Limba si literatura moderna: germana
- Limba si literatura engleza - Limba si literatura moderna: spaniola
- Limba si literatura engleza - Limba si literatura moderna: italiana
- Limba si literatura engleza - Limba si literatura moderna: rusa
- Limba si literatura engleza - Limba si literatura clasica: latina
- Limba si literatura romana - Limba si literatura moderna:
engleza

- Limba si literatura romana - Limba si literatura moderna:
franceza

- Limbi moderne aplicate: engleza-franceza

- Limbi moderne aplicate: engleza-spaniola

- Limbi moderne aplicate: engleza-italiana

- Limbi moderne aplicate: engleza-germana

* Inginerie si Informatica — strada Fabricii nr. 46 G, sector 6
- Informatica - IF

* Medicina Veterinari - Bulevardul Basarabiei nr. 256, sector 3
- Medicina veterinara - IF
- Medicina veterinara (in limba engleza) - IF

« Psihologie si Stiintele Educatiei - strada Fabricii nr. 46 G,
sector 6

- Psihologie - IF, IFR, ID

- Pedagogia invatamantului primar si prescolar - IF

« Stiinte Economice - strada Fabricii nr. 46 G, sector 6

- Marketing - IF

- Marketing - limba engleza - IF

- Contabilitate si informatica de gestiune - IF

- Management — IF, I[FR, ID

« Stiinte Juridice, Politice si Administrative - Soseaua Berceni
nr. 24, sector 4

- Drept - IF, [FR

- Politie locala - IF

- Administratie publica - IF

Oferta educationald pentru anul universitar 2019-2020
UNIVERSITATEA SPIRU HARET

BRASOYV, strada Turnului nr. 7
« Stiinte Juridice, Economice si Administrative
- Management - IF
- Drept - IF
* Psihologie si Stiintele Educatiei
- Psihologie - IF
- Pedagogia invatamantului primar si prescolar - IF

CAMPULUNG, strada Traian nr. 223
* Stiinte Economice
- Contabilitate si informatica de gestiune - [F

CONSTANTA, strada Unirii nr. 32-34
» Stiinte Juridice si Stiinte Economice
- Management - IF
- Management (in limba englezd) - IF
- Drept - IF

CRAIOVA, strada Vasile Conta nr. 4
« Stiinte Juridice, Economice si Administrative
- Contabilitate si informatica de gestiune - IF
- Management - IF
- Drept - IF, IFR, ID
- Administratie publica — IF, IFR, ID
- Politie locala - IF

IF - invatamant cu frecventa
IFR - invatamént cu frecventd redusa
ID - invatamant la distanta

COLEGIUL UNIVERSITAR SPIRU HARET
(studii postliceale)

BUCURESTI
Domenii ' .
Sanitar: * Asistent medical generalist *

balneofizioterapie si recuperare

Asistent medical

IT: » Analist programator * Administrator retele 100&}1@ si
de comunicatii * Tehnician retele de calcul ¢ Tehnician

i a icatii

infrastructurd retele de comunicatil o .
Productie media: + Asistent regizor artistic ]:Zdlt(;_rlde

imagine, cameraman — fotoreporter ® Asistent producator film-

tv » Operator sunet ® Tehnician iluminare filmare

CRAIOVA
Domenii

Institutul Central de Cercetare Stiintifica al Universitatii

Spiru Haret si S.C. E-nformation S.R.L. va invitd
joi, 7 martie, incepand cu ora 12,
in Campusul Didactica al Universitétii Spiru Haret, Corpul A,
amfiteatrul A3, str. Fabricii nr. 46G, sector 6, Bucuresti,
la Sesiunea de instruire despre continutul, modul de utilizare si
resursele electronice de documentare oferite prin intermediul
proiectului Acces National Electronic la Literatura Stiintifica
pentru Sustinerea Sistemului de Cercetare §i Educatie din
Romdnia ANELIS PLUS 2020, proiect cofinantat din Fondul
European de Dezvoltare Regionala prin Programul Operational
Competitivitate 2014 — 2020:

Acces electronic la literatura stiintifica
pentru sustinerea si promovarea
sistemului de cercetare si educatie
din Romania

Asociatia Universitétilor, Institutelor de Cercetare-Dezvoltare
si Bibliotecilor Centrale Universitare din Romania Anelis Plus,
in calitate de beneficiar, si S.C. E-nformation S.R.L., in calitate
de furnizor, anuntad continuarea accesului la literatura stiintifica
de cercetare pentru perioada 2018-2019.

Universitatea Spiru Haret a cofinantat si beneficiazd de acces
online si in anul 2019 la urmétoarele baze de date, avand ca scop
sustinerea activitatii de informare si documentare necesara reali-
zarii temelor de cercetare-dezvoltare: * ProQuest Central ¢ Clarivate
Analytics: Web of Science, Journals Citation Reports, Derwent
Innovation Index « SCOPUS « CABI VetMed.

A L . ®
Pro(jest © Clarivate Scopus” @I

o Analytics

Sesiunea de instruire despre continutul, modul de utilizare si
instrumentele oferite de fiecare resursa electronica de documentare.va
fi sustinuta de domnul Vasilica Rares din partea S.C. E-nformation
S.R.L., in calitate de reprezentant in Romania al editurilor stiintifice
ce produc bazele de date prezentate mai sus.

Cadrele didactice, cercetatorii, doctoranzii, bibliotecarii, mas-
teranzii si studentii din Universitatea Spiru Haret din Bucuresti
sunt invitati sd participe la aceastd prezentare interactiva.

Persoanele care participa la training au posibilitatea de a
descarca Certificatul de participare la eveniment din contul
personal de pe portalul www.e-nformation.ro.

Catalin Marius RADU

Sanitar: ¢ Asistent medical

Au inceput preinscrierile on-line!
(https://www.spiruharet.ro/facultate-preinscriere)
Candidatii care utilizeaza formularul de preinscriere on-line sunt scutiti de plata taxei de inscriere,
daca s-au inscris pana la data de 28.06.2019. Candidatii care se inscriu on-line vor prezenta la secretariatul facultatii,
pana la 28 iunie 2019, documentele necesare pentru inscriere.

Mobilitate Erasmus +

in perioada 27 februarie — 3 martie,
Facultatea de Stiinte Economice a Universi-
tatii Spiru Haret gazduieste mobilitatea de
predare Erasmus + a domnului conf. univ.
dr. Canko Stefanov, de la St.Cyril and St.
Methodius University of Veliko Tarnovo,
Bulgaria. Domnia sa efectueaza mobilitatea,
atat in calitate de cadru didactic al universitatii
din Veliko Tarnovo, cat si in calitate de coor-
donator departamental Erasmus+ pentru
Facultatea de Stiinte Economice din cadrul
aceleasi universitati.

Universitatea Spiru Haret, ca urmare a
preocuparilor pentru dezvoltarea propriei
strategii de internationalizare, a incheiat in

ultimii 5 ani peste 65 de acorduri bilaterale
de colaborare in cadrul programului
Erasmus+ pentru efectuarea de mobilitati,
atat pentru studenti, cat si pentru cadrele
didactice. Cu Universitatea St. Cyril and St.
Methodius din Veliko Tarnovo, universitatea
noastra are incheiat un acord pentru
mobilitatile Erasmus inca din anul 2014,
pentru specializarea Geografie si Pedagogie,
urmat in 2017 de specializarea Adminis-
trarea Afacerilor.

De-a lungul timpului, intre cele doud
universitati au existat schimburi si mobi-
litati efectuate de catre studentii si maste-
ranzii universitatii din Veliko Tarnovo,

pentru specializarile Geografie si Stiinte
economice.

Mobilitatea efectuata de catre domnul
conf. univ. dr. Canko Stefanov a reprezentat
prima mobilitate efectuata de cétre un cadru
didactic din domeniul economic. Domnia
sa preda discipline specifice domeniului
marketing, precum Bazele marketingului si
Politici de marketing.

Obiectivele mobilitatii au vizat efec-
tuarea unui numar de opt ore de predare,
precum si imbunatatirea relatiilor dintre
cele doua institutii, atat in plan didactic, cat
si al cercetarii stiintifice. Astfel, oaspetele
bulgar a realizat o prezentare a institutiei

© partenere, a istoricului acesteia si a ofertei

sale educationale, prezentare completata cu
informatii referitoare la dezvoltarea socio-

| economica a Bulgariei si, in special, a zonei

Veliko Tarnovo.

In cadrul discutiilor avute cu directoarea
de departament al Facultatii de Stiinte
Economice, doamna prof. univ. dr. Luminita
Ionescu, s-a evidentiat disponibilitatea
colaborarii in ceea ce priveste cercetarea
stiintifica prin participarea cadrelor didac-
tice bulgare in cadrul viitoarei Conferinte
Economice Nationale Provocdri actuale
ale economiei romdnesti: crestere, compe-
titivitate si inovare, organizata de Facul-
tatea de Stiinte Economice din cadrul
Universitatii Spiru Haret in perioada 15-
16 mai 2019.

De asemenea, in discutiile purtate cu
coordonatorul central in cadrul Biroului
Erasmus+ al Universitatii Spiru Haret,
conf.univ.dr. Gardan Daniel, oaspetele
bulgar s-a ardtat deosebit de interesat nu
numai de colaborarea pe planul cercetarii
stiintifice, ci si a consolidérii colaborarii
in planul schimburilor Erasmus+ .

Conf. univ. dr. Daniel GARDAN

Proiectul de cercetare stiintifica si dezvoltare
SPIRITUALITATE SI UNIVERSITATE

Documentarul Secretul

e premiera nationald, in prezenta realizatorului,
dr.Vladimir Maykov, Federatia Rusa

Joi 21 februarie 2019, a avut loc, in sala Studio, evenimentul
international dedicat lui Carlos Castaneda, sustinut de dr. Vlamidir
Maykov, pionier al cercetdrii transpersale in Federatia Rusa,
fondator al Asociatiei Ruse pentru Psihologie si Psihoterapie
Transpersonald. Evenimentul a fost realizat in parteneriat cu
Asociatia Romana de Psihologie Transpersonala.
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Dr. Maykov a sustinut in deschiderea evenimentului o
conferintd dedicata vietii lui Carnos Castaneda in context
transpersonal, urmata de vizionarea, in premiera nationala, a
documentarului Secretul, pe care 1-a realizat. Seara s-a incheiat
cu o sesiune de intrebari.

Vladimir Maykov se afla in conducerea Departamentului de
Psihologie Transpersonala a Institutului Psihanalitic din Moscova,
este autorul a patru volume si initiatorul unei serii de proiecte de
cercetare din domeniul transpersonal.

Proiectul de cercetare stiintifica si dezvoltare Spiritualitate si
Universitate continud in data de 8 martie, ora 19, cu un eveniment
sustinut de Ven. Markus, de la Centrul de Inalte Studii Tibetane
din Elvetia.

Va asteptam 1in sala Studio!
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Cine ne va mai repara masinile?

Pentru viitorul acestei tari,
ar trebui sa invdatam o meserie inca din scoala!

Lucia MOCANU, director al Liceului Tehnologic Dacia

in Romania se vorbeste foarte mult despre drumuri. O statistici recenti
spune cd existd aproximativ 11.000 km de drumuri de pamant in tara noastra.
Un lucru ingrozitor pentru soferi si pentru masinile acestora. Se stie ca la
service-urile auto este aproape intodeauna plin de masini, ce asteapta sa fie
reparate si intotdeauna este nevoie de mai multa fortd de munca. Asa cd m-am
intrebat cine sunt viitorii mecanici, mecanici electricieni si electronisti auto?

Am ales sd aflu raspunsuri de la directorul Liceului Tehnologic Dacia,
doamna Lucia Mocanu. Liceul este situat in Sudul Bucurestiului, mai exact in
zona statiei de metrou Apardtorii Patriei, iar imaginea pe care o ofera este una

frumoasa.

‘k ¥4
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Reporter: Varog saimi spuneti daca
Liceul Tehnologic Dacia continud tra-
ditia altui liceu tehnologic, avand in
vedere cd dateaza din 1925, iar primul
celebru autoturism romanesc a iesit pe
portile Uzinei de Autoturisme Pitesti
pe 20 august 1968?

7
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Lucia Mocanu: Da, este adevarat.
A fost infiintat in 1925, dar in decursul
anilor a fost cunoscut sub mai multe
denumiri. Totusi, profilul liceului a
ramas neschimbat, respectiv liceu
tehnologic din domeniul transporturilor
auto. A fost grup scolar, scoala de arta

si meserii. In prezent, avem clase IX -
XII pe transporturi, dar sunt si clase al
caror profil este protectia mediului, si
clase sportive. Adica profil tehnologic,
servicii si vocational. Nu in ultimul
rand, pot sd va spun cd avem si sectie
de real, dar la forma de invatamant cu
frecventa redusd. Din Sectorul 4
suntem singura institutie cu aceasta
forma de invdtamant pentru licee.
Pentru noi este foarte importanta
practica, care se realizeaza la agentii
economici.

Reporter: In general, absolventii
liceului catre ce se indreapta?

Lucia Mocanu: In general, absol-
ventii nostri se angajeaza intr-un procent
foarte mare, doar o parte dintre ei se
orienteaza catre studii superioare. Cei
mai multi sunt angajati din ultimul an de
liceu sau de gcoala profesionala, ca meca-
nici electricieni si electronisti auto, dar,
desi cele doud meserii pentru care noi i
pregatim au foarte mare cautare pe piata
muncii, pe absolventii de gimnaziu nu ii
mai tenteaza aceste specializdri ca in
trecut. La scoala profesionald scolarizam
si tinichigii auto, iar, la liceu, tehnicieni
in transporturi, tehnicieni electricieni,
electronisti auto, dar, asa cum am spus
mai devreme, avem si specializéri in
protectia mediului, incepand cu anul
scolar 2018-2019. Trebuie sd mentionez
ca liceul nostru s-a unit, la 1 septembrie
2018, cu Colegiu Tehnic Miron Nicolescu
si am preluat clasele de la acest liceu,
ceea ce inseamna cd in afard de clasele
noastre in domeniul transporturilor sunt
aceste clase de protectie a mediului, cele
vocationale si cele tehnologice, de unde
ies tehnicieni mecatronisti §i fehnicieni
prelucrari la cald, 1a forma de invatamant
seral. La profilul protectia mediului
avem clase de la a IX-a pana la a XII-a.
La profilul vocational, clase sportive gen
mozaic. Acesta sunt pregatite de FCSB,
cu care avem o colaborare foarte buna.

Reporter: Cand sarbatoriti Ziua
liceului? .

Lucia Mocanu: In fiecare an, in luna
mai, dar nu avem o zi fixa. Mai mult de
atat, pot sd va spun ca este un eveniment
in viata liceului, dar nu singurul. Profe-
sorii nostri merg in judetele Ilfov si

Giurgiu cu scopul de a
promova liceul, in sco-
lile generale din aceste
judete.

Reporter: Scolile de
meserii au cam disparut iIn Romaénia,
mai vin elevii de gimnaziu la scolile
profesionale?

Lucia Mocanu: Da, este o mare
problema. Elevii de gimnaziu, in loc s
se indrepte spre scolile profesionale,
sfatuiti prost de parinti, merg catre licee
de matematica-informatica. Ori nu toata
lumea poate face matematica sau infor-
matica la nivel intensiv! In ultimii ani,
scoala noastrd profesionala s-a dez-
voltat. Anul trecut am avut doar o clasa,
cu 38 de elevi, lucru care ne-a determinat
sa solicitam infiintarea, pentru anul viitor,
a doua clase de profesionala. O clasa de
mecanici auto §i o clasa de tinichigii.
Agentii economici ne solicita tinichigii.
Este o meserie foarte cautatd, bine platita,
iar pe piata muncii nu sunt suficienti
specialisti. Clasele acestea de profesio-
nala merg bine si calitatea elevilor este
buna. Nu este adevarat ca cei de la pro-
fesionald nu stiu sa scrie si sa citeasca,
cei de la noi sunt foarte bine pregatiti.
Fac matematica, fizica, limbi straine,
limba romana, biologie. Fac toate aceste
materii in clasa a IX-a. Din clasa a X-a
au doua zile de practica pe saptamana.
Fac practica obligatorie la agentii eco-
nomici, iar intr-a XI-a au mai multe
saptamani de practica; dupa ce termina
scoala profesionala se pot angaja sau pot
urma liceul tot lanoi, la seral. Ca exemplu,
amintesc ca in clasa a XI-a, la liceu, avem
36 de elevi, care provin de la profesionala.
Un elev, care incepe cu profesionala,
poate continua doi ani si jumatate la seral
si, dupd aceea, poate sa faca, tot la noi,
scoala postliceala de maistru electro-
mecanic auto. Specializarea asta e foarte
cdutata. Suntem singurul liceu de stat
din Bucuresti care are scoala postlicealda
cu aceastd specializare acreditata.

Reporter: Va ganditi sa inlocuiti o parte
dintre specializarile actuale cu altele?

Lucia Mocanu: Noi, profesorii scolii,
ne gandim ca in anii urmatori s avem in
continuare clase de tehnician electrician,
electronist auto, reintroducand aceasta

specializare, fiind singura scoald din
Bucuresti acreditatd pe acest domeniu.
Vin elevi din tot Bucurestiul sd dea
examen aici, iar clasa noastra cu acest
profil este pe terminate, respectiv mai
avem jumatate de clasd la a XI-a si
jumatate de clasa la a XII-a. Totul
depinde de deschiderea elevilor si a
profesorilor, dar nu ar trebui sa ajungem
in situatia de a comasa licee tehnologice,
ci sé le promovam 1in asa fel incat sa
avem efective la clasa!

Ciprian C. VASILESCU

\

Traditiile si obiceiurile strimosesti sunt mos-
tenirea noastra culturala si avem datoria morala
de a le da mai departe generatiilor viitoare. De-a
lungul timpului, poporul roman a fost preocupat
de a-si transmite gandurile, sentimentele, emotiile
cu fiecare etapa din viata lui (nastere, nunta,
botez, moarte), dand astfel nastere unui bogat
patrimoniu cultural manifestat in diferite forme:
proverbe, zicatori, basme, legende, mituri,
strigaturi, oratii de nunta etc.

Proiectul e-twinning Traditii si obiceiuri -
punti de legdturd intre prieteni, care se desfagoara
in anul gcolar 2018 -2019, initiat de profesoara
pentru invatdmant primar Adina Veronica Godja
de la Scoala Gimnazialda Oncesti din judetul
Maramures, la care au aderat Cristina Stan,
profesor de limba franceza, si Simona Moldoveanu
de la Scoala Gimnazialda Grigore Moisil din
Ploiesti, precum si Olga — Maria Ciuca — educa-
toare la Gradinita cu Program Prelungit nr.111
Bucuresti, isi propune redescoperirea frumusetii
traditiilor romanesti, atat prin partile lor comune
in spatiul romanesc intreg, cat si diferentele lor
locale, valorificarea acestor traditii, sadind in
sufletul tinerelor generatii dragostea si respectul
fatd de aceastd forma de manifestare artistica.

Activitatile proiectului au ca scop promovarea
dialogului si a comunicarii intre elevii din scolile
participante din zone diferite ale tarii, prezentarea
traditiilor din diferite zone locuite de romani;
realizarea unui schimb de experientd, de informatii
despre traditiile i obiceiurile populare.

In cadrul proiectului, elevii vor invita cum sa
folecteze, sa compare si sa clasifice informatiile,

sd Impartaseasca cunostintele, sd colaboreze
pentru a crea resurse digitale si cum sa utilizeze
instrumentele TIC.

Inca de la inceput, fondatorii proiectului au
stabilit procedura de lucru si calendarul activitatilor
folosind spatiul de comunicare eTwinning.
Comunicarea se realizeaza si prin intermediul
emailului, al jurnalului de proiect, facebook-ului.
Fiecare profesor a creat o pagind cu numele sau si
mai multe subpagini care denumesc activitatile
desfasurate: prezentarea elevilor si a scolii,
sarbatorile si traditiile specifice zonei din care
provine fiecare partener.

Cu ocazia Centenarului Marii Uniri, prescolari,
elevi si profesori si-au unit sufletele si mintile si,
simtind romaneste, au cinstit tara si poporul prin
cantece, joc si expozitii de desen. Cei mai mici
dintre participantii la proiectul e-twinning,
prescolarii de la GPP nr. 111 Bucuresti, au invatat
sa joace Calusarul si au cantat alaturi de colegii

i

Un proiect e-twinning in care datina se imbina cu tehnologia

din alte grupe Treceti batalioane romane Carpatii!
starnind emotia parintilor si a celorlalti invitati. La
Scoala Gimnaziala Grigore Moisil Ploiesti s-a
cantat in cor Imnul Centenarului, s-au inaltat spre
cer baloane tricolore, iar elevii coordonati de prof.
Simona Moldoveanu au realizat expozitii de
pictura si desen in care au surprins momente

istorice ale poporului roman. Nu a lipsit parada
costumelor populare specifice zonei Muntenia.

In Maramures, elevii cei mici au recitat poezii
patriotice, au realizat desene si machete cu sim-
bolurile nationale. Peste tot s-a simtit o puternica
vibratie de unitate §i de romanism!

Celor doua mari sarbatori religioase, Craciunul
si Pastele, le sunt dedicate pagini speciale, care
vor trebui completate pe parcursul desfasurarii
activitdtilor. Pentru prezentarea acestora, elevii
mai mari au invatat sa foloseasca diferite aplicatii
precum: Padlet, Thinglink, Tricider, iar cei mici
au editat fotografii, au invatat sa filmeze mici
secvente din activitati.

Toate materialele realizate in cadrul acestor
activitati au fost postate in jurnalul proiectului de
pe platforma e-twinning, astfel incat partenerii au
putut sd vada ce au realizat colegii lor mai mari sau
mai mici. La finalul proiectului se preconizeaza
realizarea unei carti electronice ilustrate in care sa
fie cuprinse descrierea activitatilor si fotografii de
pe parcursul acestora, precum si un calendar al
sarbatorilor si traditiilor romanesti, care sa fie tiparit
si distribuit tuturor participantilor.

Traditiile si obiceiurile romanesti imbind datina
straveche cu instrumentele moderne de comu-
nicare si prezentare oferite de spatiul e-twinning,
reusind astfel sa fie nu doar punti intre trecut si
prezent, intre zonele tarii, ci devenind, astfel,
punti de legaturd intre prieteni.

prof. dr. Cristina STAN — Scoala Gimnaziala Grigore Moisil Ploiesti

prof. inv. prescolar Olga-Maria CIUCA — GPP nr. 111 Bucuresti

prof. inv. primar Adina Veronica GODJA — Scoala Gimnaziala Oncesti, Maramures
J
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Este omniprezenta. Umple sticla tele-
vizoarelor, gazetele, sufoca spatiul vir-
tual, patrunde peste tot ca o ceata lipi-
cioasd. A cucerit cotidianul, I-a ocupat cu
aura sa fals providentiald, luandu-l in
stapanire, pana la ultimul crampei. A nas-
cut polemici furtunoase, convulsii violente,
a generat pasiune, admiratie si, in egala
masurd, urd convulsiva. A rascolit deo-
potriva inimi si viscere. | s-au presarat
flori in cale pe aeroporturi, la conferinte
de presa si la portile institutiilor pe unde
este, zadarnic, chemata. I s-au dedicat ode
siropoase, dar si, cu asupra de masura,
imprecatii de o rara hadosenie. A fost
Slujirea, dar si Gheena pe Pamant.

Chip cioplit idolatric de maini mai
degraba straine si oarbe, a generat un cult
al persoanei absurd si faraonic, un razboi
inegal, ilogic si stupid, o valtoare intu-
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Calea Grivitei, mon amour ()

Ar mai fi de zis in aceastd istorie trista a Caii
Grivitei. Undeva in proximitatea ei, mai exact in
dreptul fostei Hale Matache, disparuta pre-
matur in urma cu cétiva ani, dupa ce Ordinul
Arhitectilor si un ONG, care se luptau pentru
salvarea monumentelor istorice din zona,
céstigaserd un proiect de reabilitare a acesteia,
se afla bustul doctorului Haralambie Botescu.
Piateta poartd numele medicului. Chiar daca
pozitionarea bustului a fost schimbata in
decursul anilor, in spatele monumentului se afla
acum fostul Cinema Grivita. Acesta a purtat si
numele de Model si Cultural. Ca o ironie a sortii,
nimic din zond nu poate fi luat drept model

say reper cultural actual.

In anii interbelici, aici juca trupa lui Vasile

Tomas, Care mai
spre batranete si-a
spus Tomazian. El
si fratele sau, ani de
zile, au tropdit pe
podeaua scenei ri-
dicatd in fata ga-
leriei, unde se in-
ghesuiau cei cu
parale mai putine.
Azi avem para-
le mai multe si cine-

matografe mai putine. Mergem cu banii la mall ii aruncam
pe te miri ce. Nu ne mirdm insa cand vedem turnuri de otel ce
ameninta perspectiva si ingroapd istoria Bucurestiului. Nu
avem nicio strangere de inima cand arhitectura antebelica si

Avatar.

Fara efecte speciale.

necatd, naucitoare, macinind ca un vortex
energii demne de o cauzd mai bunad. A
inghitit si devorat orice posibila dezbatere
asezatd, a suprimat forta ideilor generatoare
de consens. A impartit natiunea in doua
parti de neconciliat, pe care nimic nu le
mai poate acum opri sa se ia de guler, de
gat, sa se incaiere, sa urle idealuri despre
care fiecare crede ca reprezinta Calea.

Soclul i-a fost inaltat cu osardie, trans-
formand-o intr-o holograma proiectata de
departe, ca un deget punctand nemilos
eterul, spre invatatura de minte a norodului,
care nu ar sti ce e mai bine pentru el, daca
nu i-ar spune altii. Se pare ca, tuturor, ne
scapa ceva. Sufland in ceata care ne abu-
reste si ne face habauci, frecandu-ne la
ochi, parca realitatea se limpezeste: nu, nu e
o zeitate, ci un simplu functionar, putin cam
mediocru si autosuficient, arogant i obraznic
camai toti purtatorii de manecute din spatele
ghiseului. Mintea cea de pe urma va veni.

Din coltul sdu intunecat de Astral,
batranul Kim surade invidios. Avatarul sau
e foarte, foarte reusit.

Dragos CIOCAZAN

Estetieactrazily
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L Ecteticn stroz

interbelica se pravilesc ajutate de autoritati, iar in locul vechii
si frumoasei arhitecturi se construiesc penibile monstruozitati.
Totul cade si se surpa pe Calea Grivitei, mon amour!

Ciprian C. VASILESCU

Profesionisti din domeniul cinematogra-
fiei si audiovizualului, experti, reprezentanti
ai institutiilor publice nationale si europene
isi dau intalnire, in perioada 18-19 martie, la
Bucuresti, anunta Ministerului Culturii si
Identitatii Nationale. Pe ordinea de zi a dis-
cutiilor figureaza teme majore precum ree-
valuarea modelelor de coproductie cinema-
tografica si prezentarea instrumentelor
financiare specifice pietei internationale a
filmului.

In cadrul conferintei vor fi abordate aspecte
ce tin de intersectia modelului consacrat al
coproductiilor cinematografice cu noile pro-
vocdri tehnologice, complementaritatea cu
programele de finantare existente, precum si
impactul acestora in ceea ce priveste promo-
varea identitatii culturale europene in interi-
orul Uniunii si in actiunile externe.

Evenimentul este organizat de Ministerul
Culturii si Identitatii Nationale, prin Unitatea
de Management a Proiectului cu sprijinul
Comisiei Europene, in contextul Presedintiei
Romaniei la Consiliul UE, si se adreseaza
profesionistilor din industria cinematogra-
fica internationala. (G.M.)

I In premiera nationala,
Curs dedicat
Revolutier Romane

Pentru a marca 30 de ani de la Revolutia
din 1989, Universitatea de Vest din Timi-
soara a lansat, recent, programul aniver-
sar intitulat Timisoara, trei decenii de
libertate. In cadrul acestuia, a fost introdus,
in premiera nationald, un curs dedicat
Revolutiei de la Timisoara din 1989, la care
sunt asteptati sa se inscrie studenti si elevi.

Cursul Revolutia de la Timisoara din
1989 a debutat in acest semestru, are un
orar sdptamanal de doua ore si va fi punctat
prin doua credite de studiu la examinarea
finala. La curs se pot inscrie studenti de la
toate universitatile din Timisoara, precum
si elevi care doresc sa afle mai multe despre
ce s-a intamplat in urma cu 30 de ani. Cursul
este sustinut de o echipa de profesori, care
au publicat de-a lungul timpului carti, stu-
dii, eseuri si interviuri pe aceastd tema.
Reprezentantii Universitatii de Vest anunta
cd 1n cadrul cursului vor fi abordate
teme precum ,.elemente cronologice ale
Revolutiei din decembrie 1989; miscari de
protest, rezistenta si dizidenti in Romania;
de la revolta locala la revolutie nationala;
figuri importante ale Revolutiei din 1989;
piramida structurilor de represiune; morti,
raniti si salvatori; vinovati, inculpati si
procese; suferintd si speranta in unitatile
sanitare; anchetarea ranitilor in spitale;
cautarea mortilor si a celor disparuti; cazuri
controversate de morti in spitale; sindromul
Timisoara: anatomia unei mistificari; noile
structuri ale puterii; de la Revolutie la Pro-
clamatia de la Timisoara”. (G.M.)

Invitatii in lumea artelor plastice

Pictorul Petru Damir s-a nascut la
16 martie 1949 in Zahorna, judetul Iasi. Dupa
o copilarie trdita in mediul natural al satului
romanesc, preocupat de timpuriu de existenta
formelor si culorilor in armonie cu trairile
sale interioare, este indrumat spre Liceul de
Arte Plastice Octav Bancila din lasi, pe
care il absolva in 1968. Continud apoi
desavarsirea studiilor de pictura in atelierele
maestrilor locali, unde exista o efervescenta
culturala cu o ,,3coala de pictura” recunoscuta
pentru valoarea ei incd de la inceputul
secolului XX. In 1975 devine seful cenaclului
Culoare, suflet si idei, al Centrului Universitar
Iasi, Casa Tineretului. In 1976, seful Grupului
de Picturd PG — Plastic Grup. Din 1990 este
membru titular al UAP filiala Iagi. Din 1991
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Explozii de culoare

este membru al Asociatiei Pictorilor Medici
din Elvetia. Din 2000 este membru titular al
UAP Bucuresti, sectia pictura.

In paralel cu activitatea artistica bogata,
cu multe participdri expozitionale locale si
nationale se indreaptd si spre o cariera
medicald cu studii profunde in domeniu.
Aceasta apropiere intre cele doud profesii,
cea artistica si cea medicald, nu este
singulara in peisajul plastic romanesc,
acestea, potentdndu-se si armonizandu-se
reciproc, cd in final sa ducd la o aprofundata
traire umana, atat de pregnant exprimata
in opera picturald a lui Petru Damir, fapt
sesizat ades de critica de specialitate.

Abordand arta, de la pictura de sevalet
pana la spatii vaste, monumentale, pe edificii
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publice, Petru Damir, asa cum semnala un
critic de arta, ,,este intotdeauna vivace si
deseori impetuos, iar febrilitatea cu care
manuieste uneltele, evidentiind o inteligenta
activa, mereu in alertd, astfel ca prin lucrarile
sale, in fapt explozii de culoare, artistul ne pro-
- pune o sublima armonie intre eul profund
si miracolul existentei”. Petru Damir, un
pictor ajuns la maturitatea artisticd, o evidenta
personalitate artistica slefuita in marile
muzee, in stagiile realizate cu ocazia cala-
toriilor de studii in Franta, Italia,
S.U.A., Elvetia, Grecia etc. continuda
sa creeze anual pictura, din zona unei
meditatii expresionist moderate cu ac-
cente liric ma-
gice, ajunsa la
un grad de acu-
ta profesiona-
litate a limba-
jului plastic.
(sursa:

www.damir.
ro/) (C.M.)

Valori romdnesti

Dimitrie
Gusti —

Microcosmosul
romanesc
st Satul-Muzeu
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Nerej-Vrancea, 1927
- profesorul Gusti, de vorba cu satenii

Satul este sanctuarul unde s-au refugiat si unde se pastreaza
manifestarile vietii unui popor [...] cum intruchipeaza el o viata
nationald intr-un colt minuscul al omenirii.

Datoritd unei tenacitati panteiste, satul este paznicul raporturilor
metafizice ale Natiunii cu eternitatea.

(Dimitrie Gusti, Opere, vol. 1, Editura Academiei).

S-au implinit 139 de ani de la nasterea lui Dimitrie Gusti
(Iasi, 13 februarie 1880). Sociolog, filosof si om politic roméan,
cunoscut ca profesor-mentor al Scolii sociologice de la Bucuresti,
D. Gusti este initiatorul si coordonatorul celui mai mare program
stiintific de sociologie rurald romaneasca si primul creator de imagine
a satului romanesc, ca fondator al Muzeului Satului din Bucuresti.

A studiat la Universitatea din Iagi (1898-1899), apoi la Berlin
si Leiptzig, avandu-I ca profesor pe Wilhem Wundt. Intre 1909 i 1910
pleacd la Paris, unde studiazd cu Emil Durkheim. Dupa 1910 devine
profesor de etica si sociologie la Universitatea din Iasi, iar din 1920
preda la catedra de sociologie, eticd si esteticd a Universitatii din
Bucuresti. Creator de sistem sociologic, viziunea sa asupra realitatii
sociale are drept concept-cheie vointa sociald, manifestata prin forme
ale activitatilor colective (culturale, economice, politice si juridice) in
interiorul unitdtilor sociale concrete — (sat, oras, familie), care sunt
conditionate de actiunea simultand a mai multor factori (cadrul
cosmologic, biologic, psihologic si istoric.) si guvernate de legea
paralelismului sociologic.

Cu Dimitrie Gusti se deschide cea mai vie pagind din istoria
sociologiei romanesti, o perioadd in care stiintele socio-umane si-au
gasit implinirea, atat prin contributia la cunoasterea realitatii, cat si
prin misiunea propusa. Dimitrie Gusti credea in rolului activ al stiintei
—,act de credintd”—, ce trebuie sa aiba o misiune sociald, orientata pe
probleme imediate, cum sunt cele ale populatiei rurale, preponderente
1n societatea romaneascd, inscriindu-se din acest punct de vedere pe
linia naintasilor lon Ionescu de la Brad, Dobrogeanu-Gherea sau
Spiru Haret. Asezarea rurala, ca unitate fundamentala ce contine toate
elementele existentei sociale, este privitd ca microcosmos national.
Conceptia sa despre societate si rolul stiintelor in viata sociald si-au
gasit aplicabilitatea in campaniile monografice realizate cu echipe
interdisciplinare, pe care le-a coordonat in perioada 1925-1939. De
referintd sunt cercetarile monografice din satele: Goicea Mare (Dolj,
1925), Ruseu-Briila (1926), Nerej-Vrancea (1927), Fundu-Moldovei
(1928), Dragus-Fagaras (1929), Runcu (1930), Cornova-Orhei (1931).
Enormul material etnografic adunat de Gusti si discipolii sai constituie
un adevérat tezaur documentar, reflectand realitatile lumii rurale.
Acum sunt realizate si primele filme-documentar despre traditiile
folclorice romanesti. Experienta de teren a cercetatorilor Scolii mono-
grafice a fost sintetizatd in mai mai multe studii metodologice:
Tipologia satelor §i monografierea satelor reprezentative pentru
fiecare tip (60 de sate romdnesti cercetate de echipele studenesti in
vara anului 1938, (Anton Golopentia si D.C, Georgescu, 1941-1943),
Studiu intensiv (monografie multilaterald) a unui sat pilot
si monografierea sumard a celorlalte sate din regiune (H.H. Stahl,
Nerej, un village d’une region archaique, 1939).

Remarcandu-se ca unul dintre cei mai energici animatori ai comunitatii
stiintifice, personalitatea carismatica a profesorului a coagulat in jurul
sau o intreagd generatie de tineri intelectuali, cercetarea monografica
cdpatand dimensiunile unui adevarat curent stiintific in mediul
universitar, promovand totodata cercetarea sociologica romaneasca
in lumea academica internationala. Printre reprezentantii de seama ai
Scolii Sociologice se numara Anton Golopentia, Mircea Vulcanescu,
Henri H. Stahl, Traian Herseni, Ernest Bernea, Ion 1. Ionica, Vasile V.
Caramelea, lon Cornea, Gheorghe Focsa, Mihai Pop, Xenia Costafloru,
Valer Butura, Ovidiu Bérsea, Constantin Brailoiu, Floria Capsali.

Cu constiinta sociologului militant, activitatea de profesor si cer-
cetator a lui Dimitrie Gusti a fost fundamentul stiintific pentru actiu-
nile sale de reformator social, cautand proiecte si solutii pentru
dezvoltarea societatii romanesti, in special a celei rurale, ridicarea
calitatii vietii prin programe culturale ce includeau sanatatea, munca,
igiena, programe de alfabetizare si activitdti spirituale. A fondat si
condus Asociatia pentru Stiinta si Reformad Sociala, Institutul Social
Romdn si a fost initiatorul Legii serviciului social (1938-1939). A
condus revistele Arhiva pentru stiinta si reforma sociald (1919-1943)
si Sociologia romdneasca (1936-1944) .

Sunetul trist al clopotelor Romaniei, cum D. Gusti numea metaforic
Muzeul Satului, face trimitere la istoria romanilor si la semnificatia
simbolicd a acestui proiect. La crearea si constituirea Muzeului
Satului si-au adus contributii personalitdti culturale si ale stiintelor
socioumane, cum sunt: Henri H. Stahl, Victor lon Pop, Mac
Constantinescu, Mihai Pop, Alexandru Odobescu, Traian Herseni,
Alexandru Tzigara-Samurcas. Avand sprijinul Fundatiei Culturale
Regale Principele Carol, muzeul a fost inaugurat la 10 mai 1936,
in prezenta regelui Carol al II-lea al Romaniei.

Pornind de la modurile de locuire si arhitectura casei taranesti ca
elemente ale culturii materiale, Roméania fdcutd este reprezentatd
aici 1n diversitatea existentei sale — Satul ca o enciclopedie de vieti.
O Romanie arhaicd, pastratd si valorizatd ca matrice identitara,
reflectand moduri de a fi ale romanilor, cu particularitatile etnicitatii
lor: inventivitate, ribdare, legdtura cu Dumnezeu ca fundament
spiritual, panteismul, creativitatea. Un spatiu intreg, edenic, dintre
zaplazurile caruia ne priveste prin lumina cerului si in durata eterna
Batranul suflet romanesc.

Dedicandu-si intreaga viatd preocuparilor stiintifice si sociale,
Dimitrie Gusti ramane aléturi de mari patrioti romani, ca lon Heliade-
Rédulescu, Spiru Haret, Mihai Eminescu, Constantin Radulescu-
Motru, I.L. Caragiale, Lucian Blaga, Mircea Eliade, ziditori ai
constiintei de neam, inteleasa ca treapta si reper pe scara intregii lumi.

Cornelia Demetra PRODAN
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Comisia Europeand, prin Directoratul General MARE, marcheaza si
in acest an Ziua Maritima Europeand, nu doar in cadrul conferintei
centrale de la Lisabona, ci si printr-o serie de peste 100 de evenimente
locale, ce se vor desfasura de-a lungul intregii Uniuni Europene. In
Romania, a fost selectat evenimentul international High Level
Stakeholders Event, propus de un consortiu de parteneri, sub genericul
Boosting transnational cooperation through the Black Sea - Danube
Macro-Regional Hub (Stimularea cooperdrii transnationale prin Hub-
ul Macro-Regional Dundre-Marea Neagrd), la Bucuresti, in data de
31 mai 2019.

Din acest consortiu fac parte: Hub-ul Macro-Regional Dundre-Marea
Neagrd, sub Presedintia Cluj IT Cluster; Catedra Internationald Onorifica
Jean Bart in sprijinul Strategiei UE pentru Regiunea Dundrii (C10O-
SUERD), proiect fondat de Fundatia EUROLINK - Casa Europei in
parteneriat cu Academia Romana, Asociatia Comunitdtile Locale
Riverane Dundrii (CLDR - membra CoDCR), sub presedintia
Universitatii Maritime din Constanta.

Obiectivele-cheie ale acestui eveniment international sunt destinate:
sa interconecteze, pe de-o parte, componentele-cheie referitoare la Bleu
Entrepreneurship, Innovation and Investments (antreprenoriat, inovare
si investitii albastre), iar, pe de altd parte, sd ofere posibilitatea reactivarii/
dinamizdrii unor noi platforme de cooperare in zona; sa fructifice
potentialului noului Hub Macro-Regional Dundre-Marea Neagrd, care,
prin serviciile si parteneriatele activate, sd ofere solutii si aplicatii
inovative pentru cele mai variate domenii.

Evenimentul include urmatoarele sectiuni:

* Sesiune Practica de Dezbateri si Workshop-uri

» Expozitie incluzand cele mai bune practici si povesti de succes

* Networking si Matchmaking pe tot parcursul evenimentului

* Decernarea Diplomelor de Excelenta ,,Inovare sociala si economica
in Bazinul Marii Negre - Regiunea Dunarii”

* Vizita de Documentare la Universitatea Maritima din Constanta si
Baza Nautica Lacul Mamaia

Social Impact Award

Lansarea consultarilor cu stakeholderii
din domeniul maritim si al dezvoltarii macro-regionale

Ziua Maritima Europeand in Romania,

Printre speakerii invitati se vor numara reprezentanti ai Comisiei
Europene, Consiliului Oraselor si Regiunilor Dunarii (CoDCR),
Ministerului Afacerilor Externe, Senatului Romaniei, Academiei
Romane, alte institutii i organizatii profesionale relevante in domeniu,
precum si jurnalisti §i observatori specializati.

Reuniunea este deschisa unor grupuri largi de detindtori de interese,
experti si specialisti in diverse domenii conexe cresterii albastre, dar si
liderilor si decidentilor din toate sectoarele de activitate care sprijind
inovarea tehnologica si urband, precum si promovarea unor domenii-
cheie precum: conservarea biodiversitatii, turismul dunarean si maritim,
digitalizarea transformativa, acvacultura, pescuitul, etc.

In vederea unei focalizari cat mai pragmatice si a inchegarii unui Plan de
Actiune comun privind implicarea tuturor responsabililor si inovatorilor in
sens larg din Macro-Regiunea Dunarii i Bazinul Marii Negre, organizatorii
lanseaza din acest moment si o Consultare Publicd asupra domeniilor de
interes care vor face obiectul workshop-urilor, ca de pilda: foaia de parcurs
strategica asupra energiei marine; imbunatatirea politicilor integrate si
guvernantei maritime la nivel UE, inclusiv strategiile de securitate aferente;
stimulente privind dezvoltarea turismului nautic, costier i ecologic, inclusiv
crearea de noi locuri de munca; modalititile de promovare a acvaculturii
sustenabile 1n zona Litoralului, Deltei, ca si a afluentilor Dunérii, conform
Strategiei de Dezvoltare Sustenabild a Acvaculturii Europene.

Mai multe informatii privind modalitatile de inscriere si participare
la Expozitia din cadrul evenimentului sunt disponibile, incepand cu 1
martie 2019, pe site-urile www.houseofeurope.ro si www.cldr.ro .

Parteneri Media Asociati: Agentia Nationald de Presa AGERPRES,
Radio7, Opinia Nationald, Juridice.ro. Parteneri Media: Finantare.ro,
CaleaEuropeana.ro, Comunicatii Mobile, CalendarEvenimente.ro,
ComunicateMedia.ro, Tribuna Economica, PRwave.ro, BrandInfo.ro,
SmartFinancial.ro, Tomisul Cultural, 24PHarte.ro, Buletin Dundrean.

Pentru conformitate,

EUROLINK — Casa Europei

lanseaza in Romania editia cu numirul 8!

Joi, 28 februarie 2019, a avut loc lansarea editiei cu numarul 8 a
Social Impact Award Romdnia, un program ce are misiunea de a promova
educatia si punerea in practica a ideilor si a afacerilor sociale printre
tinerii cu varste intre 14 si 30 de ani, care vor sd producd o schimbare
in comunitate. In cadrul proiectului, participantii au acces la 0 comunitate
internationald de antreprenori sociali, premii in valoare totald de 5000
de euro, spatiu de lucru si mentorat alaturi de antreprenori sociali romani
cu experienta.

Social Impact Award este o competitie internationala de idei de afaceri
sociale pentru tineri, fiind prezenta in peste 17 tari si de 8 ani in Romania.
Scopul principal al programului este de a dezvolta tineri antreprenori si
de a pune antreprenoriatul social pe harta oportunitatilor de cariera.
Asadar, tinerii antreprenori, studentii si liceenii care isi doresc sa schimbe
problemele sociale curente intr-un mod inovator pot primi contextul si
resursele necesare pentru a creste de la idee la afacere sociala.

In Romania, pentru cea de-a opta editie, echipa din spatele Social
Impact Award a pregatit o experienta educationald complexa, care isi
propune sa transforme ideile de afaceri sociale in proiecte concrete.
Totul incepe cu evenimentul de lansare, unde a fost dat startul oficial al
competitiei de anul acesta. Evenimentul a avut loc joi, 28 februarie, la
Maastricht School of Management (Bulevardul Dacia nr. 99). In
cadrul acestuia, participantii au descoperit care este legdtura dintre

felul in care privim societatea si motivatia de a porni pe drumul
antreprenoriatului social. Patru invitati de seama, cu experienta in
antreprenoriatul social, le-au oferit detalii: Ana Janosev, Community
Manager, Social Impact Award, Zoltan Bereczki, membru in board-ul
NESsT Romania, Irina Anghel-Enescu, presedinte Triple Helix, si Alessio
Menegazzo, Head of Sustainability and Institutional Affairs la Enel
Romdnia. Evenimentul a fost moderat de Ciprian Stanescu, Partnerships
Manager la Ashoka Romdnia si membru in juriul Social Impact Award
Romania. Totodata, participantii au avut ocazia sa afle mai multe detalii
despre cum se va desfasura competitia de anul acesta.

kskok

Social Impact Award este o competitie internationald de idei de afaceri
sociale care promoveaza antreprenoriatul social in randul tinerilor. In
Romania, proiectul se afla la cea de-a opta editie si este co-organizat de
Universitatea Alternativd, Social Innovation Solutions si Global Shapers
Bucharest Hub, cu sustinerea Enel Romdnia si BCR.

CETATEAN EUROPEAN mH

Comisia Europeand informeaza:

Comertul online: Comisia si autoritatile
de protectie a consumatorilor solicita infor-
matii clare cu privire la preturi si la reduceri

« n urma verificarii unor site-uri destinate consu-
matorilor din UE reiese ca multi consumatori se confrunta
cu informatii neclare cu privire la preturi si la reduceri
atunci cand fac cumparaturi online.

In data de 22 februarie 2019, Comisia Europeana si
autoritatile nationale pentru protectia consumatorilor a
publicat rezultatele unei verificari efectuate la nivelul
UE a 560 de site-uri de comert electronic care oferd o
gama larga de bunuri, servicii si continut digital, de la
imbracaminte sau incaltaminte la programe informatice
sau bilete la spectacole. Aproximativ 60 % dintre aceste
site-uri au prezentat nereguli in ceea ce priveste
respectarea normelor UE in materie de protectie a
consumatorilor, in special in ceea ce priveste modul in
care sunt prezentate preturile si ofertele speciale.

Véra Jourova, comisarul pentru justitie, consumatori
si egalitate de gen, a declarat: Comertul online le oferd
consumatorilor numeroase oportunitdti. Cu toate
acestea, mai mult de jumdtate dintre site-uri prezintd
nereguli, in special cu privire la modul in care sunt
afisate preturile §i reducerile. Acest lucru trebuie sd
inceteze, deoarece consumatorii sunt adesea indugi in
eroare si platesc mai mult decdt igi propun. Sunt
consternat de numdrul mare de site-uri care au aceste
probleme — sper cd acestea sunt neintentiona-
te. Comerciantii online trebuie sa respecte pe deplin
normele UE in materie de protectie a consumatorilor.
Autoritdtile nationale pentru protectia consumatorilor,
cu sprijinul Comisiei, urmeazd sd ia masurile necesare
pentru a pune capdt acestor practici comerciale neloiale.

Pentru mai mult de 31 % dintre site-urile care ofereau
reduceri, autoritatile de protectie a consumatorilor sus-
pecteaza ca ofertele speciale nu erau autentice sau
au constatat ca modalitatea de calcul al pretului redus nu
eraclara.

Pe 211 site-uri, pretul final care trebuia platit era mai
mare decat pretul oferit initial. 39% dintre acesti
comercianti nu inclusesera informatii adecvate cu privire
la taxele suplimentare care nu pot fi evitate la livrare, la
metodele de plata, la taxele de rezervare si la alte suprataxe
similare. Legislatia UE privind protectia consumatorilor
ii obliga pe comercianti sa prezinte preturi care sa includa
toate costurile obligatorii si, in cazul in care aceste costuri
nu pot fi calculate in avans, consumatorul trebuie sa fie
informat in mod clar de existenta lor.

Alte nereguli in ceea ce priveste cerintele in materie
de informare:

In 59 % dintre cele 560 de site-uri verificate,
comerciantii au incalcat obligatia de a oferi un link usor
accesibil catre Platforma de solutionare online a
litigiilor (SOL), prevazuta de legislatia UE. Platforma
SOL le permite consumatorilor si comerciantilor sa
solutioneze litigiile féra a apela la instanta.

In cazul a aproape 30 % dintre site-uri, s-au constatat
nereguli 1n legdturd cu prezentarea informatiilor cu privire
la dreptul de retractare al consumatorilor. In conformitate
cu legislatia UE, consumatorii trebuie sa fie clar informati
despre dreptul lor de retractare atunci cand fac
cumpdraturi online.

Etapele urmatoare

Autoritatile de protectie a consumatorului (CPC)
se vor asigura ca normele sunt respectate pe deplin de
catre comerciantii respectivi prin activarea procedurilor
nationale de asigurare a respectarii legislatiei, in caz de
nevoie.

. e
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I Romanii se intorc catre investitiile in dolari.
Moneda americand oferd acum cele mai mari castiguri

Dupa ce investitiile romanilor in 2018, atat pe lei, cat si pe
euro, atat in zona de depozite bancare, cat si in cea de fonduri
de investitii cu risc scdzut, au aratat preponderent randamente
negative, iar sentimentul general al pietei anticipeaza
probabilitatea aparitiei unei crize financiare, o noua directie
de plasamente financiare se contureaza: fondurile de investitii
in dolari. In 2018, aprecierea dolarului fata de leu a fost de
8,02%., iar, randamentele, de pana la 1,44%, in timp ce pe
euro au fost negative. Rata anuald a inflatiei a crescut 1a 3,32%
in ianuarie 2019.

in 2018, cele mai bune randamente le-au avut fondurile de
investitii in dolari. In plus, se castiga si din diferentele de curs si,
in conditiile unor dobanzi in crestere ale FED, exista si protectie
fata de inflatie. Toate cele trei fonduri de investitii in dolari existente
pe piata romaneasca au avut randamente pozitive. Este si motivul
pentru care, din aceasta luna, martie, pe piata va aparea si fondul
de investitii in dolari detinut de Banca Transilvania prin BT Asset
Management SAI.

Presedintele societatii de administrare a BT Fix Dolar, Aurel
Bernat, motiveaza astfel decizia de infiintare a fondului in dolari:
~Rapoartele privind cresterea soldului la depozitele populatiei
indicd o buna predispozitie la economisire, iar daca acest trend se
va mentine, clientii vor dori sa poata alege dintr-o gama cat mai
mare de produse. Pe de alta parte, BT Asset Management SAI nu
avea pana acum un produs denominat in dolari. Simtim ca@ numerosi
clienti isi doresc sa economiseascad in dolari, ca modalitate de
dispersie a plasamentelor, fiind, in acelasi timp, o categorie de
investitori cu angajament pe termen lung”.

Pentru sugestii, reclamatii sau orice alte ,,necazuri”

intr-adevar, dacd facem o comparatie intre randamentele
obtinute de fondurile 1n lei sau euro si cele in dolari, vom constata
ca cele in dolari au randamente exclusiv pozitive, iar cele in euro
preponderent negative. Astfel, cei trei jucdtori pe dolar detinuti
de BRD, OTP si Raiffeisen Bank au avut in ultimele 12 luni un
randament de 0,44%, 0,32 si 1,44%., in ordinea enumerarii
fondurilor, conform http://www.smartfin.ro. Toate cele trei
fonduri de investitii in dolari se bazeaza pe investitii in instrumente
cu venit fix si grad scazut de risc, bonduri si depozite bancare.

EDUCATIE FINANCIARA

Spre comparatie, pe piata din Romania existd 23 de fonduri de
investitii in euro. In timpul celor 12 luni din 2018, 17 fonduri au
avut randamente negative, cuprinse intre minus 15, 09% si minus
0,26%. Celelalte sase fonduri au avut randament zero. Nici in cazul
fondurilor de investitii in lei nu avem o evolutie mai ,,spectaculoasa”.
Dintr-un total de 65 de fonduri de investitii in lei cu diverse profiluri
de risc, doar 23 au avut randamente pozitive, cuprinse intre plus
3,85% si plus 0,29%, 7 cu randamente zero si restul cu randamente
negative, cuprinse intre minus 14,89% si minus 0,27%. Dar leul a
avut de pierdut din cursul de schimb si din cresterea inflatiei.

Potrivit statisticilor BNR, aprecierea dolarului fata de moneda
nationald a fost de 8,02% medie in luna ianuarie 2019 fatd de
media lunii ianuarie 2018. Astfel, cursul mediu calculat de BNR
in luna ianuarie 2019 a fost de 4,1179 lei pentru un dolar american
fata de 3,8121 lei, media din ianuarie 2018. Rata anuala a inflatiei
a crescut la 3,32% in ianuarie 2019.

Nici in cazul depozitelor bancare situatia nu este foarte stralucita.
Dobanzile la depozitele in euro pe 12 luni sunt cuprinse intre 1,05%
s10,1%. Problema este cd bancile mari au dobanzi de la 0,15%, nivel
de la care incepe randamentul negativ pentru client. In plus, aici este
vorba despre castiguri care se vor incasa la sfarsitul lui 2019. In cazul
fondurilor de investitii, castigurile s-au incasat deja. Pentru depozitele
in dolari dobanzile si implicit castigurile sunt ceva mai mari. Dobanzile
la 12 luni incep de la 1,85% si merg pana la 0,1%, iar in jurul
dobanzii de 0,5% randamentele devin, de asemenea, negative.

Principalii jucatori din piata se asteapta ca acest trend sa continue,
motiv pentru care Banca Transilvania a decis ca din aceastd lund,
martie, isi va imbunatati si ea portofoliul cu un astfel de produs. ,,In
prima etapa lansam un fond de venit fix denominat in USD, fiind
preponderent axat pe depozite bancare negociate. Ajutam astfel
clientii sd obtina randamente mai bune, cu minim de efort. Dacad ne
uitam la cei peste 40.000 de clienti activi pe care ii avem consideram
ca 10-15% dintre acestia, si anume 4.000 — 5.000, vor avea inclinatia
de a investi in dolari”, spune Aurel Bernat. Piata tinta a acestor
produse sunt in general clientii de retail, investitori individuali, dar
si clientii de Private Banking.

Activele nete ale celor 206 fonduri deschise si inchise, locale si
straine, s-au diminuat in luna decembrie cu 2,5%, pana la nivelul
de 41,9 miliarde de lei (9 miliarde de euro), in timp ce, pe intregul
an 2018, au inregistrat o scadere cu 8,3%, potrivit datelor
Asociatiei Administratorilor de Fonduri (AAF). Valoarea totald a
activelor nete ale celor trei fonduri de investitii in dolari existente
pe piata a fost de 676,41 milioane de dolari, iar valoarea unitatii
de fond, de la 11,05 dolari la 1.253 de dolari.

Gabriela TINTEANU

intimpinate in lumea economico-financiaria, ne puteti scrie la: opinia@spiruharet.ro
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Regulile managementului privat aplicabile
intr-o disputd dintre Parlament s1 Presedinte

(Urmare din pag. 1)

in managementul privat, cand o parte are nevoie de consimtamantul
alteia, poarta o discutie cu aceasta. In situatia in care nici una dintre
parti nu poate impune celeilalte parti vointa sa, asa cum este cazul
raportului dintre Parlament si Presedinte, partea care initiaza un raport
juridic nou se adreseaza celeilalte parti si poarta discutii cu aceasta. In
cazul in care una dintre parti are obiectii la raportul juridic, cealaltd
consens nu se incheie tranzactia sau dacd este un parteneriat de tip
captiv (parti in relatii impuse una cu cealaltd din motive obiective) se
ajunge la instanta de judecata.

Sa ludm un exemplu concret!

O firma de comert cu amanuntul care vrea sa cumpere o marfa de la
un depozit (firma de comert cu ridicata) trimite mai intdi o comanda.
Numai daca primeste confirmarea ca ii poate fi livratda marfa se
deplaseaza la sediul depozitului sa plateasca si s ridice marfa. Se poate
deplasa direct la depozit daca firma de comert cu ridicata (en-gros) a
comunicat catre terti sub orice forma (site propriu, anunturi in media,
pliante etc) faptul ca are stoc suficient de mare si livrarea se face fara
programare. Nu vom intélni in relatiile din mediul privat, ca in cazul
relatat, firma de comert cu amanuntul sd trimita reprezentant la sediul
depozitului fard accept prealabil. Daca totusi, din eroare, firma de
vanzare cu amanuntul trimite o masina la depozit fara confirmare
prealabild si este refuzata, nu da in judecata firma de comert cu ridicata.

In cazul Bugetului de stat pe anul 2019, avand in vedere cerinta
ca Presedintele sa-1 promulge, era firesc sd existe o consultare
prealabild a sa de catre coalitia majoritara din Parlament.

KReprezentangii forului legislativ ar fi aflat observatiile Presedintelui

si ar fi discutat modul in care cerintele sale pot fi transpuse in
Bugetul de stat. Este firesc ca atunci cand Parlamentul nu ia in
calcul punctul de vedere al Presedintelui, divergenta sa fie solutio-
natd de Curtea Constitutionald, ceea ce se va intampla. Managerii
din mediul privat stiu ca solutia unei instante presupune timp, iar
timpul costa bani. Pentru a nu-l irosi, managerii privati negociaza
din timp tranzactiile, astfel incat sd nu se ajungd la blocaje. Se
pare insd cd reprezentantii coalitiei majoritare nu inteleg ca si in
managementul public solutia unei instante, oricare ar fi ea, pre-
supune costuri atagate timpului pierdut. De asemenea, aceeasi lideri
politici cred c@ un act pe care trebuie sa apard aprobdrile a doud
institutii, Parlamentul si Presedintele, este suficient sa contina
acordul numai al uneia dintre acestea, cealaltd parte fiind obligata
sd-1 aprobe asa cum l-a primit.

Vorbind despre intarzierea Bugetului de stat nu trebuie uitatd data
la care proiectul sdu a fost adoptat de Guvern si data votului in
Parlament. Intre termenul limita cerut de lege pentru adoptarea Legii
Bugetului de stat si cel la care a avut loc efectiv aprobarea acestuia
pentru anul 2019 a fost o... bine-meritatd vacanta parlamentara!

Peste normele legale se afla cele morale. Este firesc ca in cazul
intarzierii intrdrii in vigoare a Bugetului de stat pe anul 2019 sa se
planga cei vinovati? Da, in politicd este posibil. Se aplica formula lui
Lenin hotii striga hotii! Aici are intelesul ca cei vinovati fac de regula
cel mai mare zgomot pentru o eroare pe care chiar ei au comis-o.
Formularea respectivd este perfect valabila in cazul intdrzierii
Bugetului de stat al Romdniei pe anul 2019: coalitia majoritard nu
l-a intocmit si aprobat la timp, nu a tinut cont de observatiile

Presedintelui, dar ar fi vrut sd intre in vigoare cdt mai repede. )

EA; FEMEIA,
centrul
universulul nostru.

(Urmare din pag. 1)

Soarele 1si revarsd raze din ce in ce mai blande si calde, semn ca
primavara isi intrd pe deplin in drepturi. Vegetatia renaste si trimite
practic semnalul ca viata 1si urmeaza cursul firesc. Ghioceii si
zambilele si croiesc tot mai evident calea spre maturitate si umplu
gradinile, iar mireasma lor ,,ne imbata” sufletele. Intreaga societate
se dezmorteste, pregatind ,,asaltul” proiectelor in asteptare si al
aspiratiilor care isi gdsesc concretizare.

In tumultul cotidian, zumzetul copiilor din scoli si licee razbate
pretutindeni, iar in universitati studentii — scapati de grija examenelor
de iarnd — fsi creioneaza viitorul prin prezentul combinat al studiului
cu activitatile recreativ-distractive specifice varstei.

Dar peste tot si toate, ,,cineva” vegheaza ca acasa sa fie armonie,
mancare, copiii sa fie hraniti, spalati, sanatosi si educati, totul sa
fie lund, lucrurile sa ramana in ordine, iar gestiunea familiei sa-si
arate roadele. Tot ,,cineva” se asigura de carierd, fie ea in tard sau
strainatate, se zbate pentru cele necesare celor de acasa. Se sacrifica
ori de céte ori este cazul si isi neglijeaza sau 1si promoveaza cariera
in functie de prioritati. In doar cateva cuvinte, creeaza si procreeaza,
ducand mai departe aceasta natie.

Este EA, FEMEIA, mama, sotie, iubita, bunica, fiica, sora, colega.
Face afaceri, stabileste strategii, este dascil, contabil, este artist,
este coafeza, vanzatoare, muncitoare in fabrica sau pe ogoare, stie
sa manevreze la o adica utilaje, proiecteaza cladiri, conduce avioane,
este prezenta chiar pe front. Si lista poate continua! Nu se da in
laturi de la nimic si se zbate cu ardoare de la egal la egal cu
reprezentantii ,,sexului tare”. Nu sta locului o clipa si trebuie sa
aloce timp pentru fiecare. Gospodina acasa, doamna in societate,
afectuoasa cu partenerul, intelegdtoare cu copiii si nepotii. Are
responsabilititi si Indatoriri incomensurabile si, poate, bucurii si
aprecieri limitate. Are menirea de a duce mai departe viata pe
pamant. Este speciala! Dar EA, FEMEIA, primeste respectul si
iubirea cuvenite? In ochii unora, da, in al multora, ba!

Repere istorice. 8 Martie, acum si Tn timp
8 Martie este cunoscuta in intreaga lume ca Ziua Internationald
a Femeii. Semnificatiile acestei zile sunt, insa, strans legate de lupta

femeilor pentru dobandirea unor drepturi in tari in care stau in umbra
barbatului.

Pe 8 Martie,

sarbatorim sensibilitatea,
dragostea, truda si ardoarea,
feme11/ mamei

Ziua Mamei se sarbatorea inca de pe vremea zeilor din Olimp, in
cadrul festivalurilor dedicate zeitatilor pe nume Rhea in Grecia Antica.

Dupa Primul Réazboi Mondial s-a fixat data de 8 martie ca Ziua
Internationald a Femeii, dar procesul de emancipare a femeii nu s-a
incheiat.

Ziua Femeii afostrecunoscuta ca sarbatoare internationala in 1977,
printr-o rezolutie a Adunarii Generale a Organizatiei Natiunilor Unite,
devenind o traditie in majoritatea tarilor din Europa si in Statele Unite.

Ziua de 8 Martie este pe plan international Ziua Femeilor Militante,
a celor datorita carora femeile au drept de vot, dreptul la proprietate,
dreptul la educatie, la divort, la asistentd medicald, la contraceptie.

In Romania, pe 8 Martie se sarbatoreste Femeia, bucuria vietii si
motivatia de a trdi. PAnd in decembrie 1989, era mai mult cunoscuta
ca Ziua Mamei. In scoli si gradinite aveau loc diferite evenimente
dedicate mamelor, iar copiii erau nerdbdatori s le ofere celor care
le-au dat nastere creatiile lor, facute cu migald si multa dragoste.

Dupa Revolutia din 1989, notiunea de Ziua Mamei a fost
inlocuita, treptat, cu Ziua Femeii. De la traditionalele flori s-a
ajuns la cadouri costisitoare si extravagante: bijuterii, parfumuri,
excursii si sejururi in strainatate prin care barbatii incearca sa-si
exprime dragostea fata de femeia din viata lor.

8 Martie este sarbatoare oficiald in tari precum: Afganistan,
Angola, Armenia, Azerbaidjan, Belarus, Burkina Faso, Cambodgia,
Camerun, China, Croatia, Cuba, Georgia, Guinea, Eritrea,
Kazakhstan, Kirgizstan, Laos, Macedonia, Madagascar, Moldova,
Mongolia, Muntenegru, Nepal, Rusia, Tajikistan, Turkmenistan,
Uganda, Ucraina, Uzbekistan, Vietnam si Zambia, insa este
sarbatorita si in alte state, precum Chile, Serbia sau Bulgaria.

Spala, calcd, face curatenie, merge la piata, face de mancare,
naste copii, 1i creste, are carierd, se sacrifica, se face frumoasa, este
eleganta si sensibild, iartd si o ia mereu de la capat, zi de zi, atatea
cate ii sunt date! Este EA, FEMEIA! Pretuiti-o, iubiti-o, admirati-
o, adulati-o, respectati-o!

Pe 8 Martie, fiecare femeie merita sa fie ridicata pe piedestalul
unei regine, in semn de multumire pentru menirea ei in lume!

LA MULTI ANI, MAMA! LA MULTI ANI, FEMEIE!

Georgiana MECU

Seve
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~ 7 Dimineata. Realizatori: Mihai Cioceanu, Alex Craciun
emisiune live

Light Zone. Realizator: Robert Tache. emisiune live

Paine si Kirk. Realizator: Kirk. emisiune live
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REVISTA MAMIS
la a VI-a Editie

Revista Management, Accounting and Management
Information Systems (MAMIS) este o publicatie de
prestigiu, fondata de catre colectivul de cadre didactice
al Facultatii de Management Financiar-Contabil
Bucuresti din cadrul Universitatii Spiru Haret in anul
2013, cu sprijinul Centrului de Cercetdri in Domeniile
Managementului, Contabilitatii si Informaticii de
Gestiune (CCDMCIG).

Prima editie a Revistei MAMIS a lansat tema Criza
Economiei sau Economia de Crizd. Oportunitdti si provo-
cari ale pietei romadnesti, in cadrul careia au fost prezentate
cele mai recente studii si idei cu privire la managemen-
tul si contabilitatea in conditii de criza, dar si solutii pentru
gestionarea eficientd a resurselor sau optimizarea
cash-flowului afacerilor, concomitent cu provocarile
comportamentului organizational in era informaticii.

La cea de a VI-a editie,
Revista MAMIS promo-
veazd Realitdti economice
si sociale ale Romaniei in
conditiile unei Europe in
schimbare, tema dezba-
tutd in cadrul Conferintei
Economice Nationale -
CEN 2018. In prezent,
Revista MAMIS benefici-
eaza de sprijinul Institu-
tului Central de Cercetare
Stiintifica (ICCS) si Cen-
trului de Cercetéri Aplicate
in Economice (CCAE). Din S
consiliul stiintific si edito- v
rial al Revistei MAMIS fac
parte personalitati de prestigiu ale mediului academic,
profesori universitari, cercetdtori de la Academia
Romana, Universitatea Spiru Haret Bucuresti, Academia
de Studii Economice Bucuresti, Universitatea din
Craiova, dar si alte institutii de invatamant.

In acest ultim numar sunt prezentate aspecte cu privire
la tendinte si provocdri ale circulatiei monetare in
Romania comparativ cu alte tari membre ale Uniunii
Europene, liberalism pentru societatea cunoasterii in
Romania, PR in managementul comunicarii in situatiile
de criza, contabilitatea si managementul riscurilor fi-
nanciare la institutiile publice,dezvoltarea sistemului de
control intern in sprijinul managementului public etc.

Au fost prezentate aspecte specifice contabilitatii
societdtilor cu capital privat, cum ar fi: consideratii privind
tendinte actuale in modelarea informatiilor contabile,
aspecte comparative privind metodele de consolidare ale
conturilor anuale, precum si dezvoltari privind fuziunea
societatilor comerciale, inclusiv aspecte comparative
privind metodele de fuziune.

Revista MAMIS este publicatd anual la Editura
Universitard Bucuresti, iar lucrarile publicate cuprind
cele mai recente studii de specialitate si spete in domeniul
contabilitatii, informaticii de gestiune, managementului
financiar sau marketingului. Aparitia anuala a revistei
MAMIIS a fost posibild ca urmare a eforturilor depuse de
catre Centrul de Cercetari Aplicate in Economice (CCAE)
din cadrul Facultaii de Stiine Economice Bucuresti.

Cu ocazia aparitiei editiei a VI-a a Revistei MAMIS
s-a publicat si anunul Conferinei Economice Nationale CEN
2019 cu tema Provocdri actuale ale economiei romdnesti:
crestere, competitivitate §i inovare, care va avea loc in luna
mai 2019. Tema conferintei invitd la o radiografiere de
ansamblu a economiei roméanesti din ultimul sfert de secol
pentru a detecta evolutia viitoare a acesteia.

Scopul Conferintei Economice Nationale CEN 2019
este de a oferi o oportunitate mediului academic si
profesionistilor din domeniul economic de a se intalni
si de a schimba idei si expertiza in probleme legate de
economie, dezvoltare durabild, management, contabi-
litate si informatica economicd, finante, banci, asigurari,
marketing si afaceri economice internationale.

UNIVERSITATEA SPIRU HARET
e

o ;| W o

MAMIS 2018

CEN MANAGEMENT CONTAMLIATESIFORMATICE O GiSTINE
AANAGEMENT, ACCOUNTING AND MANACEMEN] INFORNATION STSTEMS

CEN 2018

Realitafi economice  Romania's Economic
§i sociale ale Roméniei and Sociol Realities
in condifiile unei Europe  in a Changing
in schimbare  Europe

N, 6/2018
Tssue 6/2018

Prof. univ. dr. Luminita [IONESCU
Conf.univ.dr. Lucian ILINCUTA
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Scoala Gimnaziala

International Premium
Sehoo! of Bucharest
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ﬁé;:f/f- INTERNATIONAL PREMIUM SCHOOL OF BUCHAREST
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Adevarul este c atunci cand o femeie isi pune ceva in minte — si spun asta nu pentru
ca se apropie Ziua Internationald a Femeii! — exista cea mai mare sansa sa se si
implineasca. Sinu oricum! Ci la nivel de excelenta! Fi-voi iertatd daca razbate un pic de
~feminism” in randurile urmatoare. Dar 80 la suta din echipa de conducere a Scolii
Gimnaziale International Premium School of Bucharest este alcatuita din femei.

Cititi ce promoveaza aceasta echipd, prin managerul coordonator prof. univ, dr. Laura-
Oana Goran: Niciun gand §i nicio viziune nu se pot transforma intr-un vis implinit decat
cu o echipa de profesionisti aldturi, care sa-ti infeleagd esenta viziunii, in cazul nostru
sd inteleagd conceptul educational promovat, care da un nou sens invatarii.

Asa cd, pe Soseaua Berceni nr. 24, sector 4, Bucuresti

(date de contact: tel. 021 334 5324; 0728 241 073;

e-mail: office@scoalapremium.ro; comunicare@scoalapremium.ro;
www.scoalapremium.ro; Fb / scoalapremium), sunteti asteptati sa o vizitati
si apoi sd va inscrieti copiii la o institutie privata de invatamant de exceptie.

Retin din prezentarea institutiei de invatamant: ,,Scoala Gimnaziala International
Premium School of Bucharest pregateste si formeaza elevi pentru viata si viitor, in
armonie cu ei si valorile lor, elevi care sa poatd da sens propriei persoane si lumii
inconjuratoare; promoveaza dragostea pentru invatare si bucuria autoafirmarii; ofera
noi dimensiuni actului pedagogic prin implicare, determinare, respect si mentorat.

Dorim sa sustinem evolutia elevilor, oferindu-le posibilitatea de a invata si de a se
dezvolta in concordanta cu particularitatile lor individuale si in functie de cerintele actuale
si viitoare ale societatii, pornind de la premisa cd, asa cum spune Ellen G. White, adevdirata
educatie nu ignord valoarea cunoasterii stiintifice sau a realizarilor literare; insd, mai
mult decat informatia, ea pretuieste puterea; mai mult decdt puterea, bundtatea; mai mult

decat realizarile intelectuale, caracterul.”

Sa facem o scurti incursiune:

~
Scoala Gimnaziala International Premium Schﬁ)#of Bucharest
este o scoald prietenoasa pentru elevi, de incredere pentru parinti,
o institutie scolarda care ofera cadrelor didactice permanenta
dezvoltare profesionald. O institutie de invatamant preuniversitar
ce promoveaza valorile democratiei, ale egalitatii de sanse si
spiritului civic in structura unui demers educativ centrat pe copil,
in vederea integririi sale sociale, in context european.

Programul zilnic al fiecarui ciclu de invatamant (primar,
respectiv, gimnazial) cuprinde atat activitatile didactice prevazute
in Curricula Nationala (inclusiv Curriculum la Decizia Scolii),
activitati de aprofundare, consolidare si efectuare de teme, cat si
activitati vocationale optionale (la solicitarea parintilor) si doua
mese (gustarea de fructe si masa de pranz).

Astfel, programul raspunde solicitarilor parintilor cu un
program de lucru prelungit si, mai ales, nevoilor educationale
ale scolarilor, raportate inclusiv la echilibrul dintre activitate
intelectuala — activitate fizica — relaxare.

Scoala Gimnaziala /nternational Premium School of Bucharest
oferd invitdmant de calitate prin:

e educatie multi si interdisciplinara scolara si extragcolara;

e activitati instructiv-educative, prevazute in Curriculum National;

e activitati extracurriculare si extrascolare;

e pachet de activitati educationale vocationale optionale prin
care se urmareste dezvoltarea fondului aptitudinal, precum si a
factorilor cognitivi, afectiv-motivationali si creativi (Limbi moder-
ne, Matematica - Informatica, Ramuri sportive);

e echipd de profesionisti formata din cadre didactice calificate,
cu experientd in invatamantul preuniversitar, profesori cu
competente in arii vocationale, personal auxiliar;

e metode si tehnici de predare-invatare-evaluare moderne si
creative;

o materiale si mijloace didactice suport de cea mai buna calitate
(de exemplu: manuale si auxiliare scolare avizate de MEN,
smartboard, laptop, personal computer);

e activitati de consiliere scolara si logopedie;

e bazin de 1not, sali de sport indoor si outdoor;

e biblioteca si sala de lecturd;

o sald de mese si meniu zilnic diversificat, avizat de catre medic
pediatru specialist;

esiguranta, paza si protectie, asistentd medicala si transport.

Predarea se face in limba romana.

Preocuparea pentru dezvoltarea personali, sociala si
emotionala constituie arii esentiale in dezvoltarea fiecarui elev,
preocupare care se regaseste in cadrul activitatilor curriculare si
extracurriculare.

Oferta educationala mai cuprinde:

o rechizite (manuale scolare si auxiliare, caiete tip), material
didactic si logistic necesar desfasurarii procesului instructiv-
educativ;

o uniforma scolara personalizata;

e personal didactic, auxiliar si nedidactic calificat/specializat;

e platforma on-line de comunicare cu parintii, comunitatea, elevii
si intreg corpul profesoral (24edu.ro);

e supraveghere video si control permanent;

o asistentd medicala; controale medicale de specialitate, periodice:
stomatologie, oftalmologie etc.

e psiholog scolar si logoped;

e transport cétre si de la Scoala;

e biblioteca si sald de lecturd; sald de lectura pentru parinti;

e curte interioarda moderna, cu spatii cu destinatie sportiva (o
baza sportiva si de agrement compusa din S+D+P+2E - structura
metalicd arce cu prelatd 20x34), precum si spatii de joaca/relaxare
(nisipar, banci, mese, complex de joaca multifunctional);

e bazin de inot semiolimpic, indoor si outdoor, terenuri de tenis
acoperite si teren de fotbal, situate in cadrul Premium Wellness Institute
(cu care Scoala are Contract de colaborare); acest complex este situat
la distanta de aprox. 2 km fatd de Scoald, iar transportul elevilor de la
si catre Scoald este asigurata de catre institutia de invatamant).

BENEFICIILE INCLUSE
IN TAXA SCOLARA:

« Activitatile didactice curente stabilite conform
Programului zilnic pentru ciclul primar si gimnazial

« Activitatile de aprofundare/consolidare si
efectuare a temelor primite

* Manualele si auxiliarele didactice cores-
punzatoare ariilor curriculare si alte materiale
didactice necesare desfasurarii intregului proces
instructiv-educativ

« Contravaloarea meniului zilnic, diversificat,
constand in 3 mese asigurate: masa de fructe, masa
de pranz si gustarea de dupd-amiaza

« Transportul elevilor catre si de la baza sportiva
Premium Wellness Institute

* Servicii de suport si consiliere educationala si
de dezvoltare personald a elevilor de la ambele
cicluri de nvatamant in cadrul Departamentului
de Consiliere si Mediere Scolara

* Paza si protectie permanenta

* Asistentd medicala pediatrica.

Au inceput inscrierile pentru anul scolar 2019-2020

\

Doar in putine cuvinte,
ce nu sunt suficiente
pentru a acoperi
realitatea,

v-am prezentat

o unitate de invatamant
care cu adevarat merita
numele de SCOALA.
Vizitati-o!

Este o scoala care
inspird, un spatiu

in care copiii

sunt educati si fericiti!

Mioara VERGU-IORDACHE
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