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IDEALURI COMUNE -

iNVATAMANT LA DISTANTA -
SUCCESE APROPRIATE

Sambata si duminica, 18 si 19
octombrie, la toate cele 44 Centre
teritoriale pentru Invatamantul la
Distantd din tard si cele 8 centre din
strainatate — Chisinau, New York,
Madrid, Tel Aviv, Toronto, Paris,
Roma, Viena - au avut loc intalnirile
metodice de lucru cu studentii si
cadrele didactice, organizate cu
prilejul deschiderii anului universitar
2008-2009. Au fost prezenti membri
ai Senatului Universitatii Spiru Haret
si reprezentanti ai facultatilor/
specializarilor.

Anul universitar a debutat sub
auspiciile ideilor transmise de
profesorul universitar doctor

Aurelian Gh BONDREA, prese-
dintele si rectorul Universitatii Spiru
Haret, in cuvantarea rostita la
Bucuresti la 1 octombrie.

Studentii si cadrele didactice sunt
chemate sa actioneze pentru
transpunerea in practica a valorilor
promovate in cadrul Procesului
Bologna. Obiectivele strategice avute
in vedere se referd la cresterea
permanentd a calitatii procesului
educational si  continuarea
implementarii unei culturi pro-calitate
in toate sferele activitdtii si la toate
nivelurile, atributele esentiale
reprezentandu-le modernitatea si
competitivitatea, flexibilitatea si

dinamismul, performanta si eficienta,
amplificarea si diversificarea
cercetarii stiintifice, valorificarea
superioard a intregului potential
creator al marii familii haretiste.

O baza materiala, o infrastructura
performante in continua dezvoltare,
cadre didactice de o calitate umana
si profesionala exceptionale, cursuri,
manuale, tehnica de varf, stau la
dispozitia celor doritori sa invete. Si,
pentru cd, fard indoiald, au aceastd
dorintd, OPINIA NATIONALA le
ureaza mult succes in acest nou an
universitar!
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Programele celor

doua canale ale TVRM

PUNCTE DE VEDERE

La inceputul anului 2009, Universitatea Spirv Haret primeste
Vizita echipei de evaluare EUA

Saptamana trecutd, o delegatie a
Universitatii Spiru Haret, compusa din
prorector — presedinte al Comisiei
pentru Calitate, prof. univ. dr.
Constantin Mecu, cancelar general,
conf. univ. dr. Cornel Codita, si
directorul Departamentului pentru
Asigurarea Calitatii, prof. univ. dr.
Elena Doval, a participat la,,,Reuniunea
Universitatilor”, manifestare menita sa
familiarizeze institutiile, ce vor fi
supuse evaluarii de catre EUA, cu
procedurile Asociatiei Europene a
Universitatilor (EUA).

In cadrul acestei reuniuni,
profitabila pentru procesul de
autoevaluare, instruirea a fost
realizatd de: Manuel Assuncao —
vicerector la Universitatea Aveiro
Portugalia, Georges Verhaegen fost
rector la Universitatea Libera
Bruxelles, Violeta Atanassova —
responsabil de program, Tia
Loukkola, manager de program, si
Andree Sursock — secretar general
adjunct. Au participat delegatii din
10 universitdti, care au fost
acceptate in vederea evaluarii in
perioada 2008-2009.

Programul reuniunii a constat
din:  prezentarea obiectivelor si
introducerea 1n procesul de

evaluare; * puncte de vedere asupra
evaluarii din perspectiva presedintelui
echipei de evaluare;
* autoevaluarea: experienta
Universitatii Aveiro-Portugalia.
Exemplu de chestionar de evaluare a

* X %
* *
* *

* *
***

satisfactiei
universitate;

* impactul evaluarilor si activitatile
ulterioare; organizarea vizitelor:
aspecte practice.

Fata de Ghidul privind programul
de evaluare, sunt de retinut mai multe
aspecte:

* scopul acestui demers vizeaza
evaluarea institutionald pentru
imbunatatirea activitatii (si nu facultati
sau programe), prin care se acorda sprijin
ca universitatea sa-si atinga obiectivele
spre propriul beneficiu. Nu se utilizeaza
criterii de evaluare, cu exceptia
Standardelor Europene:

celor interesati de

* cvaluarea se bazeaza pe
autoevaluarea realizata de institutie
si pe doud vizite (una preliminara si
una finald);

* autoevaluarea se realizeaza de
cdtre un grup numit prin decizia
rectorului, format din maxim 10
persoane (personal didactic cu pozitii
semnificative, personal administrativ
si studenti). Presedintele/rectorul
institutiei nu face parte din echipa de
autoevaluare, dar 1isi asumai
responsabilitatea procesului de
autoevaluare si a raportului;

* autoevaluarea se bazeaza pe
analiza SWOT si va reflecta realitatea
rezultatd din managementul calitatii i
din capacitatea institutiei de a se
schimba, evidentiind punctele slabe si
constrangerile;

* echipa de evaluare nu va da un
calificativ, ci va prezenta un raport
critic si analitic, care va fi afisat pe
site-ul EUA;

* este important ca institutia sa
continue evaluarea. De asemenea,
este important ca vizitele sa fie bine
organizate (inclusiv intalnirile cu
studentii §i comunitatea academica);

* Universitatea Spiru Haret este
programata pentru vizita in perioada
25-27 ianuarie sau 8-10 februarie
2009. Raportul de autoevaluare
trebuie sa ajungd la echipa de
evaluare cu patru sdptamani inainte

VIZIUNE SI MISIUNE ACADEMICA

Traind la New York si predand in
sistemul universitar american si fiind
implicat si in sistemul de invatamant
de la Universitatea Spiru Haret, imi
este usor sa fac analize si comparatii
st lucrul acesta este firesc iIn momente
de bilant, ca cel de acum, la incheierea
unui an calendaristic. Comparatia insa
este un temeinic prilej de mandrie ca
lucrez la Universitatea Spiru Haret si
ca sunt zi de zi martorul spectaculoasei
evolutii pe care o are pe multiple
planuri, incluzandu-le in special pe cel
academic, tehnologic si administrativ.

Privind retrospectiv la cate s-au
intamplat intr-un singur an, lucrurile
devin elocvente de la sine.
Dezvoltarea universititii pe verticald
si pe orizontala in mod echilibrat in
acelasi timp, adica performanta
castigarii 1n calitate (tehnologie,
nivelul serviciilor academice) si
cantitate (extindere geograficd absolut
surprinzatoare) indica cu prisosintd

Prof. univ. dr.
Theodor DAMIAN
New York

viziunea conducerii universitatii, a
rectorului ei in special, viziune care
se conjugd armonios cu sensul acut
al unei misiuni bine intelese la locul
potrivit si in momentul potrivit.

Viziunea articuleazi misiunea, iar
misiunea consolideaza si valideaza
viziunea si o face astfel sa devina mai
cuprinzatoare si mai dinamica, factori
fard de care nu se poate vorbi de
succes in adevaratul sens al
cuvantului.

Ceea ce conducerea universitatii a
inteles bine este foamea pentru
educatie si culturd care exista in
Romania in medii care nu intotdeauna
au acces plenar sau confortabil la tipul
clasic de educatie si deschiderea
institutiei pentru a implini aceasta
nevoie in mod ingenios si practic.

Oligopolul —

Dimensiunile marilor grupuri industriale si
aparitia retelelor de oligopoluri au schimbat din
temelii fizionomia economiei mondiale. Totodata,
noile descoperiri stiintifice si tehnologice au creat
conditiile favorabile expansiunii fird precedent a
corporatiilor multinationale. La toate acestea s-a
adaugat intensificarea ritmului de fuzionari, care au
implicat o anumita restructurare a marilor companii,
procesul de concesionare a capitalului efectuandu-
se simultan atat pe plan intern, cat si international.
El a avansat de o manierd semnificativa indeosebi
in anumite regiuni ale lumii, In perspectiva credrii
unei piete unice, care sd dea un impuls major
procesului de internationalizare a capitalului.

Forma cea mai caracteristica a acestei oferte s-a
dovedit a fi oligopolul, mai exact a oligopolului
mondial, pe care unii economisti nu-1 deduc in mod
mecanic din gradul de concentrare a productiei si
capitalului, ci ca ,,un spatiu de rivalitate”.

Intr-unul dintre relativ recentele sale editoriale,
intitulat ,, The World’s View of Multinationals”,

Prof. univ. dr. ITon POPESCU
Prof.univ.dr. Aurelian A. BONDREA
Lector univ.drd. Madalina CONSTANTINESCU

binecunoscuta revista britanicd 7he economist ajungea la
concluzia cd firmele multinationale reprezinta unul dintre
cel mai reprezentativi factori ai progresului economic
contemporan. Ele ,rdspadndesc bogdtia, munca,
tehnologiile avansate si contribuie la ridicarea standardului
de trai si imbunatatirea mediului de afaceri”. In acelasi
timp, corporatiile multinationale constituie latura ,,cea mai
vizibild a globalizarii”. Cat adevar contin aceste afirmatii?

Inainte de a vedea care sunt principalele argumente ce
vin 1n sprijinul acestor afirmatii, trebuie sa ne oprim, fie si
pe scurt, asupra catorva probleme, a céror rezolvare ne-ar
deschide calea spre intelegerea mai buna a acestui fenomen
care marcheazd profund economia mondiala in prezent.
Prima dintre ele se referd, desigur, la definirea corporatiilor
multinationale i a structurilor lor organizatorice. Al doilea
aspect vizeaza locul pe care acestea il ocupd in economia
mondiald contemporand. In fine, in al treilea rand, se

impune a stabili rolul pe care corporatiile multinationale

Dotarea wuniversitdtii cu
tehnologie de varf, de cel mai
competitiv nivel si in Occident,
investirea masiva in invatimantul la
distanta (miracolul care
revolutioneaza educatia academica
in mod definitiv si administrarea
competentd si dinamica a acestui
sistem), crearea de centre
universitare in provincie, inseamna
o dovada de realism, de sesizare a
oportunitatii, a momentului kairotic.

Pentru a putea infaptui actiuni de
pionierat ca acele intreprinse de
universitate si conducerea ei este
nevoie de cu atdt mai mult curaj cu
cat investitia este mai mare, pentru ca
astfel si riscul este mai mare.

Faptele o dovedesc: prin buna
chivernisire a capitalului, rezultatele
au aparut briliante si incontestabile si
ele reprezintd garantia avansarii pe
acelasi drum, garantia viitoarelor
succese.

coloana ionica a globalizarii

il au in redistribuirea globala a factorilor de productie
si intensificarea procesului de globalizare.

* Concentrarea transfrontalierd

Concentrarea transfrontaliera a capitalului ne poate
furniza, desigur, o prima aproximare a gradului de
rivalitate oligopolistd, adica de a vedea numarul celor
care sunt capabili de o concurentd globald. Cu mai bine
de 50 de ani in urma, in scopul perfectionarii cadrului
legislativ antitrust, in SUA s-a incercat realizarea unui
acord intre economisti asupra principalilor indicatori
ai concentrarii capitalului. La data respectiva, volumul
productiei si cel al vanzarilor au fost utilizate ca primele
elemente de acoperire a nivelului de concentrare si a
formei dominante de concurenta in cadrul unei ramuri
sau grupe de produse. Cea mai mare parte a
economistilor, pornind de la aceasta constatare, a ajuns
la concluzia ca, daca partea primelor patru mari firme
in productie, vanzari si cifra de afaceri intr-o ramura
sau clasa de produse era inferioard a 25%, ne
confruntam cu o concurentd imperfecta.

(Continuare in pag. 4)
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Piatra Neamt

80% dintre studenti sunt angajati

Prof. Mihai OBREJA

Astazi la Centrul ID Piatra Neamt sunt
inscrisi 4.285 studenti la cursuri
universitare cu examen de licenta si 345
studenti la studii de masterat (70 din anul
trecut), atdt ciclul II Bologna, cat si
postuniversitare. Studentii sunt inscrisi la
toate facultatile din Bucuresti ale
universitatii si la 3 facultati de la centrul
Brasov, adica la 22 specializari din cadrul
a 19 facultati. Numai in anul I 2008-2009

Miercurea Ciuc

s-au inscris pand la ora actuala 1.806
studenti si 289 masteranzi.

Un procent de 80% din studenti sunt
angajati, predominand politistii,
functionarii publici din primarii i consilii
locale, precum si cadrele didactice din
invatamantul prescolar si primar. Studenti
cu o profesie deja bine definita (arhitecti,
medici, profesori, ingineri) urmeaza a doua
facultate 1n cadrul centrului nostru.

Studentii au acces la cele 58 de
calculatoare care exista la ora actuald in
cele 3 sali ale centrului nostru, pentru a se

informa si documenta cu ultimele noutati
aparute pe site-ul Universitatii Spiru Haret.

De remarcat este faptul ca printre
studentii nostri se numara personalitati ale
orasului si judetului nostru (consilieri locali,
primari, inspectori scolari, directori de
unitati scolare) si a sportului romanesc, cum
ar fi Luminita Hutupan, studenta in anul II1,
Facultatea de Educatie Fizica si Sport.

De asemenea, la Facultatea de
Jurnalism, Comunicare si Relatii Publice
studiaza redactori si reporteri de la diferite
televiziuni si ziare locale.

Asigurarea competentei
In conditiile integrarii in Uniunea Europeana

Prof. Gergely ANDRAS

Centrul ID Miercurea-Ciuc este situat
in municipiul resedintd a judetului
Harghita, si-a Inceput activitatea in anul
de invatamant 2004-2005. Initiativa
domnului prof. univ. dr. AURELIAN GH.
BONDREA privind acoperirea tuturor
zonelor tarii in ideea crearii posibilitatii
participarii solicitantilor la invatamantul
universitar si nu, in ultimul rand, de-a
asigura acoperirea si a zonelor geografice
relativ izolate cu retea de studii superioare
a fost imbratisata de un colectiv de

intelectuali, doritori de a dezvolta reteaua
de educare a adultilor.

Evolutia numarului de studenti si a
specializarilor solicitate reflecta rezultatul
preocuparilor constante, care la acest
inceput de an universitar 2008-2009
prezintd urmatoarea situatie:

— 2.800 de studenti la Ciclul Bologna
I, inscrisi la 19 facultati, 29 specializari;

—ciclul II Bologna, curs universitar de
masterat, au solicitat participarea 105
studenti, la 10 facultati si 16 specializari;

— la masteratul postuniversitar s-au
inscris 95 cursanti la 10 facultati,
18 specializari.

Ne aflam deja in semestrul III de
masterat postuniversitar, a caror pregatire
se incheie in sesiunea de iarna. La aceste
forme la Centrul nostru 1si desfasoara
pregatirea 56 studenti.

Datoria noastrd, dincolo de
profesionalismul coordonarii activitatii de
admitere, pregatire si evaluare este sa
manifestam exigentd sporitd pentru
traducerea 1n fapte a strategiei universitatii
de perfectionare permanenta a calitatii
invatamantului, obiectiv primordial al
intregului demers pentru asigurarea
competentei in conditiile integrarii in
Uniunea Europeana.

Giurgiu

O universitate

pentru Romania de maine

Astfel, in Centrul pentru Invatimant la
Distanta Giurgiu, infiintat din anul 2004,
se pregatesc circa 4.100 de studenti i 450
de masteranzi in anul universitar 2008-
2009 pe cele doua cicluri: studii
universitare de licenta si studii universitare
si postuniversitare de masterat.

Studentii din cadrul Centrului ID
Giurgiu, de diverse varste, vin din toate
paturile sociale, atat de la tara (fii de tarani,
de functionari din diverse servicii publice),
cat si din municipiul Giurgiu si orasele
Bolintin Vale si Mihaiilesti.

in proportie de 60% sunt angajati in
campul muncii: Ministerul de Interne,
Ministerul Apararii Nationale, Invatamant,
primaérii, comert, agricultura, iar ponderea
pe grupe de varsta este detinuta de tineri
intre 18 si 30 ani.

Blaj
Un invatamant
modern

Liana STANCULEA

Spiritul Blajului a influentat pozitiv
mobilizarea si dezvoltarea Centrului
pentru Invatamant la Distanta din Blaj care
a ajuns sa fie remarcat de catre tineretul
din zona si de catre unitatile de invatamant
superior surori.

Dispunand de o baza materiala moderna
si de cadre didactice corespunzatoare
aceasta unitate realizeaza un invatamant
modern si agreat de tineretul studios.

Dispunem de laboratoare ultramoderne
echipate cu calculatoare performante ceea ce
asigura desfagurarea orelor de pregatire
practica si teoretica in cele mai bune conditii.

Prin invatamantul la distanta tinerii isi
pot pastra locul de munca si 1si pot asigura
obtinerea veniturilor, de care au nevoie
pentru intretinere si acoperirea cheltuielilor
de studiu. Aici, pot sa-si aleaga specializarea
si sd urmeze cursurile in functie de dorintele
lor. Punerea la dispozitia studentului a
intregului arsenal de posibilitati si inlesniri,
realizarii dorintelor si necesitatilor acestuia,
constituie un beneficiu al tehnicii moderne,
si al promovarii informaticii in procesul de
invatamant. Studentul este ferit de arbitrariu
si de un proces imperfect de evaluare a
cunostintelor sale.

In vederea examinarii computerizate a
studentilor in Platforma Blackboard,
Centrul nostru a fost dotat cu calculatoare
performante, camere de luat vederi,
asigurdnd in felul acesta o examinare
rapida si eficientd a studentilor.

Avand acces la Internet suntem in
comunicare permanenta cu facultatile din
cadrul Universitatii, cu conducerea
Universitatii, cu studentii prin posta
electronica.

Teleintalnirile de lucru saptamanale cu
conducerea Universitatii, respectiv cu
conducerea Departamentului pentru
Invatamant la Distantd au scopul de a
prezenta masuri concrete referitoare
la desfasurarea activitatii noastre si
de imbunatatire a acesteia in temeiul
legii.

Studentii beneficiaza in incinta
Centrului de o biblioteca dotata cu manuale
astfel incat au atat posibilitate de a
cumpdra, cat si de a studia in sala.

Centrul nostru pentru invatamant la
distanta are astfel un rol catalizator in ce
priveste invatamantul si raspunde bine la
intrebarea: Cum sa reusesti sa pregatesti
intelectual oamenii de aici, astfel Incat
sa-si desfdsoare concomitent si activitatile
cotidiene si cele legate de serviciu?

Activitatea desfasurata la Centrul
Teritorial pentru Invitimant la Distanta
Giurgiu se inscrie in linia generala
promovata de Universitatea Spiru Haret,
aceea de a raspunde eficient provocarilor
inceputului de mileniu III din domeniul
educatiei, cd, intr-adevar, Universitatea
Spiru Haret este o universitate pentru
Romania de maine.

Deva

Ec. mat. [loan MANEA

La inceputul anului universitar 2008-
2009, sunt inscrisi peste 5.000 de studenti
si masteranzi.

Studentii si masteranzii, inscrisi la
Centrul pentru Invatimant la Distanta
Deva, provin din aproape toate localitatile
judetului Hunedoara, incepand cu Valea
Jiului si continuand pand in Muntii
Apuseni.

Ei activeaza in toate sectoarele si
domeniile de activitate, dintre care
amintim: industrie, agricultura, prestari

Baia Mare
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Studenti olimpici

servicii, scoli, administratie publica
(primarii, politie, administratii financiare,
pompieri), sistemul bancar, asigurari,
justitie s.a.

O mare parte din studentii Centrului
Teritorial pentru Invitimant la Distanta
Deva, sunt absolventi de liceu, promotia
2008, care nu sunt incadrati in campul
muncii.

Péana in prezent, la Centrul Teritorial
pentru invitimant la Distanta Deva au
absolvit peste 1.200 de studenti (promotiile
2006, 2007 si 2008). Toti absolventii si-au
asigurat un loc de munca, fapt ce dovedeste

ca Universitatea Spiru Haret Bucuresti,
prin Centrele Teritoriale ID asigura cele
mai bune conditii de pregatire in
invatdmantul superior.

O parte din absolventii Centrului
Teritorial pentru Invatimant la Distanta
Deva ocupa functii de conducere in diverse
firme sau institutii.

De remarcat este faptul ca la Centrul
Teritorial pentru Invatimant la Distanta
Deva studiaza studenti care au facut parte
din lotul olimpic al Romaniei la Jocurile
Olimpice de la Beijing sau din loturile
nationale participante la Campionatele
Europene si Mondiale.

imbunatédtirea sistemului
de informare a absolventilor de liceu

Prof. univ. dr. Vasile TIPLEA

Centrul pentru Invatimant la Distanta
Baia Mare a luat fiinta in anul 2003, fiind
al doilea Centru din Judetul Maramures,
primul fiind la Sighetu Marmatiei.

Crearea celor doua Centre pentru
Invatamant la Distanta a constituit o foarte
mare realizare in domeniul invatamantului
superior din aceasta zona, avand in vedere
faptul ca judetul este impartit in doua parti
aproximativ egale de lantul de munti ai
Maramuresului. Astfel, pentru zona
Sighetu Marmatiei, Viseu, Borsa s-a creat
Centrul ID Sighetu Marmatiei, iar pentru
zona Baia Mare, Lapus, Codru, a luat fiinta
Centrul ID Baia Mare.

Realizarea a doua Centre in judetul
Maramures s-a dovedit benefica si s-a
realizat ca urmare a preocuparii
Departamentului pentru Invitimant la
Distantd, din cadrul Universitatii Spiru
Haret, fapt ce a contribuit la acoperirea
lipsei de cadre cu studii superioare din
aceasta zona a tarii.

Cresterea an de an a numarului de
studenti la Centrul pentru invitamant la
Distanta Baia Mare a fost determinata de
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urmatoarele actiuni intreprinse de catre
colectivul Centrului:

— s-au prezentat profilele facultatilor
din componenta Universitatii Spiru Haret
la toate unitatile scolare din zona Baia
Mare si imprejurimi, claselor terminale la
toate unitatile scolare din zona Baia Mare
si imprejurimi, claselor terminale inaintea
sustinerii examenului de bacalaureat,
asigurand materialele publicitare specifice,
obtinute pentru admiterea din anul
universitar 2008-2009;

— s-a luat legatura cu toate primariile,
privind acordarea de sprijin privind
posibilitatea informarii celor ce doresc sa
se inscrie la specializarile din cadrul
Universitatii Spiru Haret,

— au fost invitate grupuri de salariati
din unitati de productie, administrative,
unitdti ale Ministerului Administratiei
Publice si Internelor etc. la sediul Centrului
pentru a li se face cunoscute avantajele
Invatamantului la Distanta la Universitatea
Spiru Haret,;

— s-a intocmit un program concret de
distributie a materialelor publicitare la fiecare
unitate la care s-a considerat ca exista salariati
care solicita sa urmeze studiile la forma de
invatamant ID. Aceste materiale au ajuns la
timpul potrivit la cei interesati;

Oradea
Cresterea
In activitatea

Prof. losif EILENDER

Acum, la debutul anului universitar
2008-2009 numarul de studenti inscrisi la
Centrul Teritorial pentru invatimantul la
Distanta Oradea, la 20 dintre facultatile
Universitatii, depaseste cifra de 3.400. Cei
mai multi sunt cei interesati de
specializarea Drept si Administratie
Publica, urmeazd Contabilitatea si
Informatica de Gestiune, Managementul
Financiar-Contabil si Psihologia. Marea
majoritate a studentilor fac parte din
categoria persoanelor ocupate, cu un loc
de munca ce nu le-ar permite frecventarea
cursurilor ,,la zi”, care sunt insd dornice
sd se perfectioneze si, in acelasi timp, sa
urce scarile ierarhice ale firmelor sau
institutiilor pentru care lucreaza.

Fata de primii 2 ani ai activitatii
Centrului nostru teritorial, cand se inscriau
la diferite facultati numai persoane aflate
in cdmpul muncii, se remarca in ultimul
timp cresterea interesului fatd de
invatamantul la distantd si in cazul
absolventilor de liceu din promotiile
curente. Unii dintre ei se inscriu la ID ca

— am realizat o bund colaborare cu
Departamentele de Resurse Umane, cu
dirigintii de clase, directorii de unitati
scolare, in vederea cunoasterii de cétre cei
interesati a posibilitatii de a urma cursurile
de licentd, masterat online si pregatire in
domeniul psiho-pedagogic.

Prin masurile intreprinse si prezentate,
s-areusit ca la o serie de facultati in ultimii
ani numarul de studenti inscrisi sa
depaseasca 200-300 studenti, din care
exemplificam: Facultatea de Drept si
Administratie Publica Bucuresti,
Management Brasov, Psihologie
Bucuresti, Management Financiar-
Contabil Bucuresti, Stiinte Juridice si
Administrative Brasov etc.

in vederea cresterii numarului de
studenti dintre absolventii tineri am
realizat o buna colaborare cu Inspectoratul
Scolar al judetului Maramures, in urma
careia a crescut ponderea absolventilor din
colegii, licee, grupuri scolare, promotia
2008.

Din experienta acumulata si din
programul pentru anii viitori, ne propunem
sd imbunatatim sistemul de informare a
absolventilor in toate unitatile scolare in
care se organizeaza examen de bacalaureat
si in restul unitatilor din zona.

eficientei
cu studentii

la o a doua facultate urmata in paralel cu
una la zi la Universitatea Oradea.

Ce asteptam de la anul universitar abia
icneput?

in primul rand, speram intr-o crestere
a eficientei noastre in activitatea cu
studentii: operativitate si precizie in
pregatirea si derularea sesiunilor, viteza de
reactie sporitd la solicitérile studentilor.

In al doilea rAnd, o mai buna colaborare
cu decanatele tuturor facultatilor la care
avem studenti.

Si, nu in ultimul rand, cresterea
continua a prestigiului nostru, al tuturor.

In incheiere dorim sa facem o urare
tuturor celor reuniti sub generoasa cupola
a Universitatii Spiru Haret, distinsului
presedinte si rector, tuturor membrilor
Senatului universitatii, tuturor cadrelor
didactice din universitate, personalului de
la decanate si centre teritoriale si, nu in
ultimul rand, studentilor — Fie ca si anul
universitar 2008-2009 si constituie un
an de realizari care sid va ofere
certitudini  privind implinirea
nizuintelor care v-au adus in acest
colectiv deosebit reunit sub genericul de
»HARETISTI”!



452 — 20 octombrie 2008

OPINIA NATIONALA

pag. 3

IDEALURI COMUNE — INVATAMANT LA DISTANTA — SUCCESE APROPRIATE

New York

Un imperiu academic

Prof. univ. dr. Theodor DAMIAN
New York

Centrul pentru Invatimant la Distanta
de la New York al Universitatii Spiru Haret
a luat fiinta acum patru ani, destinatia lui
principala fiind nu numai romanii din SUA
si Canada, dar si de pe alte continente, in
special tineri plecati la lucru sau cu
familiile si care au intrerupt studiile
universitare sau care inca nu le-au inceput.

Ideea este extrem de generoasd si nu
este singura de pionierat pe care profesorul
universitar doctor Aurelian Bondrea,
presedintele si rectorul Universitatii, le-a
aprobat pentru extinderea si consolidarea
institutiei pe care o conduce. Profesorul
universitar doctor loan Gaf-Deac,
prorector si director al intregului sistem de
invatamant la distantd, alaturi de
colaboratorii sai, a avut ingeniozitatea
necesara ca ideea sa fie pusa in practica in
mod eficient atat in tard, cat si in strainatate.

Dupa infiintarea Centrului ID New
York, dupa ce am anuntat programul in
ziarele romanesti din America, cei care
sunau sau scriau pentru informatii veneau
cu zeci si sute de intrebari. Ideea a facut
senzatie. Asa se face ca de la un numar
mai mic de studenti la inceput s-a ajuns ca

-'r 'rr ..

il

in acest scurt interval sd avem un numar
aproximativ de 300 de studenti din SUA
si Canada, Japonia, Irak si Afganistan,
Africa de Sud, Sudan, Quatar, Kuwait,
Anglia, Belgia, Germania, China, Hawai;
inclusiv studenti pe vapoare de croaziera.

Pentru studentii de pe continentul
american in special, programul ID are un
dublu avantaj. Primul este legat de aspectul
sau financiar. Studentii de aici platesc
pentru un an de studii la nivel romanesc si
nu la nivel american. Diferenta este de
cateva sute de lei pe anul de studii cat se
plateste la nivel romanesc si cateva mii sau
zeci de mii de dolari la nivel american este
enorma.

Un an de studii aici n dolari poate costa
intre un minimum de 5-10 mii $i maximum
de 20-30 de mii de dolari. In plus, nu toti
romani se calificd pentru a studia in
America. Unii pentru ca nu au actele
legale, altii pentru c nu au banii necesari.

Al doilea mare avantaj este legat de
statutul romanilor de aici. Unii sunt legali
din toate punctele de vedere, altii Insa sunt
fie in curs de a obtine sejurul permanent
(green card) si in acest caz nu pot parasi
tara de adoptie, altii sunt pur si simplu
ramasi peste viza, ilegal, si nu au nici o
sansa sd studieze aci, si nu pot pleca nici
acasa pentru cad dacd ar pleca nu ar mai
putea reveni.

In acest context sistemul de invatamant
la distantd a Universitdtii noastre este
absolut salutar.

Mai mult decat cursurile care se fac la
distanta, studentii au avut posibilitatea de
a gradua, dandu-si examenul de licentd la
distanta, folosind un sistem tehnologic
sofisticat care a permis interactiunea in
direct intre studentii adunati aici la centru
si profesorii adunati in comisie de
examinare la Universitatea Spiru Haret din
Bucuresti.

Introducerea sistemului de examinare
Blackboard a facilitat $i mai mult procesul
de instructie si examinare si tehnologia
utilizata in acest proces continua sa avanseze.

Cu alte ocazii studentii nostri si-au
exprimat deja opiniile lor de totala
apreciere fatd de Universitatea noastra
pentru aceste facilitati in Opinia nationala.

Deschiderea spre inovatie si viziunea
presedintelui Universitatii si
ingeniozitatea si eforturile colaboratorilor
sai au facut din aceasta un imperiu
academic, nu numai competitiv la nivel
international, dar aflat deja 1naintea
multor alte universitati, chiar de renume,
din Europa si America. Studentii nostri
se pot pe drept mandri ca au ca si Alma
mater o astfel de institutie educationala
careia 1i datoreaza evolutia lor intelectuala
si realizarile profesionale.

Universitatea Spiru Haret
este binecunoscuta in tot judetul

Georgiana MAIER BONDREA

Centrul Teritorial pentru invatimant la
Distanta Sibiu si-a schimbat sediul intr-o
cladire noua, cu o suprafata de aproximativ
880 mp, in proprietate. Este un spatiu
modern, bine intretinut. Universitatea
Spiru Haret este de-acum bine cunoscuta
in tot judetul, numarul studentilor fiind in
cregtere rapida...

In acest an numarul de studenti este de
1.750, dintre care 650 in anul I, la care se
adaugd un numar de 100 masteranzi, 15
studenti la frecventd redusa si peste 30
inscrisi pentru centrele din straindtate. Pe
primul loc in optiunile sibienilor se afla
facultitile cu profil economic — Finante si

Buzau

Banci, Management Financiar-
Contabil, Marketing si Afaceri Economice
Internationale cu 750 studenti din 1.750.
De asemenea, o specializare cautata
ramane Dreptul si Administratia Publica
cu 300 studenti. Si pentru masterate
specializarile solicitate cu mai mult interes
sunt cele economice, din totalul de
115 masteranzi, 65 facand parte din aceasta
categorie, anul acesta avand o mare
crestere a numarului de masteranzi inscrisi.

Metodele moderne de invatare,
documentare si examinare sunt apreciate
de studenti cu atat mai mult cu céat
majoritatea lucreaza, au familii, sunt la o
a doua facultate si pot accesa rapid
Internetul pentru toate informatiile de care
au nevoie.

Programul de lucru al Centrului ID
Sibiu este deosebit de flexibil,
secretariatul fiind deschis pentru
studenti zilnic, sdmbata si duminica de
asemenea, venind astfel in intdmpi-
narea acestora oferindu-le, alaturi de
informatii, posibilitatea achizitionarii
manualelor.

Studentii nostri pot fi Tmpartiti pe patru
categorii: studenti ce au absolvit liceul in
ultimii ani; studenti cu varste cuprinse intre
30-40 ani ce sunt la a doua facultate;
studenti ce s-au 1inscris pentru
perfectionare ce depasesc varsta de 45 ani;
in a patra categorie intrd pensionarii, cei
ce nu si-au permis sd faca o facultate la
momentul potrivit.

Puternica diversificare
a preferintelor studentilor

in prezent, la Centrul Teritorial pentru
Invatamant la Distantd Buziu sunt 7.000
de studenti si 700 masteranzi. Studentilor
le sunt oferite peste 40 de specializari ale
programelor de licenta, peste 64 programe
de masterat de 4 semestre si alte 58 de
programe de masterat de 3 semestre.

Investitiile universitatii in Centrul 1D
Buzau, prestigiul acesteia la nivel national
si regional, dar si calitatea, credibilitatea
si prestatia personalului din Centru au
contribuit la puternica dezvoltare a
acestuia si situarea sa printre primele de
acest fel, la nivel national.

in Centrul ID Buziu sunt inscrisi
studenti cu interese diferite care, fie doresc
sd-si continue pregatirea liceala la un nivel
superior, prin studii de licenta, fie doresc
sd-si diversifice specializarea printr-o a
doua facultate sau studii de masterat. Un
procent insemnat dintre studentii inscrisi
anul acesta in anul I sunt absolventi ai
cursurilor liceale, promotia 2008, o situatie
diferita de trecut cind, majoritatea
studentilor erau persoane cu o anumita
vechime in munci. Sunt solicitate, cu
precadere, specializarile din cadrul
Facultatilor de Drept si Administratie
Publica, Management Financiar-Contabil,

Psihologie, dar se constata o puternica
diversificare a preferintelor studentilor
pentru toate specializarile oferite de
universitate.

Anul acesta este primul in care au
sustinut examen de licentd studentii care
au frecventat integral cursurile universitare
forma ID de 3 si 4 ani, iar calitatea
pregatirii lor a permis multora sa-si
schimbe locul de munci, conform noii
specializari sau sd ocupe posturi superioare
vechii functii, desi potentialul economic
al judetului Buzau este destul de limitat in
a cuprinde un procent ridicat de forta de
munca cu studii superioare.

Paris

Centrul ID Paris — o antena
a Romaniei 1n Franta

Drd. Ioana Liana IOSA

Centrul ID Paris este unul dintre cele
opt centre de Invatamant la distanta ale
Universitatii Spiru Haret care permit
romanilor aflati in afara granitelor tarii sa
urmeze cursuri universitare in paralel cu
viata lor profesionala. Aceasta deoarece
majoritatea studentilor lucreazad si
incearcd, in acelasi timp, sd-si creeze
conditiile necesare pentru o viatd mai buna
la intoarcerea in tara.

Pentru studenti, iInvatamantul la distanta
propus de Universitatea Spiru Haret este o
ocazie unica de a-si realiza, chiar daca cu
putind intarziere, un vis drag: acela de a
obtine o diploma universitara care sa le
permita sa imbratiseze o cariera in domeniul
educatiei, sau sa-si deschida propria firma
de consultanta, avocaturi etc.

O categorie aparte o reprezintd
studentii care sunt detasati in strdinatate

Toronto

de catre Ministerul Afacerilor Externe al
Romaniei, pe langda ambasade sau
structurile Romaniei ce tin de Comisia
Europeana. Acesti studenti participa deja
de ani de zile la imbunéatatirea si
promovarea imaginii Romaniei peste
hotare. Diplomele, pe care le vor obtine la
absolvirea cursurilor de licentd, le vor
asigura o pozitie mai bunad in cadrul
structurilor care-i gazduiesc.

Toti acesti studenti au hotarat sa
urmeze cursurile Universitatii Spiru Haret
pentru calitatea invatamantului promovat,
dar mai ales pentru deschiderea pe care o
ofera sistemul de invatimant la distanta.
Aflati In imposibilitatea de a studia si de
a-si sustine examenele n tard, studentilor
Universitatii Spiru Haret li se oferd o
importantd sansd: aceea de a urma
programa universitara romaneasca, fara a
parasi tara in care muncesc. Si pentru cei
mai multi acesta nu este putin.

Centrul ID Paris este foarte tanar, fiind
de fapt la doar al doilea an de functionare.
insa utilitatea lui a depasit granitele
Frantei, dovada fiind faptul ca studentii se
inscriu din majoritatea tarilor europene:
Germania, Irlanda, Anglia, Belgia,
Portugalia, Grecia, Malta etc.

Nu in ultimul rand, Centrul ID Paris se
vrea o antend a Romaniei in Franta, care sa
sustind prin munca si prezenta sa actiunile
culturale ale structurilor oficiale. Nu trebuie
uitat nici o clipa ca una dintre menirile
noastre, a celor aflati peste hotare, este sa
prezentam si reprezentam Romania, precum
si sd respectam tara care ne gazduieste si sa
incurajam colaborarile intre cele doua tari.
De aceea as incheia prin a spune ca
imaginea Romaniei peste hotare depinde de
eforturile fiecaruia dintre noi.

Centrul ID Paris doreste tuturor
studentilor Universitatii Spiru Haret mult
succes 1n noul an universitar!

Specialisti recunoscuti
pe piata muncii in Canada

Rodica Madelaine CAPAT

Infiintat in anul 2006, Centrul ID
Toronto al Universitatii Spiru Haret
cunoaste o reald dezvoltare, avind studenti
inscrisi la 12 din cele 30 de facultati
apartindnd Universitdtii. Studentii,
licentiatii §i masteranzii inscrisi in Centrul
pentru Invatamant la Distanta Toronto isi
desfdasoard activitdtile lucrative in variate
institutii canadiene. In majoritatea
cazurilor, studiile realizate in cadrul
Universitdatii Spiru Haret, experienta
profesionald acumulatd, cursurile de
specializare urmate in Canada faciliteazd
angajarea s§i dezvoltarea carierei
profesionale. Practic, orice absolvent al
Universitatii Spiru Haret isi poate dezvolta
o carierd profesionald, in orice colt al lumii.

Situat in partea de nord-vest a
metropolei Toronto, apartindnd regiunii
Peel-Brampton, al 11-lea oras ca marime
din Canada, gazduieste sediul teritorial al
Universitatii Spiru Haret.

Unul din cele opt centre universitare din
strainatate, Centrul ID Toronto si-a inceput
activitatea administrativa in urma cu doi ani.
Cu un inceput nu tocmai in forta,
inregistrand doar 10 studenti in septembrie
2006, Centrul a cunoscut o crestere
spectaculoasa un an mai tarziu, in anul
universitar 2007-2008 fiind inscrisi un
numar de 40 de studenti.

Pentru anul universitar in curs sunt
inregistrati 65 de studenti si 5 masteranzi,
8 dintre persoancle care au optat pentru
formare si pregétire profesionald in cadrul
USH absolvind in iulie 2008. Facultitile,
implicit specializarile la care studiaza
persoanele nscrise in ciclul I si I Bologna
sunt, pe cat de numeroase pe atat de variate:
Management Financiar-Contabil,
Contabilitate si Finante, Marketing §i
Afaceri Economice Internationale, Finante
si Banci, Psihologie — Pedagogie,
Sociologie si Asistentd Sociald, Matematicd
si Informatica, Istorie, Muzeologie i
Arhivisticd, Limbi §i Literaturi Strdine,
Drept si Administratie Publica, Filosofie,
Stiinte Politice si Studii Culturale,
Jurnalism, Comunicare §i Relatii Publice.

O lume virtuala care umple
golul dat de distantele
teritoriale uriase

Desi poate fi considerat un sistem de
invatamant cu precddere virtual,
invatamantul la distantd reuseste sa creeze
echipe consolidate de studenti — cadre
didactice, cu atat mai mult cu cat distantele
teritoriale impun acest lucru. Sa fii student
inrolat la o universitate in Romania si sa
locuiesti la mii de kilometri departare de
orice sediu al acesteia, in care functioneaza
laboratoare, in care poti lua contact direct
cu profesori si colegi, in care ai acces la
material de studio, la biblioteci traditionale,
la dezbateri sau sesiuni de cercetare — poate
parea pentru unii o utopie. Insa, realitatea
si experientele traite de absolventi ai USH
in centrele teritoriale din strdindtate inlatura
aceasta indoiala iluzorie si confirma
succesul acestei forme de invatamant,
initiatd si promovatd in premierd in
Romania de Universitatea Spiru Haret. In
centrele teritoriale din strdinatate,
exemplificand cu particularitatile Centrului
ID Toronto, se confirmad puterea de
concentrare a interesului profesional,
dorinta de studiu in conditii adaptate la
situatii de viatd reale, colaborarea excelenta
si apropiatd dintre student — director
coordonator — cadru didactic. Atat
promptitudinea directorului de centru, cat
si rapiditatea in reactiile de raspuns ale
profesorilor induc studentilor din Centrul
ID Toronto starea de mediu universitar real,
uitand ca trebuie sa traverseze Oceanul — si
cate altele! — ca sa ajunga la scoald. Lumea
reald pe care se straduiesc sd o construiasca
si sa o mentind pentru studenti cadrele
didactice, indrumatorii, administratorii este
completata cu succes de suportul virtual pus
la dispozitie prin intermediul site-ului
Universitatii. De aici studentii isi pot
procura manuale in format electronic,
cursuri, pot accesa teste online de
autoevaluare, pot studia subiecte pentru
examene 1n perioadele de pre-sesiune. Toate
acestea se realizeaza, prin eforturi fizice si
intelectuale comune, mediul universitar de
care are nevoie studentul aflat la mii de

kilometri de tara sa, si reusesc sd incarce
golul produs de ,,mari gi tari”.

Licentiati de nota 10

Canada, spre deosebire de majoritatea
tarilor in care functioneazd centre
universitare apartinand USH este, printre
altele, tara calculatorului prin definitie. Cu
distante impresionante de la o locatie la alta
care delimiteaza cele zece provincii si trei
teritorii, Canada te invita generos sa practici
si turismul, atunci cand pornesti spre o
destinatie, cu orice trebuinta ai avea. Asa
incat, pentru studentii USH raspanditi pe
un teritoriu imens (suprafata totala a
Canadei fiind de peste 9.9 milioane de kmp,
dintre care aproape 1 milion kmp de uscat)
este cu atit mai dificil sd se reuneasca,
contactul audio/video fiind indispensabil, ca
particularitate a acestui Centru ID. Desi
majoritatea studentilor inrolati aici locuiesc
in Provincia Ontario sau in vecinitatea
acesteia— Provincia Quebec, sunt si studenti
care locuiesc mult departe de sediu, in
Provinciile Maritime sau in apropierea
Muntilor Stancosi. Toate aceste persoane
sunt in acelasi timp si angajate in campul
muncii, ocupatiile lor fiind, evident, variate
si numeroase. In functie de pregatirea
fiecaruia, o parte din absolventi au reusit sa
ocupe locuri de munca in domeniile in care
au studiat: sisteme bancare, servicii publice,
media si advertising, angajatorii
recunoscandu-le atat studiile universitare,
cat si abilitatile particulare. Ansamblul de
imprejurari si necesitati individuale a facut
si determind in continuare ca o parte din
studentii Centrului ID Toronto sd provina
din aceleasi familii — regasindu-se frati,
surori, soti — aflati in diferite stadii de
pregatire universitara si in domenii diferite.
Cand comunicarea este buni, interesul
pentru cunoastere, nevoia de culturd, dorinta
de perfectionare abunda, ai licentiati cu nota
10 si studenti inscrisi la doua facultati —asa
cum toate acestea se regasesc la Centrul ID
Toronto — nu poti decat sa fii multumit si
mandru de optiunea facuta pentru aceasta
forméa de invatamant, in acest cadru
institutional, indiferent din ce categorie faci
parte — student sau indrumator.

PE SCURT

« CENTRULLD. VASLUL. In prezent,
Centrul teritorial Vaslui este dotat cu
72 calculatoare legate in retea si la Internet,
si are la dispozitie un spatiu de peste
300 mp, in care se afld sala multimedia,
centrul de documentare pentru cei peste
4000 de studenti, secretariatul si casieria.
Programul PARADOX pentru inscrierea
studentilor este de un real ajutor, atat
pentru baza de date cu studentii inscrisi,
precum si pentru colectarea si inregistrarea
rezultatelor obtinute la examene. Aparitia,
n acest an, a primei promotii de absolventi
care au sustinut examenul de licentd a
constituit un moment de referinta in
existenta Centrului pentru Invatamant
la Distantd Vaslui si un argument
incontestabil in sprijinul acestei forme de
invatdmant.

*« CENTRUL L.D. ARAD. Vorbind
despre anul universitar care incepe, numarul
studentilor si al masteranzilor haretisti a
trecut de 2000, ceea ce dovedeste inca odata

PE SCURT

ca prestigiul academic al Universitatii Spiru
Haret este cunoscut si respectat si in acest
colt de tara. Facultatile de Drept, Psihologie,
Administratie Publicd, Management,
Contabilitate si Informatica de Gestiune,
Marketing, Muzica, au avut an de an tot mai
multi studenti, oameni foarte ocupati in
contextul economiei de piata, dar cu o
dorintd nestavilitd de a se perfectiona in
domeniul profesional, stiintific si cultural.
Tot la indemana le este si sistemul virtual
de prezentare a cursurilor, a alternativei
cursurilor tiparite, dar mai ales de sustinere
a examenelor 1n sistemul ultramodern si
performant, Blackboard.

« CENTRUL LD. ZALAU. In anul
universitar 2008-2009 sunt inscrisi aproape
4000 de studenti, dintre care, 964, in anul
I. Majoritatea studentilor CT ID Zalau sunt
incadrati in cdmpul muncii: specialisti in
diferite domenii (sunt a doua sau a treia
facultate); cadre didactice calificate (in
special invatatori si educatoare) sau

PE SCURT

necalificate; oameni de afaceri cu rezultate
deosebite in economia judetului.

¢ CENTRUL LD. RESITA. Pentru
anul universitar 2008-2009, numarul
studentilor a crescut foarte mult. Astfel, in
anul I sunt inscrisi 821 studenti, in anul II,
un numar de 864, in anul III, un numar de
557, iar in anul IV, 64; masteranzi anul I,
182, la care se adauga 60 de masteranzi
anul II.

+ La Centrul ID BRAILA sunt inscrisi
un numar de 3700 de studenti, dintre care 557
au sustinut licentd in iulie 2008. La licenta
din iulie 2008 s-au obtinut un numar de 90
note de nota 10, 272 note intre 9-10, 96 note
intre 8-9 si 66 note sub 8. Absolventii
Universitatii Spiru Haret sunt angajati in
mare parte in sectoarele: economic,
administrativ, Invatdmant, juridic. O parte
dintre ei, dupa absolvirea facultatilor din
cadrul Universitatii Spiru Haret Bucuresti,
au fost promovati 1n functie.
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e OLIGOPOLUL
COLOANA IONICA A GLOBALIZARII
Daci insd primele patru firme, comportamentului vechilor oligo- lucrari aparute ulterior au introdus se referea la decalajul dintre gradul al concurentei in sfera internationala  indiferent de puterea lor

cele mai importante, detineau
aproape 25% din piatd, atunci se
putea considera ca ne afldm in fata
unui oligopol debutant. Intre 25%
si 50% oligopolul putea fi
considerat ca fiind cristalizat si
durabil constituit. In sfarsit, potrivit
opiniilor exprimate atunci, avem de-a
face cu un oligopol cu un inalt grad
de concentrare, daca el reuseste sa
controleze mai mult de 90% din
piata.

La vremea respectiva, estimarile
de mai sus au reprezentat o
contributie demna de luat in seama.
Din péacate, ele se refereau la o
situatie existentd pe piata interna si
nicidecum la ceea ce ar insemna
concentrarea capitalului la nivel
international. Mult mai tarziu,
respectiv in anul 1992, intr-un raport
intocmit de OECD, a fost sesizata
aceasta stare de lucruri,
mentionandu-se cd politicile de
ajustare structurald continua,
promovate de corporatiile
multinationale, au condus la aparitia
oligopolilor internationale, care au
modificat radical coordonatele
concentrarii capitalului. Raportul
sublinia, totodatd, necesitatea
culegerii sistemice de date in acest
domeniu si reexaminarea periodica
a starii de fapt.

Fara indoiala, nivelurile inalte de
concentrare a productiei si comer-
cializarii la scara internationald au
mai fost semnalate si in trecut, ele
nereprezentand o noutate. Este
suficient sd amintim cazul industriei
petrolului sau al prelucrarii unor
metale neferoase (de exemplu,
aluminiul). Ceea ce este
caracteristic noului val al
mondializarii capitalului vizeaza
extensia structurilor intensive in
cercetare, beneficiare ale unor
tehnologii 1inalte, precum si
sectoarele bazate pe productii de
scard. In primul caz, sunt cunoscute
foarte bine activitatile legate de
lansarile spatiale, constructia de
aeronave civile sau cele care se
referd la unele produse foarte
specializate ale industriei militare.

Exista polemici intre economistii
care studiaza problema globalizarii.
Acestia nu sunt cu totii de acord
asupra necesitdtii  studierii
consecintelor concentrarii
capitalului la nivel mondial. Multi
dintre ei continua sa-si orienteze
atentia asupra consecintelor
concurentei internationale si a

poluri nationale.

* Generalizarea oligopolului
mondial

Intr-adevar, cresterea intensititii
concurentei pe fiecare piata
nationald, luatd separat, riméne un
fapt indiscutabil. Insa, in industriile
oligopoliste, efectul liberalizarii
schimburilor asupra concurentei nu
devine efectiv decat daca este dublat
de infiltrarea firmelor rivale pe piata
nationald, prin intermediul
investitiilor directe. Cele mai
sensibile la acest efect s-au dovedit
a fi oligopolurile americane, ca
urmare a avansului lor tehnologic si
a puterii lor financiare. Datorita
acestui fapt, ele au probat forta si
eficacitate in apararea pozitiilor lor
colective, mai ales, in raport cu
concurenta japoneza. In alte tari,
acest proces s-a desfasurat oarecum
contradictoriu. Pe de o parte,
apartenenta lor la Uniunea
Europeana a dus la eliminarea unui
ansamblu de masuri protectioniste,
pe de altd parte, au recurs la
adoptarea unor practici colective
indreptate impotriva tuturor
celorlalti situati in afara acestei
grupdri economice. Drept urmare,
pe anumite intervale de timp, s-a
reusit o oarecare contracarare a
concentrarii capitalului si diminuarii
efectelor sale. Dar, numai pentru
scurt timp, pentru ca noul val de
fuzionari si achizitii a fost
acompaniat de cresterea fara
precedent a concentrarii capitalului
la scard internationald, fapt ce a atras
dupa sine generalizarea oligopolului
mondial. Constituirea acestuia prin
intermediul a numeroase achizitii/
fuzionari transfrontaliere a
corespuns, practic, expansiunii
internationale a oligopolurilor
nationale, in primul rand din statele
cele mai dezvoltate ale lumii. Daca
sintagma ,,industrie globald”
desemna o productie care nu este pe
deplin integrata la nivel mondial,
piata mondiala, in schimb, a atins
cote foarte Tnalte in aceasta privinta.

Aparitia oligopolului mondial, ca
urmare fireascd a concentrarii
capitalului la scara internationala, a
creat posibilitatea ca
interdependentele economice sa
transceada frontierele nationale. S-a
constituit ceea ce unii economisti
denumeau, cu multi ani in urma, ,,un
lant global al interdependentelor
reciproce”. In acest context, unele

in calcul, pe langad nivelul
concentrarii capitalului, unele
variabile strategice, pledand pentru
o abordare sistemica a oligopolului
mondial. Esenta oligopolului
mondial, astdzi, constd tocmai in
»interactivitatea strategiilor” bazata
pe asa-numita ,,concurentd
sistemicda”. Dupa o perioada
tranzitorie, mai mult sau mai putin
lunga, de rivalitate oligopolista
accentuatd, formarea unei structuri
unice de ofertd la nivel mondial a
determinat ca, in ultimul timp,
impartirea pietelor sa se faca in
functie de raporturile de forte dintre
retelele de oligopoluri, trasatura, de
altfel, caracteristicd noii etape de
globalizare a economiei.

Unele dintre aceste retele tind,
mai degraba, sa capete un caracter
complementar, decat rival. Pe
fondul unui capital tot mai
internationalizat, marile oligopoluri
au devenit mai prudente in ceea ce
priveste procesul de concentrare.
Ele sunt preocupate acum mai mult
de ceea ce literatura de specialitate
numeste in mod generic ,,costurile
irecuperabile”, care nu mai pot fi
incasate. Mai exact, ele pun acum
un accent tot mai mare nu numai pe
nivelul investitiilor ce trebuie
angajate pentru ca o firma sa-si
creeze avantaje strategice,
echivalente cu una dintre barierele
de intrare in cadrul grupului, dar si
pe cele asa-zise ,,fonduri pierdute”,
in cazul in care o firma ar fi obligata
sa-si lichideze activele industriale
intr-o anumitd tard, datoritd
influentei unor factori politici sau
economici nefavorabili (Inregistrarea
de pierderi). Nivelul de concentrare
a capitalului, in calitate de bariera
la intrarea In ramura, conteazd mai
putin in acest caz. Cu mult mai
puternic este ,,efectul de prioritate
tehnologica”, care 1i permite firmei
sd se angajeze cu succes 1n faza de
aiesi primul pe piata cu noul produs.

Inca din anii ’50, Federal Trade
Cmmission (SUA), in intentia de a
perfectiona legislatia antitrust,
atragea atentia Congresului de a fi
foarte vigilent in legatura cu unele
consecinte ale cresterii puterii
economice pe piatd, ce ar decurge
ca rezultat al concentrarii
capitalului. In acest sens, a construit
o serie de indicatori care, prin
substanta lor, pun in evidenta
comportamentul monopolist al unor
firme. Unul dintre acesti indicatori

de concentrare tehnicd, respectiv
dimensiunile productiei rezultate
din caracteristicile tehnologice ale
uzinelor, si gradul de concentrare
masurat prin ponderea detinutd pe
piata.

* Noua economie industriala

Unii economisti considera ca, in
etapa actuala de dezvoltare, avem
de-a face cu o ,,noud economie
industriala”, in cadrul careia
firmele, pornind de la costurile de
tranzitie cu care se confrunta,
trebuie sd-si reconsidere din nou
strategiile de urmat. In conformitate
cu acest nou punct de vedere,
dimensiunile firmelor nu mai sunt
determinate de caracteristicile
tehnologice ale productiei, ci de cele
care le permit acestora sa impace
constrangerile ce le obligad sa-si
internationalizeze tranzactiile, cu
costurile de gestiune specifice unei
mari intreprinderi. Constatam aici
faptul cd necesitatea economisirii
costurilor de tranzactie a dus, in cele
din urma, la identificarea unui nou
tip de avantaj strategic, ce stabileste
o linie suplimentara de despartire in
universul firmelor. Pe o parte, avem
de-a face cu firmele care sunt in
masurd sd-si organizeze singure
internationalizarea afacerilor, pe de
altd parte, remarcam pe cele care
sunt obligate sd-si asume din plin
greutdtile ce decurg din
dimensiunile initiale, conditiile de
acces la capital si experienta
manageriald necesare pentru a putea
accede la oligopol. Fara aceste
elemente nu pot fi economisite si
nici gestionate eficient costurile de
tranzitie, ce se constituie ca o
conditie sine qua non de intrare in
cercul marilor reprezentanti ai
capitalului.

* Informatia

Doi importanti economisti
japonezi, K.J. Imai si Y. Baba, au
demonstrat, nu cu mult timp in
urmd, cd informatia reprezinta una
dintre variabilele cheie ale marilor
firme internationalizate. Ea a
capatat o importantd covarsitoare
pentru capacitatea de adaptare a
firmelor la conditiile aflate intr-o
continud schimbare ale crearii si

tehnologiei.
In continuare, legétura cu noile
dimensiuni ale concentrarii

capitalului la nivel mondial nu este
greu de facut. Caracterul imperfect

accentueaza rolul strategic al
informatiei. Tindnd seama de
aceastd constatare, rezulta ca, in
prezent, firmele nu au nevoie sa-si
amplifice in mod deosebit dimen-
siunile. Dimpotrivd, natura,
amploarea si calitatea informatiei
necesare producerii si vanzarii
marfurilor pe pietele internatio-
nalizate fac parte integrantd din ceea
ce am putea numi acum ,,vitalitatea
informationald” a firmelor
oligopoliste. Marile fuzionari de
naturd tehnologicd, precum si
uriasul progres realizat in domeniul
telecomunicatiilor si informaticii au
permis firmelor sa administreze mai
bine costurile de tranzitie prin
integrarea lor in retelele de
oligopoluri si sa reduca cheltuielile
birocratice asociate lor.

» Externalizarea

Procesul concentrérii transfrontaliere
a capitalului cu accentuarea lui in
ultima vreme au dat nastere si altor
efecte interesante. Unul dintre
acestea este cel al ,,externalizarii”.
Atunci cand vorbim despre
externalizare, avem in vedere varii
posibilitati de abordare: de la
externalizdrile de productie (efect
de productie ale unei intreprinderi
sunt influentate de alegerile unei
alte intreprinderi), pana la cele
sociale (cand costurile si
beneficiile sociale difera de cele
private, sa spunem ale unei unitéti
de productie). Ele pot fi pozitive
sau negative, clasificarea avand un
caracter relativ, pentru cd acestea
pot fi oricand transformate unele in
altele. In cazul de fata, termenul ar
capdta si acceptiunea de extensie a
capitalului si aprofundare a
diviziunii industriale la scard
internationald. In ultimii 15-20 de
ani, am asistat la o extindere
considerabilda a mijloacelor cu
ajutorul cadrora marile firme au
reusit sa micsoreze costurile
integrarii lor in economia mondiala
si s depdseasca limitele impuse de
intrarea pe piatd. De pilda, in cazul
acordurilor de  cooperare
tehnologica, noile forme de relatii
pot fi prezentate ca un fel de
»parteneriat de un tip deosebit”.
Aceasta inseamnd cd modalitatile
de externalizare utilizate de firmele
oligopoliste nu tin seama
intotdeauna de ,,ierarhii”. Adesea,
acestea intrd in relatii asimetrice,

economicd. Multe dintre firmele
mai mici pun la dispozitie o gama
largd de proceduri si mijloace de
actiune pentru organizarea §i
consolidarea pozitiilor cucerite pe
piata si permanetizarea dominatiei
oligopoliste. Tocmai aceste practici
au inlesnit trecerea de la
oligopolurile nationale la
oligopolurile mondiale.

» Cooperarea

Firmele japoneze, organizate in
retele pe care ei le denumesc
keiretzu, promoveaza aproape toata
gama de relatii de cooperare, dand
dovada de o mare flexibilitate si
descentralizare. Membrii aceluiasi
grup industrial beneficiaza, pe linie
financiara, de coordonare si
consultantd din partea unei mari
banci, care este integratd organic
grupului. Colaborarea este uneori
atat de stransd incat membrii
oligopolului isi impart laboratoarele
de cercetare si chiar unele capacitati
de productie.

Organizarea firmelor in retele
oligopoliste constituie, fara
indoiala, o forma superioara de
concentrare a capitalului si de
globalizare a economiei. In acelasi
timp, folosirea pe scarda largd a
telematicii, a automatizarii flexibile,
bazatd pe microelectronica, precum
si a altor mijloace moderne de
dirijare a productiei a permis
proliferarea  know-how-ului
specializat si adancirea diviziunii
muncii in interiorul retelelor
oligopoliste.

Aceasta, a produs, in continuare,
mutatii importante in interiorul
retelelor oligopoliste, facilitand
aparitia unor firme specializate
reunite pe verticala.

S-a produs, in felul acesta, o
Lrupturd” in cadrul ierarhiilor
consfintite initial de procesul
concentrarii i centralizarii capitalu-
rilor, cooperarea fiind acum dictata
de competentele tehnologice ce le
poate etala fiecare firma in parte.

Noua formad de diviziune
intervenitd in cadrul retelelor
oligopoliste reprezintd nu numai un
raspuns la provocarile si riscurile
determinate de progresul stiintifico-
tehnic, dar si un factor de accelerare
a internationalizarii lor, pand la
crearea oligopolului mondial
devenit, deja, operativ.

BUSINESS LA Z1

CRIZA FINANCIARA S-A EXTINS

Cristiana TUDOR,
masterand, Facultatea de Jurnalism,
Comunicare si Relatii Publice

Criza economica loveste in plin
institutii financiare prestigioase si
nu numai. Urmatoarele pe lista
victimelor par sd fie General
Motors, Ford si Chrysler. Cei trei
giganti auto intdmpind mari
dificultdti in a-si asigura lichiditatile
pentru Intretinerea operatiunilor pe
piata internationald.

In timp ce gigantii auto se
pregatesc sa intre in faliment sau sa
fuzioneze, ce credeti ca fac
directorii de la AIG si Barclays?
Dupa ce au aflat de nationalizarea
companiilor pe care le-au condus
spre faliment, au plecat intr-o
vacanta ,.binemeritata”.

Fiind criticatd de Congresul
American si de Administratia Bush
ca si-au trimis conducerea in
vacantd intr-o statiune de lux,
compania AIG s-a justificat,
declarand ca sejurul a fost oferit
unor brokeri independenti si nu
directorilor. Factura se ridica la
peste 400 000$, din care 200 000 $

s-au achitat pentru cazare , peste
150 000 $ pentru mese si,
aproximativ, 23 000 $ pentru
intretinerea fizica.

Nici directorii de la Barclays nu
s-au ldasat mai prejos, alegand sa
petreacd in Italia. Peste 300 de
invitati petrec intr-o vila luxoasa pe
malul lacului Como, la 0 ,,conferinta
anuald” — care va costa peste 500 000
lire. Oficial, Barclays a explicat ca
evenimentul fusese demult
programat.

Asta In timp ce americanii mai
instariti doresc cu orice chip sa
pastreze aparenta luxului. Astfel, cei
carora nu le mai da mana sd faca
cheltuieli inutile, apeleaza la firme
care le inchiriaza bunuri de lux
precum iahturi, masini scumpe,
coliere cu diamante sau posete
exclusiviste. Un capriciu de marca
— 0 geanta spre exemplu — poate fi
inchiriata pentru un weekend numai
cul8S$.

Spre deosebire de ei, americanii
de rand devin din ce in ce mai
stresati de criza financiara.
Potrivit unui studiu, aceasta
afecteaza mai mult femeile — 84%,
in comparatie cu barbatii, 75 %.
56% dintre femei declara ca sufera
de dureri de cap, fatd de numai
36% dintre barbati. 22% dintre
barbati gdsesc alinare in alcool,
in timp ce doar 15% dintre femei
fac acelasi lucru. In plus, oamenii
s-au 1ngréasat, au insomnii i
probleme cardiovasculare.
Aceasta este concluzia doctorului
Petros Levounis de la Institutul
pentru Dependente a Spitalului
Roosevelt din New York. Studiul
a fost realizat de citre Asociatia
Americand de Psihologie.

Nu aceleasi reactii se poate spune
ca le-au avut Roman Abramovici si
Bill Gates, cand au pierdut 20,
respectiv peste 1 miliard $ intr-o
singurd luna, ca urmare a scaderii
valorii proprietatilor detinute. Sigur
ca nu situatia financiara a celor doi
este ingrijoratoare.

Pe de altd parte, cum am putea
comenta castigul de 8 miliarde $ al

lui Warren Buffet tot intr-o luna de
zile? Nu este criza economica un
miracol pentru unii si un dezastru
pentru majoritate?

Ingrijorati de soarta financiara a
majoritatii, liderii celor mai puternic
industrializate 7 state ale lumii
(Canada, Franta, Japonia, Italia,
Germania, Statele Unite si Marea
Britanie) — G7 — s-au reunit la
Washington pentru a elabora o serie
de masuri de iesire din criza
financiara. Astfel, a fost elaborat un
plan in cinci puncte, care are ca scop
dezghetarea pietelor de credite,
informeaza AFP.

Planul elaborat are ca obiectiv
salvarea de la colaps a bancilor mari
si a institutiilor financiare si da
asigurari ca exista posibilitatea ca
fondurile necesare sa fie stranse din
surse publice sau private.
Comunicatul G7 privind planul de
actiune 1n cinci puncte este deosebit
de scurt pentru acest gen de
reuniune.

»Acesta acoperd toate punctele
esentiale”, subliniaza Ivan Savic, de
la Centrul de studii G8 de la
Universitatea din Toronto, ,,si

reflectd dorinta acestor tari de a
pastra posibilitatea de a actiona
individual”. Dupa ce criza
financiara s-a extins pe pietele
mondiale, masurile adoptate au fost
disparate, Europa strdduindu-se sa
gaseascd o solutie comuna.

O reuniune a sefilor de stat si a
ministrilor de Finante din zona euro
a avut loc la Paris, iar planul de
actiune al G7 va servi probabil drept
bazd pentru noi initiative in
rezolvarea crizei.

In urma propunerii la nivel
european privind garantarea minima
a depozitelor populatiei, Guvernul
de la Bucuresti va garanta 50 000 E
pentru fiecare depozit. Decizia va
intra in vigoare 1n cateva zile.

Totusi, criza este departe de a
avea un trend descendent. Daca
Bursele din Extremul Orient par sa
isi mai revind, Bursa de la
Bucuresti a fost inchisa de doua ori
intr-o  singura saptdmana:
sdptamana neagra 6-10 octombrie
a.c. In doar 2 minute si 25 de
secunde, indicele BVB s-a
depreciat cu 8,88%, ajungand la cel
mai redus nivel din ultimii 4 ani,

pierderile fiind de 9,25 miliarde de
lei (2,18 miliarde E).

Ca urmare a propunerii prim-
ministrului italian Silvio Berlusconi
de a suspenda tranzactiile pe
Bursele spatiului comunitar
(european) pe perioada crizei
economice, exista voci avizate si la
noi in tard care considerd cd Bursa
de la Bucuresti ar trebui inchisa pe
o perioadd nelimitatd, din aceleasi
considerente.

Ca 1n orice crizd, exista
castigatori si perdanti. In acesta
lunga perioada de turbulente care va
urma, importanta este viziunea
liderilor economici si politici din
fiecare stat de a diminua socul
resimtit de populatie.

Ca o gluma amara, la World
Business Forum de la New York,
desfasurat recent, autorul renumitei
carti de management ,,Good to
Great”, Jim Collins, declara: ,,Cred
ca o sd iesim din criza asta pana la
Craciun”. Replica a venit imediat
din partea omului de afaceri Tariq
Khan, fara ca Jim Collins sa o auda
insa: ,,Care Craciun?”
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Comunicarea In activitatea mane

Prof. univ. dr. Acsinte DOBRE
Facultatea de Filosofie, Stiinte Politice si Studii Culturale

« NEVOIA TRANSFORMARILOR
ORGANIZATIONALE
R SI COMUNICATIONALE .
IN ACTIVITATEA UNIVERSITARA

Perfectionarea activitatii in invatamantul
superior, inclusiv la nivelul structurilor
componente, precum catedrele universitare,
se impune acut, tinand seama de viteza cu
care se schimba mediul social, de imensa
amploare si varietate a dezvoltarii stiintei si
societatii, a cunoasterii in ansamblu. Pe langa
cunoagterea in expansiune din universitati,
in prezent, trebuie sa avem in vedere acea
,,cunoastere fara frontiere”, ce se adauga prin
reteaua tot mai vasta de producatori de
cunoastere din multe alte sfere ale societatii:
centre de cercetare ale firmelor de varf
producatoare, alte centre de excelentd si de
consultanta etc.

Devin astfel tot mai provocatoare
intrebari precum acestea: cum pot
universitatile, la inceput de secol XXI, sa
raspunda adecvat mediului social complex,
aflat in rapidd schimbare?; cum se
echilibreaza cererea societatii — actuale si de
viitor — cu reactia institutiilor universitare?
Asa cum remarca Burton Clark, ,,este nevoie
de reactii adaptative variate, care sa
depaseasca fenomenele de criza, atat la
nivelul invatamantului superior ca sistem, cat
si la nivelul unitatilor sale separate”.

In fata unor asemenea prioritéti urgente
si de amploare, departamentele, facultatile
si catedrele universitare au trecut la
regandirea preocupdrilor traditionale, a
formelor de organizare si sistemelor de
comunicare, atat in propriul cadru interior,
cat si 1n raporturile cu sistemele ierarhic
superioare, inclusiv cu mediul social mai
larg, in dinamica sa rapidd si variata.

In legdtura cu continutul vizand curricula
universitard, cu ideile, principiile si valorile
ce trebuie comunicate studentilor, raiman
deosebit de actuale opiniile lui Ortega Y
Gasset, in ciuda deceniilor ce s-au scurs de la
formularea lor, prin anii ’30 ai secolului XX.
Invocand unele idei pedagogice ale lui
Rousseau si ale continuatorilor acestuia,
ganditorul spaniol cerea constituirea unui
nucleu minimal pentru amintita curricula.
Aceasta ar trebui sa evite acea ,,rupere in
bucdti a omului european, divizat in prea
multe specializari”, ca si excesele de
informatie culturala si tehnica, care ameninta
sa se transforme intr-o catastrofa, fiindca
fiecarei generatii 1i este tot mai greu, sau chiar
imposibil, sd o absoarba.

Acest nucleu cultural minimal ar putea
avea cinci componente, ce nu ar trebui
separate, nici supraevaluate unele, cu
ignorarea altora. Cele cinci componente, desi
trimit la discipline fundamentale foarte
cunoscute, sunt, indeobste prezentate la
catedra sub o forma pedagogica suficient de
accesibila, sintetica si sistematica. Cele cinci
componente sunt, tocmai in acest sens,
redenumite de Ortega, spre a sublinia nevoia
transformarii intr-o maniera pedagogica
adecvata auditorului, dupd cum urmeaza:
a) Imaginea fizicd a lumii (corelatd cu
Fizica); b) Temele fundamentale ale vietii (in
corelatie cu Biologia); ¢) Procesul istoric al
umanitatii (in corelatie cu Istoria);
d) Structura si functionarea vietii sociale
(corelatda cu Sociologia) si e) Planul
(viziunea) Universului (in corelatie cu
Filosofia).

Progresele rapide in stiintd impun Insa
si 0 adancire a specializarii, pentru a face
fatda masei de informatii acumulate, adesea
pand la imposibilitatea, pentru unul sau
cativa cercetatori, de a le mai stapani. Vom
remarca faptul ca universitatea implicd un
contact permanent cu stiintele, ceea ce se
realizeazi, intr-o manierd supld, necesitind
a fi mereu redimensionata. ,,In jurul
universitatii minimale — nota autorul spaniol
— este nevoie sd-si stabileasca ,taberele”
stiintelor: laboratoare, seminarii speciale,
centre de cercetare si dezbatere. Studentii
obisnuiti vor merge in aceste ,.tabere”, iar
cercetdtorii vor veni in universitate cat mai

des. Unii profesori, mai darnic inzestrati, vor
fi, in acelasi timp, cercetatori; ceilalti
dascali” vor trai stimulati si supravegheati
de stiinta 1n necontenitd fermentatie”.

« CONCEPTUL DE COMUNICARE,
IN CONTEXTUL MODERNIZARII
INVATAMANTULUI SUPERIOR
LA NIVELUL CATEDREI
UNIVERSITARE

Comunicarea poate fi consideratd, asa
cum sublinia Bernard Mic¢ge — dimensiune
umana fondatoare — ca o constituanta sine-
qua-non a ,,productiilor” stiintifice, artistice,
a reflexiei speculative. Ea, avand statutul de
organizatoare a practicilor stiintifice,
reflexive sau profesional-actionale, se
constituie si ca ,,raspuns la cerintele emanand
de la organizatia statalda si de la alte
organizatii, si provocand sau doar insotind
schimbarile in practicile culturale sau in
modalitdtile de dobandire si de difuzare a
cunostintelor”.

In cadrul unui colectiv relativ restrans —
cum este §i catedra universitara — se impune,
printr-o bund comunicare, asigurarea
circulatiei informatiei utile, crearea unei
ambiante cultural-spirituale stimulatoare,
indispensabild pentru progresul cercetarii,
pentru promovarea colectivitatii in cauza, ca
un grup stiintific recunoscut, caracterizat prin
coeziune, stimulare reciprocd si emulatie.

In vederea implementarii unor asemenea
scopuri si valori formativ-umaniste, deschise
spre viitor, managementul in invatamantul
superior presupune o autoperfectionare atat
individuald, cat mai ales institutionala,
organizational-comunicationala.
Transformarile presante 1n viata universitara
nu se realizeaza de la sine; de asemenea, nu
se impun decét foarte dificil, ,,de sus in jos”,
in conditiile autonomiei universitare si ale
amplificarii descentralizarii deciziilor.
Pentru a deveni forme institutionale active
si eficiente, universitdtile si catedrele
universitare trebuie — solidar — sia
experimenteze o schimbare a modului cum
comunica si sunt organizate, cum raspund la
cererea internd si externd.

In actuala perioada de schimbari ample si
rapide, calea manageriala cea mai adecvata
este ghidata de optiunea de a te afla in frunte,
,,de a modela natura cererii cu care te vei
confrunta, de a conduce si nu de a pluti in
deriva,” dupa acelasi B. Clark. El va mai
remarca si cum, pentru ridicarea la standardele
cerute de un management performant, intr-o
universitate inovativa, deschisa curajos spre
mediul antreprenorial, deciziile si actiunile
s-ar coagula in jurul a cinci nuclee
organizational-comunicationale, si anume: un
centru decizional restrans, bine consolidat;
forme organizationale flexibile la ,,periferia”
activitdtilor instructiv-educative si de
cercetare; 0 baza de finantare mai diversificata
si in extindere; un nucleu academic de cadre
didactice si de cercetare, bine stimulate;
edificarea unei culturi antreprenoriale
armonios integrate, presupunand formarea si
asimilarea de convingeri si valori in directia
competitivitatii crescute si a succesului
institutiei sau colectivului universitar
respectiv.

Actionand din perspectiva acestor cinci
nuclee organizational-comunicationale,
corelate strans intre ele, cresc sansele de
modernizare si de succes in invitimantul
universitar. In centrul decizional puternic,
amintit, se accentueaza autoritatea ierarhica;
sefii de catedre sau de departamente de
cercetare sunt subordonati decanului, iar
decanul rectorului, impunandu-se o crestere
a raspunderii indivizilor si grupurilor
didactice si administrative. Desfasurarea
efectiva si eficienta a conducerii si
comunicirii de zi cu zi va presupune o
impletire armonioasa a valorilor manageriale
cu valorile academice (acestea din urma, mai
putin dependente de succes rapid si de
randament imediat).

Impletirea celor doua tipuri de valori in
deciziile ce se impun a fi luate cu fermitate,

Argument in sprijinul

Lector univ. dr. Gratiela POPESCU
Facultatea de Jurnalism, Comunicare si Relatii Publice

Problema consumului cultural produs de
mass-media are o importanta speciald in
societatea actuald. Trecem rapid de la o lume
in care cultura se manifesta izolat, pe enclave,
la prezentul generalizarii comunicatiilor si a
interrelatiilor, in care domina factorii
interculturali. In acest context, trebuie sa ne
adaptam instrumentele de interpretare si
analiza la noi fenomene, cum ar fi globalizarea
culturala (inteleasa printr-un termen deloc
peiorativ) de intensificare a legaturilor
economice, politice, culturale intre natiuni,
grupuri umane. Este un fenomen abordabil
geopolitic si economic. In ce priveste studiile
culturale, un nou domeniu de investigare,
denumit prin sintagme diverse — media
anthropology, anthropology of mass-media,
mass communication anthropology,
anthropology of culture and media, prinde
contur: antropologia mass-media, disciplina
care are ca obiect de cercetare aceastd forma
specifica de creatie culturala, mass-media

Cunoasterea si capacitatea de interpretare/
analiza a produsului cultural promovat de
mass-media, dinamica sa economica s§i
sociala, importanta unei metode critice
aplicate mass-media. Cu alte cuvinte,
promovarea calitativa, axiologica a produsului
cultural in media, o problema ce tine de natura
eticd sau de deontologia profesionala.

DEONTOLOGIA
JURNALISTICA

Despre ,,deontologie jurnalistica” nu se
poate vorbi strict, neutru, neimplicat, situdndu-
ne sententios pe pozitiile jurisprudentei, ale
legiuitorilor. Consideram deontologia
Jurnalisticd o disciplind formatoare, interactiva,
necesar diversificatd de pe pozitiile cunoasterii

istorice, politologice, sociologice, nu in ultimul
rand, lingvistice.

Multidisciplinaritatea este un imperativ
al contemporaneitatii!

Stabilirea reperelor etice ale meseriei de
jurnalistin contextul societatii contemporane,
necesitatea argumentdrii unei paradigme
profesionale, prezentarea codurilor
deontologice, studiul comparat al
reglementdrilor interne si internationale,
studiul jurisprudentei romanesti in legatura
cu libertatile si obligatiile presei, mass-media
in general, studiul jurisprudentei Curtii
Europene a Drepturilor Omului, sunt cateva
din temele de studiu.

Teoretizam, astfel, diferentele, dar si
complementaritatea  intre  normele
deontologice, reperele morale ale profesiunii
si jurisprudenta, legislatia in domeniu.
Stabilind nevoia de coduri etice la nivelul
informatiei mediatice, argumentam, in fapt,
moralitatea informarii in demersul jurnalistic,
prin selectia unor fapte de interes public.

Definirea comunicarii media ca imanenta
spatiului public este un argument democratic.
Democratia (statul de drept) presupune
dezbateri, mereu actuale, intre reglementare
(legislatie) si autoreglementare (deontologie).
Spre exemplu, luarea in consideratie a unor
teorii despre: necesitatea principiilor etice,
formative in presa, libertatea de constiinta,
libertatea presei si respectul fata de adevar,
responsabilitatea jurnalistului fata de societate
si fatd de cetdtean, violenta limbajului
mediatic, tentatia senzationalului 1in
redactarea stirilor s.a.m.d.

Analiza principiilor etice ale profesiunii
este completatd de prezentarea cadrului
legislativ in vigoare, intern si international,

permite a se asigura o finantare incrucisata
a domeniilor si ciclurilor de studii ale
universitatii, determindnd ca programele
aducitoare de venituri consistente sa le
sustind pe cele mai putin afirmate (de
exemplu, cicluri post-universitare, centre noi
de cercetare s.a.), care altfel ar fi sufocate —
desi sunt necesare — din lipsa fondurilor
suficiente. Nu se va renunta nici la domenii
academice ale invatamantului si cercetarii
fundamentale (matematici, filosofie s.a.),
chiar daca domeniile mai noi si cele mai in
voga au o afluentd mai mare §i, respectiv,
venituri mai mari. Prin astfel de hotarari
rationale ale centrului decizional se
preintdmpina dezechilibrele inerente
universitdtilor, aflate in interactiune cu
fluctuatiile rapide din societdtile post-
moderne.

Se va urmari, de asemenea, diversificarea
finantarii, cautandu-se noi surse — secundare,
tertiare — pentru sporirea veniturilor
necesare. La interfata cu mediul social tot
mai dinamic, cu cresterea cerintelor de
reciclare a cadrelor, in contextul educatiei
permanente, universitatile si catedrele nu
trebuie sd ajungd la o recrutare mai putin
selectiva a propriilor cadre din invatamant
si cercetare; nu se va putea raspunde tuturor
cererilor cu care sunt asaltate in domeniile
lor de activitate, din partea potentialilor
studenti, a firmelor industriale, a asociatiilor
profesionale, ca si a autoritatilor locale,
regionale, nationale si chiar internationale.
Se vor realiza, inevitabil, o selectie si o
specializare pe anumite domenii, ce
presupun aprofundari, constituirea de centre
de excelentd tocmai pe acestea.

In privinta promovarii culturii
antreprenoriale specifice managementului
universitar actual este esentiald perfectionarea
organizarii §i comunicarii. Ideile
organizationale noi, pentru ca sd-si croiasca
drum, trebuie sa fie cunoscute de cat mai multi
agenti din mediul universitar, sa fie corelate
cu alte idei si asumate apoi efectiv. Unul din
obiectivele importante ale comunicarii in
domeniu este ca aceste idei noi, corelate intre
ele, sd se exprime in structuri si procese, incat
sa devina viabile, s se mentina. Ele devin
astfel convingeri si valori ale institutiei si
alcatuiesc, cu timpul, o noua culturd
antreprenoriald. De la stadiul initial de idei
relativ simple, ele devin o perspectiva asupra
lumii, care se mentine, se autoimpune, oferind
o identitate unificatoare, respectiv, ,,0 cultura
transformatd implicand un simt al luptei
istorice ..., 0 saga, o istorie a realizarilor
institutiei.” Astfel, printr-o cultura
antreprenoriala asumata, universitatile si
catedrele universitare isi vor redefini
destinatia, misiunea lor, asa incat sa dispuna
de mai multe cunostinte pragmatice, legate
de viata, sa poatd trece mai flexibil, fara
dereglari haotice, de la un program la altul
mai adecvat, creandu-se, in cele din urma, o
identitate si o specializare institutionala,
insotite de mandria de a fi partas la aceste
rezultate remarcabile. Existd pericolul, in
cazul unor schimbari haotice, ca formele
organizatorice universitare s se extinda
arbitrar si excesiv, asumandu-si tot mai multe
sarcini si obligatii; astfel se submineaza
posibilitatea (si realitatea) de a constitui o
masa critica adecvatd de resurse, de cadre
didactice si de studenti, in fiecare dintre
departamente. Se impun decizii rationale
dificile asupra dimensiunilor relative ale
ciclurilor de studii universitare si post-
universitare; de asemenea, asupra domeniilor
de cunoastere care trebuie stimulate, eventual
asupra celor ce s-ar cere a fi descurajate, iar
in fiecare domeniu se vor selecta specialitatile
de perspectivd, ce se impun a fi promovate,
dar si cele ce pot fi, cel putin temporar,
neabordate. Numai prin asemenea decizii si
forme de comunicare ale nucleului de
conducere consolidat (din universitate,
respectiv din catedre) invatamantul universitar
devine mai apt sa reactioneze la intalnirea cu
complexitatea, adesea generatoare si de
confuzie, de instabilitate in crestere.

Cultura universitara antreprenoriala,
implicand identitate si specializare, valori
moderne, dinamice asumate la nivel
institutional, va crea o reputatie de

competentd, o legaturd simbolica cu mediul,
in vederea atragerii de noi studenti, noi cadre
didactice si noi fonduri. Va fi generatd o
identitate a institutiei mai coerenta.
Facultatile si catedrele vor fi oarecum mai
sigure de sine; grupurile academice mai
restranse sau mai mari se intalnesc in situatii
comune, cu multe probleme comune, cu aliati
si inamici comuni, avand nevoie de actiuni
comune. Se redefineste modul de a intelege
problemele si prioritatile institutiei, astfel
incat colegialitatea si alegerile cu fata spre
viitor (adesea dificile), sd nu se excluda, ci,
din contra, sa se sustind reciproc.

e IMPLICATII ALE
COMPREHENSIUNII
ST EXTENSIUNII COMUNICARII
IN CADRUL CATEDREI
UNIVERSITARE

Eficacitatea comunicdrii in activitatea
catedrei universitare este esential dependenta
de formarea si utilizarea adecvatd a unor
trasdturi psihologice si cultural-spirituale
generatoare de competentd comunicationala,
mai ales la nivelul conducerii colectivului
de catedra, dar si pentru fiecare membru al
acestuia, in parte. Astfel, este imperios
necesar ca atat cadrele didactice, cat mai ales
seful de catedrd sa posede capacitatea, chiar
maiestria de a stabili relatii multiple,
interpersonale cu oamenii apropiati si cu cei
din mediul social mai larg. Amintita
maiestrie o putem explica printr-un sir de
abilitati si nsusiri, ce trebuie puse in lucru
sistematic (ceea ce duce si la amplificarea
lor, ca o baza a succesului formelor de
comunicare).

In acest sens este demna de subliniat
capacitatea de a recunoaste pozitia si statutul
interlocutorului, ceea ce permite a avea
atitudinea corespunzitoare si a unui ton
adecvat in raport cu acesta. In actul
comunicarii va intra o dimensiune
metacomunicationala (ceea ce este valabil
pentru comunicarea umana in genere),
anume prin controlarea bunei receptari a
mesajului adresat interlocutorului; poate fi
vorba de unul sau de mai multi interlocutori
vizati simultan.

In legdtura cu acest din urma aspect este
nevoie de a defini si utiliza cat mai precis
asemenea termeni precum: dialog, discutie,
confruntare, conflict, negociere, consens,
argumentare rationald, dovada, concesie,
convingere, ascultare reciproca. O buna
comunicare interpersonald presupune, de
asemenea, capacitatea de a analiza
comportamentul si rezultatele participantilor
la o activitate colectivd, cu explicitarea
intereselor si motivatiilor acestora. Este
nevoie, apoi, de ,,arta” de a alege atitudinile
si conduita adecvate, optime, in multitudinea
de relatii cu partenerii de discutie. Ceea ce
presupune raspunsuri convingatoare la
obiectiile indreptatite ale partenerilor; unele
obiectii, pe baza unei bogate experiente
anterioare, pot fi chiar anticipate si prevenite.

Eficacitatea comunicarii mai implica, cu
necesitate, un simt cartezian al ordinii si
masurii, corelat cu capacitatea de a ierarhiza
prioritdtile proprii si pe acelea ale
partenerilor; de asemenea, de a ierarhiza
intentiile partenerilor si de a se concentra
asupra cunoagterii si valorilor urmarite cu
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precddere a fi transmise, sugerand puternic
o anumita directie dorita a discutiei. De
exemplu, pot fi sugerate tocmai acele teme
de cercetare alese deja de conducerea
catedrei, cand se discutd aprobarea planului
de cercetare stiintifica in plenul catedrei. Din
»arta” bunei comunicadri nu pot lipsi
capacitatea de a intelege si accepta, cel putin
provizoriu, un anumit mediu cultural, politic
sau religios, diferit de acela propriu; apoi
disponibilitatea, maleabilitatea de a adapta
limbajul si strategiile de comunicare la
specificul auditorului, ca si capacitatea de a
crea unui interlocutor o dispozitie
comunicationald, prin a-1 stimula sa se
exprime fdrd teama, chiar cu placere.

Prin cumularea armonioasa a trasaturilor
amintite, cel ce comunici, in urma unor
cerinte personale sau institutionale, va putea
dobandi consideratia §i  simpatia
interlocutorilor sai, amplificaindu-se astfel
eficienta comunicarii ca i a metacomunicarii.

Asemenea resurse de comunicare vor fi
puse in lucru cu succes in variatele reuniuni
formale si informale ale catedrei, in
schimburile de opinii, in analiza unor proiecte
sau situatii deja parcurse, cu privire la procesul
de Invatamant si cercetare, la starile de spirit
si comportamentul studentilor. Alte situatii
semnificative de comunicare la nivelul
catedrei vor consta in organizarea de
evenimente precum: sesiuni de comunicari
stiintifice ale cadrelor didactice, ca si acelea
ale studentilor, simpozioane dedicate
anumitor personalitati din domeniu, aniversari
ale unor membri ai catedrei s.a. De asemenea,
stimularea tinerilor asistenti, masteranzi si
doctoranzi din catedra, prin informari cu
privire la stadiul si perspectivele pregatirii lor
profesionale, cu prezentarea unor recomandari
si Incurajari pentru perfectionarea activitatii
lor, apoi participarea quasitotalitatii
membrilor catedrei, sub coordonarea
conducerii acesteia, la realizarea de lucrdri
stiintifice colective s.a. In cercurile stiintifice
si in sesiunile de comunicéri ale studentilor
de elitd se va promova spiritul de cercetare al
intalnirile formale lunare (sedinte de catedra)
se impune asigurarea informarii prompte a
tuturor membrilor catedrei cu privire la ceea
ce este necesar a fi cunoscut, la nivelul
activitatii didactice si de cercetare stiintifica.

* PERFECTIONAREA COMUNICARII
INSTITUTIONALE IN INTERIORUL
CATEDREI UNIVERSITARE

Mai ales in relatiile cu mediul social
exterior, catedra se constituie ca o institutie
la scara redusa, ce pune in lucru o serie de
capacitati de comunicare institutionala.
Calitatea inaltd a acestui tip de comunicare
este dependentd de o buna cunoastere si
internalizare a unor legi, a unor norme
interne ale institutiilor ierarhic superioare:
Ministerul Educatiei si Cercetarii, Rectoratul
Universitatii, apoi Regulamentul activitatii
studentilor, ca si reglementari ale activitatii
cadrelor didactice, aprobate de Senat si de
Rectorat, norme si hotarari stabilite de
Decanat si de Consiliul profesoral al
Facultatii.

Intre competentele institutionale necesare
comunicarii la acest nivel se remarcéd unele
precum: capacitatea de a difuza informatii prin

diverse mijloace (intalniri formale si
informale, contacte cu institutii —media, cu
reviste de specialitate §.a.); apoi, capacitatea
de a alege mijloacele necesare organizarii unei
manifestdari de promovare a respectivei
institutii, si anume catedra universitard. De
exemplu, sesiuni stiintifice cu invitati din
exteriorul catedrei, revista de specialitate a
catedrei, a carei difuzare si in exterior trebuie
imbunatatita, invitarea unor institutii-media
la evenimentele proprii, aniversdri ale catedrei
in vederea credrii unei identitdti si unui
prestigiu propriu ale catedrei.

Se mai pot adauga alte asemenea cerinte
si abilitdti necesare comunicdrii la nivel
institutional precum: capacitatea de a redacta
un referat, raport sau corespondenta curenta,
apoi, capacitatea de a prezenta sintetic, la
cerere, activitatea pe un anumit interval de
timp. In relatiile cu institutii externe se vor
impune, pentru o buna comunicare, cerinta de
a identifica reprezentantii acelor institutii (ca
si publicatiile eventuale ale acesteia), cu care
sa intram 1n contact, de a intelege continutul
documentelor scrise, ce sunt primite de la alte
institutii partenere, de a dialoga cordial si
instructiv cu reprezentantii din exterior. In
legatura cu formele si mai ales cu continutul
comunicarii institutiilor din Tnvatamantul
universitar, cu mediul social exterior, sunt
demne de retinut alte observatii pertinente si
de profunzime ale lui Ortega y Gasset.

Remarcand marea forta de influentare pe
care o au institutiile — media in lumea actuala,
ganditorul spaniol arata ca viata publica, ce
este cu adevarat istorica, are nevoie si fie
indrumata, pentru a nu fi anonima si oarba.
In masura in care biserica si-a redus influenta
asupra prezentului, iar statul, ,, dupa triumful
democratiei nu o mai conduce, ci, din contra,
el e guvernat de opinia publica,” viata publica
ar ramane la discretia presei. Se impune, de
aceea, o ierarhie a realitatilor spirituale, pe
care universitatea este chemata, mai ales, sa
o propuna si nu doar presa. Presa va intelege
din realitatea timpului prezent ceea ce pentru
moment starneste scandalul, fara sa aiba o
viziune de ansamblu, reducand actualul la
instantaneu si la zgomot mediatic. Astfel, in
constiinta publica, lumea va aparea intr-o
imagine intoarsd pe dos, iar ceea ce are
importanta consistentd si durabild va fi trecut
cu vederea. ,,Europa umbla de catva timp —
nota autorul invocat — cu capul in jos,...; ca
urmare a acestui imperiu imprevizibil al
presei.... Universitatea trebuie (mai ales prin
catedre si prin activitatea publica a cadrelor
didactice universitare) sa intervind in
actualitate..., tratind marile teme ale
prezentului din propriul ei punct de vedere,
cultural, profesional si stiintific”. Nefiind
doar o institutie izolatd, dedicatd numai
studentilor, universitatea va patrunde ,,in
mijlocul vietii, cu urgentele si pasiunile ei,
si se va impune ca o forta spirituala
superioara fata de presa, reprezentand
senindtatea fatd de frenezie, acuitatea
serioasa fatd de frivolitate si de prostie”.

Nu putem sa nu precizam ca tocmai unei
asemenea misiuni finalte, spiritual-
educationale, care s echilibreze climatul
actual, tulbure sub aspect axiologic, din tara
noastra, raspunde, intre alte institutii de
invatamant superior, si Universitatea
Spiru Haret.

respectarii valorilor morale ale unei profesii

spre exemplu: tratatele internationale privind
drepturile omului, articolele din Constitutie
referitoare la libertatea constiintei, libertatea
de exprimare sau libertatea de informatie.

LIPSA DE PROFESIONALISM
SAU LIPSA DE DEONTOLOGIE?!

Nu se poate stabili cu usurinta unde este
granita intre lipsa de profesionalism si lipsa
de deontologie jurnalisticd in mass-media
de azi. Vinovate de practici abuzive sau
scandaluri interminabile, mass-media
contemporane (in mare parte, vorbim de
tendinte generale), isi declina usor
responsabilitatea morala sau valorica, dupa
caz, in favoarea obsesiei pentru profit,
audientd etc., devenind victime ale propriei
incompetente sau mediocritati.

Sa incercam o ,radiografie” a limitelor
mass-media, in sectorul divertismentului,
apoi al informatiei, in speranta cultivarii, la
nivelul actualei generatii de studenti la
Jurnalism, a unei metode de analiza critica
a acestui fenomen social, ce nu are alt scop
decat a oferi remedii posibile (impotriva
vulgaritdtii mediatice, a stereotipiilor, rupte
de viata reala a cetateanului, a divertismentului
sau spectacolului generalizat pe post de
informatii nationale s.a.m.d.).

a. Limite — in sectorul divertismentului

Lipsa de profesionalism — multe canale
mediatice (agsa-numitele ,,posturi comerciale”,
ziarele de scandal etc.) sunt acuzate de
mediocritate estetica, vid intelectual, in fapt,
lipsa de atentie pentru cultivarea gandirii sau
educatiei. Mai mult, mass-media dau dovada
de mediocritate morala, promovand falsele
mitologii (pseudo-miturile) ale consumismului,
gloriei facile, banilor castigati din remedii
miraculoase sau intamplari de basm,
semnelor exterioare de bogatie.

Astfel, divertismentul mediatic si
publicitatea manipuleaza utilizatorul,

suscitand in el insatisfactia si chiar apatia.

Personajele sunt prezentate la televiziune
stereotip, nu rareori maniheist (bun/rau),
rasist. Violenta mediaticd induce violenta
reald, aratd nenumarate studii. Asta nu
descurajeaza brutalitatea, dominanta socului
(mai ales vizual), In mai toate programele
tv, de la fictiune (film) la desene animate,
dar si in jurnalele de stiri.

Ceea ce i se oferd ,,consumatorului”,
viziunea asupra lumii este simplista si falsa
totodata, o ,,realitate” cosmetizata, ambalata
spre vanzare unui public-tintd vazut fals-
omogen, redus, prospectat altfel decat e in
realitate; caruia i se servesc ,retete” facile
de succes!

b. Dar incd mai gravd este situatia in
sectorul informatiei.

,,Realitatea” mediatici este deformati ca
intr-un joc de oglinzi paralele, Infatisatd mai
brutal si abject decat in realitate.

Unul dintre reprosurile facute in zilele
noastre televiziunii este ca nu diferentiaza
clar realitatea de fictiune.

In deplina confuzie a genurilor
jurnalistice de informare, versus comentariu,
aproape divertisment, se pot situa multe din
jurnalele romanesti de stiri tv. Prezentatorul
da tonul, reporterii de teren il completeaza
melodramatic (si uneori agramat sau confuz),
furnizdnd o multime de ,informatii
pretioase” de la locul faptei, deseori socante,
urmarind, evident, senzationalul.

O exprimare de neprofesionist si, in
absenta unei ,,minima moralia”, contrazicand
deontologia profesionala.

Stirile trebuie sa fie de larg interes public,
informatia sa fie verificata, sa nu se
prelucreze zvonuri (ceea ce, intr-o societate
civilizatd, ar atrage de la sine retragerea
legitimatiei de jurnalist).

Stirile trebuie redactate intr-un limbaj
care reclama urmatoarele calitati: precizia,

claritatea, concizia, veridicitatea,
inteligibilitatea.

Intr-o veseld confuzie, stirea isi pierde
valoarea de informare rapida, concisa si
devine relatare, relatarea isi pierde valoarea
obiectiva, impartiald si devine comentariu,
si exemplele pot continua.

Incompetenta dublata de reaua-vointa (a
se citi lipsa de profesionalism plus lipsa de
deontologie) pot declansa confuzia unui
intreg sistem de valori, a carui inutilitate o
si clameaza unii drept primatul audientei,
de orice tip i 1n orice conditii.

E nevoie de o reala dezbatere pe marginea
statutului jurnalistului si a rolului presei in
societatea contemporanad. Asistam la formarea
unei generatii de tineri jurnalisti, profesionisti,
mai putin dornici sd devind vedete mediatice,
mai responsabili si mai constienti ca forta
presei sta in obiectivitatea si  veridicitatea
argumentelor invocate, nu iIn numarul de
aparitii televizate. Misiunea si functia
jurnalistului roman sunt de cele mai multe ori
nereglementate explicit.

ESTE JURNALISTUL
UN COMUNICATOR?

Functia primordiala de ,,comunicator” a
jurnalistului este trecuta pe al doilea plan, din
cauza accentudrii functiei mitice sau ritualice
a presei, uzand de tipare discursive, insistand
asupra unui ,,model” (arhetip), si nu
comunicarii de fapte reale, informatii care le-
ar putea schimba cititorilor/ publicului receptor
viata. Astfel, functia primordiala a
jurnalismului, aceea de a se afla in slujba
societatii este ignoratd! Acest mod de a privi
rolul presei, prin abandonul functiilor de
facilitare a integrarii/ coeziunii sociale,
afecteaza nu numai partea formala (excesiv
metaforizata, pasional-subiectiva, de
interpretare), darsi partea de continut, de fond.
Din aceasta lume mediatica lipsesc principalele

instrumente ale jurnalismului modern. Printre
ele se numara atat verificarea informatiilor, dar
si lipsa de echilibrare a vocilor din articole, pe
un model pro-contra. Stilul articolelor este de
opinie §i prezumtie, relativ la ceea ce ,,simte”
autorul fatd de faptul in discutie. Departe de
un stil obiectiv, impersonal, neimplicat,
echidistant. Jurnalistul roman transmite o stire
profetic, cu constiinta ca a descoperit sau ca
detine adevarul, etern valabil. Stirea reprezinta
doar o confirmare a realitatii, nu o descoperire,
iar statutul sau de gen jurnalistic obiectiv, de
informare (nu comentariu) este stipulat in toate
manualele de jurnalism. Ethosul jurnalistului
roman (ca tendintd generald) este poetic si
profetic, departe de portretul specialistului
occidental, care este — folosind termenul lansat
de Max Weber — un ,,birocrat”, adicd un
profesionist.

In termenii unei comparatii (inegale),
gazetarul occidental, un profesionist, birocrat
aproape, maestru in selectia si difuzarea
informatiei, este diferit structural de ,,vip-
urile” autohtone, care profereaza rolul
»oracular” (stiu si anticipeaza tot) ori de
categoria ,,analistului politic”.

Sigur ca, o reevaluare a valorilor, o
»~mutatie a valorilor estetice”, cum ar fi spus
Eugen Lovinescu, tine de chiar evolutia
culturii romanesti in contextul socio-politic
de dupa ’90.

Din pacate, asistam nu la ,,actualizarea”
mentalitatilor culturale, conform noilor
supus mecanismelor economiei de piata.

In consecintd, dezvoltarea unei metode
critice de analizd a mass-media devine un
instrument necesar pentru cetatean, prin
dezvoltarea capacitatilor de intelegere a
mecanismelor manipularii media sau de
selectie din vasta oferta mediatica. Promovarea
calitativa, axiologica, a produsului cultural in
media poate servi deontologiei jurnalistice.
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Cuvant argl'\ezian de pace

Mai putin cunoscuta, pusa in evidenta, conceptia argheziana si valentele ei
eterne cu privire la pacifism, dobandesc parca mai mult ca oricand o actualitate
dramatica. Si asocierea ei cu ideea moderna de pace, cu un veritabil parteneriat
intru ocrotirea linistii oamenilor pe aceastd Planeta bantuita de violenta, zguduita
de sinistrul zgomot al armelor, are o anumita percutanta.

,»Celor mai multi dintre noi le lipsesc toate fidelitatile si cea pentru ideea care
le-a placut cel mai mult” — sustinea T. Arghezi. Atasamentul si loialitatea fata de
o convingere 1i inspira un mare si fervent respect, considerand cd nu cunoaste o
mai mare pilda culturald. Oamenii politici nu cred in ideile afisate si nici 1n idei
ascunse — afirma marele scriitor. Artistii nu cred in mestesugul lor si cea mai
bund aproximatie a credintelor o dau singura ipocrizie si singura simplicitate.

In pledoaria argheziana pentru pace nu lipsesc accentele critice, sarcastice,
atat de proprii universului spiritual arghezian. Preferinta adversarilor glumeti ai
ideii, de a-si scoate argumentele din viata animalelor, care se manancd mare pe

mic, aratd ca gandirea se bucurd si se faleste cu originile ei cele mai de jos —
considera Arghezi. Nu stiu sigur dacd intepatura sulitii sutasului care a impus

trupul rastignit este simbolicd, dar sangele a tasnit, cum curge si azi, exact din punctul care desparte Dobitocul de

Profet.

Imaginea maladiilor rdzboaielor, atat de grave si de devastatoare, cu consecinte binecunoscute asupra umanitatii,
il determina pe marele scriitor sd-si expund, cu pana sa maiastra, in termeni mai transanti, parerea. ,,M-am impotrivit
razboiului cand s-a iscat razboi. Rézboiul din urma a dus la situatia extrem de grea din timpurile noastre, pe care, intre
patru ochi, toatd lumea o recunoaste in cazualitatea ei, dar cu care toatd lumea se lauda in presa si oratorie. Dacad nu
ma insel, pacifismul are sensul de-a evita din rasputeri si razboiul legitim. Si, asta, evident, nu pentru pielea noastra,
care nu face mai mult decat o piele, dar pentru o civilizatie si o cultura, unicul scop tangibil, ni se pare, al vietii in
societate organizata — si pentru sute de mii de oameni cu drepturi la viata, egale cu drepturile acelor oameni de
barometrie, nsdrcinati de un portofoliu s&@ monopolizeze toatd sensibilitatea atmosfericd a unui sentiment, in pofida

unui popor intreg”.

Ce find si revelatoare introspectie asupra ideii de pace si cat de lucide reconfortante sunt adevéarurile argheziene!

Adela DEAC

Patru decenii de la Primdvara

de la Praga

— O sansa 1storica pierduta —

In memoria istoriei, 21 august
1968 reprezinta ziua in care tancurile
armatelor Tratatului de la Varsovia au
zdrobit cu brutalitate trupul firav al
reformelor democrate abia declansate
in Cehoslovacia, infiorand intreaga
lume. Gestul de solidaritate cu
popoarele ceh si slovac a miilor de
romani, care si-au exprimat prin
ample si emotionante manifestari
dezacordul fata de lovitura crunta data
idealurilor de libertate si democratie
ale generatiilor de atunci, Romania
neparticipand la invazia sovietica,
reverbereaza si acum.

Pentru a marca scurgerea a 40 de
ani de la acest eveniment, in aula
Academiei Romane, a avut loc o
Conferinta internationald organizata
de Institutul National pentru Studiul
Totalitarismului al Academiei
Romane, Ambasada Republicii Cehe
de la Bucuresti, Ambasada Republicii
Slovace, Centrul ceh de la Bucuresti
si Fundatia Europeand Titulescu, cu
sprijinul Autoritatii Nationale pentru
Cercetare Stiintifica.

La dezbatere au participat
remarcabili academicieni  si
prestigiosi istorici, care au abordat

nuantat un registru tematic complex,
dintr-o altd perspectiva, inclusiv a
actului de curaj al Romaniei, de
solidaritate si simpatie cu popoarele
ceh si slovac.

In acest context, s-a apreciat faptul
ca Primavara de la Praga ar fi trebuit
sd ramana in istorie, inscriindu-se ca
un moment de cotiturd. Nu a fost sa
fie asa —, ci ziua de 21 august a fost o
lovitura datd sperantelor — remarca
academicianul Dan Berindei,
vicepresedinte al Academiei Roméne.

In comunicarea stiintifica sustinuta
de prof. univ. dr. Adrian Nastase au
fost puse in evidenta consecintele
dramatice ale invaziei armate din
august 1968, incélcarea principiilor si
normelor dreptului international in
relatiile dintre statele membre ale
,comunitatii” statelor socialiste,
pericolul ocupdrii militare a Romaniei
de trupele Tratatului de la Varsovia,
pozitia marilor capitale occidentale,
care s-au rezumat doar la a condamna
moral, cu abilitate diplomatica, invazia
din Cehoslovacia. A trece prea repede
sau indiferent peste o asemenea clipa
ar fi nu doar nedrept, ci si periculos —
a apreciat autorul acestei comunicari.

Analizand contextul international
al crizei cehoslovace, academicianul
Florin Constantiniu a avut in vedere
mai ales pozitiille SUA si Frantel, a
precizat cd au fost exprimate putine
voci in favoarea Cehoslovaciei, dar
cuvantarea lui Nicolae Ceausescu din
21 august a exprimat vointa poporului
roman de solidaritate cu Cehoslovacia
si incercdrile de a se diminua sau
anula importanta acestui moment
reprezintd un atentat la adevarul
istoric.

Daca idealurile generatiilor de
atunci n-au fost implinite, ziua de 21
august 1968 insemnand sfarsitul
Primaverii de la Praga, punandu-se
capdt incercarii de a se crea o forma,
o alternativa de socialism, experienta
dobandita prin esuarea tentativei de
impdcare a comunismului cu
democratia a fost fructificatd, peste
20 de ani, cand noua sansa istorica a
gasit societatea ceha, si nu numai, mai
maturd si mai pregatita pentru
schimbari fundamentale, odatd cu
prabusirea regimurilor comuniste.

Adela DEAC

Acord bilateral in educatie

si cercetare

Mircea ITU

In urma discutiilor purtate cu
conducerea Facultdtii de Jurnalism,
Comunicare si Relatii Publice, s-a
convenit cu profesorul Danie Du
Plessis realizarea unui proiect comun
de cercetare stiintifica, In care sa fie

implicate cadre didactice si
masteranzi de la Facultatea de
Jurnalism, Comunicare si Relatii
Publice. Cele trei arii de dezvoltare a
proiectului de cercetare stiintifica
USH-UNISA in domeniul stiintelor
comunicarii sunt urmatoarele:

1. Identity (Identitatea)

2. Audience Research in Media
Studies (Cercetare cu privire la opinia
publica in studiile mass-media)

3. Professionalisation of Public
Relations (Profesionalismul in
relatiile publice).

Alte teme avute in vedere vizeaza
transformari in mass-media si

Prof. univ. dr. Danie du Plessis conduce Departamentul de Stiinte ale Comunicarii
in cea mai prestigioasa universitate din Africa de Sud, din Africa in general, UNISA
(University of South Africa). A absolvit ciclul de licenta si masteratul la North West
University, iar doctoratul la University of South Africa, unde preda relatii publice,
publicitate, comunicare organizationala, marketing si comunicare, eticd mass-media
si comunicare interculturala. Pe 1anga predare si cercetare, prof. du Plessis coordoneaza
mai multe disertatii de masterat si teze de doctorat. La inceput a lucrat ca jurnalist la
revista studenteasca a universititii, activand apoi in domeniul relatiilor publice la
Saambou Bank, Tnainte de a urma o carierd universitard. A publicat mai multe carti,
intre care si Introduction to public relations and advertising (Introducere in relatiile
publice si publicitate), Cape Town, 2000. A participat la mai multe simpozioane
internationale, intre care si acela despre predarea relatiilor publice si invatamantul la
distantd, desfasurat la Bergen, in Norvegia si cel despre raportul dintre minoritatile
religioase si majoritate, ce a avut loc n Atlanta, SUA.

Aflat iTn Romaénia la Facultatea de Jurnalism, Comunicare si Relatii Publice, din
cadrul Universitatii Spiru Haret, prof. univ. dr. Danie du Plessis a conferentiat cadrelor
didactice, studentilor si masteranzilor despre teoria cizmarului, valoarea stirilor si
relatiile publice. A vizitat facultatea, universitatea, redactia revistei Opinia nationald,
studiouri ale Televiziunii Romdnia de Mdine si ale Radio Romdnia de Maine.

implicatii ale lor 1n societate, precum
si interactivitatea in educatie si in
mass-media, comunicarea interna (in
organizatii) $1 comunicarea
interpersonald, comunicarea verbala
si  nonverbald, comunicarea
interculturald si interreligioasa.

Un acord comun de colaborare va
fi alcatuit de profesorul du Plessis, va
fi analizat si supus aprobdrii de catre
autoritatile institutiei sale, dupa care
va fi trimis la Universitatea Spiru
Haret spre analiza si aprobare din
partea conducerii universitatii
noastre. Acest acord international va
fi concretizat pe mai multe paliere:

1. proiecte de cercetare, publicatii,
cercetare comparativa, peer-review,
numire 1n board-ul revistei;

2. mobilitati (cadre didactice si
studenti);

3. resurse de invatare si tehnologii
moderne de predare-invatare-
evaluare;

4. teme date pentru studentii de la
invatamantul la distantd, consultatii
si comunicare interactiva cu studentii;

5. schimb de credite pentru
studentii din anul al III-lea, dupa un
model deja incheiat de Facultatea de
Jurnalism, Comunicare si Relatii
Publice cu Metropolitan College of
New York, precum si posibilitatea ca
ei sa urmeze un modul de educatie
de la UNISA 1in forma online.

Totodata, au fost studiate planurile
de invatdmant ale celor doua facultati
si au fost identificate multe materii
comune, remarcandu-se mai ales
compatibilizarea lor cu planurile de
invdtamant ale celor mai valoroase
facultati de profil din Europa.

Pentru ca in aceasta luna incepe sa cada bruma, in
traditia populard, lunii octombrie i se spune brumdrel.

In aceastd perioada incep pregatirile pentru iarna,
taranii fiind preocupati, in special, de treburile gospodariei.
Este de asemenea perioada propice insamantarilor de
toamna, curdtatului gradinilor si livezilor.

Prima saptdmana a lui ,,Brumarel”, conform referentei
Maria Golban, se cheama Saptiméana lui Procoava,
dupa numele sfantului care acopera ogoarele cu zapada,
pentru ca pamantul sa aibd destula apd cand se
desprimavareaza, holdele sa aiba spic bogat si gradinile
sa fie rodnice. Saptimana a doua este Saptiméana
Satului, cea in care preocuparile sunt pentru gospodarie.
Cea de-a treia saptaimana este numita Saptiméana
Lucinului, de la numele zeului protector al lupilor.
Ultima s@ptdmana a lunii poartd numele Saptimana
Samedrului si este sdptdmana in care se sarbatoreste
Sfantul Mucenic Dimitrie — ,,Samedru”.

Se spune ca:

* anul care urmeazd va fi roditor daca frunzele
pomilor se ingdlbenesc si cad in octombrie;

* va fi vant puternic in decembrie daca ploud mult in
octombrie;

* va fi timp frumos in ianuarie dacd e multa brumad
sau chiar zdpadda in brumarel;

* dacd in noaptea de Samedru oile se culca gramada,
in ciopor, va fi iarnd grea, iar dacd oile dorm rasfirate,
se asteptd o iarnd blanda;

* dacd nucii §i gutuii sunt incdarcati, e semn de iarnd grea.

1 Octombrie: Sf. Procoava Sf. Procoava este cel
care acopera pamantul cu zapada.

Stiind ca sunt mai placute flacailor daca au parul bogat
si lung, fetele se roaga Sfantului Procoava sa le daruiasca
aceastd nepretuitd podoaba.

14 Octombrie: Sf. Paraschiva

Aceastd zi marcheaza Inceputul pregétirii turmelor
pentru iernat, dar si deschiderea unor targuri specifice
produselor pastorale.

»Sf. Paraschiva” se ,tine” prin post si rugaciune.

In aceastd sarbatoare nu se lucreaza, in caz contrar,
existand pericolul aparitiei unor boli.

18 Octombrie: Lucinul (Sf. Luca)

Téranii respectd aceastd sarbatoare pentru ca Sf. Luca
sa-1 fereasca de lupi.

S_— .

25 Octombrie: Ajunul lui Sinmedru (Mosii de
Toamna)

Aceastd sarbatoare se tine, in primul rand, in cinstea
mortilor, pentru care se fac pomeni, femeile in varsta
daruind mere, nuci si colaci.

In unele zone se aprinde un foc mare, numit ,,Focul
lui Sanmedru’. Se spune despre tinerii care reusesc sa
sard peste acesta ca se vor casatori in anul urmator.

Exista obiceiul ca, atunci cand focul e aproape stins,
fiecare dintre cei prezenti sa ia un carbune si sa-l arunce

In cctombrie

in livada sa. Acesta este un gest cu rol apotropaic, pomii
fiind apadrati de daunatori si roditori in anul care vine.

26 Octombrie: Sinmedru (Sf. Dumitru)

Asa cum Sf. Gheorghe, cel care incuie iarna si
infrunzeste codrul, stapaneste prima parte a anului, Sf.
Dumitru incuie vara, desfrunzeste codrul, este ,,patronul”
jumatatii friguroase.

Chiar si acum, pastorii romani serbeaza ,,Anul Nou
Pastoral”, la o luna dupa echinoctiul de toamna, diferit
de ,,Anul Nou Agrar”, care Incepe primavara, odatd cu
germinarea semintelor: ,,Fiind legat de iernatul,
imperecheatul si gestatul oilor si caprelor si in functie
de ritmul vietii acestor animale, Anul Pastoral este
impdrtit in doud anotimpuri egale: o iarnd fertila intre
26 octombrie — 23 aprilie si o vard sterild intre 23 aprilie-
26 octombrie”. (Ion Ghinoiu — Obiceiuri populare de
peste an).

“Argumentele care sprijind ipoteza ca Samedru a
functionat ca inceput de anotimp tin nu numai de
domeniul culturii populare, ci §i de cel economic -
sfarsitul varatului si inceputul iernatului, incheierea
fermentatiei vinului, ziua soroacelor - gi biologic -
inceputul ciclului de reproductie a oilor si caprelor,
desfrunzitul codrului”’. (Ion Ghinoiu — Sarbatori si
obiceiuri romanesti).

In panteonul romanesc, Samedru este un zeu
important, o divinitate agrara, patron al pastorilor si cel
care garanteaza soroacele. Acum este perioada in care
se incheie socotelile pentru intelegerile facute in urma
cu sase luni.

»Este interesantd in acest sens creatia populard —
credintele, legendele, basmele existente, in care Samedru
este un om obisnuit, intr-o variantd fost pdastor care trdia
singur cu turma la munte, intr-alta un pdzitor de vaci.
Cea mai interesantd insd este aceea care circuld in
Judetul Muscel, in care este reprezentat ca un bdarbat
frumos care peste zi are infatisarea unui porc (simbolul
zoomorf pentru spiritul graului) - de fapt legenda care
a inspirat “Povestea porcului” a lui lon Creangd”.
(Tudor Pamfile — Sarbétorile la romani).

Conform unei vechi zicale romanesti: “La Sangeorz
se incaierd cdinii, la Sdmedru se bat stapdnii” (la
Sangiorz se formeaza turmele cu noi pastori si caini,
care, necunoscandu-se, se bat intre ei, iar la Sdmedru
expira vechile invoieli, motiv de adalmas sau cearta, daca
acestea n-au fost respectate).

Etnograful C. Brailoiu, despre cum trebuia sa fie
tinuta sarbatoarea Samedrului: ”Sarbatoreste-1 bine, nu
lucra deloc; incheie socotelile cu ciobanii care ti-au tinut
oile peste vara, cinstindu-i dupa obiceiul Rascolului.
Sambita, fiind Ziua Soroacelor, lichideaza toate celelalte
invoieli si incheie altele, cu adalmasuri si veselie - arvuna
te leagd, plata te scapd. Dar nu uita: cine-a luat pe datorie,
plateste de doua ori”.

In vremurile stravechi, Samedru a fost considerat, nu
doar inceput de anotimp, ci si inceput de an.

Conform calendarului celtic, popoarele din nord-
vestul Europei aveau anul impartit in iarnad si vara,
despartite prin doua hotare ale timpului: 1 mai si 1
noiembrie (Ziua Tuturor Sfintilor).

Acceptand corespondenta celor doud perechi de date,
din calendarul celtic si cel popular romanesc, J.G. Frazer
afirma: ,,dacd aceste termene au relativ putind
insemndtate pentru agricultorul european, ele sunt
deosebit de importante pentru crescdtorul de vite cdci, la
apropierea verii, el isi scoate vitele pe camp sa pasca
iarba fragedd, iar cdand se apropie iarna le aduce inapoi,
in adapostul si caldura grajdurilor. In consecintd, nu pare
lipsit de temei cd impdrtirea celticd a anului in doud
semestre, la inceputul lunii mai si la inceputul lunii
noiembrie, sda-si fi avut originea in vremurile cand celtii
erau in primul rand un popor de pdstori, a carui hrand
depindea de cirezile sale, si, ca urmare, marile epoci ale
anului erau legate pentru el de momentul cdnd vitele
ieseau din gospodarii la inceputul verii §i cand se
intorceau din nou in grajduri, o datd cu sosirea iernii.
Chiar in Europa centrald, departe de regiunile ocupate
acum de celti, se pot regdsi clar urmele unei impadrtiri
similare a anului...”. (J. G. Frazer — Creanga de aur”,
vol. V, Ed. Minerva, 1980).

Se pare ca un calendar cu inceput de an la sfarsitul
lunii octombrie a fost generat de aceeasi ocupatie
straveche, cresterea animalelor: ,,ipoteza conform careia
populatia straromdneascad, probabil si cea dacica, a avut
in uz, asemandtor celtilor, un calendar cu inceput de an
toamna, celebrat in ziua in care se sdarbdtoreste azi
Samedru, este confirmata si de dansul ritual al pastorilor
bandteni, executat numai de doud ori pe an: la
imperecherea oilor, si dupa sase luni, la alesul sau
formarea turmei”. (Ion Ghinoiu — Sarbétori si
obiceiuri roméanesti, Ed. Elion, 2004).

Constantin I. Moisil 1876 — 1958

La 20 octombrie se implinesc 50 de ani de la disparitia lui Constantin I.
Moisil, istoric, arheolog si numismat, considerat drept intemeietor al
numismaticii moderne din Romania.

S-a nascut la 8 decembrie 1876, la Nasaud, judetul Bistrita Nasaud; a
absolvit cursurile secundare la Nasdud, dupa care a urmat Scoala Normald
si Facultatea de Litere la Bucuresti. In 1924 a devenit doctor in istorie al
Universitatii din Cluj.

A organizat, din anul 1910, Cabinetul Numismatic al Bibliotecii
Academiei Romane, pe care I-a condus pana la sfarsitul vietii. In perioada
1933-1958 a fost presedinte al Societdtii Numismatice Romane. De
asemenea, a condus prima publicatie romaneascd de numismatica
(,,Buletinul Societatii Numismatice Roméne”) si a infiintat revista ,,Cronica
Numismatica”. Intre 1923 si 1938 s-a aflat la conducerea Arhivelor Statului
din Bucuresti, de numele sau legindu-se reorganizarea acestei institutii si
infiintarea Scolii Superioare de Arhivistica si Paleografie. In studiile sale
de numismaticd a abordat aspecte legate de numismatica anticd greco-
romand, fiind cel dintai care a dat o clasificare a principalelor tipuri de
monede geto-dacice. A fost membru corespondent (7 iunie 1919) si membru
titular onorific (12 august 1948) al Academiei Romane. S-a stins din viata
la 20 octombrie 1958.
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LUNI
20 octombrie 2008

06:00 Promo USH
06:10 Bucuresti, Bucuresti (1)
06:40 Cafe concert (r)
07:10 Un raspuns pentru fiecare. Emisiune de Simona Serban
07:30 Deutsche Welle (r)
07:50 Promo
08:00 Din culisele olimpiadelor (1)
08:30 Preluare TVRM Cultural
09:20 Promo
09:30 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.

Consultatii pentru sesiunea de examene

Emisiune realizata in cadrul Departamentului invatamant
11:20 Promo
11:30 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.

Consultatii pentru sesiunea de examene

Emisiune realizata in cadrul Departamentului Invatamant
13:20 Promo
13:30 Film documentar: Supertehnologii
14:00 TVRM-edicina. Prof. univ. dr. Dorin Sarafoleanu la dispozitia dvs.
14:58 Promo
15:00 Intalnire cu folclorul. Emisiune de Theodora Popescu
15:30 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.

Consultatii pentru sesiunea de examene

Emisiune realizata in cadrul Departamentului invatamant
17:20 Promo
17:30 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.

Consultatii pentru sesiunea de examene

Emisiune realizata in cadrul Departamentului Invatamant
19:20 Promo
19:30 Haretistii. Emisiune de Mugur Popovici
20:00 Apel telefonic. Emisiune de George Nicolau
21:00 Electorale in stil Caragiale. Emisiune de Viorel Popescu
21:30 Dialog, stiinta, religie. Emisiune de Carmen Fulger
22:00 Film documentar: Body&Soul (ep. 2)
22:30 Film serial: A fost odata ca niciodata — Filipine (ep. 98)
23:15 Comentariul zilei. Emisiune de George Marinescu
00:00 Teleamfiteatrul Universititii Spiru Haret.

Consultatii pentru sesiunea de examene
04:00 Ilinca Dumitrescu (r)
05:30 Societatea Spiru Haret (1)

MARTI
21 octombrie 2008

06:00 Promo USH
06:10 Popasuri de suflet (7)
06:40 Intalnire cu folclorul (r)
07:10 Promo
07:15 Comentariul zilei (r)
08:00 Haretistii ()
08:30 Preluare TVRM Cultural
09:20 Promo
09:30 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.
Consultatii pentru sesiunea de examene
Emisiune realizatd in cadrul Departamentului Invatimant
11:20 Promo
11:30 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.
Consultatii pentru sesiunea de examene
Emisiune realizatd in cadrul Departamentului Invatimant
13:20 Promo
13:30 Film documentar: Supertehnologii
14:00 TVRM-edicina. Prof. univ. dr. Florin Tudose la dispozitia dvs.
14:58 Promo
15:00 Din siilile de concerte. Emisiune de Mihai Darie
15:30 Teleamfiteatrul Universititii Spiru Haret.
Consultatii pentru sesiunea de examene
Emisiune realizatd in cadrul Departamentului Invatimant
17:20 Promo

LUNI
20 octombrie 2008

06:00 Promo

06:30 Deutsche Welle (1)

07:00 Intalnire cu folclorul. Emisiune de Theodora Popescu
07:30 Societatea Nationala (r)

08:00 Stele de maine. Emisiune de Dumitru Lupu

08:20 Un poet, trei poeme (r)

08:30 Aplauze pentru haretisti. Emisiune de Carmen Stoianov (r)
09:00 Clubul liceenilor. Emisiune de Vasi Carabut (r)

10:00 Stiinta si spiritualitate. Emisiune de Alexandru Mironov (r)
11:00 Am venit cu drag la voi (r)

13:00 Academica — Carti si probleme (r)

14:00 Stiinta si religie. Emisiune de Carmen Fulger

15:00 Arta documentarului. Emisiune de Daniel Paraschiv

16:00 Miorita — antologie de culturi traditionali. Emisiune de loan Filip
16:30 Mapamond cultural - film documentar

17:00 Amfitrion Corina. Emisiune de Corina Chiriac

18:00 Film serial: Familia doctorului Kleist — Germania (ep. 9)
19:00 Scena ca istorie. Emisiune de Violeta Screciu

20:00 Comorile orasului. Emisiune de Cezar Lungu

20:30 Intalnire cu folclorul. Emisiune de Theodora Popescu
21:00 Amfiteatru cultural: Cultura unei generatii. Emisiune de Lucian Chisu
22:20 Un poet, trei poeme. Emisiune de Lucia Muresan

22:30 Film artistic roménesc: Aurel Vlaicu (r)

00:00 Promo

MARTI
21 octombrie 2008

06:00 Promo

06:30 Mapamond cultural (r)

07:00 Intélnire cu folclorul (1)

07:30 Capcana timpului (1)

08:00 Stele de maine. Emisiune de Dumitru Lupu

08:20 Un poet, trei poeme (r)

08:30 Film serial (1)

09:30 Miorita — antologie de culturi traditionala (r)

10:00 Amfitrion Corina (1)

11:00 Oameni care au fost, oameni care sunt (1)

12:00 Recital de muzica populara. Emisiune de Dumitru Cucu (r)
12:30 Géndesti, deci existi (r)

13:00 Amfiteatru cultural — Cultura unei generatii (r)

14:30 Traditii si obiceiuri (r)

15:00 Arta documentarului. Emisiune de Daniel Paraschiv
16:00 Miorita — antologie de culturi traditionali. Emisiune de Ioan Filip
16:30 Mapamond cultural — film documentar

17:00 Gandesti deci existi. Emisiune de Irina Haidet

17:30 Romania crestini. Emisiune de Mihail Diaconescu

18:00 Film serial: Familia doctorului Kleist — Germania (ep. 10)
19:00 Cultura corpului. Emisiune de M. Postolache

19:58 Promo

20:00 Nimic fara lege. Emisiune de Florin Fainis

20:30 Intalnire cu folclorul. Emisiune de Theodora Popescu
21:00 Ferestrele memoriei

22:00 Muzica clasica. Emisiune de Mihai Darie

22:20 Un poet, trei poeme. Emisiune de Lucia Muresan

22:30 Film artistic: Livada de mango — Filipine (r)

00:00 Promo

MIERCURI
22 octombrie 2008

06:00 Promo
06:30 Mapamond cultural - film documentar (r)

TVRM Educational

17:30 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.

Consultatii pentru sesiunea de examene

Emisiune realizata in cadrul Departamentului invatamant
19:20 Promo
19:30 Ani de liceu. Emisiune de Mugur Popovici
20:00 Electorale in stil Caragiale. Emisiune de Viorel Popescu
20:30 Bucuresti, Bucuresti. Emisiune de Simona Serban
21:00 Academica — Istoria care doare. Emisiune de Mircea Dogaru
22:00 Popasuri de suflet. Emisiune de Violeta Screciu
22:30 Film serial: A fost odata ca niciodata — Filipine (ep. 99)
23:15 Comentariul zilei. Emisiune de George Marinescu
00:00 Teleamfiteatrul Universititii Spiru Haret.

Consultatii pentru sesiunea de examene ()
04:00 TVRM-edicina. Prof. univ. dr. Constantin Dumitrache

la dispozitia dvs ()
05:00 Arta de a trai (r)

MIERCURI
22 octombrie 2008

06:00 Promo USH
06:10 Electorale in stil Caragiale (r)
06:40 Din salile de concert (r)
07:10 Promo
07:15 Comentariul zilei (r)
08:00 Ani de liceu (1)
08:30 Preluare TVRM Cultural
09:20 Promo
09:30 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.

Consultatii pentru sesiunea de examene

Emisiune realizata in cadrul Departamentului invatimant
11:20 Promo
11:30 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.

Consultatii pentru sesiunea de examene

Emisiune realizata in cadrul Departamentului Invatamant
13:20 Promo
13:30 Film documentar: Supertehnologii
14:00 TVRM-edicina. Prof. univ. dr. Alexandru Oproiu la dispozitia dvs.
14:58 Promo
15:00 Cafe concert. Emisiune de Sorin Petre
15:30 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.

Consultatii pentru sesiunea de examene

Emisiune realizata in cadrul Departamentului invatimant
17:20 Promo
17:30 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.

Consultatii pentru sesiunea de examene

Emisiune realizata in cadrul Departamentului Invatamant
19:20 Promo
19:30 Performeri in areni. Emisiune de Mugur Popovici
20:00 Academica — Economia pentru cine? Emisiune de Ilie Serbanescu
21:00 Electorale in stil Caragiale. Emisiune de Viorel Popescu
21:30 Exclusiv pentru premianti. Emisiune de Carmen Fulger
22:30 Film serial: A fost odata ca niciodata — Filipine (ep. 100)
23:15 Comentariul zilei. Emisiune de George Marinescu
00:00 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.

Consultatii pentru sesiunea de examene (r)
04:00 TVRM-edicina. Prof. univ. dr. Florin Tudose la dispozitia dvs (1)
05:00 Agricultura si alimentatia (r)

JOI
23 octombrie 2008

06:00 Promo USH

06:10 Electorale in stil Caragiale (r)
06:40 Din salile de concert (r)

07:10 Promo

07:15 Comentariul zilei (r)

08:00 Performeri in arena (r)

08:30 Preluare TVRM Cultural
09:20 Promo

TVRM Gultural

07:00 Intélnire cu folclorul (1)

07:30 Muzica clasicia (1)

08:00 Stele de maine. Emisiune de Dumitru Lupu

08:20 Un poet, trei poeme (r)

08:30 Film serial (1)

09:30 Miorita — antologie de culturi traditionala (r)

10:00 Academica — Ateneul artelor (r)

11:00 Filmul si istoria (r)

11:30 Aplauze pentru haretisti (r)

12:00 In ciutarea folk-ului pierdut (1)

13:00 Idei in dialog (r)

14:30 Comorile orasului. Emisiune de Cezar Lungu (r)

14:58 Promo

15:00 Arta documentarului. Realizator Daniel Paraschiv

16:00 Miorita — antologie de culturi traditionali. Emisiune de Ion Filip

16:30 Mapamond cultural — film documentar

17:00 Amfitrion Corina. Emisiune de Corina Chiriac

18:00 Film serial: Familia doctorului Kleist — Germania (ep. 11)

19:00 Profil spiritual. Emisiune de Valeriu Rapeanu

20:00 Un actor si rolurile sale. Emisiune de Ion Bucheru

20:30 Intéalnire cu folclorul. Emisiune de Theodora Popescu

21:00 Echipele ,,Gusti”. Societatea romaneasca incotro?
Emisiune de Florian Tandsescu

22:20 Un poet, trei poeme. Emisiune de Lucia Muresan

22:30 Film artistic de arta: Povestea unei fete de la tard —Franta

00:00 Promo

JOI
23 octombrie 2008

06:00 Promo

06:30 Mapamond cultural (r)

07:00 Intalnire cu folclorul (r)

07:30 Vorbiti, scrieti romaneste (r)

08:00 Stele de maine. Emisiune de Dumitru Lupu

08:20 Un poet, trei poeme (r)

08:30 Film serial (1)

09:30 Miorita — antologie de culturi traditionala (r)

10:00 Amfitrion Corina (r)

11:00 Profil spiritual (r)

12:00 Caf¢ concert (r)

12:30 Unde si cine sunt absolventii (r)

13:00 Echipele ,,Gusti”. Societatea roméaneasci incotro? (r)
14:30 Mari concerte, mari interpreti, mari regizori (r)

16:00 Miorita — antologie de cultura traditionala. Emisiune de Ion Filip
16:30 Mapamond cultural - film documentar

17:00 La hanul moriritei. Emisiune de Dumitru Cucu

18:00 Film serial: Familia doctorului Kleist Germania (ep. 12)
19:00 Generatia in tenisi. Emisiune de Nicolae Dan Fruntelata
20:00 Romanul cetitean european. Emisiune de Gh. Onisoru
20:30 intalnire cu folclorul. Emisiune de Theodora Popescu
21:00 Amfiteatru cultural: Istorie si istorii

22:20 Un poem, trei poeme. Emisiune de Lucia Muresan
22:30 Deutsche Welle. Emisiune de Diana Popescu

23:00 Romania crestini. Emisiune de Mihail Diaconescu
23:30 Promo

VINERI
24 octombrie 2008

06:00 Promo

06:30 Mapamond cultural (r)

07:00 Intalnire cu folclorul (r)

07:30 Cafeneaua literara (r)

08:00 Stele de méine. Emisiune de Dumitru Lupu
08:20 Un poet, trei poeme

09:30 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.

Consultatii pentru sesiunea de examene

Emisiune realizata in cadrul Departamentului invatimant
11:20 Promo
11:30 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.

Consultatii pentru sesiunea de examene

Emisiune realizata in cadrul Departamentului invatimént
13:20 Promo
13:30 Film documentar: Supertehnologii
14:00 TVRM-edicina. Prof. univ. dr. Andrei Firici la dispozitia dvs.
14:58 Promo
15:00 Intélnire cu folclorul. Emisiune de Theodora Popescu
15:30 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.

Consultatii pentru sesiunea de examene

Emisiune realizata in cadrul Departamentului invatimént
17:20 Promo
17:30 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.

Consultatii pentru sesiunea de examene

Emisiune realizata in cadrul Departamentului Invatimant
19:20 Promo
19:30 Top sport. Emisiune de Cristina Matei
20:00 Academica — Carti si probleme. Emisiune de Mihai Ungheanu
21:00 Electorale in stil Caragiale. Emisiune de Viorel Popescu
21:30 Profil spiritual. Emisiune de Valeriu Rapeanu
22:30 Film serial: Familia dr. Kleist (Germania)
23:15 Comentariul zilei. Emisiune de George Marinescu
00:00 Teleamfiteatrul Universititii Spiru Haret.

Consultatii pentru sesiunea de examene (r)
04:00 TVRM-edicina. Prof. univ. dr. Alexandru Oproiu la dispozitia dvs (r)
05:00 Miorita (r)
05:30 Cronica scepticului (r)

VINERI
24 octombrie 2008

06:00 Promo USH
06:10 Electorale in stil Caragiale (r)
06:40 Intalnire cu folclorul (1)
07:10 Promo
07:15 Comentariul zilei (r)
08:00 Top sport (r)
08:30 Preluare TVRM Cultural
09:20 Promo
09:30 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.
Consultatii pentru sesiunea de examene
Emisiune realizata in cadrul Departamentului Invatimant
11:20 Promo
11:30 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.
Consultatii pentru sesiunea de examene
Emisiune realizati in cadrul Departamentului invatimant
13:20 Promo
13:30 Film documentar: Supertehnologii
14:00 Gazonul fierbinte. Emisiune de Mugur Popovici
14:58 Promo
15:00 Din silile de concerte. Emisiune de Mihai Darie
15:30 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.
Consultatii pentru sesiunea de examene
Emisiune realizata in cadrul Departamentului Invatimant
17:20 Promo
17:30 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.
Consultatii pentru sesiunea de examene
Emisiune realizati in cadrul Departamentului invatimant
19:20 Promo
19:30 Din culisele olimpiadelor. Emisiune de Mugur Popovici
20:00 Apel telefonic. Emisiune de George Nicolau
21:00 Casa dulce romaneasca. Emisiune de Catalin Maximiuc
22:00 Istorie si istorii. Emisiune de Mircea Dogaru
23:30 Comentariul zilei. Emisiune de George Marinescu
00:00 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.
Consultatii pentru sesiunea de examene ()
04:00 Profil spiritual (r)
05:00 Ateneul artelor (r)

08:30 Film serial (r)
09:30 Miorita — antologie de cultura traditionala (r)
10:00 Film artistic de arti: Povestea unei fete de la tard — Franta (r)
11:30 Casa noastri (1)
12:00 Exclusiv pentru premianti (r)
13:00 Ferestrele memoriei (r)
14:00 Teleenciclopedia valorilor roméanesti (r)
14:58 Promo
15:00 Teatru in fotoliul de acasia. Emisiune de Viorel Popescu
16:00 Generatia in tenisi. Emisiune de Nicolae Dan Fruntelata
17:00 Scena ca istorie. Emisiune de Violeta Screciu (r)
18:00 Ghici cine vine la Silvia. Emisiune de Silvia Dumitrescu
19:00 Oameni care au fost, oameni care sunt. Emisiune de Marina Roman
20:00 Universul cuvintelor. Emisiune de Alina Ardelean
20:30 Intalnire cu folclorul. Emisiune de Theodora Popescu
21:00 Academica — Ateneul artelor. Emisiune de Mircea Micu
22:00 Muzica clasica. Emisiune de Mihai Darie
22:20 Un poet, trei poeme. Emisiune de Lucia Muresan
22:30 Filmul si istoria. Emisiune de Eugen Atanasiu
23:00 Aplauze pentru haretisti. Emisiune de Carmen Stoianov
23:30 Promo
SAMBATA

25 octombrie 2008
06:00 Promo
06:30 Cafe concert (1)
07:00 Deutsche Welle (r)
07:30 Muzica clasica (r)
08:00 Stele de maine. Emisiune de Dumitru Lupu
08:20 Un poet, trei poeme (1)
08:30 Lecturi din Caragiale (1)
09:00 Film pentru copii — opera comici. Realizator Daniel Paraschiv
10:00 Universul cuvintelor. Emisiune de Alina Ardelean
10:30 Aplauze pentru haretisti. Emisiune de Carmen Stoianov
11:00 La hanul moriritei. Emisiune de Dumitru Cucu
11:57 Promo
12:00 Teatru in fotoliul de acasa. Emisiune de Viorel Popescu
13:00 Nimic fira lege. Emisiune de Florin Fainis
13:30 Casa noastra.
14:00 Cine si unde ne sunt absolventii. Emisiune de Mugur Popovici
14:30 Muzica anilor "80. Emisiune de Daniel Paraschiv
15:00 Amfiteatru cultural: Istorie si istorii (r)
16:30 Cafeneaua literaria. Emisiune de Dumitru Cucu
17:00 Exclusiv pentru premianti. Emisiune de Carmen Fulger

Programul Televiziunii Romania de Maine

SAMBATA
25 octombrie 2008
06:00 Promo USH
06:10 Electorale in stil Caragiale (r)
06:30 Casa dulce roméneasca (1)
07:30 Popasuri de suflet (1)
08:00 Stele de maine. Emisiune de Dumitru Cucu
09:00 Exclusiv pentru premianti. Emisiune de Carmen Fulger (1)
10:00 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.
Consultatii pentru sesiunea de examene
Emisiune realizatd in cadrul Departamentului invatimant
11:50 Promo
12:00 Agricultura si alimentatia. Emisiune de Gheorghe Predila
12:57 Promo
13:00 Academica — Stiinta. Emisiune de Alexandru Mironov
14:00 Vorbiti, scrieti romaneste. Emisiune de Valeriu Marinescu
14:30 Adevaratele stele. Emisiune de Sorin Lupascu
15:58 Promo
16:00 Clubul diplomatilor. Emisiune de Mihaela Mihailide
16:30 Cinepanorama. Emisiune de Eugen Atanasiu
17:00 Idei in dialog. Emisiune de Corneliu Toader
18:30 Arta de a trai. Emisiune de Mihaela Covesanu
19:30 Am venit cu drag la voi. Emisiune de Georgel Nuca
21:30 Teatrul in fotoliul de acasi. Emisiune de Viorel Popescu
22:30 Film artistic roménesc: Singuratatea florilor (1975). Regia —
Mihai Constantinescu. In rolurile principale: Toma Caragiu, Colea
Rautu, Radu Beligan. Un medic insingurat, egoist si orgolios,
primeste, intr-o zi, un buchet de flori care-1 pune pe jar. Un modest
taximetrist, familist si coleg devotat, il ajuta sa-1 identifice pe
expeditor $i sd se regdseascd pe sine.
00:00 Adevaratele stele (r)
01:30 Teatrul in fotoliul de acasi (r)
02:30 Academica Stiinta (r)
03:30 Am venit cu drag la voi (r)
05:30 Clubul diplomatilor (r)

DUMINICA

26 octombrie 2008

06:00 Promo USH
06:10 Cinepanorama (7)
06:30 Vorbiti, scrieti romaneste (1)
07:00 Deutsche Welle. Emisiune de Diana Popescu
07:30 Deschide cartea ! Emisiune de Alexandru Mironov
08:00 Lumina in suflet. Emisiune de Sorin Bejan
09:00 Gradinita fermecati. Emisiune de Carmen Fulger
10:00 Teleamfiteatrul Universitatii Spiru Haret.

Consultatii pentru sesiunea de examene

Emisiune realizatd in cadrul Departamentului Invatamant
12:00 Cum va place. Emisiune de Violeta Screciu
13:00 Cronica scepticului. Emisiune de Cristian Roman
13:30 Miorita — antologie de folclor traditional. Emisiune de Ioan Filip
14:00 Academica — Ateneul artelor. Emisiune de Mircea Micu
15:00 Toatid lumea pe gazon. Emisiune de Viorel Popescu
16:00 In céutarea folk-ului pierdut. Emisiune de Maria Gheorghiu
17:00 Din institutiile statului. Emisiune de George Nicolau
17:30 Dor de-acasi. Emisiune de divertisment. Realizator Puiu Stoicescu
19:30 Sub semnul muzelor. Emisiune de Vasi Carabut
20:30 Societatea Spiru Haret. Emisiune de Ciprian Vasilescu
21:00 Contrapunct. Emisiune de George Marinescu
22:00 Cafe concert. Emisiune de Sorin Petre
22:30 Film artistic: Jack London (SUA — 1943). Regia — Alfred Santell
00:00 Dor de-acasi (r)
02:00 Cum vi place! (r)
03:00 Contrapunct (r)
04:00 Sub semnul muzelor (r)
05:00 Toata lumea pe gazon (1)

18:00 Cultura corpului

19:00 Cu lautarii dupa mine. Emisiune de Sorin Lupascu

20:00 Clubul liceenilor. Emisiune de Vasi Carabut

21:00 Film artistic roménesc: Buletin de Bucuresti (1982). Regia Virgil
Calotescu. In rolurile principale: Mircea Diaconu, Catrinel
Dumitrescu. Dupa absolvirea Facultatii de Agronomie, Silvia
(Catrinel Dumitrescu) cauté sa obtind un buletin de Bucuresti
care i-ar permite sa ramand in Capitala. Ea se casatoreste formal
cu soferul de taxi Radu (Mircea Diaconu), care are buletin
de Bucuresti si mare nevoie de bani. Evident, urmeaza divortul,
tot de forma. Numai cé lucrurile iau o intorsdturd prin idila reala
care se infiripa intre cei doi. Silvia primeste repartitie la o ferma
departe de Bucuresti. Filmul se incheie cu happy-end, in momentul
in care Radu, noul medic veterinar al satului, o intdlneste iar pe Silvia.

22:20 Un poet, trei poeme. Emisiune de Lucia Muresan

22:30 Academica — Cirti si probleme. Emisiune de Mihai Ungheanu

23:30 Promo

DUMINICA
26 octombrie 2008

06:00 Cu lautarii dupa mine (r)

07:00 Ora de religie (r)

08:00 Stele de maine. Emisiune de Dumitru Lupu

08:20 Un poet, trei poeme (r)

08:30 Traditii si obiceiuri (r)

09:00 Stiinta si spiritualitate. Emisiune de Alexandru Mironov

10:00 Vorbiti, scrieti romaneste. Emisiune de Valeriu Marinescu

10:30 Un actor si rolurile sale. Emisiune de Ion Bucheru

11:00 Cafe concert. Emisiune de Sorin Petre

11:30 Romanul — cetiitean european

12:00 Ghici cine vine la Silvia. Emisiune de Silvia Dumitrescu

13:00 Deutsche Welle. Emisiune de Diana Popescu

13:30 Idei in dialog. Emisiune de Corneliu Toader

15:00 Societatea Nationala Spiru Haret

15:30 Mari concerte, mari interpreti, mari regizori.
Emisiune de Daniel Paraschiv

17:00 In cédutarea folk-ului pierdut. Realizator Maria Gheorghiu

18:00 Teleenciclopedia valorilor romanesti

19:00 Am venit cu drag la voi. Emisiune de Georgel Nuca

21:00 Film artistic: Pik si Amadeus — Germania

22:20 Un poet, trei poeme. Emisiune de Lucia Muresan

22:30 Capcana timpului. Emisiune de Mircea Itul

23:00 Cafe concert. Emisiune de Sorin Petre

00:00 Promo
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Opinii

Prof. univ. dr. Mircea ITU

Paradoxul fiintei umane este a trai in
istorie si a aspira la depasirea ei. Conditia
umana este, asadar, ambivalenta, prin
apartenenta tragica la timpul si istoria
cronologicd, pe de-o parte, si prin vointa
de a evada din ele si speranta de mantuire,
pe de alta. Ingradirile aduse de istoria
evenimentiald, timpul linear, istoric si
conditia umand marcheaza dramatic viata
omului. Acesta cauta libertatea, nemurirea
si mantuirea, care se afla dincolo de limitele
existentei profane guvernate de istorie,
timp si destin. Prin existenta noastra
mundand ldsdm impresia cd suntem
condamnati sd trdim Iintr-o istorie
implacabila. De aceea simtim nevoia de a
ne apara impotriva vicisitudinilor acestei
istorii, de a cauta cai pentru a evada din
istoria profana. Salvarea poate fi realizata
prin simbol, mit, rituri si arhetipuri. Calea
este luminatd de o constiintd religioasa
autentica.

Mircea Eliade nu impéartaseste
punctul de vedere al lui G. W. F. Hegel,
potrivit caruia sensul salvarii sinelui este
de a rimane in istorie si In existenta
lumeasca. Astfel, filosoful roman al
religiei propune o altad cale: salvarea
sinelui prin transcenderea timpului si a

istoriei. Martin Heidegger deplange
soarta tragica a omului si nu intrevede
nici o posibilitate de transcendere a
istoriei. Mircea Eliade se detaseaza de
filosofia existentialista si, intr-un spirit

optimist, gaseste doud solutii remarcabile
de a depasi istoria profana: creativitatea
si imaginatia. Savantul roman al religiilor
este preocupat de sensul istoriei si de
trecerea de la semnificatia de
constrangere la cea de libertate, asa cum
scoate 1n evidentd Roberto Scagno.
Atunci cand foloseste expresiile sale
preferate: la terreur de [’histoire
(teroarea istoriei), la chute dans le Temps
et la roue des existences (caderea in Timp
si roata existentelor) si la sortie du temps
(iesirea din timp), Mircea Eliade se refera
la istoria evenimentiald si la timpul ca
durata sau la istoria profand (istoricism)
si la timpul profan (curgere). Abolirea
timpului si a istoriei se realizeazd prin
eterna reintoarcere la istoria sacra
primordiald intrupatd in mituri.

Mitologia se gaseste la baza religiei.
Centrala in interpretarea mitului este
interpretarea istoriei. Mitul are un puternic
continut de adevir, inviluit intr-o poveste.
Istoria mitica inseamna istorie sacra si
se distinge de istoria profana, temporala,
ireversibila. Datele mitice sunt, totusi,
date istorice. Esenta anistorica a mitului
precede existenta istorica. Esenta mitica
este atemporala si oferd modele
exemplare pentru existenta temporala si
istoricd. Procesul mitizarii este o
transfigurare a istoricului 1n transistoric,
un exemplu elocvent fiind mitizarea
personajelor istorice. Regenerarea
periodicd 1n societdtile arhaice se facea
prin repetitie, prin anularea timpului ca
duratd si prin revalorizarea timpului ca
rotund, ciclic i cosmic. Pe de alta parte,
istoria profana se cladeste pe sensul
opresiv si terifiant al timpului trecétor,
ireversibil, vazut ca durata.

Este mai autentic pentru om a trai in
termenii exemplaritatii transcendente a
modelelor mitice si religioase,
transcendente, atemporale si
transistorice, deciat a se identifica cu
dimensiunea temporala si istoricista a
existentei profane. Astfel, experienta
structurilor mitice, simbolice, anistorice
ale sacrului ne poate vindeca de teroarea
istoriei concrete si de anxietatea
existentiala.

Nu doar istoria miticd este sacra.
Iudaismul oferd un foarte interesant
model, regasit si amplificat in crestinism:
istoria vazutd ca teofanie. Istoria nu mai
este privitd ca a) un ciclu mitic care se
repetd ad infinitum, ci ca b) o serie de
teofanii. Evenimentele vietii omului sunt

manifestari ale lui Dumnezeu. In ceea ce
priveste crestinismul, adesea este
luminata prezenta lui Dumnezeu in
istorie. Dumitru Staniloae exprima
aceastd idee metaforic: ,,Pasii lui
Dumnezeu calcd duduind magnific prin
intreaga istorie”.

Se pot distinge trei semnificatii ale
istoriei 1n intelesul uzual al termenului:

a) istoria ca o cronicd (cronologia);
b) istoria pozitivistd ca evolutie, care
neglijeaza intentiile umane si sensurile
interne si c¢) istoria plenard, care e
explanatorie si reprezintd o istorie care
conferd sens. Totodata, se impune
trasarea diferentei intre istorie si
istoricism. Se impun, insa, aduse in
discutie si alte dimensiuni ale istoriei.
Esentiale sunt sacralitatea istoriei si
caracterul ei existential. De asemenea,
istoria ca memorie, constiintd de sine si
traire. Istoria personald, subiectiva a fost
mereu ignoratd in folosul istoriei
colective. Experientele religioase sunt
manifestate in istorie. Aceasta poate fi
vazutd ca identicd, in cele din urma, cu
trairea spirituald. In viziunea lui Lucian
Blaga, care propunea ,,boicotul istoriei”
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prin modelul ilustru al satului roméanesc,
istoria trebuie revalorizatd ca act
spiritual. Lucian Blaga deosebea doud
modele de istorie: a) istoria inevitabilda,
care se produce fara vointa omului si este
expresia puterii destinului si b) istoria
ca act spiritual, legata de faptele si
conduita omului, expresie a vointei
acestuia. Prima este o istorie exterioara,
cea de-a doua fiind interioara in raport
cu omul si viata sa. Viziunea despre
istorie ca act spiritual inseamna ,,iesire
din lume si din istorie, act de desfacere
din contingentele individualismului si
din mrejele lumii sensibile”.

Istoria ajunge sd nu mai insemne
informare, ci formare. Ea nu se mai reduce
la o suita de evenimente profane ca:
domnii, rdzboaie, crime si violentd. Se
identificd sublim cu viata spirituala a
omului. In istorie nu se va mai vorbi
exhaustiv numai de personalitati sumbre
ca: Alexandru cel Mare, Genghis-Khan,
Napoleon Bonaparte, Hitler sau Stalin, ci
si de personalititi luminoase ca: Buddha,
Moise, lisus, Zarathustra sau Mahomed.

Intrarea Orientului in istorie este
celebratd de savanti. Ea, insa, ar trebui
continuatd de o intrare a Occidentului in
transistorie sau intr-o istorie spirituala.
Devalorizarea istoriei profane se face fie
prin revalorizarea istoriei ca sacrd, ca
viata spirituala (a), fie prin accesul in
transistorie (b). O altd metoda este
reintoarcerea la anistorie (c), prezenta si
la istoricul italian al religiilor Ernesto de
Martino in conceptul deistorificarii prin
mit i rit.

Bryan S. Rennie deosebeste doud
clase: a) istoria ca evenimente
antecedente si b) istoria ca experintd
traitd, si evidentiaza mai multe
semnificatii ale istoriei:

1) experientd personald; 2) totalitate
a experientelor umane; 3) succesiune
cronologicd a evenimentelor unice si
ireversibile din lumea exterioara; 4)
descriere adecvatd a tot ceea ce a trecut
in decursul timpului; 5) ilustrare a acelor
evenimente care sunt considerate ca
determinante.

In hermeneutica istoriei se face o
interesantd distinctie intre verticala
traditiei ce se afla in complementaritate
cu orizontala contextului istoric. Emilio
Betti subliniazd necesitatea situarii
istorice. Paul Ricsur aratd ca nu trebuie
neglijatd legea contextului, care
ilustreaza conditionarea istorica. Insa, in
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afara conditiondrii istorice, existd si o
conditionare transistorica de care trebuie
tinut seama. Prezentul este integrat in
conceptul de intelegere. Din interiorul
acestuia, el se raporteaza la trecut sau la
viitor. Principiul de urmat este sugerat de
Hans-Georg Gadamer prin expresia
Horizontverschmeltzung (fuziunea
orizonturilor). Preocuparea pentru
cunoasterea trecutului izvoraste din
dorinta de a justifica prezentul prin
trecut, dupa opinia lui Thomas
O’Laughlin. Joseph Falaky Nagy
considerd ca aceastd cdutare pentru
reprezentarile efective ale trecutului este
motivata de dorinta de a integra trecutul
in prezent. Nu este vorba numai de acest
aspect, ci de intelegerea trecutului pentru
cunoasterea prezentului, de procesul
continuitatii in istorie, precum si de
cdutarea sensului si utilizarea
invataturilor trecutului pentru beneficiul
prezentului. De asemenea, in istorie
orientarea nu este doar spre trecut, ci si
spre viitor: ,,Istoria nu trebuie doar si
explice trecutul, ci si sd prevada viitorul”,
dupd cum sustine Edward Burnett Tylor.

Istoria este dinamicd. Ea nu se
cantoneaza intr-un stadiu arhetipal, intr-o
etapa arhaicd, ci se modifica, dar fard a
pierde ceea ce a acumulat. Istoria se
regenereaza neincetat. Ea contine o
posibilitate neingradita de reactualizare si
creativitate. Semnificatii noi apar n istorie
pe doua cii: a) prin imbogatire sau progres
(sensul bun); b) prin degradare sau regres
(sensul rau). Rudolf Bultmann arata ca
scopul in intelegerea istoriei ar fi
imbinarea intre fiinta istorica si constiinta
istorica, traditia jucand rolul de alter-ego.

Istoria nu este fixd, univocd §i
totalitard. Ea nu este un cod de legi, ci
expresia unor pareri mai mult sau mai
putin argumentate. Istoria este plurivoca
si polivalentd. Ea este deschisa
interpretarii, care se face din mai multe
perspective: militard, politica,
economicd, sociald, psihologicd, artistica
sau religioasa. Intelegerea istoriei
presupune initierea omului intr-o ordine
transistorica, simbolica, arhetipald, sacra
si spirituald. Nu este vorba de o
devalorizare a istoriei, ci de o
revalorizare a istoriei prin raportarea ei
la cosmic.

Istoria profand este evenimentiala,
cronologicd, fragmentard si obsesiv
pragmatica. Ea decade in istoricism.
Istoria sacra este traditionald, mitica si

exemplard. Ea poate fi individuala si
existentiald sau colectiva, exprimata prin
traditie si mereu reactualizatd de
memorie. Inlocuirea istoriei profane nu
inseamnd adoptarea unei conceptii
antiistorice, c¢i  antiistoriciste.
Argumentul forte este ca nu este anihilata
constiinta istoricd, ci ea este reorientata.

Se impune diferentierea istoriei de
istoricism. Acesta este un produs al
pozitivismului stiintific. Reprezinta o
istorie dusi la extrem, manevrata de
dogmatism metodologic. Hans-Georg
Gadamer avertiza asupra
reductionismului istoricist gi-1 respingea
cu tarie si convingere. In demersul
separarii istoriei de istoricism, mijloacele
sunt participarea activd, cuprinderea
intuitiva si ,,descrierea interioard”, dupa
cum sugereazda Ugo Bianchi.

Istoria sub impactul invatdmintelor
religiei este tentatd sa treacd de la
semnificatii superficiale ca: eveniment,
factualitate, obiectivism, caracter colectiv,
implacabil, concret, cronologic la sensuri
profunde ca: memorie, constiinta de sine,
experientda personald, subiectiva,
individuala, traire si viata spirituala. Pe
de-o parte se gaseste istoria
evenimentiald, cronologicd, lineard, ce
penduleazd haotic intre actualitate si
perenitate si nu vede comuniunea intre
trecut si prezent. Pe de alta parte, exista
istoria traditionald, mitica, rotunda, sacra
si spirituald, ce se identifica sublim cu
memoria §i  experienta traita.

Revalorizarea istoriei ca viata spirituala
ar insemna cd nu va mai fi o prapastie
intre real si ideal, Intre history (istorie),
care, de fapt, inseamnna his story
(povestea lui) si story (poveste).

Tn Universitatea 5piru Haret
functioneaza

Centrul de Consiliere i Orientare th Carier3

Lector univ.dr. Nadia FLOREA
Lector univ.dr. Mihaela TARANU

Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera (C.C.O.C.) este infiintat prin Decizia
Rectorului Universitatii Spiru Haret, pe baza Ordinului M.Ed.C. nr.3235/2005 privind

organizarea ciclului de studii universitare de licentd si a Ordinului M.Ed.C. nr.3617/

2005 privind aplicarea generalizata a Sistemului European de Credite Transferabile.
Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera isi propune asistarea studentilor si a
absolventilor in procesul de dezvoltare personald, educationala si profesionald in vederea
alegerii adecvate a studiilor universitare si a facilitdrii realizarii unui acord intre
caracteristicile psihologice si aspiratiile personale, pe de o parte, si studiile alese, respectiv
exigentele profesiunilor/ocupatiilor existente, pe de altd parte in conditiile cerintelor
dezvoltarii economico-sociale si culturale specifice societdtii romanesti si europene.
Activitdtile C.C.O.C. vizeaza indeplinirea urmatoarelor doud scopuri fundamentale:
* pregatirea tinerilor in vederea adoptarii unor decizii corecte si realiste cu privire la
deschiderile posibile asigurate de parcurgerea unei anumite rute educationale si
profesionale in domeniul carierelor/ocupatiilor;
* armonizarea aspiratiilor educationale si profesionale cu sistemul social de valori, cu
conduitele social dezirabile si trebuinta personald de succes, dorinta de autoafirmare, de

actiune si de autonomie a persoanei.

In urma activititilor de consiliere, candidatii/studentii/absolventii Universitatii

Spiru Haret dobandesc/dezvolta:

* 0 perspectiva corectd cu privire la oferta educationald a USH, la structura, tipurile,
profilurile de studii si sistemul de transfer al creditelor de studiu;

* 0 imagine globala, dar realista si pragmatica cu privire la structura si dinamica
profesiunilor si a ocupatiilor din tara noastra si din alte tari;

* capacitati de autocunoastere;

« corelarea motivatiei §i a aspiratiilor cu privire la educatie, profesiune si cariera;
armonizarea aspiratiilor educationale si profesionale personale cu sistemul de valori, cu
conduitele social dezirabile, cu trebuinta de succes, de autoafirmare si de autonomie;

» capacitatea de a face optiuni educationale/profesionale realiste si adecvate

potentialului aptitudinal,

* optimizarea capacitatilor personale implicate in viata socio-profesionala a persoanei;
 dezvoltarea competentelor de luare a deciziei cu privire la ruta educationalad si

profesionald;

« abilitati de cautare si obtinere a unui loc de munca;
» competente de realizare (punere 1n practicd) a propriilor optiuni si alegeri;
« competente pentru indeplinirea performanta a rolurilor specifice diferitelor profesiuni

si ocupatii.

Astfel, Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera desfasoara activitdti in urmdtoarele

domenii:

a) Consiliere psihologica si dezvoltare personala;

b) Consiliere pedagogica privind optimizarea invatarii;

c) Consiliere privind cariera educationala si profesionala;

d) Analize privind nevoile de formare si evolutia profesiunilor;

e) Training profesional.

Pentru fiecare domeniu de activitate vizata, Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd

ofera mai multe tipuri de servicii:

- Servicii de informare, pachete informationale, date cu privire la tipurile si profilurile

- Servicii de evaluare initiala si de progres, pe baza carora persoanele beneficiare pot
cunoaste caracteristicile personale, abilitdtile cognitive, strategiile utilizate in diferite

situatii si stilul personal.

- Servicii de consiliere individuald, pe oricare dintre temele sau programele desfasurate

in cadrul C.C.O.C.

- Workshop-uri/traininguri, realizate pentru grupuri de participanti (maxim 15
participanti), in care se Invata diferite metode si strategii prin aplicarea unor exercitii

individuale si de grup.

- Grupuri de suport, in scopul explorarii sentimentelor si comportamentelor, al crearii
unui mediu specific, impreund cu alte persoane preocupate de aceeasi problema, sub

indrumarea consilierului.

Conducerea CCOC 1si propune realizarea tuturor actiunilor, in perspectiva asigurarii
calitatii activitatii interne, a calitatii relatiei dintre Invatamant si piata muncii §i, totodata,
a satisfacerii nevoilor si a aspiratiilor individuale, dar si sociale.

Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd din Universitatea Spiru Haret se afla,
provizoriu, la sediul central (Rectorat), str. lon Ghica, nr.13, etaj 5, sala 510.

Programari la nr. telefon 021.314.00.75/76, int.353.

Istoria presei romanesti nu poate fi
privita ca un segment in sine, a carui
existentd s-a desfasurat paralel cu viata
societdtii, ci ca 0 componentd a acesteia”.
Cu aceastd idee se deschide cea mai
recentd lucrare consacratd istoriei presei
la romani, semnata de criticul si istoricul
culturii, dr. Valeriu Rapeanu, publicata cu
titlul O istorie a presei romdnesti. De la
Mihail Kogdlniceanu la N. lorga
(Bucuresti: Editura Fundatiei Romdnia de
Maine, 2008).

Existd mai multe scrieri ce acest subiect,
care au acoperit fie Inceputurile (Istoria
presei romanesti, de N. lorga, 1922), fie alte
decenii (Istoria presei de Pamfil Seicaru,
publicata abia in 2007, mergand pana in
perioada interbelicd, dar cuprinzand si date
despre presa mondiald), fie toatd durata
(Presa in istoria modernd a romdnilor, de
Vasile Pasaild, 2004) cuprinzand si a doua
jumatate a secolului XX, si un capitol despre
presa post-comunista.

Cartea profesorului Valeriu Rapeanu
este altfel structuratd. Inceputurile
modeste sunt trecute in revista sintetic,
pana la pagina 53 a volumului, dar ca
premise, ca o configurare a ceea ce avea
sa fie cultura si presa romaneasca
moderna. Dupd o introducere-cadru (De
la <<istoria clipei>> la cdutarea
performantelor) si capitolul Inceputuri, in
care istoricul descrie climatul in care a
aparut si s-a dezvoltat presa romaneasca,
cu componentele sale sociale, politice,
culturale si psiho-sociale, autorul incepe
suita de studii care compun demersul sau,
cu capitolul al [Ill-lea, Mihail
Kogdlniceanu, ctitorul presei romdnesti
moderne. Pe acesta il considerd Valeriu
Rapeanu ,,primul ziarist romén in
adeviratul inteles al cuvantului”, el fiind
acela care ,,intemeiaza la noi presa de idei,
presa care afirmi un program social,
moral, cultural in consonanta cu evolutia
Europei”.

De altfel, ceea ce caracterizeaza si
singularizeaza perspectiva autorului asupra
istoriei presei este tocmai accentul pe
istoria ideilor, pe confruntari, lupte si
polemici, pe doctrine politice si programe
sociale, cu substanta culturala si tensiune
intelectuala. Nu avem 1n fata o desfisurare
cronologica si o abordare factologic, asa
cum se intdmpla intr-o istorie
conventionald, ci o suitd de momente-
cheie, datorate personalitatilor, care au
generat sau ilustrat curente si/sau procese,
care au fost mari constiinte, reprezentative
pentru vremurile lor, care au formulat si
urmarit consecvent principii, care au
inaugurat linii distincte in presa epocii lor.
Intre acestia, de exemplu Mihail
Kogalniceanu aduce, intr-un climat de
incredere naiva si lipsita de exigentd in
presa si valorile culturale, ,,primatul
spiritului critic”, o conceptie clard si
moderna despre realizarea unei publicatii

si un program coerent de promovare a
calitatii estetice si intelectuale in productia
literard si 1n presd. El defineste in spirit
european misiunile presei adevirate,
legdnd-o de ideea de civilizatie si
cunoastere, cu o perspectiva ce cuprinde
mai mult decat preocuparile si interesele
locale (,,prin presa tot ce se zice, tot ce se
descopera in vreo parte a lumii se

la noi ,,polemica de presd” si afirma o
viziune modernd, generoasa sub aspect
social. De aceea capitolul in care este
analizat rolul publicatiei si al lui Alecsandri
se numeste /855 — placa turnanta a
publicisticii noastre.

Un alt moment de referinta, in aceasta
istorie a presei de idei, il reprezinta ziarul
Romdnul (Romdnul lui C. A. Rosetti,

O noud perspectivd asupra
presei romanesti
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raspandeste pe toatd intinderea globului si
se face proprietatea omenirii intregi”’). Un
contemporan care a ilustrat modernizarea
presei romanesti, pe care marele public il
mai cunoaste numai ca poet si dramaturg,
a fost Vasile Alecsandri, prin sdptamanalul
iesean Romadnia literard (al carei program
continud pe acela al Propdsirii) si pe care
Valeriu Rapeanu il considera ,,0 sinteza a
publicisticii noastre”. Periodicul introduce

ROMANIA DE MAINE

ultima expresie a presei romantice
romanesti). Intre 1857 si 1864, acest
periodic care a fost implicat in ,,luptele
pentru Unirea Principatelor”, s-a bucurat
de o raspandire considerabild, a avut o
influenta probabil fard precedent asupra
publicului, a adus inovatii, a deprins
publicul cu dezbaterea publicd, a exaltat
ideea de libertate. Retorica discursului
jurnalistic a devenit la un moment dat

desueta, spiritul public schimbandu-se
fara ca ziaristul Rosetti
sa-] mai poata urma, dar ziarul a format
o perioada de gazetari si este
reprezentativ pentru spiritul pasoptist si
postpasoptist, cu toate exaltarile sale.

C. A. Rosetti a facut gazetarie
politicd, avand mai mult entuziasm decét
talent si stil, considera Valeriu Répeanu,
dar ,,ziaristica politicad” se afirma, in
opinia sa, prin B. P. Hasdeu. Acesta
dezvolta spiritul critic in presa
romaneasca, prin numeroasele sale
publicatii si prin simtul calitatii, prin
enciclopedismul sau, prin interesul pe
care 1l aratd constant valorilor
intelectuale si morale in presa. Redutabil
polemist si umanist, el este si un ,,ziarist
de conceptie”, cum scrie Valeriu
Répeanu, 1n a carui tumultoasa existenta
de gazetar rezistd doud principii stabile
,»spiritul national si democratia”.

Istoria presei romanesti a secolului al
XIX-lea continud cu doud capitole
privitoare la climatul intelectual,
doctrinele politice si spiritul critic in
lumea romaneasca: Titu Maiorescu §i
teoria formelor fara fond si Permanenta
ziaristicii lui Mihai Eminescu. In ambele
capitole accentul cade pe ,,critica de idei”,
pe problematica nationald, pe conceptia
— cadru si luciditatea celor doua mari
spirite. Publicistica de idei, cu liniile ei
de continuitate si innoirile aduse de
modernizarea presei i a spiritului public,
a secolului al XIX-lea, se incheie, In
demersul profesorului Valeriu Répeanu,
cu capitolul N. lorga, ziaristul total.
Teoretician al ,,unui curent de inspiratie
nationald si rurald”, polemist temut, orator
faimos, N. lorga pune in centrul conceptiei
sale ideea de solidaritate nationald, de
libertéti ,,coborate in moravuri”, ideea
constructiei culturale ca piatra de temelie,
ideea unei educatii morale si culturale a
paturilor de jos si a lumii rurale.

Istoria presei romanesti a secolului al
XIX-lea, asa cum o vede, o descrie si 0
analizeaza din perspectiva ideologica,
stilistica si politico — sociald profesorul
Valeriu Rapeanu, este o suitd de etape
dominate de personalitti ce pot oferi
modele si teme de reflectie viitorilor
ziarigti. Componenta care se refera la
dimensiunea morala, la rolul si
responsabilitatea gazetarului, si aceea
care priveste istoria ideilor si
dimensiunea culturala, confera lucrarii
nu doar caracterul unei scrieri de
informare, ci i pe acela al unei incercari
de formare, de educatie, de stimulare, a
respectului pentru jurnalismul adevarat,
combatant, de substantd, un jurnalism pe
care l-am putea numi civic.

Scopul cartii este, prin destinatia de
curs universitar, exact acesta: de a
explica fenomene si a recomanda,
implicit, standarde si exemple.
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